Dessau
1 Rof3lau

Der
Oberbiirgermeister

Stadt Dessau-Rof3lau - Postfach 14 25 - 06813 Dessau-Rof3lau

Offentliche Stellenausschreibung
(Dauerausschreibung)

Die Stadt Dessau-Rof3lau ist nach Magdeburg und Halle die drittgroRte Stadt in
Sachsen-Anhalt. Sie bietet durch ihre Lage inmitten der wunderschdonen Auenlandschaft der
Flisse Elbe und Mulde sowie einem breit gefacherten Kulturangebot einen hohen Freizeitwert.

Das in Dessau beheimatete Bauhaus und die Meisterhduser stehen seit 1996 auf der
Weltkulturerbeliste der UNESCO, seit 2000 auch das Dessau-Worlitzer Gartenreich.
Dessau-Rof3lau ist aufgrund eines vielfaltigen Kita- und Schulangebots und der glnstigen
Lebenshaltungskosten ein idealer Wohnort auch fiir Familien.

Im Jugendamt der Stadt Dessau-Rof3lau sind im Rahmen einer Dauerausschreibung zwei Stellen
in der

Sachbearbeitung Eingliederungshilfe
unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Beratung, Prufung, Gewahrung und Steuerung von Eingliederungshilfen fir seelisch
behinderte Kinder und Jugendliche, Hilfen zur Erziehung sowie von Hilfen fir junge
Volljahrige

e Informationsberatung und Vermittlung von Sozial- und Jugendhilfeleistungen

e Beratung und Unterstitzung zur Férderung der Erziehung in der Familie sowie Beratung bei
Trennung, Scheidung und zur Ausiibung der Personensorge und des Umgangsrechtes

e Sicherstellung von Schutzmaf3nahmen fiir Kinder und Jugendliche

e  Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten

¢ planungsraumbezogene Sozialarbeit

¢ Weiterentwicklung der inhaltlichen und konzeptionellen Arbeit des Sachgebietes

Zu unseren fachlichen und persdnlichen Anforderungen gehéren u. a.:

e  Sozialarbeiter oder Sozialpadagoge (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
oder
Diplompadagogen mit nachgewiesenen Fahigkeiten wie Sozialarbeiter bzw.
Sozialpddagogen mit staatlicher Anerkennung und fundierter Berufserfahrung mehrerer
Tatigkeitsfeldern der Sozialarbeit oder Sozialpddagogik von mindestens 3 Jahren

e Bereitschaft zum Dienst zu ungiinstigen Zeiten sowie Rufbereitschaft

o Fuhrerschein Klasse B

Erwilinscht sind u. a.:

e mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Jugendhilfe und im 6ffentlichen Verwaltungsdienst

o fundierte Rechtskenntnisse im SGB VIII / IX und BGB sowie sozialpadagogische und
psychologische Fachkenntnisse, besonderes Fachwissen im Verwaltungs- und
Familienrecht, Zivil- und Zivilprozessrecht

e EDV-Kenntnisse (mindestens Word, Excel)
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o Team-, Konflikt- und Kritikfahigkeit
e Fahigkeit zum Arbeiten mit Zielen
e Engagement und Eigeninitiative

Wir bitten alle an dieser Tatigkeit Interessierten, in ihrer Bewerbung auf jeden einzelnen Punkt
des Anforderungsprofils einzugehen.

Das bieten wir lhnen:

e unbefristete Beschéaftigungsverhaltnisse in der Entgeltgruppe S 14 TvoD (Sozial- und
Erziehungsdienst)

Dabei umfasst die Entgeltgruppe sechs Stufen. Aus § 16 Abs. 2 TVAD ergibt sich die
Stufenzuordnung. Eine Anerkennung einschlagiger Berufserfahrung ist nur méglich, wenn
daflr entsprechende Nachweise vorgelegt werden.

Vollbeschéaftigungen (eine Reduzierung der wochentlichen Arbeitszeit ist mdglich)
umfassende Einarbeitung

umfangreiche in- und externe Qualifizierungsangebote

regelmafig die Moglichkeit zur Fall- und Einzelsupervision

Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeiten

betriebliche Altersvorsorge

gesundheitsférdernde und —erhaltende MalRRnahmen im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagements

e Jahressonderzahlung sowie leistungsorientierte Bezahlung

e vermoOgenswirksame Leistungen

e aktive Gestaltungsmoglichkeiten i, Aufgabengebiet

Zum Ende eines Monats werden die eingegangenen Bewerbungen gesichtet und Uber die weitere
Beriucksichtigung im Verfahren entschieden.

Im Falle einer Einstellung ist unbedingt ein Flihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behérde nach
8§ 30 BZRG beizubringen.

Fur Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persdnlichen Anforderungen erfiillen, ist
dieser Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt
bertcksichtigt.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (lickenlosen Lebenslauf, Tatigkeitsnachweise,
Zeugniskopien resp. Ausbildungsnachweise, Beurteilungen, Referenzen, Nachweis
Schwerbehinderung/Gleichstellung) richten Sie bitte an das Haupt- und Personalamt der Stadt
Dessau-Rof3lau.

Unvollstandige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im
Auswahlverfahren keine Beriicksichtigung.

bei personlicher Abgabe: Zerbster Stral3e 4, Zimmer 443, 06844 Dessau-Rof3lau
bei Abgabe auf dem Postweg: Postfach 1425, 06813 Dessau-Rol3lau.
per E-Malil bewerbung@dessau-rosslau.de

Bewerbungen per E-Mail werden nur berlcksichtigt, wenn diese im PDF-Format
Ubermittelt werden.

Die Anerkennung im Ausland erworbener Qualifikationen durch deutsche Institutionen (z. B.
durch eine zustdndige Bezirksregierung, ein zustandiges Ministerium oder eine zustandige
Kammer) ist zwingend erforderlich.

Ruckfragen zu den Arbeitsaufgaben beantwortet lhnen das Sekretariat des Jugendamtes, das
Sie unter der Telefonnummer 0340/204-2051 erreichen konnen.

Ruckfragen zu Formalien der Stelle beantwortet lhnen Frau Haak, die Sie unter der
Telefonnummer 0340/204-2309 erreichen kdnnen.
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Hinweise:
Eingangsbestatigungen werden nicht ausgefertigt.

Bewerbungsunterlagen werden nur zurlick geschickt, wenn Sie uns einen ausreichend
frankierten Rickumschlag in angemessener Grof3e einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung
kénnen die Unterlagen auch personlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die
Stadt Dessau-RoRlau nicht erstattet.
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