
Öffentliche Stellenausschreibung 
 

 

In der kreisfreien Stadt Dessau-Roßlau, im Dessau-Wörlitzer Gartenreich gelegen, ist im 

Eigenbetrieb Stadtpflege zum schnellstmöglichen Termin die Stelle  

 

Einsatzleiter Grünpflege (m/w/d) 

 

vorerst befristet für zwei Jahre, zu besetzen. 

Bei persönlicher und fachlicher Eignung ist eine dauerhafte Beschäftigung / Übernahme in 
eine unbefristete Beschäftigung vorgesehen. 
 

Der Eigenbetrieb Stadtpflege betreut im Stadtgebiet ca. 365 ha öffentliche Grünflächen,  

75 Spielplätze sowie 30.000 Bäume an öffentlichen Straßen und Wegen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Koordinierung der Pflegeleistungen in der öffentlichen Grünpflege 

• Erstellen von Pflegeplänen unter Nutzung von Fachsoftware 

• Arbeitsvorbereitung für die Mitarbeiter im Bereich Grünpflege 

• Durchführung der Auftragsplanung einschließlich Kostenkalkulation 

• Planung und Bereitstellung aller erforderlichen Personal-, Maschinen-, Fahrzeug und 

Materialmengen 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Leistungsverzeichnissen in der Grün- und 

Baumpflege 

• Leistungserfassung und –abrechnung 

• Überwachung der Durchführung von Leistungen 

• Mitwirkung bei der Aufstellung des Wirtschaftsplanes 

• Mitwirkung bei Personalmaßnahmen 

 

Fachliche und persönliche Anforderungen: 

 

• Meisterausbildung in einem gärtnerischen Beruf 

• Erfahrungen in der Pflege öffentlicher Grünflächen 

• Erfahrungen und anwendbare Kenntnisse in der Betriebswirtschaft  

• Sachkundenachweis, Anwendung Pflanzenschutzmittel gemäß Pflanzenschutzgesetz 

• Kenntnisse in der Personalführung 

• Kenntnisse im Bereich Arbeitssicherheit 

• Koordinations- und Organisationsfähigkeit  

• Initiative und Durchsetzungsvermögen  

• Teamfähigkeit  

• Fähigkeit zur Konfliktbewältigung  

• physische und psychische Belastbarkeit  

• IT- Anwendung MS Office, Geoinformationssystem, fachspezifischer Software 

• Erfahrungen mobile Datenerfassung wünschenswert. 

• Bereitschaft zur Qualifikation und Weiterbildung 

• PKW Führerschein   



Was bieten wir Ihnen dafür? 

 

• Tarifgerechte Vergütung 

• Jahressonderzahlung im November eines Jahres 

• zusätzliches leistungsorientiertes Entgelt im Dezember eines Jahres 

• betriebliche Altersvorsorge 

• 30 Tage Urlaub, 31 Tage ab 2027 

• zwei zusätzliche freie Tage unter Fortzahlung des Entgelts (Heiligabend und 

Silvester) 

• interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben 

• Möglichkeit des Fahrradleasings 

 

Diese Stelle ist in Vollzeit mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 

39 Stunden zu besetzen.  

 

Die Stelle ist eingruppiert in die Entgeltgruppe 8 TVöD (VKA). 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (lückenloser Lebenslauf, Tätigkeitsnachweise, 

Ausbildungs- und Prüfungszeugnisse, Beurteilungen, Referenzen, Nachweis Schwer-

behinderung/Gleichstellung) richten Sie bitte an folgende Anschrift: 

 

Stadtpflege 

Eigenbetrieb der Stadt Dessau-Roßlau 

Personalabteilung  

Wasserwerkstraße 13 

06842 Dessau-Roßlau 

 

Bewerbungen per E-Mail werden nur berücksichtigt, wenn diese im pdf-Format 

übermittelt werden. 

 

Unvollständige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im 

Auswahlverfahren keine Berücksichtigung. 

 

Annahmeschluss für Bewerbungen ist der 21. August 2026.  

(Poststempel/persönliche Abgabe) 

 

Unvollständige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im 

Auswahlverfahren keine Berücksichtigung. 

 

Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen nur zurückgeschickt, wenn Sie uns einen 

ausreichend frankierten Rückumschlag in ausreichender Größe einreichen. 

Nach telefonischer Vereinbarung können die Unterlagen auch persönlich abgeholt werden. 

Bewerbungskosten werden durch den Eigenbetrieb Stadtpflege nicht erstattet. 

 

 


