
 

Öffentliche  Stellenausschreibung 
 

Der Eigenbetrieb Stadtpflege erfüllt im Auftrag der Stadt Dessau-Roßlau vielfältige kommunale 

Aufgaben in den Bereichen Entsorgung, Unterhaltung der Grünanlagen, des Friedhofswesens, der 

Verkehrstechnik, der Unterhaltung der Straßennetze und der Straßenbeleuchtung sowie der 

Straßenreinigung einschließlich des Winterdienstes. 

 

Im Bereich des Friedhofswesens ist zum nächstmöglichen Termin eine Stelle als 

 

Bereichsleitung Friedhofswesen 

(m/w/d) 

 

Zu besetzen. Mit dem Ziel der unbefristeten Besetzung, erfolgt die Einstellung zunächst für einen 

Zeitraum von zwei Jahren zur Führung auf Probe. Bei Bewährung werden die Aufgaben auf Dauer 

übertragen.  

 

Ihre Aufgaben im Überblick: 
 
Selbständige und verantwortungsvolle Leitung des Bereichs Friedhofswesen 

 Verantwortlich für die Koordinierung und Planung des Personaleinsatzes, Führen von 

Mitarbeitergesprächen sowie Aufstellen von Dienst-und Urlaubsplänen 

 Entscheidung in fachlichen sowie organisatorischen Angelegenheiten 

 Erarbeitung und Mitarbeit bei Maßnahmebeschlüssen für Gremien   

 Durchsetzungen von Betriebsordnungen und Bestattungsgesetzen sowie Veranlassung von 

Veröffentlichungen  

 Sachliche und rechnerische Rechnungsprüfung sowie Zuarbeiten zum Wirtschaftsplan 

 
Weiterentwicklung und Digitalisierung im Bereich Friedhofswesen 

 Fortschreiben der Friedhofskonzeption und Friedhofssatzung inklusive Erfassung der 

Entwicklungstendenzen sowie Veränderungen in der Bestattungskultur 

 Fortführung und Aktualisierung von Friedhofs-und Bestattungsplänen durch 

Flächenmanagement unter Verwendung entsprechender Programme 

 Wahrnehmung von Planungsaufgaben zur Erweiterung und Neuanlage von Friedhöfen 

 

Durchsetzung der Verkehrssicherungspflicht 

 Abstimmung der Pflegearbeiten mit dem Bereich Grünflächenmanagement 

 Veranlassung von Standsicherheitsprüfungen 

 Planungen und Durchführung von Kontrollen zum Pflegezustand 

 
Vertretung der technischen Leitung des Krematoriums 

 Beauftragung, Koordinierung und Überwachung von Wartungsarbeiten und Reparaturen 

 Kontrolle der kontinuierlichen Funktionsprüfung der Emissionsmeßgeräte und deren 

Kalibrierung 

 

Kontrolle der Pflege und Unterhaltung der Kriegsgräber, Ehrengräber und Grabstätten 

bedeutender Persönlichkeiten 

 

 



Das bringen Sie mit: 

 

 Diplom-Ingenieur Landschaftsarchitektur (FH) oder Bachelor of Engineering/Science mit Schwerpunkt 

Landschafts-und Freiraumplanung oder ein gleichwertiger Tätigkeitsbezogener Hochschulabschluss  

 Mehrjährige Berufserfahrung 

 Führungserfahrung 

 Fundiertes Fachwissen, insbesondere in der Unterhaltung technischer Anlagen 

 Bereitschaft zur Qualifikation  

 Verantwortungsbewusstsein sowie selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 

 sicherer Umgang moderner Bürosoftware insbesondere mit Office-Programmen (Excel; Outlook, Word 

etc.) 

 sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 gute Kommunikationsfähigkeit 

 freundliches Auftreten, Aufgeschlossenheit und Belastbarkeit 

 Dienstleistungs- und Serviceorientierung 

 Termingebundenheit 

 Führerschein Klasse B 

 

Was bieten wir Ihnen dafür? 

 

 attraktive Vergütung (tarifliche Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, 

betriebliche Altersvorsorge) 

 interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben 

Die Stelle ist in Vollzeit, mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden zu 

besetzen.  

Die Stelle ist bewertet in der EG 10 TVÖD-VKA. .Das Arbeitsverhältnis und die Vergütung unterliegen 

den Bestimmungen des TVÖD-VKA. Die Eingruppierung erfolgt nach ihren fachlichen und 

persönlichen Voraussetzungen.  

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (lückenloser Lebenslauf, Tätigkeitsnachweise, Ausbildungs- 

und Prüfungszeugnisse, Beurteilungen, Referenzen, Nachweis Schwerbehinderung/Gleichstellung) 

richten Sie bitte an folgende Anschrift: 

 

Stadtpflege Eigenbetrieb der Stadt Dessau-Roßlau 

 

bei persönlicher und  Personalabteilung 

postalischer Abgabe: Wasserwerkstraße 13 

 06842 Dessau-Roßlau 

per E-Mail: stadtpflege.personal@dessau-rosslau.de 

 

Bewerbungen per E-Mail werden nur berücksichtigt, wenn diese im pdf-Format übermittelt werden. 

 

Unvollständige oder nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungsunterlagen finden im 

Auswahlverfahren keine Berücksichtigung. 

 

Annahmeschluss für Bewerbungen ist der 15. Januar 2025.  

(Poststempel/persönliche Abgabe) 

 

Hinweise: Eingangsbestätigungen werden nicht ausgefertigt. 

Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen nur zurückgeschickt, wenn Sie uns einen ausreichend 

frankierten Rückumschlag in angemessener Größe einreichen. Nach telefonischer Vereinbarung können die 

Unterlagen auch persönlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch den Eigenbetrieb Stadtpflege 

nicht erstattet. 


