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· Hausral.tskonsolidierungskon~ept 2017 U~d Folgejahre ein.schließlich Änderungen 
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Titel: . 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2017 und Folgejahre 

Beschlussvorschlag: 
Das·Haushaltskonsolidierungskonzept.201 i und Folgejahre wird beschlossen. 

Gesetzliche Grund1agen: KomHVO, KVG LSA · 
Bereits gefasste und/oderzu ändernde Beschlüsse: BV/215/2010/11-20 vom 27 .10.201 O 

. . BV/504/2010/11-20 vom 15.12.2010 
BV/381/2011/11~20 vom 20.10.2011 · 
BV/061/2013/11-20 V()m 18.04.2013 

' BV/058/2014/11-20 vom 29.04.2014 · 
BV/059/2015/11-20 vom 29.04.2015 
BV/382/2015/11-20 voin. 04.12.2015 
BV/081/2016/11-20 vom 10.03.2016 

Vorliegende Gutachten und/oder Stellungnahmen: 
Hinweise zur Veröffentlichung: 

. Relevanz mit Leitbild 

Handlungsfeld Ziel-Nummer· 
Wirtschaft, Tourismus, Bildung und Wissenschaft r l 
Kultür, Freizeit und Sport . r 1 
Stadtentwicklung, Wohnen und Verkehr [ ] 
Handel und Versorgung r l 
L~ndschaft und Umwelt . [ ] 

Soziales. Miteinander r l 

.1 Vorlage nicht leitbildrelevant 1 [X] 

· Begründung: siehe· Anlage 1 

-Für den Oberbürgermeister: 

'(Jßd . LYA. . . . 
f . . 

. Bürge meisterin 

beschlossen im Stadtrat am: . 

Lothar Ehm Frank Hoffmann 
Vorsitzender des Stadtrates · 1 . Stellvertreter · 

'1540 
BV/47l&1>16/ll-20 

Angelika Storz . 
2. Stellvertreter 
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Haushaltskonsolidierungskonzept 2017 und Folgejahre 

~. 1 . Allgemeine Vorbemerkungen 

Gemäß . § 98 (3) des Kommunalverfassungsgesetze~. LSA ist der Haushalt in jedem 
Haushaltsjahr in Planung und Rechnung der Erträge und Aufwendungen (Ergebnishaushalt) 
auszugleichen. Er ist ausgeglichen, wenn die Erträge die Höhe der Aufwendungen 

· mindestens erreichen. 

Kann der Haushaltsausgleich entgegen den Grundsätzen des § 98 (3) nicht erreicht werden, 
ist riach § 100 (3) des Kommunalverfassungsgesetzes LSA ein Haushaltskonsolidierungs
konzept aufzustellen. Das Haushaltskonsolidierungskonzept . dient dem Ziel, die künftige, . 
dauernde Leistungsfähigkeit der Gemeinde zu erreichen. Der Haushaltsausgleich ist zum · 
nächstmöglichen Zeitpunkt wiederherzustellen, spätestens jedoch im fünften Jahr, welches 
auf die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung folgt. Im Haushaltskonsolidierungskonzept 
ist der Zeitraum festzulegen, innerhalb dessen der Haushaltsausgleich wieder erreicht 
werden kann. Dabei sind die . Maßnahmen darzustellen, durch die die in der 
Vermögensrechnung und im Ergebnisplan ausgewiesenen Fehlbeträge. abgebaut und das 
Entstehen eines neuen Fehlbetrages in künftigen Jahren vermieden werden sollen. 

·Die dargestellten Maßnahmen sind für die Kommune grundsätzlich verbindlich. 
Abweichungen von diesen bindenden Festlegungen und die jährlichen Fortschreibungen des 
Haushaltskonsolidierungskonzeptes · sind nur zulässig, wenn das 
Haushaltskonsolidierungsziel auf andere Weise · erreicht wird oder sich die 
Planungsgrundlagen rechtlich oder tatsächlich ändern. 

Das Haushaltskonsolidierungskonzept ist spätestens mit der Haushaltssatzung vom Stadtrat 
zu beschließen und der Kommunalaufsichtsbehörde mit der Haushaltssatzung vorzulegen. · 

Die Stadt Dessau-Roßlau legt im Jahr 2017 keinen ausgeglichenen Haushalt vor . . Die 
Ertrage reichen nicht aus, um die Aufwendungen zu kompensieren. 

Die geplariten Konsolidierungsmaßnahmen sind im Haushaltskonsolidierungskonzept 
detailliert mit entsprechenden Terminstellungen und ·haushaltsmaßigen Auswirkungen 

. darzustellen. Sie sind zu erläute~n und Verantwortlichkeiten sind festzuschreiben. 

Die ·Stadt Dessau-Roßlau ist . nach § 100 (3) KVG LSA sowie. im Rahmen der 
Konsolidierungspartnerschaft verpflichtet, . den vollständigen Haushaltsausgleich zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens im fünften Jahr, das auf die mittelfristige Ergebnis
und Finanzplanung folgt, also bis zum Jahr 2025, nachzuweisen. 

Das Haushaltskonsolidierungskonzept
1 
zum Haushalt 2016 wies · für den Zeitraum 2016 bis 

2021 Konsolidierungsmaßnahmen in Höhe von 26.381,2 TEUR aus. Dieses war maßgeblich 
geprägt durch Ertragssteigerungen zur Refinanzierung def zusätzlichen 
Aufwendungen/Auszahlungen auf Grund der Zuweisung von Flüchtlingen durch, das Land 
Sachsen-Anhalt. .· Ohne den Refinanzierungsanteil für Flüchtlinge betrug die Höhe der 

. Konsolidierungsmaßnahmen 6.119,5 TEUR. · 
./ 

Bei der Prognose der aufzunehmenden Flüchtlinge erfolgte eine deutliche Korrektur nach 
unten. Die Refinanzierung der Aufwendungen erfolgt über die entsprechenden 
Leistungsgesetze. 
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Das vorliegende Konsolidierungskonzept weist für den Zeitraum 2017 bis 2022 
Konsolidierungsmaßna:hmeri in Höhe von 6.780,0 TEUR aus, das sind 660,5 TEUR mehr, 
als im Vorjahr. · 

Alle Konsolidierungsbemühungen . der Stadt Dessau-Roßlau sind darauf gerichtet, den 
strukturellen Haushaltsausgleich insgesamt zu erreichen. Die mittelfristige Planung zeigt auf, 
dass dies bis 2022 erreicht wird, ailerdings nur unter Berücksichtigung der positiven 
Rechnungsergebnisse der Vorjahre. · 

Alle Konsolidierungsmaßnahmen, welche die Haushaltsjahre 2017 bis 2022 betreffen, sind 
produktkontenkonkret in den Haushaltsplan 2017 eingearbeitet worden. 

2. Struktur der Haushaltskonsolidierungsmaßnahmen 

Das Konsolidierungskonzept des Vorjahres ist fortgeschrieben worden. Dazu wurden die 
einzelnen Konsolidierungsmaßnahmen auf .ihre Umsetzbarkeit überprüft und bei Bedarf 
geändert. Neue Vorschläge wurden aufgenommen. 

• 1 

Im Bereich der .Aufwendungen bringen die Haushaltskonsolidierungsvorschläge 
Entlastungen in Höhe von 3.075,0 TEUR. Davon entfallen 2.990,7 TEUR auf Einsparungen 
bei den Personalkosten. Eine Aufwandseinsparung von 84,3 TEUR ist bei den Sachkosten 
zu verzeichnen. Die · im Rahmen des Haushaltskonsolidierungskonzeptes vorge.schlagenen 
Maßnahm~n führen weiterhin zu Mehrerträgen' von insgesamt 3.705,0 TEUR. · 

. Einsparungen bei den Personalaufweridungen bis 2022 von 2.990,7 TEUR 

Die Stellenreduzierungen laut Stellenplan . wurden im fortgesch.riebenen 
Haushaltskonsolidierungskonzept in jedem Produkt stellengenau nachgewiesen. Gegenüber 
dem Konzept des Vorjahres sind die Einsparungen bei den Personalaufwendungen um · 
139,0 TEUR höher. Dies resultiert aus der Neuaufnahme von Vorschlägen, z.B. in der 
Kinderfreizeitoase. Bei einigen Produkten sind aus objektiven Gründen di.e kw-Vermerke um 

. ein oder mehrere Jahre verschoben . worden. Das ist bei den einzelnen 
Konsolidierungsmaßnahmen stellenkonkret benannt. 
Teilweise sind · Stellenreduzierungen nur, durch Umsetzung oder anderer 
personalwirtschaftlichen Maßnahmen möglich. · 

Aufwandseinsparungen bei den Sachkosten bis 2022 .von 84,3 TEUR 

Die Aufwandseinsparungen weichen um - 1.102,4 TEUR vom Vorjahreswert· ab. Dies 
resultiert hauptsächlich aus dem Wegfall des Vorschl,ags 36510-1 zur Reduzierung des 
städtischen . Zuschwsses an DeKiTa und freie Träger von Kindereinrichtungen durch 
Reduzierung der Geschwisterermäßigung bzw. Anhebung der Elternbeiträge. Der VorsQhl.ag 
ist durch zusätzliche Landesmittel aufgrund der Auswirkungen des zweiten Gesetzes ·zur 
Änderung des KiFöG LSA finanziell umgesetzt. · · · · 

Welte'rhin wurde der Vorschlag 57200 (Produkt 42420) zur .Privatisierung des 
Gesundheitsbades in . Höhe von 443,8 . TEUR aufgeteilt in 343,4 TEUR 
Personalkosteneinsparung und 100,4 TEVR Sachkosteneinsparung. 

· Außerdem wurden Aufwandssteigerungen beachtet, da durch Personalkosteneinsparungen 
(z.B. Hausmeister an Schulen) bestimmte Leistungen als Fremdleistungen zu erbringen sind. 
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Mehrerträge bis 2022 von 3.705,0 TEUR 
- . . . 

Die Differenz der Mehrerträge zum Vorjahr in Höhe von - 18.637,8 TEUR resultiert aus dem 
Wegfall der Konsolidierungsvorschläge zur Refinanzierung der zusätzlichen Aufwendungen 
durch die .Zuweisung von Flüchtlingen durch das Land Sachsen-Anhalt. 

. Das konnte 2016 mangels konkreter gesetzlicher Regelungen nur über entsprechende 
Konsolidierungsvorschläge fixiert werden. 
Zur Planung für 2017 liegen konkrete RefinanzierungsregelUngen für diese Aufwendungen 
vor. Diese betreffen hauptsächlich die Erstattungen nach dem Aufnahmegesetz, die erhöhte 
Beteiligung der Kommunen an der Umsatzsteuer, die Erhöhung der Bundesbeteiligung an 
den Kosten der Unterkunft und die Anhebung der Zuweisungen aus dem 
Finanzausgleichsgesetz des Landes. 

Neu aufgenommen wurden drei Konsolidierungsvorschläge aufgruno der Änderungen zum 
Unterhalt$vorschussgesetz ab 01.07.2017. Auch hier fehlen bislang konkret planbare 
Regelungen zur Refinanzierung der zusätzlichen Folgeaufwendungen, weshalb diese als 
Erwartungshaltung in den Konsolidierungsvorschlägen erfasst wurden. 

Diese Mehrerträge werden in folgenden Produkten ausgewiesen: 

• 11125 Forderungsmanagement 
• 11146 Beratung und Vertretung in Rechtsangelegenheiten 
• 3411.0 Unterhaltsvorschussleistungen 

124,9 TEUR 
· 62,4 TEUR 

1.160,9 TEUR 

Weiterhin wurde der Konsolidierungsvorschlag 2611 O Anhaltisches Theater konkretisiert unc;I 
ur:n die Ertragsveränderungen . in den Jahren 2021 und 2022 ergänzt, was eine 
Konsolidierung durch Mehrerträge in Höhe von + 1.088,7 TEUR gegenüber dem 
Vorjahresvorschlag bewirkt. 

Beide Vorschläge beinhalten eine Erwartungshaltung zur zukünftigen Finanzierung und sind 
damit auch hinsichtlich der Umsetzung risikobehßftet, da diese nicht allein durch die Stadt 
Dessau-Roßlau bewirkt werden kann. 

·zusammenfassend bleibt festzustellen, dass die vollständige Umsetzung der im Rahmen des 
Haushaltskonsolidierungskonzeptes vorgeschlammen Maßnahmen bis zum Jahr 2022. 
insgesamt zu einer Haushaltsentlastung von ca. 6.780,0 TEUR führen wird. 
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Anlage 2 Übersicht der Haushaltskonsolidierungsbeiträge 2017. und Folgejahre 

A B c - D E F G H 1 J 
Gesamt 2017-

1 Vorschlag Produkt Bezeichnung 2017 2Ö18 2019 2020 2021 2022 2022 
<:. 

3 02400-1 11110 Arbeitszeitreduzierung um 0, 150 Stellen Öffentlichkeitsarb.eit 8 , 1 - 8, 1 
4 08100 11111 Reduzierung von 0,5 Stellen Amt 10 Personalrat 24,1 24,1 

5 00110-1 11112 Reduzierung vqn 3 Stellen Referat 08 Gebietsangelegenheiten 41, 1 58,0 3 1,2 45,8 176, 1 

6 . 03010 . 11123 Reduzierung von 0, 7 Stellen Amt 20 Stadtkasse 10,0 20,1 0 ,6 0,3 26,5 57,5 
11125 11125 Refinanzien,mg der Mehraufwendungen durch die Reform des 121,0 1,3 1,3 1,3 124,9 

7 Unterhaltsvorschussgesetzes durch das Land 

8 11128 . 11128 Reduzierung einer Stelle Rechnungsprüfungsamt 40,9 13,6 54,5 
9 06000 11130 · Reduzierung von 3 Stellen Amt 10 Zentrale ·o ienste 33,2 0,2 1,0 34 ,4 
10 00007 11140 Externe Wiederbesetzungssperre · 271 ,2 271 ,2 
11 00008 11140 Beförderungssperre 23,3 23,3 

11140-2 11140 Einsparungen durch pen~onalwirtschaftliche Instrumente bei der 0 ,0 
12 Stellenbesetzung 

13 02200 11140 Reduzierung von 0,5 Stellen Amt 10 Personalangelegenheiten 0,8 0,8 

14 11140-3 11 f40 Reduzierung einer Stelle Personalmariagement . 57,8 57,8 
11146 11146 Refinanzierung der Mehraufwendungen durch die .Reform des 60,5 0 ,7 0,6 0,6 62,4 

15 Unterhaltsvorschussoesetzes durch das Land - 03600 . 11146 Reduzierung von 2 .stellen Amt 30 Abteilung zur Regelung offener · 20,0 16,8 49 ,4 86,2 
'ß Vermögensfragen 
lt 06100-3 11160 Reduzierung von 2 Stellen Amt 1 o EDV 1,5 .. 1,5 
18 03500-2 .11 170 Reduzierung von 5 Stellen Amt 65 Gebäudemanagament 29,4 14,7 3 ,2 47,3 

88000-1 11170 Beschleunigung der laufenden Bearbeitung des Facility-Management- -
0 ,0 

Konzeptes zur zentralen Bewirtschaftung der städtischen Immobilien bei ' 

gleichzeitiger Untersuchung der Alternative der Übertragung dieser 
19 . Aufgabe an eine städtische Gesellschaft. 

20 6()100 11172 .Reduzierung von 3,875 Stellen Hochbauamt · 65,5 1,4 . 66 ,9 
21 05100 12100 Reduzierung einer Stelle Amt 01 Statistik, Wahlen 0 ,8 Ö,6 . 1,4 
22 11130 12202 Reduzierung von 1,25 Stellen SOD/Bußgeldstelle 20,0 7,6 0,1 1,5 29 ,2 
23 . 11200 .·. 12260 Reduzierung von 1,95 Stellen Amt 32 Verkehrswesen 0 , 1 8,0 8, 1 
24 05000 12275 Reduzierung von 1 Stelle Amt 32 Stam:lesamt 1,6 .. 1,6 

21100 21100 Reduzierung von 1,5 Stellen Grundschule "Geschwister Scholl", Mauerstr. 21,7 2 1,7 
25 35 • . 

26 21102 21100 . Reduzierung von 0,5 Stellen Grundschule Friederikenstraße 13,2 13,2 
27 21114 21100 Reduzierung von 0,5 Stellen Grundschule Waldstraße 17;1 17, 1 

28 27010 2.2100 Reduzierung um 1,5 Stellei:i Pestalozzischule Stenesche Straße 63,9 .. 63,9 
32110-321 30 25211-2521 3 Erhöhung der Eintrittsgelder der Museen ·der Stadt um 10 % iiTI 2-jährigen 0,0 0 ,0 

29 Turnus 
30 32110 25211 Reduzierung von 2 Stellen Museum für Naturkunde 172,4 

.. 
172,4 

31000 2521 2 Schließung der Einrichtung ab dem Jahr 2012 und Aufgatienverlagerung 6 1,3 61 ,3 
31 an die Museen 



Anlage 2 Übersicht der Haushaltskohsolidierungst:>eiträge 2017 und Folgejahre 

.. 
A B c D E F G H 1 J 

Gesamt 2017-
1 Vorschlag Prod1,1kt Bezeichnung 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 
L 

32 32130 25212 Reduzien,mg .von 0,925 Stellen Museum für Stadtgeschichte 0,8 0,4 1,2 
33 32120 25213 Reduzierun·g einer Stelle Anhaltische Gemäldegalerie 0 ,0 
34 32140 25220 Reduzierung von 2,0 Stellen Stadtarchiv 83,2 83,2 
35 33000-1 26110 . Anhaltisches Theater 763,1 380,1 555,5 571,2 2.269 9 
36 33300-2 26310 Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Musikschule 10,0 0,0 10,0 20,0 
37 35000-1 27110 Reduzierung von 1 Stelle Volkshochschule · 0,2 1,1 1,3 
38 35000-2 27110 Erhöhung de( Unterrichtsentgelte der Volkshochschule 3,0 3,0 3,0 3,0 12,0 
39 35200 27210 Aufgabenreduzierung in der Anhaltischen Landesbücherei 84,7 113,5 198,2 
40 . 43900 28133 Reduzierung von 0,713 .Stellen JKS Krötenhof 27,6 27,6 
41 40000 31100 Aufteilung.in Produkte 31110, 31120, 3.1130 und 31150 00 
42 31110 31110 . Reduzierung von 0,4 Stellen Hilfe zum Lebensunterhalt - 0,4 0,2 06 

. 43 31120 31120 Reduzierung einer Stelle Hilfe zur Pflege _40,8 40 8 
44 31130 31130 Reduzierung von 2 Stellen Eingliederungshilfe für behinderte Menschen 47:1 9 ,4 0 ,7 1,0 58 2 

31150 31150 Reduzierung von 0,375 Stellen Hilfen zur. Uberwindung besonderer 1,7 19,7 21 ,4 
45 sozialer Schwierigkeiten und Hilfe in besonderen Lebenslaqen . 
46 40500 31200 Reduzierung einer Stelle Sozialamt 0,9 09 
47 40000 31300 Reduzierung von 0,2 Stellen Sozialamt 0,2 02 

. L.r. 31421 . . 31421 Prüfung der künftigen Verwendung für das Objekt Waldstraße 15 in eo 
Roßlau in Abhängigkeit von der Notwendigkeit, dieses Objekt als . b.. 

~~8 Gemeinschaftsunterkunft für Flüchtlinge vorz(.!halten 

49 40700 34110 Reduzierung einer Stelle im Jugendamt 42,5 14, 1 1,7 .58,3 
34110-1 341 .10 Refinanzierung der Mehraufwendungen durch die Reform des 697,8 458,1 2,4 2,6 1.160,9 . 

50 Unterhaltsvorschussgesetzes durch das Land 

51 40600 34310 Reduzieruna von 0,75.Stellen Betreuungsbehörde 1,0 0,2 1,2 
52 40000 34610 Reduzierung von 0,4 Stellen Sozialamt 04 0 4 
53 40700 36301 Reduzierung von 0,250 Stellen Jugendamt 0,1 0 ,2 0,3 
54 . 40700 . 36302 Reduzierung von 0,250 Stellen Jugendamt - 0 ,3 0,3 

46400-46410 36510 Überführung aller kommunalen Kindertagesstätten in einen Eigenbetrieb 5,0 8,6 0,2 0,1 13,9 
Reduzierung von Personalausgaben auf Grund der Gründung des EB 
DeKiTa 

55 
36510-1 36510 Reduzierung des städtischen Zuschusses ab 2016 an DeKiTa und freie 0,0 

56 Träaer von Kindereinrichtunaen J 

57 36611 36611 Reduzierung von_4 Stellen Kinderfreizeitoase 29,4 47,1 29,7 43,3 41,0 ' 190,5 

58 46016 36617 Reduzierung einer Stelle im Jugendclub Rodleben . 55,7 55,7 

59 46100-1 36710 Erhöhung der Einnahmen aus Mieten Wohnheim f. Auszubildende 11,4 11 ,4 

60 50000 41401 Reduzierung einer Stelle Gesundheitsamt 26,5 18,9 45,4 
61 57200 42420 Vorbereitung Privatisierung Gesundheitsbad 443,8 443,8 

62 57210 42421 Reduzierung von 1, 16 Stellen Südschwi.mmhalle 11,6 12,0 23,6 



Anlage 2 Übersicht der Haushaltskonsolidierungsbeiträge 2017 und Folgejahre 

1 A B c D E F G H 1 J 
Gesamt 2017-

1 Vorschlag· Pr9dukt Bezeichnung 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 

"' -
63 57140 42422 Reduzierung von 0,84 Stellen Erlebnisbad Roßlau 8,4 8,7 0 ,5 17,6 

64 02500 51110 Reduzierung einer Stelle Stadtentwicklung und Regionalplanung 1,4' 0,4 1,8 

65 61000 51110 Reduzierung von 3 Stellen Stadtplanungsamt 15,6 78,1 18,7 . 56,3 0,7 169,4 

66 61500 51120 Reduzierung von1 Stelle Stadtsanierung und Entwicklung ' 39,3 28,0 67,3 
67 62000 51 120 Reduzierung von 3 Stellen Wohnungsbauförderung 24,5 24,5 4Q,O 

68 61200-1 51130 Reduzierung von 4,925 Stellen Vermessungsamt 43,5 67,9 1,2 112,6 
81710-1 

.. 
53510 Die Uberschüsse der DVV so(lten möglichst ohne steuerliche Belastung · 0,0 

69 an den Gesellschafter abgeführt werden. 
70 60200 54001 Reduzierung von 6,0 .Stellen Tiefbauamt -44;7 55,5 9,3 33,6 53,7 
71 68000 54600 Zusätzliche Erträge aus. Parkplatzgebühren 43,5 43,5 
72 58000 55110 Reduzierung von 2 Stellen Park- und .Gartenanlagen 0,8 0,8 

55110-1 55110 Entwicklung von Konzepten für die langfristige Reduzierung der -
73 Aufwendungen für öffentliches Grün auf. Friedhöfen 

74 55110-2 55110 Erhöhung der Pachterträge aus Kleingärten .. o.o 
75 69100 55210 Reduzierung von 0,5 Stellen Wasserläufe, Wasserbau 2,8 30,8 33,6 
76 12000 56100 Reduzierung von 3 Stellen Amt 83 Umwelt- und N~turschutz 2,6 2,6 ___. 

87000-2 57320 WBD Industriepark Dessau GmbH: Abführung des jährlichen Gewinns der -50,0 50,0 . 0,0 2 IPG an deh Gesellschafter. 
'Rl Gesamt 1.618,7 1.413,2 1.101,9 707,2 1.102,7 836,3 6.780,0 . 
79 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 02400-1 
Produkt: 11110 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: ·Verwaltungssteuerung zuständiges Amt 

Eins12arvorschlag: Arbeitszeitreduzierung um 0, 150 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 
III: Redakteur Amtsblatt 

III: Sb Öffentlichkeitsarbeit . 

Wirkung des Aufgabenoptimierung durch Korn petenzbündelung fachbezogener 
Eins12arvorschlages: Öffentlichkeitsarbeit bei der Pressestelle · 

. 

07/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 . 2020 

.. 

Perso.nalaufwandseinsparungen 0,0 8,1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 7,8 0,0 

Abweichung .-7,8 8, 1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung · 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 
,... 

. Konsolidierungsbeitrag 0,0 8,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2o 16 '-7,8 8, 1 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskoozeQt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Arbeitszeitreduzierung bei 2 Stellen um jeweils 0,075 kw wurde vom 31 .12.2016 auf den 31.12.2017 
verschoben. 

1951 

" 

' 

' 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11110-2 
(UA 02400} 

Produkt: 1111 O Verwaltungssteuerung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeicl)nung Bes/EG . 2016 2017 2018 
anteil 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliqem Vorschlaa 0031 

Summet 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 o,o 

III: neue Vorschläge 
07.0.3.000.02 . · 0,075 Redakteur Amt_sblatt 0,075 kw 9 4,5 
(101.000.2.02}*} verschieben auf 31 .12.17 

' 

07 .0.3.000.03 0,075 Sb Offentlichkeitsarbeit 0,075 kw 6 3,6 
(101 .000.2.04}*) verschieben a.uf 31.12.17 

Summe III 0,150 8,1 0,0 0,0 8,1 
-

Gesamt 0,150 8,1 0,0 . .o,o 8,1 . 
*)Stellenreduzierung nur durch. Umsetz1,mg oder andere personalwirtschaftlichen Maßnahmen mögl1 

2019 2020 

0,0 0,0 

"· 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

;-



Haushaltskons_olidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsre.duzierungen 

Einsparvcirschlag Nr. 08100 · Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 1 

Produkt• 11111 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Gleichstellungsaufgaben, zuständiges Amt 10 
Beschäftigtenvertretung und weitere· 
Beauftragte 

> 

EinsQarvorschlag: . 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,5 Stellen 

II: Sb für Personalratsarbeit 

. --

Wirkung des 
EinsQarvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

-

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 . 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 24,1 *· bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 23,2 0,0 

Abweichung -23,2 24,1 

Sachaufwandseinsparung " 
bestätigte Sachaufwar.JdSeinsparung 2016 

Abweichung " 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveräncferung 2016 .. 
Abweichung 

Kons9lidierungsbeitrag 0,0 24,1 
Abweichung zilm bestätigten . 
Haus/:laltskonsolidierungskonzept 2016 -23;2 24, 1 

Voraussetzungen: 
' 

(z. B. Beschlüs~e, .begleitende Maßnahmen) 
·• 

Begründür.ig der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
. vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung des kw-Vermerks vom 31 .12.2016 auf den 31.12.2017. 

1953 

-
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Anlage zum Einsparvorschlag 11111 
(UA 08100) , 

Produkt: 11111 · Gleichstellungsaufgaben, Beschäftigtenvertretung u.nd weitere Beauftragte 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR · 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes 2016 2017 2018 2019 
ante.il EG . 

t: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 · 

Summe l o,ooo · 0,0 0,0 . 0,0 , 0,0 . 0,0 

II: Vorsch.läge aus der Rödl & Partner Studie 
00.0.1.000,02 - Sb für Personalratsarbeit kw 
(100.000.2.02)*) 0,500 verschieben auf 31.12.2017 6 24,1 
Summe II 0,500 24,1 0,0 . 0,0 - 24,1 . 0,0 

III: neue Vorschläge 
' 

' 
Summe III . . . 0,000 ·•. 0,0 :o,o '· 0,0 0,0 ·o,o .. 

Gesamt 0,500 24,1 0,0 0,0 24,1 0,0 

*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftlichen Maßnahmen möglich 

. 2020 

0,0 

0,0 

. 0,0 

0,0 



Haushaltskonsolidierµng Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 00110-1 

Produkt: 11112 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Gebietsangelegenheiten zuständiges Amt 

Eins12arvorschlag: Reduzierung von 4 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) ' 
1: Amtsleiter in 2013 realisiert 

08/10 

~ 

111: Sb Gebietsangelegenheiten/Ortschaftsrechtanpassung/Städtepartnerschaft 

III: Sb Ortschaften/Stadtbezirke/Haushalt , . . . 

III: Sb Bürgerbüro RSUOrtschaften/Stadtbezirke 

. 
. 

Wirkung des 
Einsgarvorschlages: · Auflösung des Amtes und Zuordnung der Arbeitsaufgaben zu vorhandenen 

Organisationseinheiten 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 201.8 . 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 41, 1 58,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016· 0,0 0,0 0,0 
Abweichung 0,0 .. 41, 1 58,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 41,1 58,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Abweichung resultiert aus dem Vorziehen eines kw-Vermerkes vom 31 .01.2023 auf den 30.06.2019 sowie einer 
neu genehmigten Altersteilzeit mit Beginn der Freizeitphase ab 1.9.2019. 

1955 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
,Ertragserhöhungen Lind Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 00110-1 
Produkt: 111'12 

für die Umsetzung 

Beze.ichnung: Gebietsangelegenheiten zuständiges Amt 

Eins1:1arvorschlag: . Reduzierung von 4 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 
1: Amtsleiter in 2013 realisiert 

08/10 

.111: Sb Gebietsangelegenheiten/Ortschaftsrechtanpassung/Städtepartnerschaft 

III: Sb Ortschaften/Stadtbezirke/Haushalt 
III: Sb Bürgerbüro RSUOrtschaften/Stadtbezirke 

Wirkung des 
Eins1:1arvorschlages: . Auflösung des Amtes und Zuordnung der Arbeitsaufgaben zu vorhandenen 

Organisationseinheiten 

. Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 ·2023 . 2024 

Personalaufwandselnsparungeri 31,2 45,8 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 0,0 

Abweichung 31,2 45,8 

Sachaufwandseinsparung 
. bestätigte S,achaufwandselnsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung ·2016 

Abweichung 

~onsolidierungsbeitrag 1 31;2 45,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 31,2 . 45;8 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus dem Vorziehen eines kw-Vermerkes vom 31.01.2023 auf den 30.06.2019 sowie einer 
neu genehmigten Altersteilzeit mit Beginn der Freizeitphase ab 1.9.2019. 

) 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11112 
(UA 00110) 

Produkt: 11112 Gebietsa_ngelegenheiten 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. St~llen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 
anteil G 

1: Vorschläe1e e1emäß ehemalie1em VorschlaCI 0031 
08.0.0.000.07 
(1 2~0.Ö.000.01 , . Ur. Amt 12 ATZ 01 .12.09-31 .01 .16; 
112.000.0.01) 1,00Q ATZ-FZ ab 01.01.13; realis. ·A 15 1,7 
Summel 1,000 1,7 1,7 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
07.0.2.000.06 1;000 MA Ref 08 (Sb Gebietsänd.angeL/ A 11 
(08.0.1.000.06, Ortschaftsrechtanpassg./Städtepart 

08.0.0.000.11 , nerschaft kw 31. 12.13, .. 
12.0.0.000.06; Verschieben auf 31.12. 16) kw 

112.000.0.08) verschoben auf 30.04.22 ATZ 
31 .12 .. 16-30.04.22; ATZ-FZ ab 
1.9.19 

07.0.2.000.02 . 1,000 Sb Ortschaften/Stadtbezirke/ 11 
(08.0.1.000.01) Haushalt (alt: 

Ortschaftsangelegenheiten) 
kw 31 .07.21 

1,000 Sb Bürgerbüro RSU 

07.0.2.000.07 Ortschaften/ St9-dtbezirke 

(08.0.2.000.01 ;61 .2.2 (Sb Fördermittel) (alt: kw 
.000.03) 31 .1.23) neu kw 30.6.19 6 VAO 16/078 v. 13.5.16 
Summe III 3,ooo · 176,1 o.o 0,0 

Gesamt 4,000 177,8 1,7 0,0 

2018 2019 2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 · 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 :o,o 0,0 

- ·170 ;·„, 

~~;,~~~;~ . 

„ 

; ,~·- 2,0 . -
·~- 1 .~·: ' • 

: 
:. . ~;:'.' : ::~ 

/<-~;i;', :- „ . ' - -~ ., ·:'' ...•... , .. -· ' .• : ·. F :• .. · , .•. 
,. 

·. .. ~·-. ... ;~~ 
';' 

. ~:.: . /,~;' ·-;- •' 
.:· -"'·'; 

. ~\ : , . , 
. "· 

t .. ' .. .... ;{ 
;_,; ., .··:. 

';'.,;i_ '~·-'.'~); -- . ·;;' '' .';,. 
~:::„'.. ,~:· /:;:·;··:·· 

31 ,2 43,8 

' 

24,1. 24,1 
0,0 41,1 58,0 31,2 45,8 

0,0 41 ,1 58,0 . 31,2 45,8 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwan~sreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 03010 
Produkt: 11123 

• für die Umsetzung 

Bezeichnung: Zahlungsverkehrt Verwaltung von zuständiges Amt 

Kassenmitteln und Buchführung 

Eins12arvorschlag: Reduzierung von 1,450 Stellen · 

(Beschreibung der Ziele) 

' 
III: Einnahmebuchhalter 0 ,7 Stellen 

III: Sb Buchhaltung/Amtshilfeersuchen 0 ,75 Stellen 

' 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

. . 

20/10 

. 

Veränderungen in .TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen In: 2017 2018 2019 2020 

Persorialaufwandseinsparungen 10;0 20,1 0,6 0;3 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 23,4 19,5 27,3 
Abweichung 10,0 -3,3 -18,9 -27,0 

SachaufWaridsein.sparung 
bestätigte Sacha_ufwandseinsparung 2016 
Abweichung · 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
: 

10,0 20,1 ,, 0,6 0,3 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept-2016 10,0 -3,3 -18,9 -27,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

( 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · · 

1 

Die Abweichung resultiert einerseits aus der Genehmigung einer Altersteilieit bei einer kw-Stell~ und andererseits . 
um die Verlagerung einer kw-Stelle in das Produkt 31400. · 

1959 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und .AÜfwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 03010 ' 
Produkt: .11123 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Zahlungsverkehr, Verwaltung von zuständiges Amt 

Kassenmitteln und Buchführung 

Einsgar:vorschlag: Reduzierung von 1,450 Stellen 

(Beschreibung der Ziele). 

III: Einnahmebuchhalter 0,7 Stellen 

III: Sb Buchhaltung/Amtshilfeersuchen 0,75 Stellen 

.. 
" 

Wirkung des 
Einsgarvorschlages: . Aufgabenumverteilung 

20/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen in: .2021 2022 2023 2024 

.. 

Personalaufwandseinsparungen 26)5 
Qestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 
Abweichung 26,5 

Sachaufwandseinsparung 
' bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
. bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag .26,5 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept .2016 26,5 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

" 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze()t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Die Abweichung resultiert einerseits aus der Genehmigung einer Altersteilzeit bei einer kw-Stelle und' andererseits 
um die Verlagerung einer kw-Stelle in das Produkt 3140Ö.. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11123 
(UA 03010) 

Produkt:_ 11123 Zahlungsverkehr, Verwaltung von Kassenmitteln und Buchführung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. 1 Stellen- Funktionsbezeichnung 

anteil 
1: Vorschlä e emäß ehemali em Vorschla 0031 

Summel 0,000 -0,01 

II: Vorschläge aus' der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 

III: neue Vorschläge 

0,0 

Einnahmebuchhalter kw 2017; 
Verlagerung kw von ... 12 auf ... 1 O; 
ATZ 01 .01.2016-30.04.19; ATZ-FZ 
ab 1.9.17 (Ist 92,5%); kw neu 20.3.1 .000.10 

(alt20.3.1.000.12) 0,700 130.04.19 -

Bes 1 2016 1 2017 - 1 
EG 

1 . 0,0 1 0,0 ,. 

0,0 1 0,0 1 

6 10,0 - 1 

2018 

0,0 

0,0 

20,1 

1 2019 1 2020 1 

1 0,0 1 O;O 1 

1 O;O 

1 

0,0 

1 
- . 

• 1 . '" 
t· .. 1 

~ -;;:;b,.6.,..?- _- ·..:; 

0 ,3 ~ 

20.3.1.000.11 
(alt20.3.1.000.05) 

Einnahmebuchhalter kw 31.07.19; 
Verlagerung kw von .. . 05 auf .. . 11 

Stelle verlagert riach 65.1.0 .000.21 (Produkt 31400 alt 31550) 
6 1 und kw 30.09.23 -

. -- - 1·:, -,~~: !~~h~~j:!,~~;n~l;:~_.:f '·::· _,. .t~ 1~-:-!_-.: 
1,g9}.:J.\~99 .. t? '. . .;.· •'> <· Vö_llqfr.e<;;!{U_ ~i:ig--Jp,P"~~Pl~n_ }.t} kW _-_ '. - ':fsc''.' !'}_ ., 
(20.3 '-2"00-0 ·1°1) ·- 0 --75· a·« 31 05 22 ., •. • -·-~;„;• .;; - ,. -:-··:··- ' -: · S' ,.,., _,.,.,>.-

~ · · ..: · - - ~ -~ : • • , , ; , · ~ ·· • _ . ·.:::"· ·;.;..· ·'; . .,.-_,~-.... '--~~ • 0 - V 0 0 , •.' ,, > 

-..-. ?~-(~'"\: 

·:-: •. -Q 

=-,~~\'}'; --- .':\~ ·~::-
.:.-: . -..: 

.: '_, 

:1 ~,.-~··-.·.·C' 
·:.:: . . .... -~--~:· 1: 

,"','• ,„,, 

Summe III 1 1,450 1 s1,sl 1 o,o 10,0 20,1 - 0,6 Ci,3 

Gesamt 1,450 57,5 0,0 10,0 20,1 0,6 -0,3 

2021 1 2022 -

0,0 . 1 0,0 

0,0 J 0,0 

26;5 
0,0 26,5 

0,0 26,5 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins~arv'orschlag : 

Haus·haltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

11125 

11125 
für die Umsetzung 

Forderungsmanagement .. zuständiges Amt: 

Refinanzierung der Mehraufwendu_ngen durch die. Reform 'des 
(Beschreibung der Ziele) Unterhaltsvorschussgesetzes durch das Land 

20/10 

Derzeitig wird der Unterhaltsvorschuss für höchstens 6 Jahre und nur bis zum 12. 

Geburtstag des Kindes gezahJt. Durch die Reform ändert sich die 

Bezugsberechtigung b_is zum 18. Lebensjahr des Kindes und die Befristung entfällt. 

Für den Vollzug der Rückforderungen von Unterhaltsvorschussleistungen sind 
2 zusätzliche Stellen im Forderungsmanagement notwendig. 

-

Wirkung des Die Mehraufwendungen durch zusätzlich notwendige Personalaufwendungen 
Eins~arvorschlages: sind zu refinanzieren'. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: · 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung r 

· Sachaufwandseinsparung 
pestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

'Abweichung 

Ertiiagsveränderungen 121,0 . 1,3 1,3 . 1,3 ,, 1 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 0,0 0,0 o;o 
Abweichung 121,0 1,3 1,3 1,3 

Konsolidierungsbeitrag 121,0 1,3 1,3 1,3 
Abweichung zum bestätigten ' 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 121,0 1,3 1,3 1,3 

Voraussetzungen: · konkrete Festlegungen des Land.es Sachsen-Anhalt zur Erstattung 
(z. B. Beschlüsse, begleitende ~aßnahmen) der den Kommunen entstehenden Aufwendungen bei dieser 

Aufgabe des übertragenen Wirkungskreises 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze~t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze~t 2017: 

Bisher fehlen konkret planbare Regelungen zur Refinanzierung der zusätzlichen Fölgeaufwendungen infolge der . 
Änderung der Regelungen zum Unterhaltsvorschussgesetz ab 01.07.2017 sowohl im Finanzausgleichsgesetz für 2017 
und .Folgejahre oder in anderen Gesetzen. Deshalb sind notwendige Refinanzierungserträge aus den zusätzlichen 
Aufwendungen gegenüber dem bisherigen Planungsstand bisher nicht planbar und werden nun als Erwartungshaltung 
der vollständigen Refinanzierung Gegenstand einzelner Konsolidierungsmaßnahmen. 

1963 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 

EinsQarvorschlages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

11128 
11128 

für die Umsetzung 

Rechnungsprüfung zuständiges Amt 

Reduzierung einer Stelle 

III: Verwaltungsprüfer 

14/10 

Veränderungen in TEUR bezogen aüf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 . 

Personalaufwandseinsparungen 40,9 13,6 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 37,9 12,6 
Abweichung 3,0 1,0 

Sachaufwandseinsparung .. 
11 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 ' 
Abweichung 

Ertrags~eränderungen 
, 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsol!dierungsbeitrag 40,9 13,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 3,0 1,0 

Voraussetzungen: 
(z.. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

1965 



__.. 
c..o 

°' Q'> 

Anlage zum Einsparvorschlag 11128 

Produkt: .1112a Rechnungsprüfung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

. SPL.Nr. Stellen- Funktic;msbezeichnung Bes/ 2016 2017 
an teil EG 

1: Vorschläae aemäß eheinaiiaem Vorschlag 0031 . · 

Summet 0,000 0,0 0,0 . 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
.. 

Summe II 0,000 0,0 0,0 . 0,0 

. 111: neue Vorsct:iläge 

Verwaltungsprüfer/in Verw.bereich 
2 kw 30.4.23 ATZ 1.3.15-30~4.23; 

14.0.0.000.07 1,000 ATZ-FZab 1.4.19 A11 

Summe III 1,000 54,5 0,0 ' 0,0 

Gesamt 1,000 54,5 0,0 0,0 

2018 2019 2020 

0,0 . 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

40,9 . 13,6 

0,0 . 40,9 13,6 

0,0 40,9 . 13,6 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

EinspaNorschlag Nr: 06000 Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 4 
Produkt: . 11130 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: · Zentrale Dienste zuständiges Amt 10 
/ 

EinsgaNorschlag: ' 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3 Stellen . 

1: Sgl Zentrale Dienste in 2013 realisiert 
1: MA Zentrale Dienste . 
III: MA Zentrale Dienste 

.. 

Wirkung des Auflösung der Verwaltungsbücherei und Aufgabenverlagerung an die Fachämter 
EinsgaNorschlages: 

Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 · 2020 

P'ersonalaufwandsei nsparungen ' 33,2 0,0 0,2 1,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 29,8 5,9 0,2 1,0 
Abweichung 3,4 -5,9 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 201.6 . 
Abweichung 

Ertragsveränderungen ,! 
.• .. 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 33,2 0,0 0,2 1,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 3,4 -5,9 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B: Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der vorieitigen Realisierung des kw-Vermerks einer Stelle zum 30.09.2016. 

1967 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11130 
(UA 06000) 

Produkt: 11130 Zentrale Dienste 
Differenzierµng der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnurig Bes ·. 2016 ' 2017 
anteil. EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlaq 0031 
, 

10.1.2.000.11 
(10.0.2.000.11, 
10.0.2.000.01, Sgl Zentrale Dienste ATZ 01.12.09-
10. 1.:3.000.01; 30.06.15; ATZ-FZ ab 16.09.12; 
210.103.0.01) 1,000 realis. - 9 0,7 

"' :;.i: .. " 

e~j ~{~,)~i(~tl [ '.;{:'i,, ;.,: q.,.;. 

10.1.2.000.06 l;;':i ,, 'i/L ;; . 
(verl. v. 10.1.2.000.05 MA Zentrale Dienste kw .verl. v. - ~§ \. .-,„ .„„ 

J' ,1?ii1gi] 10.0.2.000.06, 10.1..2.000.05 auf „ . 06 - und 

~;~ ' 
;·.;,. 

10.1.3.000.04; 28.02 .. 19; vorzeitige Realis. zum 
(~ }''!!_ 

210.103.0.04) l,000 30.09.2016 5 . ""., :et:-< :~ ~)i!;! 

Summet 2,000 44,9 11,7 33,2 

II: Vorscf1läge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

UI: neue Vorschläge 
10.1.2.000.09 MA zentrale Dienste ATZ-FZ ab 
(10.0.2.000.15) 1,000 1. 1.16 -31 .10.19 . 5 4~,9 
Summe III 1,000 44,1 42;9 0,0 

Gesamt 3,000 89,0 54,6 33,2 

2018 2019 2020 

0,0 . 0,0 0,0 
. . 

-
0,0 0,0 0,0 

0,2 1,0 
0,0 0,2 . 1,0 

0,0 0,2 1,0 . 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins1:1arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

00007 
11140 

Personalmanagement, für die Umsetzung 
Organisationsangelegenheiten zuständiges Amt: 

Externe Wiederbesetzungssperre von freiwerdenden Stellen ohne kw-Vermerk. 

10 

(Beschreibung der Ziele) Besetzungen sind vorrangig durch interne Umsetzung von Mitarbeitern zu vollziehen. 
Die externe Wiederbesetzungssperre von freiwerdenden Stellen wird für 2017 an folgende 
Stellen angebracht: 20.1.2.000.03, 20.3.1 .000.02, 50.1.0.000.21, 52.0.0.000.05, · 
80.0.4.000.04 . 

. Für die Folgejahre sind diese dann.neu zu fixieren. (Die externen . 
Wiederbesetzungssperren werden hier zusammengefasst nachrichtlich nachgewiesen, sie 
sind den jeweiligen Produkten zugeordnet. ) 

Wirkung des Einsparungen durch zeitlich verschobene Personalausgaben. 
Eins1:1arvorschlages: 

-

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen · 271 ,2 . 
pestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 

Ab'('leichung 271,2 : 

J. 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung . 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 271;2 
Abweir;;hung zum bestätigten 1 

Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 
271,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

. Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierongskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Höhe der mit konkreten Stellen untersetzten Einsparung in 2017 beträgt 271,2 TEUR. Im Jahr 2016 waren hier 
Einsparungen in Höhe von 193, 1 EUR vorgesehen, die voraussichtlich auch erreicht werden . 

.' 

*) 1m Haushaltsplan enthalten 

196'9 



...... 
'° -..J . 
C> 

Produkt 

11124 ; 

11123 

-31100 

42420, 
42421, 
42422 
11171 

Anlage zum Einsparvorschlag 0007 12.07.2016 
Externe Wiederbesetzungssperre 2017 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes Einsp. Bemerkungen 
an teil EG 2017 

EUR 
20.1 .2.000.03 1,000 Sb Anlagenbuchhaltung 8 49,5 falls nicht Verlängerung 

der bisherigen Besetzung 
' . 

20.3.1.000.02 1,000 1. Einnahmebuchhalter/ - 9 50,2 ab 01.03.2017 
stellv. Kassenltr. 

50.1 .0 .000.21 1,000 Sb Info-Büro Leben und !O 66;3 falls erst-in 2017 besetzt 
Wohnen im Alter und bei werden soll 
BehinderUng 

52.0.0.000.05 1,000 Sb Haushalt 5 44,9 falls erst in 2017 besetzt 
werden soll 

80.0.4.000.04 1,000 Sb Verkauf . 9 . 60,3 · falls erst in 20.17 besetzt 
werden soll 

271 2 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

· (Beschreibung der Zieh~) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

J 

00008 
11140 

Personalmanagement, für die Umsetzung 

Organisationsangelegenheiten zuständiges Amt: 

generelle Beförderungssperre von 12 Monaten 

10 

Die Beförderungssperren werden hier zusammengefasst nachrichtlich nachgewiesen, sie 
sind den jeweiligen Produkten zugeordnet. 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Personalkosteneinsparung 

Demotivation der Mitarbeiter 

. ·1· 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 23,3 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 O,Q 
Abweichung 23,3 

Sachaufwandseinsparung l i 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 ,. 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 23,3 
· Abweichung zum bestätigten . . 

Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 
23,3 '. 

Voraussetzun!!Jen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

-

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Höhe der mit konkreten Stellen untersetzten Einsparung in 2017 beträgt 23,3 TEUR. Im Jahr 2016 waren hier 
Einsparungen in Höhe von 7, 1 TEUR geplant, welche um 4, 1 TEUR überschritten. werd~n und damit 11 ,2 TEUR 
betraQen. -
~) im Haushaltsplan enthalten 

1971 . 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöh~ngen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 02200 Maßnahmenkatalog Rödl & Partner Nr. 2 
Produkt: 11140 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Personalmanagement, zuständiges Amt 10 
· Organisationsangelegenheiten 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,5 Stellen 

1: Sb Personalangelegenheiten in 2014 realisiert· 
I I 

' 
Wirkung des . Anpassung an die Entwicklung der Stellen bei der Stadt Dessau-Roßlau 
Eins12arvorschlages: 

Synergieeffekte durch neue Personalbearbeitungssoftware 

Veränderungen.in TEURbezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 201.9 2020 . 

Personalaufwandseinsparungen 0;8 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,8 

Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung ,· 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung · 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 D,O' 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

. Der Vorschlag ist umgesetzt. 

1973 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11140 · 

(ÜA 02200) 
Produkt: 11140 Personalmanagement, Organisatiorisangelegenheiten 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der .Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 . 2017 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
10.2.1.000.04 Sb Personalangel. ATZ 01.12.09-
(210.202.0.05) 0,500 31.05.17; ATZ-FZ ab 09/2013 A9 0,8 

Summel 0,500 0,8. 0,0 . 0,8 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 
' 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

111.: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,500 0,8 0,0 0,8 

2018 2019 2020 

~ 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 
„ 

' 

0,0 o,o 0,0 

0,0 0,0 0,0 



Eitisparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: . 

Einsparvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: 

11 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

neu 11140-3 
11140 

für die Umsetzung 

Personalmanagement zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 

III: Sb Projekte/Organisation 

Einsparung von Personalaufwendungen 
Aufgabenreduzierung 

1 

10 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen ih: 2021 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 57,8 
· bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 11 0,0 

Abweichung 57,8 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen . . 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 57,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 57,8 

Voraussetzungen: 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

1975 
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Anlage ~um . Einsparvorschlag 11140 

J (UA 02100) 
Produkt: 11140 Personalmanagement, Organisationsangelegenheiten 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in .TEt,JR .. 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ . 2016 - 2017 
anteil EG · 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliqem Vorschlaq 0031 
.. 

Summet 0,000 0,0 O;O 0,0 
-

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
. . 

Sb Projekte/Organisation ATZ 
1.2.15-31 .10.28; ATZ-FZ ab 

10.1.0.000.02 1,000 17.12.21 A12 

Summe III 1,000 57,8 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 ·. 57,8 0,0 . 0,0 

·2018 2019 2020 2021 . 2022 

0,0 0,0 O;O 0,0 0,0 

0,0 0,0 O;O O,D 0,0 

s1;a. . 
0,0 0,0 0,0 0,0 57,8 

0,0 0,0 -
0,0 0,0 57,8 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr: 03600 . 
Produkt: 11146 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Beratung und Vertretung in zuständiges Amt 

Rechtsangelegenheiten sowie 
Versicherungen · 

Einsparvorschlag: 

(Beschreibung. der Ziele) Reduzierung von 2 Stellen 

' 
1: Sb Vermögensfragen/Entschädigung 

1: Sb Vermögensfragen/~ntschädigung 

30/1 0 

Wirkung des Die Aufgaben im Bereich Kommunalverm./Amt zur Regelung offener 
Einsparvorschlages: Vermögensfragen sind erledigt/abgeschlossen. · 

.. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 201.7 2018 2019 2020 

Personalaufwanciseinsparungen ' 20;0 16,8 49,4 
· bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 39,2 0,4 0,0 

. Abweichung -19,2 16,4 49,4 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung · 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 1 

Konsolidierungsbeitrag . 20,0 . ' 16,8 49,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -19,2 16,4 49,4 

Voraussetzungen: ·. 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

' 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Abweichungen resultieren aus der Verlängerung der befristeten Nachbesetzungsstelle bis 30.09. 2018. 
Dadurch v~rschieben sich die im Jahr 2016 geplanten Einsparungen auf 2019. · 

•. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11146 
·. ·(UA 03600) 

Produkt: 1t14f! Beratung und. Vertretung in Rechtsangelegenheiten .sowie Versicherung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der .Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen~ Funktionsbezeichnung . Bes 2016 ·. 2017 2018 . 2019 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem V.orschlaa 0031 ·• 

-30.0.0.000.05 Sb Vermögensfragen/Ents.chädigung 
(130:200.2.12) 1,000 ATZ 1.6.15-31.3.17; ATZ-FZab 1.5.16 9 . 37,7 20,0 0,4 

: Sb Vermögensfragen/Ent-schädig. ATZ 
01.11 .09-31.10.16; ATZ-FZab 

30.0.0.000.06 
01.05.13; Schaffung befr. Stelle 
30.0.0.000.08 bis 30.04.16; Verläng. d. 

(130.200.2.13)*) 1,000 Befristg. bis 30.09.18 9 16,4 49,4 

Summel 2,000 123,9 37,7 20,0 16,8 49,4 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 o;o 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge · 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 2,000 123,9 37,7 20;0 16,8 49,4 

. . 
. *) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder ändere personalwirtschaftlichen Maßnahmen möglich 

2020 

.. 

0,0 

0,0 

o;o 

0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 . 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 11146 

Prot;lukt: 11146 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Beratung und Vertretung in zuständiges Amt: 30/10 
Rechtsangelegenheiten sowie 
Versicherungen 

Einsi;1arvorschlag: Refinanzierung der Mehraufwendungen durch die Reform des 
(Beschreibung der Ziele) Unterhaltsvorschussgesetzes durch· das Land 

' 
Derzeit ig wird der Unterhaltsvorschuss für höchstens 6 Jahre und nur bis zum 12. 

Geburtstag des Kindes gezahlt. Durch die Reform ändert sich ·die 

Bezugsberechtigung bis zu 18. Lebensjahr des Kindes und die Befristung entfällt. 

' FÜr den Vollzug der Rückforderungen von Unterhaltsvorschussleistungen ist eine 
1 

zusätzliche Stelle im Rechtsamt notwendig. 

II 

Wirkung des Die Mehraufwendungen durch zusätzlich n otwendige Personalaufwendungen 
Eins12arvorschlages: sind zu.refinanzieren. V 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
I• 

bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwandseinsparung . 
bestätigte Sachauf"".andseinsparung 2016 

• . 1 

Abweichung 

-
Ertragsveränderungen 60,5 0,7 0,6 0,6 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 ' I 

Abweichung 60,5 0,7 0,6 0,6 

Ko.nsolidierungsbeitrag 60,5 
' 

0,7 0,6 
' 

0,6 
Abweichung zum bestätigten . < 

Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 60,5 0,7 0,6 0,6 

Voraussetzungen: konkrete Festlegungen des Landes Sachsen-Anhalt Zur Erstattung 
(z, B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) der den Kommunen entstehenden Aufwendungen bei dieser 

Aufgabe des. übertragenen Wirkungskreises 

Begründung de_r Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: · 

Bisher fehlen konkret planbare Regelungen zur Refinanzierung der zusätzlichen Folgeaufwendungen infolge der 
Änderung der Regelungen zum Unterhaltsvorschussgesetz ab 01 .07.2017 sowohl im Finanzausgleichsgesetz für 2017 
und Folgejahre oder in anderen Gesetzen. Deshalb sind notwendige Refinanzierungserträge aus ·den zusätzlichen 
Aufwendungen gegenüber dem bisherigen Planungsstand bisher nicht planbar und werden nun als Erwartungshaltung 
der vollständigen Refinanzierung Gegenstand einzelner Konsolidierungsmaßnahmen. 

1979 
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1980 



Haushaltskonsolidie·rung . Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 06100-3 Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 8 
Produkt: 11160 

für die Umsetzung 

Bereitstellung und Betreuung von 
Software, Datenverarbeitungs- und 

Bezeichnung: Telekommunikationsanlagen zuständigl'!s Amt 10 

Einsgarvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung vori 2 Stellen 

II : Systemverwalter in 2014realisiert 

III: DV-Organisator in 2013 realisiert 

' 

Wirkung des Anpassung an Mitarbeiteranzahl sowie Bench-Marks gern. Rödl & Partner 
Einsgarvorschlages: 

Prüfung der Übernahme von Teilleistungen durch DATEL 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 1,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 1,5 

Abweichung 0,0 

Sachaufwands~insparung I '. 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 1,5 II 

Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2Q16 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. 

. ' ) im Haushaltsplan enthalten 

1981 
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. Anlage zum Einsparvorschlag 11160 
. (UA 06100) 

Produkt: 11160 Bereitstellung und Betreuung von Software, DV_. und Telekommunikationsanlagen 
. Differenzierung der \(eränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr~ Stellen- · Funktionsbezeichnung. Bes 2016 . 2017 2018 2019 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemalig·em Vorschlag 0031 

Summel .0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
1 o·.3.1.000~06 

(10.1 .2.100.06; Systemverwalter ATf: 01 .12.09-30.11.16.; ATZ-FZ ab 
210.102.1.06) 1,000 01 .06.13 9 0,1 1,5 
Summe II 1,000 1,6 0,1 1,5 0,0 0,0 
III: neue Vorschläge 

10.3.2.000.02 DV-Organisator/in ÄTZ 01 .12.09-30.11.15; ATZ-FZ 
(10.1.2.200,02) 1,000 ab 06.0L 13; realis. 11 1,8 . 
Summe III 1,000. 1,8 ' •' 1,8 0,0 0,0 0,0 
Gesamt 2,000 - 3,4 1,9 1,5 ' 0,0 0,0 

''7 

2020 

0,0 

0,0 
' J 

-
0,0 
0,0 



HaushaltskQnsolidierung Haushalt 2017· 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 03500-2 
Produkt: 11170 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Verwaltung von städtischen zuständiges .Amt 

Liegenschaften 

Eins12arvorschla!;J: 

(Besc~reibung der Ziele) Reduz.ierung von 5 Stellen 

1: Hausmeister · in 2013 realisiert 

III: Sb Haushalt und Vertragswesen 

65/10 

(Änderung in aufgabenbezogener kw-Vermerk, zeitlich nicht bestimmbar) 

III : Mitarbeiter ZGM 

III: Hausmeister 

III : Sb Datenerfassung 

Wirkung des 
Eins12ar\!orschlages: AufgabenUmverteilung 

. „ 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 29,4 14,7 
bestatigte Personalaufwandseinsparungen. 2016, 0,0 0,0 0,0 

Apweichung 0,0 29,4 14,7 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 29,4 14,7 . 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 29,4 14,7 . 

Voraussetzungen: 
(z. 8. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2011: 

Die Stelle Sb Datenerfassung hat erst für 2022 einen kw-Vermerk. Die bisher nicht geplante Einsparung wird durch 
eine Altersteilzeit mit Beginn der Freizeitphase auf einer anderen Stelle (verbunden mit einer Personalumsetzung) 
erreicht, die all~rdings keinen kw-Vermerk besitzt. 

. 1983 



Haushaltskonsolidierung ·Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen, 

Einsparvorschlag Nr. 03500-2 
Produkt: 11170 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Verwaltung von städtischen zuständiges Amt · 

Liegenschaften 

Eins12arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 5 Stellen 

1: Hausmeister in 2013 realisiert 

III: Sb Haushalt und Vertragswesen 

65/10 

(Änderung· in aufgabenbezogener kw-Vermerk, zeitlich· nicht bestimmbar) 

III: Mitarbeiter ZGM 
III: Hausmeister 

III: Sb Datenerfassung 

' 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

' Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022·. 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 3,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 

Ab.weich urig 3,2 

Sachaufwandseinsparung 1 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 201.6 
. ' 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 3,2 . 
Abweichung zum bestätigten r 
Haushaltskonsolidierungskonzept 201 t? 3,2 

Voraussetzungen: 
(z. 8. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Stelle Sb Datenerfassung hat erst für 2022 einen kw-Vermerk. Die bisher nicht geplante Einsparung wird durch 
eJne Altersteilzeit mit Beginn der Freizeitphase auf einer anderen Stelle (verbunden mit einer Personalumsetzung) 
erreicht, die allerdings keinen kw-Vermerk besitzt. 

' 

1984 
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Anlage zum Ein$parvorschlag 11170 . 
(UA 03500) 

Produkt: 11170 Verwaltung von städtischen Liegenschaften 
Differenzi~rung der Veränderungen. im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes 2016 2017 .2018 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
) „ 

65.2.0.001.08 
(65.2.2.000.06, Hausmeister ATZ 01 .12.09-30.09.15; ATZ-FZ ab 
665:200.2.11) 1,000 01 .11 .12; realis. 5 . o,9 
SUmmel 1,000 0,9 0,9 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 . 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
.-

Sb Datenerfassung (Sb Haushalt und Vertragswesen kw 
65.1.0.000.09 ~ 

30.06.11 665.000.0.04 statt 665.000.0.06; Verschiebung 
(65.3. 1.000.06, . kw auf 30.06.13 Sb kaufm. GM; Verschiebung kw auf 
verl. v. 65.0.0 .000.05) 1,000 31 .12.14) 5 aufqabenbezoqener kw-Verm erk 
·q?. i .0,000.41 

. -· 
MA ZGM (altMA in Enegie- und . 

. (6s:2„o.ooa.05, ~:: VersorgungsmanagemenV Asyl, alt Einnahmebuchhalter 
;~0,3 .. 1:.QOO. 11,20.~.1. · kw 31 .07.19; Verlagerung kw von .. . 05 auf . „11) .kw.neu 
:ooo.osL ~ · · .. , 1,000 30.09.23 6 
65.2 .0.001.06 1,000 Hausm-eister kw 30.11.22 / 2 

Sb Datenerfassung kw 30.4.22; Einsp. im Zusammen-
65.1 .0.000.10 1,000 hang mit ATZ auf 65.1.0.000.03 ATZ.FZ ab 1.5.18 5 . 29,4 
Summe III 4,000 . 47,3 0,0 0,0 29,4 

Gesamt 5,000 48,2 0,9 0,0 29,4 

_, 

2019 2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

3,2 

14,7 0,8 
14,7 0,0 0,0 3,2 

_1 4,7 0,0 0,0 3,2 



. 1 

1986 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
· Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 88000-1 
Produkt: 11170 

für die Umsetzung 
Bezeichnung·: Verwaltung von städtischen zuständiges Amt: Vl/65 

Liegenschaften 

Eins12arvorschlag: Beschleunigung der laufenden Bearbeitung des Facility-Management-Konzeptes zur 
(Beschreib11ng der Ziele) zentralen Bewirtschaftung der städtischen Immobilien bei gleichzeitiger Untersuchung 

der Alternative der Übertragung dieser Aufgabe an eine städtische Gesellschaft. 

. Wirkung des 
Eins12ar\torschlages: Reduzierung der Bewirtschaftungskosten für die städtischen Immobilien. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

· Personalaufwandseinsparungen · 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
. bestätigte Ertragsveriinderung 2016 . 

Abweichung 
' , 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: Stadtratsbeschluss 
(z. 8 . Beschlüsse, begleitende Ma.ßnahrnen) Zur Umsetzung dieses Vorschlages ist zum 01.01.2011 eine _f 

Projektgruppe gebildet worden, die die Einführung bis zum 01 .01.201 4 
realisieren sollte. 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Umsetzung der Phase. 2 des ZGM wird in 2016 abgeschlossen. 

1 

' 

1987 



f 

1988 

\ ' 
\ 

' ' 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 60100 
Produkt: 11172 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Technisches Gebäudemanagement zustandiges Amt 

EinsQarvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3,875 Stellen 

1: . Sb lnvestbau 

65/10 

1: Sb lnvestbau (Übergang der Nach,besetzungsstelle zu DeKiTa ab 01 .10.201 S) 
1: Sb Controlling (0,875 Stellen) in 2014 realisiert 

1 '. 
II: Sb Büro und Archiv in 2013 realisiert 

Wirkung des Aufgabenreduzierung im Stadtumbau 
EinsQarvorschlages: 1 

Aufgabenumverteilung 

' 

' 
Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen iri: 2017*) 201s · 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 65,5 . 1,4 0,0 
bestätigte Personalaufwandsein.sparungen 2016_ 65,5 1,4 0,0 
Abweichung o,o · 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
. bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abw,eichung 

Ertragsveränderungen . 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 ·. 
Abweichung. · 

Konsolidierungsbeitrag . 65,5 1,4 0,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) \ 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

') im Haushaltsplan enthalten 

1989 

" 

' 
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.Anlage zum Einsparvorschlag 11172 
(UA 60100) 

Produkt: 11172 Technisct)es Gebäudemanagement 
Differ~nzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschläqe-qemäß ehemalic:iem Vorschlac:i 0031 

65.3.1.000.11 Sb lnvestbau ATZ 01.12.09-31 .05.16; ATZ-FZ 
(65.1 .1.000.02, ab 16.03.13; ·betr. Nachbesetzung 65.3.1.000.09 · 
665.100.1.03) 1,000 (65.1.1.000.09) bis 31 .12.16 10 

65.3 .1.000.12 
Sb lnvestbau ATZ 01 .12.09-30.09.17; ATZ-FZ 
ab 01.11.13; betr. Nachbesetzung 65.1.1 .000.10 

. (65.1.1.000.05,. . bis 31 .1'2.16; Übergang der NB-Stelle zu DeKiTa 
665.100, 1.06) 1,000 ab 1.10.15 10 47,8 
65. 1.0.000.18 
(65.2.1.000.03, Sb Controlling ATZ 01.12.09-30.09.17; ATZ-FZ 
665.200.1.03) . 0,875 ab 01 .11.1 3 11 

·Summet 2,875 114,7 47,8 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 
65.3.0.000.02 
(65.1.0.000.02, . Sb Büro und Archiv ATZ 01 .12.09-30.11.15; 
665.100.0.08) 1,000 A TZ-FZ ab 25.12.12; realis. 3 1,0 
Summe II 1,000 1,0 1,0 

III: neue Vorschläge . 

Summe.III 0,000 0,0 0,0 

Gesamt . 3,875 115,7 48,8 

. 

2017 2018 2019 2020 

65,1 

0,4 1,4 

65,5 1,4 0,0 0,0 

0,0 o,o 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

65,5 _1;4· . 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2016 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierurigen 

Einsparvorschlag Nr. 05100 
Produkt: 12100 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Statistik und Wahlen zuständiges Amt 

Einsl:?arvorschlag: Reduzierung einer Stelle 

(Beschreibung der Ziele) III: Sb kleinr. Gliederung 

„. 

07/10 

Wirkung des GIS (Geographisches Informationssystem) - Aufgabenverlagerung an andere 
EinsQarvorschlages: Organisationseinheiten 

Aufgabenumverteilung thematische Kartierungen . 
Wegfall dienstleistender Tätigkeiten für die Stadtentwicklung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle ·Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,8 0,6 I' 

bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2015 . 0,8 0,6 

Abweichung. 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 201p 

Abweichung 

. 
Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2015 

Abweichung -

Konsolidierungsbeitrag 0,8 0,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2015 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) ·' 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskorize12t 2015 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierüngskonzeQt 2016: . 

Der Vorschlag wurde 2014 vollständig umgesetzt. Die Kosten der Zusatzversorgungskasse fallen erst am Ende der 
Altersteilzeit Weg. 

' 
' 

1991 
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Anlage zum Einsparvorsch_lag 12100 
(UA 05100) 

Produkt: 12100 Statistik und Wahlen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktions~ezeichnung Bes 2016 2017 
anteil EG -

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlaq 0031 
- . 

Summet 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe.II 0,000 . 0,0 0,0 o;o 

III: neUe Vorschläge 
07.0.4.000.03 1,000 . Sb kleinr. Glieden"ng ATZ 01 .12.09 9 o;s 
( 101.000.3.04) 31.5.17; ATZ-FZ ab 01 .09.13 

Summe llr 1,000 1,4 0,0 0,8 

Gesamt 1,000 . 1,4 0,0 0,8 

2018 2019 2020 

·0,0 . 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

0,6 

.. 

0,6 0,0 0,0 

0,6 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
· Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr . . 11130 
Produkt: 12202 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Feststellung und Ahndung von · zuständiges Amt · 32/10 
Ordnungswidrigkeiten 

Eins1:;1arvorschlag: 
(B.eschreibung der Ziele) Reduzierung von 1,25 Stellen 

1: Dispatcher 0,075 Stellen 

III : Dispatcher 0,05 Stellen 

III: Dispatcher 0, 125 Stellen 
III: Sgl zentrale Bußgeldstelle 1 Stelle 

Wirkung des 
Eins(;!arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

längere Wartezeiten und schlechterer Service für. die Bürger 
verzögert~ Bearbeitung vqn Verfahren 
fehlende Uberwachung 
längere Bearbeitungszeiten mit Überschreitung ggf. der Verjährungsfristen im 
Verwarn- und Bußgeldbereich 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 20,0 7,6 0,1 1,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 20,0 7,3 0, 1 ' 1,5 
Abweichung 0,0 0,3 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung ,1 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
II 

'' 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 20,0 7,6 
' 

0,1 ' 1,5 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,3 0,0 ' 0,0 

Voraüssetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

*) im Haushaltsplan enthalten 

1993 
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Anlage zum Einsparvorschlag 12202 
(UA 11.130) 

Produkt: 12202 l=eststellung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten 
. Differenzier1.:1ng der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEl.JR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/EG 2016 
anteil 

. 1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
32.2.1.000.05 Dispatcher ATZ 01.12.09-30.11 .19; ATZ-FZ . 
(232.200.1.06) . 0,075 ab 01.12.14 9 

Summel 0,075 1,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
32.2.1.00Q.05 Dispatcher. ATZ 01.12.09-30.11.19; ATZ-FZ 
(232.200.1.06) 0,050 ab 01.12.14 9 
32.2.1 .000.04 
(232.200.1.05)*) 0,125 Dispatcher 0, 125 kw 31.12.2017 9 
32.2.2.000.01 Sgl zentrale Bußgeldstelle kw 31.05.16; 
(232.200.2.01) 1,000 realis. ' A10 28,0 . 
Summe III .1,175. 56,2 28,0 

Gesamt 1,250 57,2 28,0 
. . . 

*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen· mö 

2017 2018 2019 2020 

0, 1 0,9 

0,0 0,0 0,1 0;9 

0,0 0,0 0,0 0,0 

. . 
0,6 

7,6 

20,0 
. 20,0 7,6 0,0 0,6 

~ 

20,0 7,6 . 0,1 1,5 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhung~n und Aufwandsreduzierun,gen 

Einsparvorschlag Nr. 11200 Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 14 
Produkt: ., 12260 

für die Umsetzung 

s·ezeichnung: Fahr- und Beforderungswesen, ; zuständiges Amt .32/10 
Führerscheinwesen und Zulassung von 
Kfz 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 1,95 Stellen 

III: Sb Kfz~ZulassungNollzug (0,95 VbE) in 2013 realisiert 

III: Sb Kfz- u.Pers.-zulassung kw-Vermerk verschoben von 
2019 auf den 31.10.2022 

Wirkung des Aufgabe Bürgerbüro in Roßlau 
Eins12arvorschlages: längere Wartezeitert und schlechterer Service für die Bürger 

verzögerte Bearbeitung von Verfahren 
feh lende Überwachung 
längere Bearbeitungszeiten mit Überschreitung ggf. der Verjährungsfristen im 
Verwarn- und Bußgeldbereich 

' 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
. . 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,1 
bes.tätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0, 1 

Abweichung· 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung zo1 f3 !I 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . ' 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 O,Q 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

' 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
vorliegen'den Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

. . 

1995 

' 

• ' 

,1 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und AufwandsredUzierung~n .. 

Einsparvorschlag Nr. 11200 ' Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 14 
Produkt: 12260 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Fahr- und Beförderungswesen, zuständiges Amt 32/10 ' 
Führerscheinwesen und Zulassung von 
Kfz 

Einsparvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) • ,Reduzierung von 1,95 Stellen 

III: Sb Kfz-ZulassungNollzug (0,95 VbE) in 2013 realisiert 

111: Sb Kfz- u.Pers.-zulassung kw-Vermerk verschoben von 
' 2019 auf den 31 .10.2022 

Wirkung des Aufgabe Bürgerbüro in Rcißlau . 
Einsparvorschlages: . längere Wartezeiten und schlechterer Service für die Bürger 

verzögerte Bearbeitung von Verfahren 
fehlende Über.Vachung 
längere Bearbeitungszeiten mit Überschreitung ggf. der Verjährungsfristen im 
Verwarn- und Bußgeldbereich 

lt-

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 2023 2024' 

Personalautwandseinsparungen 8,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 

Abweichung 8,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abi,yeichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 8,0 
Abweichung zuin bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 8,0 

Voraussetzungen: 
' 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 
1 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

' . 

1996 
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Anlage zum Einsparvorschlag 12260 
(UA 11200) 

Produkt: 12260 Fahr- und Beförderungswesen, Führerscheinwesen und Zulassung von Kfz 
Differenzierung der \(eränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/EG 2016 . 2017 2018 - 2019 
.anteil 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 . . 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
.. 

Sb KfZ-Zul. Nollzug ATZ bis 
32.1 .2.000.04 31 .01 .16; ATZ-FZab 10.a.12; 
{232.100.2.05) 0,950 realis. 6 1, 1 0,1 
32.1 .2.000.06 . 
(232.1 00.2.07) . 1,00 0 Sb KfZ-u. Pers.zu!. Kw 31.10.2022 6 
Summe III 1,950 9,2 1,1 0,1 . 0,0 0,0 

-
Gesamt 1,950 9,2 1,1 0,1 0,0 0,0 

2020 2021 2022 

0,0 0 ,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

8,0 
0,0 Q,O 8,0 

0,0 0,0 8,0 



1998 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

(, 

Einsparvorschlag·Nr. 05000 
Produkt: 12275 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Personenstandswesen zuständiges Amt 

Eins1::1arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele). Reduzierung von 1 Stelle 

II: Standesbeamtin Sterbefälle 

Wirkung des 
Eins1::1arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Konzentration der Aufgaben in Dessau 
längere Bearbeitungszeiten 

\ 

1 

32/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2618 2019 . 2020 

Personalaufwandseinsparungen. 1,6 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 1,6 

Abweichung 0,0 . 

Sachaufwandseinsparung ,1 

bestätigte SachautWandseinsparung 2016 
Abweichung . . 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 J 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 1,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) . 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1::1t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

\ 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse 
· tritt ein Teil der ~rsparnis erst am Ende der Altersteilzeit. ein. 

" „ 
*) im Haushaltsplan enthalten 

. ,' 

1999 
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Anlage zum Einsparvorschlag 12275 

(UA 05000) 
Produkt: 12275 Personenstandswesen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes 2016 
anteil · EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaci 0031 

Summel o,ooo · 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

kw-Verlagerung von 32.3.4.000.08 auf 
. .. 05 Standesbeamtin Urkundenverkehr kw 

. Verschiebung auf 31.07.16 und ATZ 
32.3.4.000.05 ' 1,000 . 01.08.13-31 .07.16; ATZ-FZ a.b 1.2.15 A9 3,2 
Summe II · 1,000 4,8 3,2 

~ 

III: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 4,8 3,2 

2017 2018 2019 2020 

0,0 0,0 . 0,0 0,0 

I 

1,6 
1,6 0,0 0,0 0,9 

„ 

0,0 0,0 . 0,0 0,0 

1,6 0,0 0,0 0,0 

"' 



Hauslialtskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 21100 

Produkt: 21100 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Grundschulen 

zuständiges Amt: 40/1 0 

: EinsQarvorschlag: Grundschule "Geschwister Scholl", Mauerstr. 35 

(Beschreibung der Ziele) 

2. Reduzierung von 1 ,5 Stellen 

II: Schulhausmeister (0,5 Stellen) (Verschiebung kw auf den 
31 .12.2017) 

III: Schulhausmeister (vorzeitige Realisierung, seit 2012 
„ nicht besetzt) . 

1 

Wirkung des · 

Eins1::1arvorschlages: Aufgabenumverteilung. 
Aufgabenübertragung an Dritte 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: · 2017 2018 2019 2020 

. . 
Per:sonalaufwandseinsparungen 0,0 22,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 22, 1 0,0 

Abweichung ·22, 1 22,7 

Sachaufwandseinsparung 0,0 -1,0 .. 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 ·1,0 0,0 , 
Abweichung 1,0 ·,1,0 

Ertragsveränderungen . 
bestätigte Erlragsveränderung 2016 \ 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
1 

0,0 21,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskdnso/idierungskonzept 2016 -21, 1 21,7 

Votaussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Beschluss zur Mittelfristigen Schulentwicklungsplanung 2009/2010 bis 2013/2014, -
DR/BV /083/2009N-40. 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung des kw-Vermerks vom 31 .12.2016 auf den ;31 .12.2017. 
' 

:•. -

2001 

,, 

,, 



21 .03.2017 

Anlage 2 zum Einsparvorschlag Nr. 21100 

Produkt 21 100 
'Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Aufwendungen und Erträge 

Aufwand: 

Konto Bezeichnung Betrag in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2017 2018 2019 2020 

I • 

5211000 Bauliche Unterhaltung 
. ' 

.· 
5241020 Reinigung -1,0 

" 

Summe: 0,0 -1,0 0,0 0,0 

Ertrag: 
Konto Bezeichnung Betrag in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2017 2018 2019 2020 
' 

:• 
. . 

ll 

i · 

• ,, 
. . 

'. 

'"\ 
r 

Summe: 0,0 0,0 0,0 0,0 

\ 2002 



N> 
0 
0 
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Anlage zum Einsparvorschlag 211.00 
(UA 21100) 

Produkt: 21100 Grundschulen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 2019 2020 
anteil EG 

1: Vorschläcie ciemäß ehemaliqem Vorschlaq 0031 

Summe 1 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
65.2.0.002.03 V 

(40.1.0.101.03, Schulhausmeister kl(V 28.02.13, 
540.403.0.06)*) 0,500 Verschieben kw auf 31.12.17 5 22,7 
Summe II 0,500 22,7 0,0 0,0 22,7 0,0 0,0 

~ 

III: neue Vorschläge 
40.1.0.101 .02 - vori:. Realis„ ab 23.10 .. 15 ohne KONSO-Beitrag; da Schulhausmeister Verschi~bung kw 
(540.403.0.05)*) 1,000 auf 31.12.2016 3 NN seit 10.9.2012 
Summe III 1,000 .o,o ·· 0,0 0,0 ·· o,o 0,0 0,0 

Gesamt 1,500 22,7 0,0 0,0 22,7 .0,0 0,0 

*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen n:iöglich 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserliöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 21102 . Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 16 · 

Produkt: 21100 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Grundschulen 
zuständiges Amt: 40/10 

Einsi;)arvorschlag: Grundschuie Friederikenstraße, Friederikenstraße 23 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,5 Stellen 

. III: Schulhausmeister 

,, 

; 

l 

Wirkung des 
Einsi;)arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Aufgabenübertragung an Dritte 

. Veränderungen in TEUR b~zogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: · 2017 2018 2019 2020 

PersonalautWandseinsparungen 0,0 22,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 22, 1 0,0 

Abweichung -22, 1 22,7 

Sachaufwandseinsparung 0,0 -9,5 
bestätigte. Sachaufwandseinsparung 2016 · -9,5 0,0 

Abweichung 9,5 -9,5 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 20f6 

Abweichung 

-· 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 13·,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -1;?,6 13,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze~t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonso,lidierungskonze12t 2017: 

Die Abweichungen resultieren aus der Verschiebung des kw-Vermerks vom 31.12.2016 auf den 31 .12.2017. 

2005 

1 



21.03.2017 

Anlage 2 zum Elnsparvorschlag Nr. 21102 . 

Produkt: 21100 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Aufwendungen und Erträge 

Aufwand: 
Konto Bezeichnung Bi;itrag in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2017 2018 2019 2020 

5211000 Bauliche Unterhaltun,g -5,5 
5241020 Reinigung -4,0 

. . 

. ·summe: 0,0 -9,5 0,0 0,0 

Ertrag; 
Konto Bezeichnung Be.trag in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2017 2018 2019 . 2020 

. 

:1 

" 

Summe: 0,0 0,0 0,0 0,0 

, ,. 

'2006 
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Anlage zum Einsparvorschlag 21100 
(UA 21102) 

Produkt: 21100 Grundschulen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 2019 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 . 0,0 0,0 :o,o 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
65.2.0.002.04 -
(40.1.0.103.02, Schulhausmeister Verschieben kw 
540.405,0.01 )* 0,500 auf 31.12:17 5 22,7 
Hinweis:. * Bei Wegfall der Hausmeisterstellen müssen diese Tätigkeiten an Dritte vergeben werden. 

DiE) Pflege und die Unterhaltung der Freifläch.en ist dann vom Stadtpflegebetrieb zu übernehmen. 
Summe III 0,500 22,7 0,0 0,0 22,7 0,0 

Gesamt 0,5()0 22,7 ·o,o 0,0 22,7 0,0 

* Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andE;)re personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 

2020 

0,0 

0,0 

0,0 

0,0 



2008 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 21114 Maßnahme~atalOg Rödl & Partner Nr. 16 
Produkt: . 21100 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: ·Grundschulen 
. zuständiges Amt: 40/10 

Eins[:!arvorschlag: Grundschule Waldstraße, Waldstraße 38 

(Beschreibung der Ziele) . Reduzierung von 0,5 Stellen 

II: Schulhausmeister 

. . 
-

Wirkung des 
Eins[:!arvorschlages: Aufgabenumverteilung · 

Aufgabenübertragung an Dritte 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 22,7 . 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 22, 1 . 0,0 

Abweichung -22, 1 22,7 

Sachaufwandseinsparung 0,0 -5,6 
1 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 -5,6 0,0 

Abweichung 5,6 -5,6 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 17,1 
Abweichung zum.bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 . -16,5 17, 1 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden HalishaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der VerschiebUng des kw-Vermerks vom 30.11 .2016 auf den 31.12.2017. 

2009 . 



Anlage 2 zum Einsparvorschlag Nr. 21114 

Produkt: 21100 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der AufwendUngen und Erträge 

Aufwand: . 
Konto Bezeichnung Betrag in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2017 2018 2019 . 2020 

5221000 Pflege Außenanlage -3,6 

5241020 Reinigung -2,0 

. ' 

' 

., 
Summe: 0,0 -5,6 

Ertrag: 
Konto Bezeichnung Betrag In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2016 2017 . 201.8 ·2019 
1 

·' 

' 
II 

1 

' Summe: 0,0 0,0 0,0 0,0 

2010 
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Anlage zum Einsparvorschlag 21100 
(UA21114) 

Produkt: 21100 .Grundschulen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsb.ezeichnung Bes/ 2016 · 2017 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
65.2.0.002.12 
(40.1.0.113.02, . Schulhausmeister kw 30. 11. 14; kw · 
540.423.0.02) 0,500 verschieben auf 31 .12.17 5 (3) 
Summe II 0,500 22,7 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,500 22,7 0,0 0,0 

2018 2019 2020 

0,0 0,0 0,0 

22,7 
22,7 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

22,7 0,0 0,0 



,. 

2012 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 27010 

Produkt: 22100 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Förderschulen 
zuständiges Amt: 

Eins12arvorschlag: "Pestalozzischule" Stenesche Str. 88, Förderschule für lernbehinderte 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 1 ,5 Stellen 

40/10 

III: Schulhausmeister 0 ,5 Stellen (Verschiebung kw-Vermerk auf den 31 .12.2017) 

III: Schulhausmeister (Verschiebung kw-Vennerk auf deri 31 .12.2017) 

' 

. . 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: Aufgabenumverteilung 

' 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 . 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 .63,9 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 62,6 0,0 

Abweichung -62,6 63;9 

Saehaufwandsein8J>arung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung . 
KQnsolidierungsbeitrag · 0,0 63,9 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 ·62,6 63,9 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · 

Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung der kw-Vermerke vom 31 .12.2016 auf den 31 .12.2017 . 

. . . 

2013 
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Anlage zum Einsparvorschla'g 22100 
(UA 270.10) 

Produkt: 221 oo Förderschulen 
Oi~erenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes 2016 2017 2018 2019 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vors.chlaQ 0031 

Summe 1 0,000 o,o 0,0 . 0,0 . 0,0 o;o 

II: Vorschläge aus· der Rödl &·Partner Studie 

Summe II o·,ooo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 

III: neue Vorschläge 
65.2.0.002.20 
(40.1.0.401-.03, Schulhausmeister Verschieben kw 
540. 730.0.02)* 0,500 auf 31 . l2.17 5 22,7 ; 

65.2.0.002.21 
{40.1,_0.401°.04~ Schulhausmeister Verschiebung 
540.730.0.04) * 1,000 kw auf 31 .12.2017 3 41 ,2 
Summe III. 1,500 63,9 -· 0,0 0,0 63,9 . 0,0 

Gesamt 1,500 63,9 0,0 0,0 63,9 0,0 

* Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftfiche Maßnahmen moglich 

2020. 

0,0 

0,0 

0,0 

0,0 



Hau$haltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen urid Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. • 32110 
Produkt: 25211 

, für die Umsetzung 

Bezeichnung: Museum für Naturkunde und Vorgeschichte zuständiges Arnt: 41 / 10 

Ei nsparvorschlag: Reduzierung von 2 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 
1: Sektionsltr. Zoologie II (kW-Vermerk verschoben auf den 

31 .12.2017) 
1: Sektionsltr. Geologie (kW-Vermerk'verschoben auf den 

31.12.2017) 

Teilabschluss Plan 2016: - 664.500 EUR 
Teilabschluss Plan 2017: - 647.700 EUR 
Teilabschluss Plan 2018: - 419.900 EUR 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: · Reduzierung der m L\Sealen Arbeit .. 

. 
Veränderungen in TEUR bezogen aufdas Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 
- , 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 172,4 
. . bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 167,6 0,0 

Abweichung -167,6 172,4 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung ' 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 
' 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 ' 172,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungr;konzept 2016 · -167,6 172,4 

Voraussetzungen: Beschluss des Stadtr~tes 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Mit der Bestätigung der BV/249/2011/11-10 in der OB-DB am 11.07.2011 

wurde das Amt 41 neu strukturiert. 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 
Die Abweichul'.lg resultiert aus der Verschiebung der kw-Vermerke zweier Stellen vom 31 .12.2016 auf den 31.12.2017. 

, 

2015 
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Anlage zum Einsparvorschlag 25211 
· (UA 32110) 

Produkt: 25211 Museum für Naturkunde und Vorgeschichte 
·Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. · Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 2019 
an teil · eG 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliqem VorschlaQ 0031 

41 .0.0.501 .06 Sektionsltr. Zoologie II kw 
(41.0.0.200.08; verschieben auf 31.12.17; vorauss. 
141 .912.0.1 O)* 1,000 Renteneintritt 2030 - 13 86,2 
41.0.0.501.05 Sektionsltr. Geologie kw 
(41 .0.0.200.07; verschieben auJ 31 .12.17; vorauss. 
141.912.0.12)* 1,000 Renteneintritt 2020 13 86,2 
Summel 2,000 172,4 ' 0,9 0,0 172,4 0,0 

II: Vorschläge.aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 o,o 
Ges~mt 2,000 172,4 0,0 0,0 172,4 0,0 

*Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 

2020 

0,0 

0,0 . ' 

0,0 

0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushal·t 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 32110-32120-32130 Maßnahmenkatalog Rödl & Partner: Nr. 21 

Produkt: 25211-25213-25212 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: . Anhaltische Gemäldegalerie · zuständiges Amt 41 
Museum für Stadtgeschichte 
Museum für Naturkunde u. 
Vorgeschichte · · 

EinsQarvorschlag: Erhöhung. der Eintrittsgelder der Museen der Stadt Dessau-

(Beschreibung der Ziele) Roßlau um 1 O % im 2-jährigen Rhythmus 

11 
Die Einnahmeerhöhungen lassen sich .nur bei gl~ichbleibenden Besucherzahlen 

realisieren. 

Wirkung des vorgesehene Preisentwicklung in EUR 
EinsQarvorschlages: 2010 2012 2014 2016 

<,' 
Vollzahler 3,00 3,50 4,00 4,50 

I• 

I I 

Ermäßigte · 2,00 2,50 . 3,00 3,50 \. 
2,50 Gruppen 3,00 3,50 4,00 

Familienkarte 7,00 8,00 9,00 10,00 
Schulklassen 1,00 1,50 1,50 1,50 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwanc;lseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . 

Abweichung 

Korisolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten . 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 . · 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Anpassung der Gebührensatzung für die Museen 

' ' 
Stadtratsbeschluss 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Mit Stadtratsbeschluss BV/366/2011/1-41 wurde die Erhöhung der Eintrittspreise im zweijährigen Rhythmus bis 
2016 ab 01.01 .2012 im Stadtrat vom 14.12.2011 beschlossen. Die Maßnahme ist umgesetzt. Die nächste Stufe der 
Erhöhung der Eintrittspreise zum 01.01.2016 wurde umgesetzt. Eine weitere Erhöhung stünde in keinem Verhältnis 
zu dem Angebot der Einrichtungen und hätte weitere Besucherverluste zur Folge. Erhöhungen und Mehrerträge 
sind erst wieder durch die Wiederinbetriebnahme des Schlosses Georgium möglich. 

2017 



2018 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins1:1arvorschlag: 

Haushaltskonsolidien.ing Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31000. 
25212 

für die Umsetzung 

Museum für Stadtgeschichte . zuständiges Amt: 41 / 10 

Schließung der Einrichtung Museumspädagogischer Dienst ab. dem Jahr 2012 und 
Aufgabenverlagerung an die Museen. 

(Beschreibung der Ziele) Die Heranführung von Kindern urid Jugendlichen an die Museen ist orginäre Aufgabe der 
Eltern bzw. der Schule. Die Stadt Dessau-Roßlau kann diese freiwill ige Leistung nicht mehr 
finanzieren. 

Reduzierung von 2 Stellen 
1. Sb Museurn.spädagogik . in 2013 realisiert 
III. Sb Museumspädagogik (Verschiebung des kW-Vermerks auf den 

31.12.2017) 
. 

Wirkung des 
Eins1:1arvorschlages: keine Betreuung der Ausstellungen mit museumspädagogischen Veranstaltungen nach 

unterschiedlichen Zielgruppen orientiert 
keine konzeptionelle wissenschaftliche Arbeit zu den Ausstellungen 
keine Lehrerfortbildung 

. keine Materialerstellung für die Veranstaltung ·· 
keine Öffentlichkeitsarbeit für die Museen 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswfrkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen il 0,0 61,3 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 58,4 0,0 

' ' 
Abweichung ·58,4 61,3 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsver~nderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 61,3 
Abweichung zum bestätigten 

· Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 ·58,4 61,3 

Voraussetzungen: Beschluss des Stadtrates 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Die Personalkosteneinsparungen werden durch Umsetzung der 

Mitarbeiter erreicht. 

. 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1;1t 2016 und dem vorliegenden . 
Haushaltskon.solidierungskonze12t 2017: 
Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung des kw-Vermerks einer Stelle vom 31.12.201.6 auf den 31 .12.2017. 

' . 

*) im Haushaltsplan enthalten 

2019 

II 

,1 

" 



N 
0 
N 
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Anlage z1;1m Einsparvorschlag 25212 . 

. (UA 31000) 
Produkt: 25212 Museum für Stadtgeschichte · 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung . Bes/EG 2016 " 2017 2018 2019 
anteil 

1: Vorschlage gemäß ehemaligem Vorschla!:r0031 
41.0.0.502.04 Sb Museumspädagogik ATZ-
( 41 .1.0.000.09; 31.01 .1 5; ATZ-FZ ab 01.02.12; 
141.100.0.07) 1,000 realisiert 9 0,2 
Summel 1,000 0,2 0,2 0,0 0,0 . 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
41.0:0.502 .. 03 
( 41.1.0.000.08; Sb Museumspädag9gik kw 
141 .. 100.0.05)* 1,000 Verschieben auf 31 .12.2017 9 61,3 
Summe III 1,00Ö 61,3 0,0 0,0 61,3 0,0 

Gesamt 2,000 61,5 0,2 . 0,0 61,3 O;O 

*Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftfiche Maßnahmen möglich 

2020 

0,0 

0,0 

0,0 

. 0,0 



• 1 

Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsQarvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
EinsQarvorschlages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 · 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

32130 
25212 

für die Umsetzung 

Museum für Stadtgeschichte zuständiges Amt: 

Reduzierung von 0,925 Stellen 

1: Bibliotheksassistent 0,925 Stellen in 2014 realisiert 

Teilabschluss Plan 2016: - 399.900 EUR 

Teilabschluss Plan 2017: - 432.600 EUR 

Reduzierung der musealen Arbeit 

41 / 10 

" ' 

Veränderungen in TEUR bezogen at.if das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen - 0;8 . 0,4 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,8 0,4 

Abweichung 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
. bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen . 
bestätigte Ertragsveränderung. 2016 

Abweichung 

. . 
Konsolidierungsbeitrag · 1 . 0,8 0,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 o;o 

Voraussetzungen: Beschluss des Stadtrates 

' 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Mit der Bestätigung der BV/249/2011/11-10 in der OB-DB am 11 .07.2011 
wurde das Amt 41 neu strukturiert. 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsotidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 20~ 7: · · 
Der Vorschlag ist umgesetzt. 

,1 



N 
0 
N 
N 

Anlage zum Einsparvorschlag 25212 
(UA 32130) 

Produkt: 25212 Museum für StadtgeschiChte 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes/ 2011? 2017 . 2018 
anteil EG 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliqem Vorschlaq 0031 

41_ .o.o.so2:02 
(41.0.0.300.04; Bibl.-ass.ATZ·31.12.09-30.04.18; ATZ-FZ ab 
141 :914.Q.08) 0,925 13.3.14 6 0,8 

Summet 0,925 - 1,2 0,0 0,0 0,8 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Sunime III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,925 1;2 0,0 0,0 0,8 

*)Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personafwirtschaftliche Maßnahm~n möglich 

2019 2020 

· 0,4 

0,4 o,o 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

0,4 · 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

32120-2 
25213 

für die Umsetzung 

Anha!tische Gemäldegalerie zuständiges Amt: 

Reduzierung von 1 Stelle 

111: Sb Gebietsänderungsangelegenheiten/Ortschaftsrechtanpassung/ 
Städtepartnerschaften· 

41 / 10 

Vorjahr: verlagert von Produkt 11112 und kw-Vermerk verschoben auf ~1;12.2016 
. neu: Stell~ ari. Produkt 11112 zurückverlagert, kw-Vermerk verschoben auf 30.04.2022 

Wirkung des 
Eins12arvorsclilages: 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 50,5 

Abweichung -50,5 

Sachaufwandselnspari.Jng 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 . " 
Abweichung. 

' 

Ertragsveränderungen· 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidi.erungsbeitrag 0,0 . , 

Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -50,5 „ 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
. Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Rückverlagerung des kw-Vermerks in das Produkt 11112 und der gleichzeitigen 
Verschiebung auf den 30.04.2022 

-

2023 
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An_lage zum Einsparvorschlag 25213 
(UA 32120) 

Produkt: 25213 . Anhaltische Gemäldegalerie 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E . 2016 2017 2018 2019 2020 . . 
anteil G 

1: Vorschläcte qemäß ehemaliqem Vorschlaq 0031 

Summel 0,000 o,o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge_ aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 o;o . 0,0 . 0,0 0,0 
,• 

III: neue Vorschläge . 
08.0.0.000.11, 1,000 Sb Gebietsänd.angel./ A 11 Verlagerung Stelle nach 07.0.2.000.06 und Pr. 11112 und k 
12.0.0.000.06; Ortschaftsrechtanpassg./Städtepart 

w 30A.22 

112.000.0.08)*) nerschaft kw 31.12.13, 
Verschieben kw auf 31 .12.1-6 · 

Summe III 1,000 0,0 . 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 

Gesamt · 1,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

* Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

32140 . 
25220 

für die Umsetzung 

Stadtarchiv zuständiges Amt: 

Reduzierung von 1,7 Stellen 

41 / 10 . 

· (Beschreibung der Ziele) 1: Sb Archiv (aus UA 61300) 0,5 St.eilen befr. Nachbesetzung bis 31 . 7. 16 
Entfristung der Nachbesetzung 

III: Mitarbeiter Stadtarchiv ( 1 Stelle) · (kw verlagert auf 2019) 
III: Sb Archiv 0,5 Stellen betr. Nachbesetzung bis 31 . 7.16 

Entfristung der Nachbesetzung 
III: Mitarbeiter Stadtarchiv (0,7 Stellen) 

Teilabschluss Plan 2016: - 629.600 EUR · 
Teilabschluss Plan 2017: - 794,700 EUR 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: · Reduzierung der Öffnungszeiten von 34 auf 20-25 Wochenstunden · 

Aufgabe der Tätigkeit im Bereich Historisc~e Bildungsarbeit 
interne Aufgabenumverteilung (u.a.· Haushaltssachbearbeitung) 
Wegfall Ausstellungsaktivitäten 

1 
Wegfall Dienstleistungsaufgaben für andere Fachä.mter - · Verlängerung der Bearbeitungszeiten für Anfragen 
Einstellung der Betreuung Praktikanten und Auszubildende 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen . ' 0,0 83,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 25,8 37,7 
Abweichung -25,8 ' ' 45,5 

Se:tchaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

. Ertragsverä~derungen 
bestä tigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 83,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -25,8 45,5 

Voraussetzungen: Beschluss des Stadtrates 
. (z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 
Die Abweichung resultiert aus der Entfristung von 2 mal 0,5 Nachbesetzungsstellen und einem neuen kw-Vermerk 
von 0,7 Stellen zum 31.12.2019 . 

2025 
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Anlage zum Einsparvorschlag 25220 

(UA 32140) 
Produkt: .2S220 Stadtarchiv 
Differenzierung der Verä~derungen im Bereich der.Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktions.bezeichmmg Bes/ 2016 . 2017· 2018 2019 2020 . 
anteil EG 

1: Vorschläcie ciemäß ehemali ::iem Vorschlaa 0031 
. 41 .0:0.400.1 o Sb Archiv 663. 100.0~07 ATZ 01 .12.09- -

( 41.0.0. 700.10 verl. v. 30.11.17; ATZ-FZ ab 01.12.13; befr. NB -- VAO 15/219 v. 22.3.16VAO 15/219 v. 22.3.16; dafür 63.0.0.000.04) 41 .0.0.400.12 bis 31.7.16; Entfristung der NB-
Stelle „ .12 5 kw-Setzung .. . 05 (s. III) 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der· Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

41.0.0.400.08 (41.0.0. 70Q.08; 141.942:0.09) 
MA Stadtarchiv kw 31.12.2012; kw verlagert 

41.0.0.400.07 1,000 auf .. . 07 und 31 .12.19 ' A7 , 37,7 
41.0.0.400.10 Sb Archiv 663.100.0.07 ATZ 01.12.09-

(41 .0.0.700.10 verl. v. 30.11.17; ATZ-FZ ab 01.12.13; befr. NB 

63.0.0.000.04) 41.0.0.400.12 bis 31.7.16; Entfristung der NB-
dafür kw-SetzunQ . .. O!;i.(s. III) Stelle ... 12 5 

MA Stadtarchiv kw 31.12.19 (RAG 
41.0.0.400.05*) 0,700 1.10.21) 5 45,5 
Summe III 1,700 83,2 0,0 0,0 . 0,0 0,0 83,2 

Gesamt 1,700 83,2 0,0 0,0 0,0 0,0 83,2 

*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen· 

Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 26110 

für die Umsetzung 

· Bezeichnung: Anhalt isches Theater zuständiges Amt: IV/EB ATD 

Ernsgarvorschlag: 1. Aufnahme von Verhandlungen mit dem Land mit dem Ziel, für den nächsten 
(BeschreibunQ der Ziele) Zuwendungszeitraum eine Erhöhung der Grundfinanzierung des Landes um 

1.357.000 EUR insgesamt zu erreichen. 
In Punkt 8 der Protokollnotizen zum aktuellen Zuwendungsvertra:g wird bereits 
darauf vel'Wiesen, · dass die Stadt Dessau-Roßlau für 2019 von einem 
eckwerteerhöhenden Mehrbedarf in Höhe von 500 TEUR· ohne Berücksichtigung 
der in · der neuen Förderperiode wieder gewährten Dynamisierung ausgeht. 
2. Es soll außerdem eine Fortführung der Dynamisierung mit einer Steigerungsrate 

. von 4 % erreicht werden; die überwiegend durch das Land finanziert wird. 
Zuschussbedarf Land davon davon Stadt 
in EUR Grundfinan.zg. Dynamisierung .. · 
2015 6.459.400 5.209.400 213.100 9.520.000 

' 6.219.40Ö 5.209.400 323.200 9.270.000 2016 
2017 6.238.700 5.209AOO . 433.000 9.279.200 
2018 6.198.700 . 5.209.400 540.600 9.229.200 
2019 6.961.800 6.566.400 ' 395.400 9.227.000 
2020 7.341.900 6.566.400 775.500 9.227.000 
2021 7.897.400 6.566.400 1.331 .000 . . 9:227.000 
2022 „ 8.468.600 6.566.400 1.902;200 9.227.000 

Wirkunqdes 
Einsgarvorschlages: 1. Anhebung der Landesbeteiligung um 500.000 EUR ohne städtische 

Gegenfinanzierung 
2. anteilige Erhöhung des städtischen Anteils durch die hälftige Beteiligung am 
darüber hinaus gehenden Kostenaufwuchs 

3. Beteiligung der Stadt an den jährlichen Streigerungen um 4 % mit einem 
Festbetrag von 130 TEUR · · 

· Veränderungen in TEUR 1>ezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 ·201a 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 763,1 380,1 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 590,6 0,0 

Abweichung 172,5 380, 1 

. Konsolidierungsbeifrag 763,1 380,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 20·16 · 172,5 380, 1 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse; begleitende Maßnahmen) 

Änderung des Fördervertrages durch das'Land 

. . Begründung· der Abweichung zwischen dem bestätigten Hawshaltskonsolidierungskonzei;it 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · 

; 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

l 

Bezeichnung: 

E1nsQarvorschlag: 
(BeschreibunQ der Ziele) 

Wirkung des 
EinsQarvorschlages: 

Haushaltskonsolidierµng Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

26110 
_ für die Umsetzung 

Anhaltisches Theater zuständiges Amt IV/EB ATD . 

1. Aufnahme von Verhandlungen mit dem Land mit dem Ziel, für den nächsten 
Zuwendungszeitraum eine Erhöhung der Grundfinanzierung des Landes um 
1.357.000 EUR insgesamt zu erreic.hen. 
In Punkt 8 der Protokollnotizen zum aktuellen Zuwendungsvertrag wird b.ereits 
darauf verwiesen, dass die Stadt Dessau-Roßlau für . 2019 ·von eiriem 
eckwerteerhöhenden Mehrbedarf in Höhe von 500 TEUR ohne Berücksichtigung 
der in der neuen . Förderperiode wieder gewährten Dynamisierung ausgeht. 
2. Es s.oll außerdem eine Fortführung der Dynamisierung mit einer Steigerungsrate 
von 4 % erreicht werden, die überwiegend durch das Land finanziert wird. 
Zuschussbedarf Land davon davon Stadt 
in EUR ~rundfinanzg. Dynamisierung 

2015 6.459.400 5.209.400 213.100 9 .. 520.QOO 
2016 6.219.400 5.209.400 323.200 9 .. 270.000 
2017 6.238.700 5.209.400 433.000 9.279.200 
2018 6.198.700 . 5.209.400 „ 540.600 9.229.200 
2019 6.961.800 6.566.400 395.400 9.227.0.00 
2020 7.341.900 6.566.400 775.500 9.227.000 
2021 7.897AOO 6.566.400 1.331.000 9.227.000 
2022 8.468.600 6.566.400 1.902.200 · ' . 9.227.000 

1. Anhebung der Landesbeteiligung um 500.000 EUR ohne städtische 
Gegenfinanzierung 
2~ antelllge Erhöhung des städtischen Anteils durch die hälftige Beteiligung am 
darüber hinaus gehenden Kostenaufwuchs 

3. Beteiligung der Stadt an den jährlichen Streigerungen um 4 % mit einem 
Festbetrag von 130 TEUR 

Veränderungen" in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: ; 2021 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Persona/aufwandseinsp€Jrungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwand$einsparung . 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 · 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 555,5 571,2 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 0,0 . 

Abweichung 555,5 571,2 

Konsolidierungsbeitrag 555,5 . 571,2 
Abweichung zum bes.tätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 555,5 571,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Änderung des Fördervertrages durch das Land 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

2028 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: . 

Einsparvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: 

:1 • 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

33300 - 2 Maßnahrnenkatalog Rödl & Partner: Nr.· 19 
26310 

für die Umsetzung 

Musikschule zuständiges Amt: 

Erhöhung. der Unterrichtsentgelte der Musikschule 
und Angleichung an den Landesdurchschnitt Sachsen-Anhalt. 

Erhöhung der Teilnehmergebühren um 2 % pro Jahr 
Produktkonto: 26310.4321 000 

' 
-

. . 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

40 

.. 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 . 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen2016 · 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
\ 

10,0 0,0 .10,0 
bestätigte Ertragsveräri.defung 2016 5,0 5,0 5,0 
Abweichung 5,0 . · -5,0 5,0 

Konsolidierungsbeitrag ~. 10,0 0,0 ·' 10,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 5,0 -5,0 5,0 

Voraussetzungen: · Beschluss zur Anderung der Kostensatzung der Musikschule durch 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) den Stadtrat 

. 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

Die Erhöhung der Teilnehmergebühren ab dem Haushaltsjahr 2017 ist in Vorbereitung. Diese soll nicht jährlich, 
sondern im 2-Jahres-Rhythmus erfolgen. .. ' 

-
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Einsparvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: 

. Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 · 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

35000-1 

27110 

' 

. .. 
für die Umsetzung . 

Volkshochschule zuständiges "tmt: 

' 
Reduzierung von 1,0 Stellen 

\ 

II: Schulsekretärin 

Teilabschluss Plan 2016: - 326.600 EUR . 

Teilabschluss Plan 2017: - 332.100 EUR 

. Aufgabenumverteilung 

40/ 10 

/ 

Veränderungen in TEURbezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 . 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,2 1, 1 

bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,2 1, 1 

Abweichung 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung · 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

: 

Ertragsveränderungen · 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung · 

Konsolidierungsbeitrag 0,2 1,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

; 

0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Anpassung Stellenplan 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten f~r die Zusatzversorgungskasse tritt ein Teil . 
. der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein . 

. ' 
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Anlage zum Einsparvorschlag 2711 O 
(UA 35000) 

Produkt: 27110 Volkshochschule 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der P,ersonalkosten in TEUR 

SPL.Nr. stellen~ Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,'000 · 0,0 0,0 . o,_o· 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
40.1.0.002.09 
(40.1.0.302.03, Schulsekretärin ATZ O 1. 11. 09-
540.603.0.04) 1,000 31.10.17; ATZ-FZ ab 26.11.14 .5 0,2 
Summe II 1,000 1,3 0,0 . 0,2 

III: neue Vorschläge · · 

Summe III 0,000 o,o 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 1,3 0,0 0,2 

2018 2019 2020 ~· . 

0,0 0,0 0,0 

· I 

1,1 
1,1 0,0 0,0 

. 0,0 . 0,0 Q,O 

1,1 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 35000 - 2 Maßnahmenkatalog Rödl & Partner: Nr. 20 
Produkt: 27110 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Volkshochschule zuständiges Amt: 40 

Einsparvorschlag: Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Volkshochschule 
(Beschreibung der Ziele) 

' 

Teilabschluss Plan 2016: - 326.000 EUR 
Teilabschluss Plan 2017: - 333.200 EUR 

Wirkung des Erhöhung der Teilnehmergebühren · 
Einsparvo~sch lages: Produktkonto: 2711 0.4321000 · 

' . . 

' 

( 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

-
Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwaridseinsparung,e[I 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung . 
Ertragsveränderungen 3,0 

" 
3,0 3,0 3.,0 · 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 II 0,0 . 0,0 0,0 ·o,o 
Abweichung . 3,0 3,0 3,0 3,0 

Konsolidierungsbeitrag 3,0 30 3,0 3,0 . ' 1 

Abl;</eichung zum bestätigten · 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 3,0 3,0 3,0 ' 3,0 

Voraussetzungen: Beschluss zur Anderung der Kostensatzung der Volks-
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) hochschule durch .den Stadtrat. 

-
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

Die letzte Anhebung der Teilnehmergebühren fand 2011 statt. Anhand der in den letzten Jahr~n erfolgten 
Kostensteigerungen ist eine Anpassung dringend geboten. 

'· 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 35200 
Produkt: 27210 ' 

für die Umsetzung 

Anhalt ische zuständiges Amt: 

Bezeichnung: Landesbücherei 10/41 

Ei nsQarvorsch lag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Reduzierung' um 3,751 Stellen 
( 

1: Werkst.leiter/Restaur. (0,625) 
1: Hilfsrestaurator (0,688) 

1 

1: Bibliotheksassistent (0,688) 
III: Ltr. Zweigstelle RSL 
III:· Bibliotheksassistent (0,750) 

' 

Teilabschluss Plan 2016: .- 1.421.300 EUR 
Teilabschluss Plan 2017: - 1.509.300 EUR 

Wirkung des . l. Oie beschriebehen Einsparungen sichern den reduziert'en Betrieb 
EinsQarvorschlages: der Hauptbibliothek sowie der wissenschaftlichen Bibliothek sowie 

deren,Bestände und den Betrieb derStadtteilbibliothek Roßlau. 

2. ·Aufgabenumverteilung/ neue Struktur 
Sachkostenaufwuchs durch Vergabe Restaurierung an Dritte 
3. Reduzierung der Angebote 

· 4: Schließung der Stadtteilbibliotheken 
Veränderungel"! in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 84,7 113,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 ·. 185,6 . 8,8 

Abweichung -100,9 104,7 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 84,7 113,5 
Abweichung zum bestätigten -
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 . 104,7 ' 

-100,9 

Voraussetzungen: 
(z. B„ Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss Stadtrat 

Begründung der· Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonieQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichungen resultieren aus der Verschiebung der kw-Vermerke von drei Stellen vom 31.12.2016 auf 
den 31.12.2017. 

2035 
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Anlage zum Einsparvorschlag 27210 
(UA 35200) 

Produkt: 2721 O Anhaltische Landesbücherei 
Differenzierung der Veränderunger:i im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorsehlaa 0031 
41.0.0.302:04 (41.0.0.602.04; Werkstattltr/Restaurator kw verschoben auf 
141 .941.3.06)* 0,625 31.12.17; vorauss.Rente 2027 9 
41 .0.0.302.05 (41.0.0.602.05; Hilfsresataurator kw v~rschoben auf 31.12.17; 
141.941 .3.07)* 0,688 vorauss. Renteneintritt 2026 6 
41 .0.0.303. 10 (41.0.0.603.1 O; 
141 .941.5.04) 0,688 Bibl.ass. Kw 31.7.14 Versch_ieben kw auf 3..1.12.17 6 

- Summel 2,001 104,7 0,0 

II: Vorschläae aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 . 0,0 

III: neue ·Vor~chläae 

.. 

41.0.0.303.11 (41.0.0.603.13; Ltr. Zweigstelle RSL kw 31 .07.16 Verschieben kw · 
141.941.7.01) 1,000 auf 31.12.16 · 9 

4.1.0.0.302.03 (41.0.0.602.03; 
141.941.3.05) 0,750 Bibliotheksassistent kw verschje~en auf 31 .03.17 · 6 

, 

Summe III 1,750 93,5 . 0,0 

Gesamt 3,751 . 198,2 0,0 
* Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder ändere personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 

) 

-, 

2017 2018 2019 2020 

38,3 

33,2 

33,2 

0,0 104,7 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

· ' 

58,4 Aufhebyrig :kw ist beantragt 

26,3 8,8 AufhehuQg kw ist bea,.ntragt 

84,7 8,8 0,0 0,0 

84,7 113,5 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Einsgarvorschlag: 

(Beschreibung der Zi.ele) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 20·17 
Ertragseerhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

43900 
28133 

für die Umsetzung 

JKS Krötenhof zuständiges Amt: 

Reduzierung von 0, 713 Stellen. 

' 

41 /1 0 

. . 1: MA Hauswirtschaft/ Betreuung 0,713 Stellen (kw-Verschiebung auf 12.2017) 

Wirkung des 

Einsgarvorschlages: Aufgabenumverteilung 
Aufgabenreduzierung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 . 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 27,6 . 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 26,8 o;o 
Abweichung -26,8 27,6 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung . . 

·i;:rtragsveränderungen .. 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 27,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016" -26,8 27,6 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) · 

. 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
voriiegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Die Abweichungen resultieren aus der Verschiebung des kw-Vermerkes vom 31.12.2016 auf deri 31.12.2017. 

,1 
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Anlage zum Einsparvorschlag 28133 

(UA 43900) 
Produkt: 28133 . Jugend-, Kultur-· und Seniorenfreizeitzent_rum Krötenhof 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung· -Bes/ 2016 2017 2018 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
41.0.0.100.11 
( 41 .0.0.400: 1 O; MA Hauswirtschaft/Betreuung kw verschieben auf 
141.931.0.11)* d,713 31 .12.17; vorauss. Renteneintritt 2022 2Ü 27,6 
Summel 0,713 - 27,6 0,0 0,0 27,6 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

--
Gesamt 0,713 27,6 0,0 0,0 27,6 

* Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftliche Maßnahmen möglich 

2019 2020 

0,0 o,o ·· 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen · 

40000 
31100 (alt: 31001) 

für die Umsetzung 

Grundversorgung und Hilfen · zuständiges Anit: 

(Beschreibung der Ziele) 

Stellenreduzierungen werden aufgeteilt auf die Produkte: 
31110, 31120-,31130 und 31150 

. 

Wirkung des 

Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

50/1 0 

.. 

.. Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

·Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 ' 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 0,0 0,0 o,O 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 47, 1 9,4 0,4 0,2 

Abweichung -47, 1 -9,4 -0,4 -0,2 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

. Ertragsveränderungen 
1 

·" bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten . 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -47,1 -9, 4 -0,4 -0,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) ' 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: · 

„ 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31100 (31001) 
(UA 40000) 

Produkt: 31100 Grundversorgung und Hilfen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten ·in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 o;o 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner"Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
Schriftgutverwalter ATZ 01 .02.12-28.02.19; ATZ-FZ ab · 

50.0.0.000.03 
;·,: .. -

17.08.15 . 5 
... .. Sb Eingliederungshilfe (alt: Sozialhilfe) ATZ 01 .1o.12-

50.2.2:000.07 · 31.07.21 ; Verlängerung der Laufzeit der ATZ, ATZ-FZ ab 
(50.2.0.00Q.16) ·- 1.3.17 9 (8) 
50.2.1.000.04 _::',·' Sb Hilfe zur Pflege kw 30.4.22 9 

"\,·. Sb Grundsatzangel./ Widerspruchsbearb SOS XII kW 
50.2.0.000.02 . _; . 30.4.27 9 

. „. ·;: ·>~ 

.. 
50.1.0.000.20 . · s Sb PsychKG/ Obdachlosenangel. 0,375-kw 30.11 .21 S11b 
Summe III 0,000 _0,0 0,0 

Gesamt .· 0,000 
- . 

0,0 0,0 

2017 2018 2019 . 2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

o;o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

s. Produkt 31110 

-
s. Produkt 31130 
s. Produkt 3f 120 

s. Produkt 31130 

s. Produkt 31150 
0,0 0,0 , 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
. Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 31110 

Produkt: ~ 31110 (alt: 31100) 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Hilfe zum Lebensunterhalt zuständiges Amt: 50/ 10 

Eins1:1arvorschlag: Reduzierung von 0,4 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 

111: Sch riftgutverwalter 

' ,, 

Wirkung des / 
Eins1:1arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen .. 0,4 0,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 0,0 
Abweichung 0,4 0,2 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

' 
Konsolidierorigsbeitrag . 

11 

0,4 0,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,4 0,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2017: 

Die Abweichung resultiert aUs der AUfteilung der Stellenretjuzierungen au's· dem ·~rodukt 31100 auf die Produkte . . 

31110, 31120, 31130 und 31150. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31110 (31100,31001) 
. (UA 40000) 

Produkt: 31110 Hilfe zum Lebensunterhalt 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Best 2016 
anteil EG 

1: Vorschläoe ciemäß ehemalioem Vorschlao 0031 

Summe! 0,000 . 0,0 ·o,o 
„-

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

. Summe II 0,000 „0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
Schriftgutverwalter ATZ 01 .02.12-28.02.19; A TZ-FZ ab 

50.0.0.000.03 . 0,400 17.08.15 5 10,2 
Summe III 0,400 10,8 10;2 

Gesamt 0,400 10,8 10,2 

2017 2018 201.9 2020 2021 2022 

-•. -
0,0 0,0 ·o,o . 0,0 · 0,0· 0,0 . 

0,0 0,0 0,0 0,0 o;o 0,0 

-
0,4 0,2 Auflösun~ Produkt 31100 

. 0,0 0,0 0,4 0,2 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,4 0,2 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsQarvorschlag: 

Haushaltskonsolidierulig Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen . . 

31120 
31120 (alt: 31 100) 

A 
· für die Umsetzung 

Hilfe zur Pflege zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Hilfe zur Pflege 

c 

Wirkung des ' 

EinsQarvorschlages: Aufgaberiumverteilung 

50 / 10 

Veränderurigen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2021 .. 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 40,8 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 

Abweichung 40,8 

Sachaufwandseinsparung 
' 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränd~rung 2016 

Abweichung 
· ' 

Konsolidierungsbeitrag 40,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 40,8 

• Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende .Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

· Die Abweichung resultiert aus der Aufteilung der. Stellenreduzierungen aus dem Produkt 31100 auf die Produkte 
31110, 31120, 31130 und 31150. 

( 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31 120 (31100,3100'1) 
· (UA 40000) 

Produkt: 31120 Hilfe zur Pflege 
Differenzierurig der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 201 8 201 9 2020 2021 2022 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

Summe! 0,000 0,0 0,0 0,0 .o.o 0,0 . 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 o;o 0,0 0,0 0,0 0,0 .o,o 

III: neue Vorschläge 

N> 50.2.1.000.04 1,000 Sb Hilfe zur Pflege kw 30.4.22 ·.g Auflösunq Produkt 311 oo -· 4.o;s 
~ Summe III 1,000 40,8 0,0 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 40,8 
~ 

Gesamt 1,000 40,8 ... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,8 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12an.iorsclifäg: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31130 

31 130 (alt: 31100) 

für die Umsetzung 

Eingliederungshilfe für behinderte zuständiges Amt: · 

Menschen 

Reduzierung von 2 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 
III: Sb Eingliederungshilfe 

50 / 10 

III: ~b Grundsatzangelegenheiten/Widerspruchsbearbeitung SGB XII kw: 

. 

Wirkung des 

Eins12arvorschlages: Aufg~benumverteilung 

; 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen . 47,~ 9,4 
bestätigte Personalau;wandseinsparungen 2o 16 0,0 0,0 

. Abweichung . 47,1 9,4 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte $achautwandseinsparung. 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Ko!"solidlerungsbeitrag 47,1 9,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 47, 1 9,4 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) · 

Beg~ündung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Aufteilung der Stellenreduzierungen aus dem Produkt 31100 auf die Produkte 
3.1110, 31120, 31130 und 31150. 

2045 ' 

I I 

I '· 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins1::1arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31130 

31130 (alt: 311 ÖO) 

für die Umsetzung 

Eingiiederungshilfe für behinderte zuständiges Amt: 

Menschen 

Reduzierung von 2 Stellen . . 
(Beschreibung der Ziele) . 

III: Sb Eingliederungshilfe . 

50/1 0 

III: Sb Grundsatzangelegenheiten/Widerspruchsbearbeitung SGB XII kw: 

Wirkung des 
Eins1::1arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen ·auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinspa.rungen 0,7 1,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 0,0 

Abweichung 0,7 1,0 

' 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung· 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen · 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,,7 . 1,0 ,, 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,7 1,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2'017: 

Die Abweichung resultiert aus der Aufteilung der Stellenreduzierungen aus dem Produkt 31100 auf die Produkte 
31110, 31120, 31130 und 31150. 

1 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31130 (31100, 31001 ) 
(UA 40000) 

P.-odukt: 31130 Eingliederun.gshilfe für behinderte Menschen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 -

Summel 0,000 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus d er Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 .0,0 

III: neue Vorschläge 
Sb Eingliederungshilfe (alt: Sozialhilfe) ATZ 01 .10.12-

50.2.2.000.07 31 .07.21; Verlängerung der Laufzeit der ATZ, ATZ-FZ ab 
(50.2.0.000.16) 1,000 1.3.17 9 (8) 

Sb Gri..mdsatzangel./ Widerspruchsbearb SGB XII kw 
50.2.0.000.02 1,000. 30.4.27 . 9 
Summe III 2,000 58,2 0,0 

Gesamt 2,000 58,? 0,0 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

.. 

47,1 9,4 aus Pr: 31 100 , . . :·0,7 •· . 1,0 . 

Auflösun(: Pr. 31100 
47,1 9,4 0,0 0,0 0,7 1,0 

47,1 9,4 0,0 . 0,0 0,7 1,0 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: · 

Bezeichnung: 

Eins1:1arvorschlag: . 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31150 
31150 (alt: 31100) 

für die Umsetzung 

Hilfen zur Überwindun9 besonderer zuständiges· Amt: 

sozialer Schwierigkeiten und Hilfe in 

be~onderen Lebenslagen 

ReduzierUng von 0,375 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb PsychKG/Obdachlosenangelegenheiten · 

' 

Wirkung des 
Eins1:1arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

50/ 10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 1,7 19,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 0,0 

Abweichung 1,7 19,7' 

Sachaufwandseinsparung 
. 

• ' 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

.. 

Ertragsveränderungen' 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . 
Abweichung 

.. 

Konsolidierungsbeitrag ' 1,7 . 19,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept .2016 1,7 19,7 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2016 und dem 
· vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Aufteilung der Stellenreduzierungen aus dem Produkt 31100 auf die Produkte 
31110, 31120, 31130 und 31150. 

. 
' 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31150 (31 100, 31001) . 
(UA 40000) 

Produkt: 31150 Hilfe zur Überwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in anderen Lebenslagen 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 2019 2020 
anteil ·. . EG 

1: Vorschläqe qemäß eheinaliqem Vorschlag 0031 

Summe! · 0,000 ·o,o · . 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 .. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

50.1.0.000.20 . 0,375 . Sb PsychKG/ Obdachlosenangel. 0,375-kw 30.11.-21 S11b Auflösun~ Produkt 311 oo 
Summe III . 0,375 .21 ,4 o;o o·;o 0,0 o,o .· 0,0 

Gesamt 0,375 21 ,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2021 2022 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

''. :<:~::: .. „ .. 

t~7: .. 19,7 
1,7 . 19,7 

1,7 . 19,7 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Einsparvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen. 

40500 
31200 

für die Umsetzung 

Grundsicherungsleistungen für ;:;uständiges Amt: 

Arbeitssuchende 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Fachassistent/-in 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: Aufgabenumverteilung 

II 

•,. 

V/ 10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf ~as Vorjahr 
finanzielle Auswirkuhgen in: 2017 . 2018 2019 2020 

Personalaufwandseil"!sparungen 0,9 
bestätigte Personaiaufwandseinsparungen 2016 0;9 

Abweichung 0,0 

· Sachaufwandseinsparung• 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 . 
Abweichung ·. 

Ertragsveränderungen '· 

.. 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,9 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidie~ngskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein. · 

: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31200 

(UA 4050_0} 
Produkt: 31200 Jobcenter 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SP~.Nr. Stellen- Fun!(tionsbezeichnung Be SIE 201~ 2017 
anteil G . 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliqem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
Fachassistent/in ATZ-FZ 1.2.13-

56.2.3.000.01 ·1,000 31 .7.16 0,6 0,9 
Summe III 1,000 1,5 o,:6 .0,9 

Gesamt 1,000 1,5 0,6 0,9 

4 

2018 2019 ?020 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 



' 
Haushaltskonsolidierupg Haushalt 2017 

Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr; ' 40000 

Produkt: 31300 (alt: 31001) 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Hilfe für Asylbewerber zuständiges Amt: 50/ 10 

Einsgarvorschlag: Reduzierung von 0 ,-2 Stellen 
'(Beschreibung der Ziele) . . 

II III: Schriftgutverwalter (0,2 VbE) 
11 

!I 
1 

Wirkung des 
Einsgarvorschlages: Aufgabenumverteilung 

' 

· Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 ·2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,2 !: 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,2 

Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung . 1 . . 
Ertragsveränderungen , 

bestätigte Ertragsveränderurig 2016 
1 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag II 0,2 
Abweic,hung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 .• 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein. · 

.. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31300 (31001 ) 
(UA 40000) 

Prod~kt: 31300 - Hilfe für Asylbewerber 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. · Stell_en- - Funktionsbezeichnung Be~ 2016 
an teil EG 

- 1: Vorschläqe qemäß eheinaliaem Vorschlag .00.31 

Summe 1 0,000 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 - 0,0 

lllz ·neue Vorschläge 
Schriftgutverwalter ATZ 01.02.12-28.02.19; ATZ-FZ ab 

50.0.0.000.03 0,200 17.08.15 5 5,2 
-Summe III 0,200 5,4 5,2 -

Gesamt 0,200 5,4 5~2 

2017 201 8 2019 2020 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,2 0,0 
0,0 0,0 0,2 0,0 

' -

0,0 0,0 0,2 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

neu 31421 . 
31421 

Soziale Einrichtungen für für die Umsetzüng 

Asylbewerber (Flüchtlinge) zuständiges Am 

Prüfung der künftigen Verwendung für das Objekt Waldstraße 15 
in Roßlau in Abhängigkeit von der Notwendigkeit, dieses Objekt als 
Gemeinschaftsunterkunft für Flüchtlinge vorzuhalten. In die Prüfung ist 
auch der Umfan'g an Wohnungen für die dezentrale Unterbringung 
einzubeziehen. 

Zuschussbedarf für das Produkt soziale Einrichtungen 

2016 Plan: 1.442.100 EUR ,. 

2017 Plan: 1.536.900 EUR 
2018 Plan: 1.707.800 EUR 
2019 Plan 1.632.300 EUR 

. 
Weitere mögliche Reduzierung der Bewirtschaftungskosten 

50/65 

'- Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Persona.laufwandseinsparungen 
bestätigte Personala.ufwamjseinsparungen 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

1 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung ' 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung i um bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss des Stadtrates 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden . 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · 

' ,, 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Einsgarvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhung~n und Aufwandsreduzierungen 

40700 
34110 (alt: 36001) 

für die Umsetzung 

Unterhaltsvorschussleistungen zuständiges Amt: 

ReduzierunQ einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Unterhaltsvorschusskasse 
(Bündelung 5 x 0,2 kw auf einen kw-Vermerk, Einsparung ab 2019) 

· Wirkung des ' 

Einsgarvorschlages: Aufgabenumverteilung 

51/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr · 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 42,5 14, 1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016.· 58,0 0,0 0,0 

Abweichung -58,0 42,5 14, 1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertra.gsveränderi.lngen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 ; I 
42,5 . 14,1 

Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -58;o 42,5 14, 1 

Voraussetzungen: . . 
(z. 8. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

' 

'. • 

Die Abweichung resultiert aus der Bündelung von 5 x 0,2 kw auf eine Stelle und der Verschiebung des kw-Vermerks auf. . 
das Ende der Altersteilzeit. 
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EinspaNorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12aNorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

40700 
34110 (alt: 36001) 

für die Umsetzung 

· Unterhaltsvorschussleistungen zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Unterhaltsvorschusskasse 
(Bündelung 5 x 0,2 kw aUf einen kw-Vermerk, Einsparung ab 2019) 

W irkung des 
Eins12aNorschlages: Aufgabenumverteilung 

I I 
I I 

51/10 

Veränderungen in TEUR bezogen.auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 2023 2024 -

Personalaufwandseinsparungen 1,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 
Abweichung 1,7 

Sachaufwandseinsparung 1• 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung . 

Konsolidierungsbeitrag 1,7 
11 

Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 1,7 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 201 7: · · 

Die Abweichung resultiert aus der Bündelung von 5 x 0,2 kw auf eine Stelle und der Verschiebung des kw-Vermerks auf 
das Ende der Altersteilzeit. 

. 
- . 
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Anlage zum Einsparvorschlag 34110 (36001) 

I
I (l)A 40700) 

Produkt: 3411 O Unterhaltsvorschussleistungen 1 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Persona1
1

:i<osten in TEUR 
. . !i 

SPL.Nr. Stellen-
anfoil 

Funktionsbezeichnung 2016 2017 2018 2019. 2020 -jl jBes/ 
i EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 ~ 

Summel 0,000 O,Q 
II: Vorschläge aus der Rödl &_Partner Studie 

Summe II 1 0,000 o,9· 
1 ll 

III: neue Vorschläge 

51 .1.3.000.02 
(551.200.1.01) 
51.1.3.000.03 
(551.200.1 .02) . 
51.1 .3.000.04 
(551.200.1.03) 
51.1.3.000.05 
(551.200.1.04) 
51 .1.3.000.01 
(51.1.3.000.06) 
Summe III 

Gesamt · 

Sb Unterhaltsvorschusskasse ATZ 1. 7. 1°6-
1 ,000 '31 .12.21; ATZ·FZ ab 1 .4.19; kw 31 .12.21 

.• Sb Unterhaltsvorsctiusskasse Verschiebung -li 
kw auf 31.12. 16 

1 . . . 
Sb Unterhaltsvorschusskasse Verschiebung 
kw auf 31.12.16 

Sb Unterhaltsvorschusskasse Verschiebung H 
kwauf31 .12.16 .II 
Sb Unterhaltsvorschusskasse Verschiebung -,, 
kwauf31 .12.16 1 

1,000 1 56,~ 

1,000 1 56,~ 

" l 
;,! 
,1 

;t 
1 

:1 
·I 

,,i 
:1 
i 

:[! 
i/!. 

·-0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 . 0,0 : 0,0 0,0 

9 1 1 1 1 42,5 1 14,1 
Bündelung 5x0,2 kw auf ... 02 und Verscbieben kw auf ATZ-

9 I E~d~ . . 

Bündelung 5x0,2 kw auf ... 02 und Verschieben kw auf ATZ-
9 · IEnde; 

BündelungSxOfkw auf .. . 02 und Verschieben kw auf ATZ-
9 IEnde; 

Bündell.mg 5x0,2 kw auf ... 02 undVerschieben kiN auf ATZ-
9 IEnde; 

0,0 1 - 0,0 1 0,0 1 42,5 1 14,1 

0,0 . 1 0,0 1 . 0,0 1 42,5 1 14,1 

2021 2022 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

1,7 

0,0 1,7 

0,0 1,7 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsRarvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen . 

34110-1 „ 

34110 

für die Umsetzung 

Unterhaltsvorschussleistungen zuständiges Amt: 

' 

Refinanzierung der Mehraufwendungen durch die Reform des 
(Beschreibung der Ziele) Unterhaltsvorschussgesetzes durch das Land und den Bund 

'. 51/10 

Derzeitig wird der Unterhaltsvorschuss für höchstens 6 Jahre und nur bis zum 12. 
Geburtstag des Kindes gezahlt. Durch die Reform ändert sich die 
Bezugsberechtigung bis zu 18. Lebensjahr des Kindes und die Befristung entfällt. 
Dafür sind 4 neue Stellen im Jugendamt (Unterhaltsvorschusskasse) notwendig. 
Außerdem wurde der Plan für die Aufwendungen Unterhaltsvorschuss erhöht sowie 
der bisher gesetzliche prozentuale Anteil der Erstattungen vom Land für den 
Unterhaltsvorschuss. 

Produkt 3411 O Unterhaltsvorschussleistungen 
bisheriger Planungsstand (EUR) geänderte Planung (EUR) 
Jahr Erträge Aufwendungen Ergebnis Erträge Aufwendungen • Ergebnis 
2017 1.754.200 2.715.700 - 961.500 2.665.700 4.325.000 - 1.659.300 
2018 1.754.200 2.720.400 -966.200 3.577.200 5.699.300 -2.122.100 
2019 1.754.200 2.682.600 -928.400 3.577.200 5.663.900 - 2.086.700 
2020 1.754.200 2.673.400 -919 .. 200 3.571.200 5.657.300 - 2.080.100 
2021 . 1.754.200 2.673.400 -919.200 3.577.200 . 5.657.300 - 2.080..100 
2022 1.754.200 2.673.400 -919.200 3.577.200 5.657.300 - 2.080.100 

Wirkung des )ie Mehraufwendungen durch zusätzlich notwendige Personal- und Sachaufwendunge 
EinsRarvorschlages: sind zu refinanzieren . 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
·Finanzielle Auswirkungen In: 2017 2018 . 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
~ . 

bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

' 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung ' 

Ertragsveränderungen 697,8 458, 1 2,4 2,6 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung . 697,8 458, 1 2,4 2,6 

Konsolidierungsbeitrag 697,8 458;1 2,4 2,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 · 697,8 458, 1 2,4 2,6 
Voraussetzungen: · konkrete Festlegungen des Landes Sachsen-Anhalt zur Erstattung 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) der den Kommunen entstehenden Aufwendungen bei dieser 

Aufgabe des übertragenen Wirkungskreises 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeRt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierundskon'zeRt 2017: · 

Bisher fehlen konkret planbare. Regelungen zur Reffnanzien.mg der zusätzlichen Folgeaufwendungen infolge der · 
Änderung der Regelungen zum Unterhaltsvorschussgesetz ab 01 .07 .2017 sowohl im Finanzausgleichsgesetz für 2017 . 
und Folgejahre oder in anderen Gesetzen. Deshalb sind notwendige Refinanzierungserträge aus den zusätzlichen 
Aufwendungen gegenüber dem bisherigen Planungsstand bisher nicht planbar und werden nun als Erwartungshaltung 
der vollständigen Refinanzierung Gegenstand einzelner Konsolidierungsmaßnahmen. 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

40600 
34310 

für die Umsetzung 

Betreuungsleistungen zuständiges Amt: 

Reduzierung von 0, 75 Stell.en 
(Beschreibung der Ziele) 

1: Sb B~treuungsbehörde 

„ 

W irkung des 
Einsparvorschlages: Aufgabenumverteilung 

V/ 10 

< 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen In: 2017 2018 2019 2020 

) 

PersonalaufWandseinsparungen ·. 1,0 0,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 1,0 0,2 

Abw~ichung 0,0 0,0 

SachaufWandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

.Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 1,0 . 0,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüs~e. begleitende Maßnahm13n) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem · 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein. . . 
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Anlage zum Ej_osparvorschlag 34310 

(UA 40600) 
Produkt: 34310 Betreuungsleistungen 
Differenziefung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. · Stellen- Funkti<?nsbezeichnung Bes/ 2016 2017 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 
53.1.4.000.06 
(05.1.1.000.05, Sb Betreuungsbehörde ATZ 
05.0.1.000.05, 01.03.09-28.02.17; ATZ-FZ ab 
500.000.1.05) 0,750 01.03.13 9 1,0 
Summet 0,750 1,2 0,0 1,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

' 
Summe III 0,000 o,o 0,0 0,0 < 

Gesamt . 0,750 1,2 . 0,0 1,0 

2018 2019 . 2020 

0,2 
0;2 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

' 
0,0 . 0,0 0,0 

0,2 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Einsgarvorschlag: 

Haushaltskonsolidien.mg Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

40000 

34610 (alt: 31001) 

für die Umsetzung 

Wohngeld zuständiges Amt: 

Reduzierung von 0,4 Stellen 
, 

(Beschreibung der Ziele) 

III: Schriftgutverwalter (0,4 VbE) 

Wirkung des 
Einsgarvorschlages: Aufgabenumverteilung 

, 

50 / 10 

Veränderungen in TEUR bezog13n auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,4 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,4 

Abweichung . 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag : 0,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 . 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und dem 
· vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein. 
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. Anlage zum Einsparvorschlag 34610 (31001) 

< 
Produkt: 34610 Wohngeld 

· (UA 40000) 

Differenzierung der Veränderungen im.Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 
. 

0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
Schriftgutverwalter ATZ 0.1.02.12-28.02.19; A TZ-FZ ab 

50.0.0.000.03 0,400 17.08.15 5 10,2 
Summe III 0,400 10,6 10,2 

Gesamt 0,400 10,6 10,2 

2017 2018 2019 2020 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

. 

0,4 0,0 
0,0 0,0 0,4 0,0 

0,0 0,0 0,4 0,0 



Einsparitorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

40700 
36301 (alt: 36001) 

für die Umsetzung 

Familienunterstützende Maßnahmen der zuständiges Amt: 

Jugendhilfe 

Reduzierung von 0,250 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb für Verwaltungsangelegenheiten 0,25 Stellen . , 

' 

: 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

51 /10 

•. 

. Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: · 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0, 1 0,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0, 1 0,2 

Abweichung 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung :1 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweich.ung 

· Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,1 0,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) . 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt ein 
Teil der Ersparnis erst am Ende. der Altersteilzeit.ein. 

! . 
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Anlage zum Einsparvorschlag 36301 (36001) 
(UA 40700) 

Produkt: 36301 Familienunterstützende Maßnahmen der JUgendhilfe 
Differenzierung d~r Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktfonsbezeichnung . Bes/ 2016 
anteil EG 

1: VorschläC1e C1emäß ehemaliC1em VorschlaCI 0031 

Summel · 0,000 . 0,0 0,0 
U:· Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Sumi:ne II 0,000 0,0 0,0 
1 

III: neue Vorschläge 
51..2.0.000.02 Sb f. Verwaltungsangelegenheiten ATZ-30.09.17; ATZ-
(551.300.0.02) 0,250 FZ ab 16. 11.13 5 
Summe III 0,250 o.~ 0,0 
Gesamt 0;250 0,3 0,0 

2017 2018 . 2019 

. 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

0,1 0,2 
o,~ 0,2 0,0 
0,1 0,2 0,0 

r, 
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EinspaNorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsQaNorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

40700 
36302 .(alt: 36001) 

für die Umsetzung 

Familienersetzende Maßnahmen der zuständiges Amt: 

Jugendhilfe 

Reduzierung von 0,250 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb für Verwaltungsangelegenheiten 0,25 Stellen 

„ 

Wirkung des 
EinsQaNorschlages: Aufgabenumverteilung 

51/10 

. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,3 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,3 

Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0;3 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 

Voraussetzungen: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) . 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016. und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt ein 
Teil der Ersparnis erst am Ende .der Altersteilzeit ein. 

' 
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Anlage zum Einspar\torschl~g 36302 (36001) 
. (UA 40700) 

Produkt: 36302 Familienersetzende Maßnahmen der Jugendhilfe 
Differenz_ierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 
anteil EG 

1: Vorschlfü:1e ciemäß ehemaligem VorschfaQ 0031 

Summe! \_ , 0,000 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner.Studie 

Summe II Q,000 0,0 0,0 
1 

III: neue Vorschläge · 
51 .2.0.00Q.02 Sb f. Verwaltungsangelegenheiten ATZ-30.09:17; ATZ-
(551.300.0.02) 0,250 FZ ab 16. 11 . 13 . 5 
Summe1u · 0,250 0;3 . . 0,0 

Gesamt ·· 0,250 0,3 . 0,0 

2017 2018 2019 2020 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 O;O 

0 ,0 0,3 
0,0 0,3 0,0 0,0 

O;O 0,3 o,_o 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins1:1arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

" 

Wirkung des · 
Eins1:1arvorschlages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

46400-46410 
36510 

für die Umsetzung 

Eigenbetrieb DeKiTa zuständiges Amt: 

Überführung aller kommunalen Kindertagesstätten 1n einen Eigenbetrieb 
Reduzierun'g von Personalausgaben auf Grund der Gründung des EB DeKiTa 

10/51 

a) Für diese Stelle erfolgt eine Verlagerung in den Eigenbetrieb (EB). Die Stelle wird nach 
der Übernahme nicht wieder besetzt und im Stellenplan gestrichen. Der Stelleninhaber wird 
in den EB übernommen oder die Stelle wird über interne Stellenausschreibung besetzt und 
der derzeiti~e Stelleninhaber versetzt. 

b) Der Stelleninhaber geht auf den Eigenb~trieb über, die Stelle bleibt erhalten. Durch 
interne Stellenneubesetzung ist eine kw-Realisierüng an anderer Stelle der 
Stadtverwaltung möglich. Im Eigenbetrieb wird eine Stelle mit neuem Aufgabeninhalt 
geschaffen. 

c) Diese Stelle (oder dieser Stellenanteil) wird ersatzlos abgebaut, da die Aufgabe vom EB 
erbracht wird. Eine Stelle ist dafür im EB nJcht vorgesehen. Der Abbau erfolgt durch Eintritt 
des Stelleninhabers in den Ruhestand oder Versetzung innerhalb der Stadtverwaltung. 

-
Verbesserung der Wirtschaftlichkeit bei der Bereitstellung der Kindertagesstätten und 
Horte durch optimierte Prozessabläufe. Reduzierung.von Personalausgaben. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das. Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 ·2020 

Personalaufwandseinsparungen 5,0 8,6 0,2 . 0,1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,8 14,0 0,0 0,0 
Abweichung 4,2 -5,4 0,2 0, 1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

1 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 5,0 8,6 0,2 0,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonso/idierungskonzep_t 2016 4,2 -5,4 0,2 0, 1 

Voraussetzungen: . Gründung des Eigenbetriebes.kommunale Kindertagesstätten 
(z. B, Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) zum 01.06.2010 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 46400-4641 O 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung UA 
anteil 

III. neue Vorschläge 
00 Dezernent, Büros , PR, GSB 

1 • . 

1 O Haupt- und Personalamt 

c) 10.2.1.000.04 02200 
(210.202.Ö.05) 0,5 Personalwesen/Organisat_ion (11140) 

ATZ 01 .12.09-31 .05.17; ATZ-FZ ab 09/13 

20 Amt für Stadtfinanzen 

Einnahmebuchhalter · 
220.300.1.03 kw verlagert auf 

c) 20.3.1.000.10 .. . 10; ATZ 01.01.16-30.04.19; 03010 · 
(20.3.1.000.12) 0,3 ATZ-FZ ab 01.09.17 (Ist 92,5%) . (11123) 

kw neu 30.4.2019 

51 Jugendamt 

0,80 Gesamt 
0,80 davon Abbau 
0,00 davon Ubernahme 

Bes/EG 2016 2017 2018 2019 . 2020 

A9 0,8 

,. . .. 

-'· 
:··. ·> 1 
I··.· < 
·. ·~·: . ~:·. "· / 

E6 4;2 8,6 ·.·. 0;2>';: . 0,1 

, 

0,0 - 5,0 8,6 0,2 0,1 
0,0 5,0 8,6 0,2 0,1 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

I 



Hauslialtskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierun·gen 

Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

neu 
36510/36511 

36510-1 

Eigenbetrieb DeKiTa/ Kindertagesstätten 
anderer Träger 

Einsparvorschlag: 1. Reduzierung des städtischen Zuschusses 
(Beschreibung der Ziele) um 50.000 EUR jährlich ,ab 2016 (nicht umgesetzt) 

für die Umsetzung 

51 / EB 
zuständiges Am DeKiTa 

2.Reduzierung des städtischen Zuschusses dm.eh. Reduzierung der 
Geschwisterermäßigung auf den gesetzlich fixie.rten Umfang bzw. 
durch Anhebung der Elternbeiträge zur anteiligen Finanzierung der 

erfolgten Tarifsteigerungen 
3: Die aus der wirkungsorientierten Betrachtung der freiwilltgen 
kommunalen Leistungen im Sozial- und Jugendbereich 
(Produktbereich 3) generierten Einsparungen werden hier angerechnet. 

Zuschussbedarf 36510 36511 
2013 RE: · 7.365.255 EUR 5.006.923 EUR · 

2014 RE: 7.335.340 EUR 4.767.186 EUR 
2015 RE: 7.141.288 EUR . 4.40~.775 EUR 
2016 Plan: 7.382.200 EUR 4 .821.400 EUR 
2017 Plan: 7.371.800 EUR 4.800.700 EUR 
2018 Plan: 8.161.800 EUR 5.019.100 EUR 

Wirkung des 
Einspa:rvorschlages: ·Reduzierung des Defizitausgleichs 

Finanzielle Auswirkungen in: 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

· Sachaufwandseinsparung 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertra(JSVeränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten . 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: . 
(z. B. Beschlüsse; begleitende Maßnahmen) 

Veränderungen, in TEUR bezogen auf ~as Vorjahr 

2017 2018 2019 2020 

0,0 
400,0 
-400,0 

400,0 
0,0 

400,0 

400,0 ' 

0,0 

. . 

Stadtratsbeschluss zur Änderung der Satzung über die Kostenbeiträge in Kindertagesstätten ab.01 .08:2016 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

1. Dieser Konsolidierungsvorschlag wurde bisher nicht durch konkrete Maßnahmen umgesetzt. 
· 2. Er wird für 2017 modifiziert. Das KiFöG § 12 b lässt Kostenbeiträge der Eltern in Höhe von höchstens 50 % des nach 

Abzug der Landespauschale und Trägerpauschale verbleibenden Defizites zu .. Darüber hinaus gewährt die Stadt Dessau- · 
Roßlau eine über dem gesetzlichen Standard hinausgehende Geschwisterermäßigung. · 
Der Vorschlag ist durch.die zusätzlichen Landesmittel aufgrund der Auswirkungen des zweiten Gesetzes zur 
Änderung des KiFöG LSA finanziell umgesetzt. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 36611 
Produkt: 36611 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Kinderfreizeitoase zuständ. Amt: 

Eins1;1arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Reduzierung von 4 Stellen 

1: Pädagogische MA SFZ realisiert 
111: kulturp~dagogische MA 

III: 'sozialpädagogische MA 

III: Leiter Kinderfreizeitoase 

Wirkung des 
Eins1;1arvorschlages: Umverteilung der Arbeitsaufgaben 

l 

' 

51/10 

. Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle· Auswirkungen in: 2017 2018 . 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 29,4 47,1 I• 29,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 0,0 0,0 
Abweichung 29,4 47, 1 29,7 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen il 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 29,4 47,1 29,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 29,4 47, 1 29,7 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1;1t 2016 und 
· dem vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze1;1t 2017: 

Neue Vorschläge 
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HaUshaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

EinspaNorschlag Nr. 3661 ·1 
Produkt: 36611 . 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Kinderfreizeitoase zuständ. Amt: 

EinsgaNorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Reduzierung von 4 Stellen 

1: Pädagogische MA SFZ realisiert 
III: kulturpädagogische MA 
III: sozialpädagogische MA 
III: Leiter Kinderfreizeitoase 

Wirkung des 

EinsgaNorschlages: Umverteilung der Arbeitsaufgaben 

51/10 

Ve.ränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 . 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 43,3 41,0 
bestätigte Personalautwandseihsparungen 2016 0,0 0,0_ 

· Abweichung 43,3 41,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
' 

.. 
Pestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Korisolidierungsb~itrag . 43,3 41,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 43,3 41,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzegt 2016 und 
dem vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Neue Vorschläge ' 
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Anlage zum Einsparvorschlag 36611 
(UA 46020) 

Produkt: 36611 Kinderfreiz~itoase 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich.der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/EG 2016 2017 
anteil 

1: Vorschläge.gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

51.3.0.001.03 
pädag. MA SFZ ATZ 01 .12.09-
31.01.15 kw31.01 .15; ATZ-FZ 

(551.601 .0.02) 1,000 01 .07.12; realis. S11 0, 1 

1,000 0,1 0,1 0,0 
-

III: neue. Vorschläge 

51 .3.0.001 .11 . 1,000 
kulturpäd. MA ATZ 1.12.16-31.1 .24; 
ATZ-FZ ab 1.7.20 S8b 
sozialpäd. MA ATZ 1.12. 16-

51.3.0.001.06 1,000 31.7.26; ATZ-FZ ab 1.10.21 S11b 

Ur. KFO keine Besetzung ab 
i .9.17; Verlagerung zum Pr. 36610 

51 .3.0.001· .02 
ab 1.9.17 und Besetzung mit ATZ-

1,000 FZ von 51.3.0.004.02 ab 17.8.21 S15 29,4 
3,000 . 19o;s 0,0 29,4 

Gesamt 4,000 190,6 0,1 29,4' 

2018 2019 2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

29,7 29,7 

13,6 41 ,0 

47,1 
47,1 0,0 29,7 43,3 41 ,0 

.. 

47,1 0,0 29,7 43,3 41 ,0 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und AufWandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 46016 
Produkt: 36617 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Jugend- und Freizeitzentrum zuständ. Amt: 

Rod leben 

Eins(:larvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Reduzierung einer Stelle 

· III: Mitarbeiter Jugendclub Radleben 
' 

Teilabsch.luss Plan 2016: - 59.200 EUR 
Teilabschluss Plan 2017: . 

Wirkung des 

EinsQarvorschlages: Umverteilung der Arbeitsaufgaben 

16/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 . ?018 2019 "' 2020 

Personalaufwandseinsparungen 55,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen· 2016 1 54,8 
Abweichung · 0,9 

Sachaufwandseinsparung 1 

bestätigte· Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

·' 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

· Konsolidierungsbeitrag 55,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,9 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskönsolidierungskonze(lt 2016 ynd 
dem vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 36617 
(UA 46016) 

Produkt: 36617- Jugend- und Freizeitzentrum Rodleben 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung ·· Bes/ 2016 2017 
anteil 

,_ 
EG . 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
-

Summe t 0,000 0,0 0,0 0,0 . 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie ' 
-· .. 

Summ~ II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
09.0.0.000.05 
(08.0.0.000.05, 

S8a 12.1.0.000.06, . 
112.100.0.13)" 1,000 MA Jugendciub Rodleben kw 2017 (S6) 

Summe lli 1,000 55,7 0,0 . 0,0 

Gesamt 1,000 55,7 0,0 0,0 

2018 . 2019 2020 

0,0 0,0 0,0 

0,0 ·o,o 0,0 

55,7 

55,7 0,0 . o,o . 

55,7 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 46100-l 
Produkt: . 36710 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Wohnheim für Auszubildende zuständiges Amt: 

Eins[:)arvorschlag: Erhöhung der Einnahmen aus Mieten 

(Beschreibung der Ziele) 

W irkung' des 

Eins[:)arvorschlages: Erhöhung der Mieteinnahmen und Anpassung aller 3 Jahre 
Produktkonto: 3671 0.4411 000 . 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Persom~laufwandseinsparungen 2016 
Abweichung 

~ 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 11,4 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 11,4 
Abweichung 0,0 

Konsolidierungsbeitrag 11,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Besc.hlüsse, begleitende Maßnahmen) BeschlÜssfassung OB-Beratung 

. 

40 

2020 

, 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 201 6 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die letzte Mieterhöhung erfolgte ab September 201 5, eine weitere Erhöhung der Mieten ist. für das Jahr 2019 geplant 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 
;. 

Eins1:1arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwaridsreduzierungen 

50000 . 

·41401 
für die Umsetzung 

Aufgaben des örtlichen Gesundheitsdienstes zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

" 

53/10 

III: MA Aufnahme/Schreibkraft (Verschiebung kW-Vermerk auf 
den 31.12.2021) 

. . 

Wirkung des 
Ein~1:1arvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

' 
Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierun51skonzept 2016 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

' 

Begründung de.r Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden · 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzieru11gen 

50000 
41401 

für die Umsetzung 

Aufgaben des örtlichen Gesundheitsdienstes zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

53/10 

III: MA Aufnahme/Schreibkraft (Verschiebung kW-Vermerk auf 
den 31 .12.2021) 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung . 

. ' 

Veränderungen in TEUR bezogen a1.1f das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 . 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsp.arungen 26,5 18,9 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 . 0,0 
Abweichung 26,5 18,9 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

~ 

Ertragsveränderungen . 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 26,5 18;9 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 26,5 18,9 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

. . 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 41401 

(UA 50000) 
Produkt: 41401 Aufgaben des örtl. Gesundheitsdienstes 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 2019 
anteil EG 

1: Vorschläqe qemäß ehemaliciem Vorschlaci 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorsqhläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 . 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
53.1.3.000.02 . ,-

(53.2.0.000.02, . MA Aufnahme/Schreibkraft 
553.200.0.02)* 1,000 Verschiebung kw auf 31 .05.21 5 

Summe III 1,000 - . 45,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 45,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

" Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere pers9nalwirtschaftliche Maßnahme11 möglich 

2020 2021 2022 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

--, -- 26 5 - .-. 
~-- . . ' . ·' . -~ - ,:-::·~· ts!g 

.. · ····· 
.. .. 

0,0 26,5 18,9 

0,0 26,5 . 18,9 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsQarvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen Und Aufwandsreduzierungen 

57200 
42420 

für die Umsetzung 

Stadtschwimmhalle zuständiges Amt: 

Die Privatisierung des Gesundheitsbades in der Stadtschwimmhalle ist 

Ref. 52/1 0 

I 

,, 

vorzubereiten. Für die Stadt Dessau-Roßlau ist perspektivisch das Vorhalten einer 

Schwimmhalle ausreichend. 

Teilabschluss RE 2015: - 450:163,32 EUR 
Teilabschluss Plan 2016: · - 460.900 EUR 
Teilabschluss Plan 2017: - 436.700 EUR 
Teilabschluss Plan 2018: - 436~700 EUR 

Wirkung des 
EinsQarvorschlages: Personalkosteneinsparung 

-
' 

. . 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalautwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 0,0 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 474,2 

Abweichung -474,2 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 · 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag o,o 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 • -474,2 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Ablauf der rördermittelbindung zum 31.12:2016 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: · 

Die Privatisierung des Gesundheitsbades kann erst nach Ablauf der Fördermittelbindung 31.12.2016 erfolgen. Da sich 
der Neubau der. Schwimmhalle gemäß vorliegendem Zeit- und Maßnahmeplan auf 2017/2018 verschiebt, sollen die 
Vorbereitungen zur Privatisierung des Gesundheitsb!ldes in 2020 getroffen werden und die Veräußerung in 2021 . 
erfolgen. ) 

' 
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Einsparvorschlag Nr. 

Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Haushaltskonsolidierung. Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

57200 

42420 
- für die Umsetzung 

Stadtschwimmhalle zuständiges Amt: 

Die Privatisierung des Gesundheitsbades in der Stadtschwimmhalle ist 

40/10 

vorzubereiten. Für die Stadt Dessau-Roßlau ist perspektivisch das Vorhalten einer 

Schwimmhalle ausreichend. 

T eilabschtuss RE 2015: - 450.163,32 EUR 
Teilabschluss Plan 2016: - 460.900 EUR · 
Teilabschluss Plan 2017: - 436.700 EUR 
Teilabschluss Plan 20.18: - 436.700 EUR 

Wirkung des .. 
Eins12arvorschlages: Personalkosteneinsparung 

Veränderungen ln TEUR beiogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2021 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abwf!ichung 

Sachaufwandseinsparung 443,8 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 0,0 

Abweichung 443,8 

. 
Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 443,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 443,8 

Voraussetzungen: 
(z. B. Bes·chlüsse, begleitende Maßnahmen) .Ablauf der Fördermittelbindung zum 31 .12.2016 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Privatisierung des Gesundheitsbades kann erst nach Ablauf der Fördermittelbindung 31.12.2016 erfolgen. Da sich 
der Neubau der Schwimmhalle gemäß vorliegendem Zeit- und Maßnahmeplan auf 2'017/2018 verschiebt, sollen die 
Vorbereitungen zur P_rivatisierung des Gesundheitsbades in 2020 getroffen werden und die Veräußerung in 2021 
erfolgen. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. · 57210 
42421 Produkt: 

f---.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.-~-.--.--.--.--.--.--.--.--.--.--.---l, 

Bezeichnung: 

Efnsparvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Südschwimmhalle. 

Reduzierung von 1, 16 Stellen 
1: MA Kassierung/Reinigung (0,580) 

für die Umsetzung 
zuständiges Amt: 'Ref. 5211 O 

III: MA Technik/Rettungsschwimmer (0,580) in 20i4 realisiert 

' Ersatzneubau der Südschwimmhalle 

Teilabschluss Plan 2016: - 562.100 EUR 

Teilabschluss Plan 2017: 

Wirkung des 
Einsparvorschlages: Abbau Zuschussbedarf 

Finanzielle Auswirkungen in: 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sac.haufwands·einsparung 2016 · 

Abweichung 

· Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag · 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr . 

2017 2018 2019 2020 

11,6 
0, 1 
11,5 

11,6 

11,5 

Stadtratsbeschluss 

) 

12,0 
0,5 

11,5 

. 12,0 

11,5 

Begründung der Abweichung zwischen dein bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

II 

Gemäß Stadtratsbeschluss BV/312/2013N-40 vom 07.11.2012 soll zur Erhaltung des Schul-, Bürger- und • 
Vereihsschwimmens ein Ersatzneubau für die Südschwimmhalle errichtet werden. Die Abweichung resultiert aus 
i:lem Neuabschluss einerAltersteilzeit. 
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Produkt: 42421 

Anlage zum Einsparvorschlag 42421 
(UA57210) 

Südschwimmhalle 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stetlen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 
anteil EG 

1: Vorschläqe Qemäß ehemaliqem Vorschlag 0031 . -
MA Kassierung/Reinigung ~.... : . . . 

-52.0.1 .000.11 (kw 31.03.2021) neu ATZ .· .. 
.. . 

(40.2.2.000.11, 01.01 .2016-31.12.18; ATZ-FZ ab 
. : ; 1;1;~ . : •. :j::r,Si·:·'. 540.300.3.12) 0,580 01 .07.2017 3 

Summe 1 0,580 23,6 0,0 11,5 11,5 
< 

II: Vorschläge aus d~r Rödl & Partner Studi~ 

. ' 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 . o,Q 

III: neue Vorschläge 
52.0.1,000~06 MA Technik/ Rettungs-schwimmer 
(40.2.2.000.06. ATZ bis 30.09.17; ATZ-FZ 
540.300.3.06) 0,580 01 .11.13 5 0 ,1 0,5 

Summe III ·o,580 0,6 0,0 0,1 0,5 
' 

Gesamt 1,160 24,2 O;O 11,6 12,0 

2019 2020 

.... . -.. ~. . 

; 

„. _ 0;6 . 
0,6 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

; 0,6 0,0 



Einsparverschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins1:1arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele} 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

57140 
42422 

für die Umsetzung 

Erlebnisbad Roßlau zuständiges Amt: 

Reduzierung von 0,84 Stellen 
1: MA Kassierung/Reinigung (0,420) 

III: MA Technik/Rettungsschwimmer (0,420) in 2014 realisiert 

Ref. 52/10 

Prüfauftrag: Übertragung des Erlebn\sbades Roßlau an einen Verein oder privaten 
Betreiber unter Beachtung der eingelegten Aktien. 

Ohne Berücksichtigung der Gewinnanteile aus eingelegten Aktien: 

Teilabschluss Plan 2016: - 349.200 EUR 

Teilabschluss Plan 2017: - 363.400 EUR 

Wirkung des 
Eins1:1arvorschlages: Personalkosteneinsparung 

Ausgabeeinsparung durch Reduzierung der Freibadfläche 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 8,4 8,7 0,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0, 1 . 0,4 0,0 
Abweichung 8,3 8,3 0,5 . 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 8,4 ' 8,7 ' 0,5 
Abweichung.zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 8,3 8,3 0,5 

· Voraussetzungen: 
(z„ B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze1:1t 2017: 

Oie Übertragung des Erlebnisbades Roßlau an einen Verein oder privaten Betreiber ist weiterhin in der Prüfungsphase. 
Es laufen Bemühungen mit Roßlauer Vereinen bzw. Personen, eventuell einen Förderverein •Erlebnisbad Roßlau· zu 
bilden, der dann die Betreibung übernehmen könnte. Ein Zuschuss seitens der Stadt ist aber auf jeden Fall zwingend 
notwendig, der Übertragungsprozess ist langwierig, aber durchaus realisierbar„ 
Die Abweichung resultiert aus dem Neuabschluss eines Altersteizeitvertra9es. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 42422 
(UA 57140) 

Produkt: 4242.2 Erlebnisbad Roßlau 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL;Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2016 2017 2018 
anteil EG 

1: Vorschläci-e ciemäß ehemaligem Vo.rschlaci 0031 . 
MA Kassierung/Reinigung :; :. •.. „. >. >: i „„ .. 

-
52_0.1.000_ 11 (kw31 .03.2021) neu ATZ · .= :-:.: :. 

~:'} · .. ·:: .. : .- ~:.·: ·_ (40.2.2.000.11, 01.01".2016-31.12.18; ATZ-FZ ab . .-:." · .. : ·„.·· .. 

540.300.3.12} 0,420 01 .07.2017 3 .. i-8,3 ···.-' :_:· J~.a· /.: ; . 
Summel 0,420 17,1 0,0 8,3 . · a,3 

II: Vorschläge aus der .Rodl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 . 0,0 
-

III: neue Vorschläge 
52.0.1.000 .. 06 . MA Technik/ Retiungs-schwimmer 
(40.2.2.000.06. ATZ bis 30.09.17; ATZ-FZ ab 

. 540.300;3.06) . 0,420 01 .11.13 5 . 0,1 - 0,4 
Summe III 0,420 0,5 0,0 0,1 0,4 

Gesamt 0,640 . 17,6 0,0 8,4 . 8,7 

2019 2020 

. . „ 
. : ·. 

.·, 

o·.$ ~. ·. 
0,5 0,0 

0,0 o;o 

0,0 0,0 

0,5 0,0 



Haushaltskonsolidierung· Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen . 

Einsparvorschlag Nr. 02500 
Produkt: 51110 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: . Bauleitplanung sowie Leistungen der zuständiges Amt · 

Stadtentwicklung 

Eins12ar\torschlag: Reduzierung einer Stelle 

(Beschreibung der Ziele) . 

1: Sb Regionalplanung in 2014 realisiert 

.. 

. 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Aufgabenumverteilung ' 

08/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 . 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen . 1,4 OA ,, 
bestätigte Persorialaufwandseinsparungen 2016 1,4 0,4 

Abweichung 0,0 0,0 

Siflchaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 . 
Abweichung 

Ertragsveränderungen · 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

APweichung . 

Konsolidierungsbeitrag 1,4 0,4 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahm~n) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzei;it 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Der Vorschlag ist umgeset~. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Ersparnis erst am Ende der Altersteilzeit ein. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51110 
(UA 02500) 

Produkt: 5111 O Bauleitplanung sowie Maßn. der Stadtentwicklung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR . 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 
anteil G 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
61.2.2.000.04 -
(61.4.0.000.05, 
12.0.0.000.08; Sb Regionalplanung ATZ 01 .12.09· 
112.000.0.10) 1,000 31 .03.1 7; ATZ-FZ ab 01.08.13 10 · 1,4 
Summel 1,000 1,8 0,Q 1,4 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 _o,o 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 1,8 .0,0 1,4 

. ( 

2018 2019 2020 

0,4 
0,4 o~o 0,0 

o;o 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

0,4 0,0 .0,0 
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Haushaltskonsolidien.mg Haushalt 2017 
Ertragser~öhungen und Aufwandsreduzierungen · 

Einsparvorschlag Nr. . 61000 
Produkt: 51110 

.. 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Bauleitplanung sowie Leistungen der zuständiges Amt 61 /10 
Stadtentwicklung 

Eins12arvorschlag: 
' 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3 Stellen 

' 

: 
1: Sb Bauleitung/Städtbauförderuhg . in 2014 realisiert 
III: Sb Flächennutzungsplan Altersteilzeit-Freizeitphase ab 

1. l0.19, kw-Vermerk 31.08.22 
III: Sgl Projektplanung 

I• 

Wirkung des Streckung der Bearbeitungszeiten 
Eins12arvorschlages: 

Veränderungen inTEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 15,6 78,1 18,7 56,3 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 15,6 74,2 17,6 53,0 
Abweichung . 0,0 3,9 1, 1 3,3 

Sachaufwandseinsparung 
' 

11 

bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 
. . 

Ertragsveränderungen 1 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 II 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 15,6 78,1 18,7 . 56,3 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 3,9 1;1 . 3,3 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) " 

. 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

.. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 201'7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 61000 ' 

Produkt: 51110 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Bauleitplanung sowie Leistungen der zuständiges Amt 61/10 
Stadtentwicklunca 

EinsQarvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3 Stellen 

1: . Sb Bauleitung/Städtbauf örderun.g in 2014 realisiert. 
III: Sb Flächennutzungsplan Altersteilzeit-Freizeitphase ab 

1.10,19, kw-Vermerk 31.08.22 

III: Sgl Projektplanung 

W irkung des Streckung der Bearbeitungszeiten 
EinsQarvorschlages: 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

· Finanzielle Auswirkungen in: 2021 · 2022 2023 2024 

Personalaufwandseinsparungen ;i 0,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 0,0 " 
Abweichung 0,7 

Sachaufwandseinsparung 
" bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung ;;:: 

Ertragsveränderungen 
1 

bestätigte Ertragsveränderung 2016 · 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,7 ' 

' Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51110 
(UA 61000) 

Produkt: 51110 · Bauleitplanung sowie Maßn. der Stadtentwicklung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 
anteil · G 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlaq 0031 
61.2.1.000.07 
(60.2.0.000.03, Sb Bauleitung/Städtebauf. ATZ01 .12.09 
660.200. 1.02) 1,000 30.06.17; ATZ-FZ ab 19.09.13 11 
Summel 1,000 2,0 0,0 

II: Vorschläge·aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0',000 . 0,0 Ö,O 

III: neue Vorschläge · -

61.1 .0.000.03 
(61.2.0.000.04, Sb FNP ATZ 1.11 .16-31 .8.22; ATZ-FZ ab 
661.200.0.03) 1,000 1.10.19; KW 31 .8.22 11 
61.2.1.000.01 1,000 Sgl Projektplanung kw 31.10.17 14 
Summe III 2;000 167,4 0,0 

Gesamt . 3,000 168,7 0,0 

'-,, 

2017 2018 2019 2020 . 2021 2022 

1,0 1,0 
1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

-

18,7 56,3 .. 0,7 
H .6 77,1 
14,6 77,1 . 18,7 . '56,3 0,0 0,7 

15,6 78,1 18,7 -56,3 0 ,0 0,7 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierung~n 

Einsparvorschlag Nr. 61500 
Produkt: 51120 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Städtebauliche Sa~_ierung und zuständiges Amt 

Entwicklung, Städtbauliche 
Sonderprogramme 

EinsQarvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung einer Stelle 

III: Sb Stadtsanierung 

· Wirkung des Aufgabenumverteilung 
EinsQarvorschlages: ' 

6111 0 

Veränderungen in TEUR,bezo~en auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 201-9 2020 

Personalaufwandseinsparungen 39,3 28,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 36,8 26,3 
Abweichung 2,5 1,7 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung •. 

Ertragsveränderungen 
bestätigte. Ertragsveränderung 2016 r 

Abweichung 

· . Konsolidierungsbeitrag 39,3 28,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 2,5 1,7 

Voraussetzungen: 
(z. B. Besct)lüsse, begleitende Maßnahmen) . 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
v·orliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

2099 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51120 -. 
(UA 61500) 

Produkt: 51120 StädteJ>auliche Sanierung un.d Entwicklung, Sonderprogramme 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 . 2018 
anteil · G 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlag 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der.Rödl & Partner Studie 

Summe II 0;000 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
kw verlagert von 61.2.3.000.01; Sb 

10 61.2.1.000.03 (alt: Stadtsanierung ATZ 1.8.15-
61.2.3.000.01) 1,000 31.3.23; ATZ-FZab 1.6.19 (alt 12) 
Summe III 1,000 6i,3 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 67,3 0,0 0,0 0,0 
*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftlichen ~ 

2019 2020 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

39,3 28,0 
39,3 . 28,0 

39,3 . 28,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen · 

Einsparvorschlag Nr. 62000 
· Produkt: 51120 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: · . Städtebauliche Sanierung und zuständiges Amt 

Entwicklung, Städtbauliche 
Sonderprogramme 

Eins1;1arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 2 Stellen 

1: Sb Städtebauförderung 

III: 1. Sb Wohnungsbauförderung in 2013 realisiert 

Wirkung des Aufgab~numverteilung 

Einsi;!arvorschlages: 

61/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das' Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: . 2017*) ' 2018 2019 2020 . 
Personalaufwandseinsparungen 24,5 24,5 
bestätigte Personalaufwaridseinsparungen.2016 24,5 24,5 

Abweichung 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte 9 acliaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

' 
Abweichung 

' 

Konsolidierungsbeitrag 24,5 . 24,5 
Abweichung zum bestätigten· 
Haushaltskonsoiidierungskonzept 2016 0,0 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: . 

' 

-
') im Haushaltsplan enthalten 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51120 

(UA 62000) . 
Produkt: 51120 . Städtebauliche Sanierung und Entwicklung, Sonderprogramme 
Differenzi~rung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten i.n TEUR 

SPL.Nr . . steilen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 2018 
anteil G 

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 

61.2:3.0Ö0.04 Sb Städtebauförderung 
(60.2.0.000.08, (Wohnungsbauförderung) kw -
660.200.2.03)*) 1,000 30.06.17 8 24,5 24,5 
Summet 1,000 49,0 0,0 24,5 24,5 

II: Vorschläge aus der Rödt & Partner Studie 

SummeU 0,000 o,o .o,o 0,0 .0,0 

III: ne1,1e Vorschläge 
61.2.3.000.06 
(60.2.0.000.06, 1. Sb Wohnungsbauförderung ATZ 

. 660.200.2.02) 1,000 -28.02.15; A TZ-FZ ab 26.5.12 9 0,3 

Summe III 1,000 0,3 . 0,3 0,0 0,0 

Gesamt 2,000 49,3 0,3 24,5 24,5 
*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere pei'sonalwirtschaftlichen 

2019 2020 

. 0,0 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einspar\torschlag Nr. 61200-1 
Produkt: 51130 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Vermessung (Geodaten, Bodenordnung, zuständiges Amt 

Service) 

Eins12arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 4,925 Stellen 

1: Sb Katasterauskünfte in 2013 realisiert 

1: Hsb Katastervermessung (0,5) in 2014 realisiert 
' 

62/1 0 

" 
1: kw nicht stellenbezogen kw-Verschiebung auf den 

31 .12.17 
, 

1: HSb Systemadmin./graf. DV (0,925) in 2014 realisiert 

III: HSb Katasterverm. (0,5) in 2014 realisiert 

III: Sgl Bodenr./ Werterm. 

Wirkung des Verlagerung von Arbeitsaufgaben 
Eins12ar"Vorschlages: Zusammenlegung mit anqerem Fachamt . . 

Aufgabenreduzierung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr . 

· Flnarizielle Auswirkungen In: 201"7 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 43,5 ,, 67,'9 1,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 150,5 0,6 1,2 

Abweichung -107,0 67,3 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen· 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . ' 
Abweichung 

Konsolldien.ingsbeitrag 43,5 ' 67,9 1,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 ' -107,0 67,3 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

) 

,, 

Bearünduna der Abweichuna zwischen dem bestätiaten Haushaltskonsolidierunaskonzeot 2016 und dem vorlieaenden 
Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung eines kw-Vermerkes vom 31.12.2016 auf den 31.12.2017. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51130 . 
(UA 61200) 

Produkt.: 51130 Vermessung . . 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Persqnalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen:. Funktionsbezeichnung. ·Bes/ 2016 
· anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlag 0031 
61 .3.2.000.04 
(62.0.2.000.04, -
10:2.1.800.65, Sb Katasterauskünfte ATZ 01.07.07-30.06.15; A TZ-FZ 
662.200.1.03) 1,000 ab 01.07.11; realis. 8 0,7 
61.3.1 .000,07 
(62.0.1.000.02, Hsb Katastervermessung ·ATZ 01.11.09-31. 10.16; 
662.100.0.02) 0,5..00 ATZ-FZ ab 01.12.13 11 0,1 

61 .3. ?. ???.?? 1,000 kw nicht stellenbezogen V.ersctiiebung kw.auf 31.12.17 

61.3.3.000.05 
(62.0.3.000'.02, HSb Systemadmin./graf.DV ATZ 01 .03.09-31 .08.18; 
662.300.0:02) 0,925 ATZ-FZ ab OU2.13 11 
Summel 3,425 70,7 0,8 

II: Vorschläae aus d.er Rödl & Partner. Studie 

Summe II O;OQO 0,0 0,0 

III: neue Vorschläqe 
91.3.1.000.07 
(62.0 .1.000.02, Hsb· Katastervermessung ATZ 01 .11.09-31 .10.16; 
662.100.0.02) 0,500 ATZ-FZ ab 01.12.13 11 0,1 
61 .3.2.000.01 III (.62.0.2.000.01, Sgl Bodenr.Nverterm. Kwverschieben auf 31.12.16; 
662.200.0.01) 1,000 kwrealis. ab 1.7.16 13 
Summe III 1,500 ·84,7 . 42,0 

Gesamt 4,925 155,4 42,8 

2017 2018 2019 2020 . 

0,8 

·67,3 

o,6 1,2 
0,8 67,9 1,2 0,0 . 

0,0 0,0 0,0 . 0,0 

., 

0,8 

• 42,7 . o.o 0,0 0,0 

43,5 67,9 1,2 . 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

81710- 1 
53510 

für die Umsetzung 

Kombinierte Versorgung, DVV · zuständiges 
Amt: 

' 

20 

Einsparvorschlag: Die Überschüsse der DW sollten möglichst ohne steuerliche Belastung an den 

(Beschreibung der Gesellschafter abgeführt werden. 
Ziele) Ertrag in 2014: 2.000.000 EUR 

Ertrag in 2015: 1.000.000EUR . 

Ertrag in 2016: · 1.500.000EUR (aus Ergebnis 2015) 

Gewinnabführung DVV in TEUR (Konsolidierungsbeitrag) 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1.000,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 1.500,0 
1 

Wirkung des Einnahmeverbesserung im städtischen Haushalt durch die Gewinnabführung von 

Einsparvorschlages: der DVV. 

.. 

Veränderungen in TE.UR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 .2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
' bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 
' 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 20·16 

Abweichung ' 
" 

· Ertragsveränderungen O;O 0,0 0,0 0,0 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 0,0 0,0 .. 0,0 
Abweichung 0,0 0,0 0,0 0,0 

. ' 
Konsolidierungsbeitrag 0,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 0,0 0,0 0,0 

Voraussetzungen: Eintreten der prognostizierten Gewinne 

. (z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss der Gesellschafterversammlung 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 2017: 

Gewinnabführung von 1.500 TEUR aus dem Ergebnis 2015, Auszahlung zum 15.09,2016; 
Gesellschafterbeschluss. vom _ 17.08.2016: 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 60200 
Produkt: 54001 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Tiefbauamt zuständiges Amt 

EinsQarvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 5;5 Stellen . 

1: Sb Haushalt (2014 realisiert) 

1: Sb VerkehrstechnikNerkehrsorg. (2014 real.) 

1: 1. Sb Verkehrsplanung 0,5 VbE 

1: Bauleiter Straßenbau (2014 realisiert) 
' 

66/10 

III: Sb Grundwasser/Abwasser 0,5 VbE (kw-Vermerk aufgehoben) 

III: Sb Schadensf./Eingaben 0,5 VbE 
III: Sb Prüf- und Planfeststellungsbehörde (neuer Vorschlag) 

Wirkung des Aufgabenumverteilung 
EinsQarvorschlages: Aufgabe des Facharchivs und Übergabe an das Stadtarchiv 

längere Bearbeitungszeiten für Bürgereingaben, uhd Zuarbeiten an-Ortschaftsräte· 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) . 2018 2019 2020 

Perso~alaufwandseinsparongen -44,7 55,5 . 9,3 · 33,6 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 35,0 25,7 3~2 16,4 
Abweichung -79,7 29,8 6, 1 17,2 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 
; 

Konsolidierungsbeitrag -44,7 55,5 9,3 33,6 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -79,7 29,8 6, 1 17,2 

Voraussetzungen:· 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungsk<:mzeg.t 2016 und dem 
vorliegenden HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: 

Die Abweichung resultiert aus der Aufhebung des kw-Vermerks bei der Stelle Sb Grundwasser/Abwasser. 

*) im Haushaltsplan enthalten 
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Anlage zum Einsparvorschlag 54001 

(UA 60200) 
Produkt: 54001 Tiefbauamt 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeictinung Bes/EG 2016 2017 2018 2019 2020 
anteil -

1: Vorschläge gemäß ehemaligem Vorschlag 0031 
66~0.0.000.06 Sb Haushalt ATZ 01.12.09-31.12.16; ATZ-FZ 
(666.300.0.23) 1,000 29.06.1-3 6 1,2 
66.2.3.000.02 Sb Verkehrstechnik/Verkehrs-org ATZ 01 .08.09-
(666.200.0.07) 

, 
1,000 31.07.17; ATZ-FZab 16.08.13 10 0,7 1,0 

66.2.1.000.01 
.. 

(666.200.0.02) 1,000 1. Sb Verkehrsplanung ATZ-TZ 01 .11.09-31.10.19 12 .. 6,7 33,6 
66.2.6.000.03 Bauleite~ Straßenbau ATZ 01 .09.09~31.08.17; ATZ-
(666.200.0.18) . 1,000 F.Zab01 .09.13 11 0,6 1,3 
Summel 4,000 45,-i 0,0 . 2,5 2,3 . 6,7 33,6 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 . 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
1 

III: neue Vorschläge 
66.3.0.000.03 Sb Grundwasser/Abwasser kw verschieben auf 
(666.400.0.10) 31.12.17 10 Aufhebun~ kw-Verrnerk (s. VAO v. 26.09.2016) 
66.1 .1.000.06 •V . 
(666.100.0. ~ 7)*) 0,500 Sb Schadensfälle und Eingaben kw 2017 6 24,1 

Sb Prüf- .und Planfeststellungsbehörde kw 
31.1.18 ATZ-Teilzeit bis 3i.01.18; NB auf 

66.0.0.000.04 · 1,000 .. 09 ab 1.12.16 . A13hD -18,3 ~47,2 29,1 2,6 
Summe III 1,500 -9,7 -18,3 -47,2 53,2 2,6 0,0 

Gesamt 5,500 35,4 ·-18,3 -44,7 55,5 9,3 . . 33,6 
*) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftfichen Maßnahmen möglich 

' 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

68000 
54600 

Bedarfsgerechte Bereitstellung von für die Umsetzung 

Bezeichnung: öffentlichem Parkraum zuständiges Amt: . 

Eins1:1arvorschlag.: 
(Beschreibung der Ziele) Zusätzliche Erträge Produktkonto 54600.4321000 Parkplatzgebühren 

. . 
" 

Wirkung des 
Eins1:1arvorschlages: Ertragssteigerung 

. 

Veränderungen in .TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 ' 
Abweichung . 

Ertragsveränderungen . 43,5 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . 0,0 
Abweichung 43,50 

Konsolidie.rungsbeitrag 43,5 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 43,5 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

66 

• 

2020 

, 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: 

Die Erträge aus bestimmten Parkscheinautomaten müssen gemäß einer Prüfung des Finanzamtes an das Klinikum 
fließen. Die Planung der Ertragsminderung ab 2016 bezog sich auf den Planansatz 2015. Es _wurden in 2015 höhere 
Erträge erzielt, als geplant. Somit fällt die Ertragsminderung geringer aus. 

-

•) im Haushaltsplan enthalten 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 58000 Maßnahmeplan Rödl & Partner Nr. 46 
Produkt: 55110 

Herstellung und Pflege des öffentlichen Grüns für d ie Umsetzung 

Bezeichnung: zuständiges Amt: 

Einsgarvorschlag: Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

1: Sb Baugenehmigungsverfahren in 2014 realisiert 

Wirkung des 
Einsgarvorschlages: ·Aufgabenreduzierung, Aufgabenumverteilung 

' 

65/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 0,8 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

,, 
0,8 

Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung , 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

" 

Ertragsveränderungen 
. bestätigte Ertragsveränderung 2016 ' 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,8 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Hau~lialtskonsolidierungskonzegt 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonzegt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten füf die Zusatzversorgungskasse werden 
die Einsparungen erst nach. Ablauf der Altersteilzeit wirksam. · 

') im Haushaltsplan enthalten 
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Anlage zum Einsparvorschlag 55110 
(UA 58000) 

Produkt: 55110 Herstellung und Pflege des öffentl. Grüns 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ ·2016 2017 2018 2019 2020 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 
61 .2.4.000.05 
(61.5.0.000.03, 
65.1.2.000.03; Sb Baugenehmigungsverfahren ATZ 
665.100.3.03) 1,000 01 .12.09-31.05.16; ATZ-FZ ab 25.03.13 10 . 1,0 0,8 

Summel - 1,000 1,8 1,0 0,8 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

N> __. Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
__. 
N> III: neue Vorschläge 

Summe III , 0,000 ·o,o 0,0. 0,0 o,o . 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 1,8 1;0 0,8 . 0,0 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt' 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

neu 55110-1 
55110 

für die Umsetzung 

Herstellung und Pflege des zuständiges Amt: 

öffentlichen Grüns 
EB 
Stadtpflege . 

1 

Eins1:1arvorschlag: Entwicklung von Konzepten für die langfristige Reduzierung der Aufwendungen für 
öffentliches Grün auf Friedhöfen. 

(Beschreibung der Ziele) 

, . Die Aufwendungen für die Pflege öffentlicher Grünflächen auf 
Friedhöfen betragen 372,2 TEUR und steigen gegenüber 2016 um 
73,4 TEUR. Die Schwerpunktbereiche für diese Aufwendungen · 
stellen unter anderem die Friedhöfe Zentralfriedhof, Friedhof III und 
Friedhof II Roßlau dar. Für diese Schwerpunktbereiche soll durch 
eine veränderte Friedhofsgestaltung eine langfristige Reduzierung 

1 dieser Aufwendungen geprüft werden. 

Wirkung des Reduzierung der Aufwendungen für die Pflege öffentlicher Grünflächen auf Friedhöfe 
Eins1:1arvorschiages: 

Veränderungen in TEUR bezogen. auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
· bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag ' II 

Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Stadtrats besch 1 uss 

Begründung der Abweichung zwischen deni bestätigten H'aushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2017: · 
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EinsP,arvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: 

Haushaltsl<onsolidierung Haushatt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

neu . 55110-2 
55110 

für die Umsetzung 

Herstellung und Pflege des 
öffentlichen Grüns zuständiges Amt: · 

Erhöhung der Pachterträge aus Kleingärten 

Erhöhung des Pachtzinses für bewirtschaftete Parzellen und · 
Minderung des Pachtzinses für leergefallene Parzellen für 
kommunale Flächen in. Dauerkleingartenanlagen zum 01 .01 .2016 

' 

.. 

r 

66 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 . 2019 2020 

Personalaufwandsein'sparungen 
.bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 

Abweichung 

Sach!iufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

Abweichung 

Ertragsveränderungen · 0,0 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 0,0 

Abweichung 0,0 

·Konsolidierungsbeitrag 0,0 
Abweichung zum bestätigten • . 

Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 · 
0,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

' 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungskonze12t 2016 und dem vorliegenden 
Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · 

Der.Vorschlag ist umgesetzt. (BV/298/2015Nl-66 vom 09.1.2.2015) 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 69100 
Produkt: 552 10 

für die Umsetzung · 

Bezeichnung: Öffentl. Gewässer, wasserbauliche zuständ. Amt: 

Anlagen, Hochwasserschutz 

Eins12arvorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,5 Stellen 

lli: 1. Sb Wasserbau Unterh. landw. Kleingärten 

(kw verschoben auf den 30.11.2017) 

I \ 

. Wirkung des Aufgabenumverteilung 
Eins12arvorschlages: 

\ 

66/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 
' . 

PersonalaufWandseinsparungen 2,8 30,8 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 32,5 0,0 

Abweichung -29,7 30,8 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 ' 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 

Abweicbung 

Konsolidierungsbeitrag 2,8 30,8 . 
Abweichung zum bestätigten 

' . 

1 

Haushaitskonsolidierungskon~ept 2016 -29,7 ' 30,8 

Voraussetzungen: - . 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

'· 
Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem · 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonze12t 2017: · 

Die Abweichung resultiert aus der Verschiebung .des kw-Vermerks vom 31.12.2016 auf den 30.11.2017. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 55210 

(UA 69100) 
Produkt: 5521 o Öffentl. Gewässer, wasserbauliche Anlagen, Hochwasserschutz 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 2018 2019 2020 
anteil G 

1: Vorschfäqe qemäß ehemaliqem \iorschfaq 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0. o;o 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus qer Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0. 0,0 0,0 
. -

III: neue Vorschläge ~ 

N> - 1. Sb Wasserbau Unterh. Landw. 
66.3.1 .000.01 Kleingärten kw 2016 verschieben - (666.400.0.03)*) 0,500 auf 30.11 .17 10 2,8 30,8 
summem 0,500 33,6 0,0 2,8 30,8 0,0 0,0 

00 

Gesamt 0,500 33,6 0,0 2,8 30,8 0,0 0,0 

*) Stellenreduzierung nur durch l:Jrnsetzung oder andere personalwirtschaftlichen 1 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 201 7 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 12000 
Produkt: 56100 ' 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Umw eltschutzmaßnahmen zuständiges Amt 

EinsQarvorschlag: Reduzierung von 2 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 

1: Sb Abfallüberwachung in 2014 realisiert 
' 

III: Sb Bodenschutz/Altlasten in 2014 realisiert 

Wirkung des Übertragung d~r Arbeitsaufgaben auf den Sb Bodenschutz 
EinsQarvörschlages: 

- . 

83/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017*) 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 2,6 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2016 2,6 
Abweichung · 0,0 

SachaufWandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2016 . . 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 2,6 
Abweichung zum bestätigten ' 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 0,0 . . 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem 
vorliegenden Haushaltskon·solidierungskonzeQt 2017: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkeit der Kosten für die Zusatzversorgungskasse 
werd~n die Einsparungen erst nach Ablauf der Altersteilzeit wirksam. 

') 1m Haushaltsplan enthalten 
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Anlage zum Eim~parvorsctilag 56100 
. (UA 12000) 

Produkt: 56100 Umweltschutzmaßnahmen · 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

. . 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2016 2017 2018 2019 2020 
an teil G 

1: Vorschläqe ciemäß ehemaliciem Vorschlaci 0031 

83.Q.1.000.09 
· Sb Abfallüberwachung ATZ 

01.12.09-30.11.16; ATZ-FZab 
(683.000.·1.12) 1,000 01.06.13 9 0,1 1,4 

l 

Summe! 1,000 1,5 0,1 1,4 0,0 O,Q 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 . ·.o,o 0,0 0,0 0,0 
N -N 
C> 

III: neue Vorschläge 
Sb Bodenschutz/Altiasten ATZ 

83.0.1 .000.02 01.12.09-30.09.16; ATZ-FZ ab 
(683.000.1.03) 1,000 01 .05.13 . 9 0,3 1,2 

Summe III 1,000 . 1,5 0,3 1,2 0,0" 0,0 0,0 
.. 

Gesamt 2,000 3;0 0,4 2,6 0,0 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eins12arvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: 

' 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2017 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

87000-2 
57320 

für die Umsetzung 

Sonstige wirtschaftliche Unternehmen zuständiges Amt: · 

WBD-lndustriepark Dessau GmbH (IPG) 

Abführung des jährliqhen Gewinns der IPG an den Gesellschafter. 

Verbesserung der Ertragssituation des Ergebnisplans 
(Produktkonto 57320.4651002) 

Gewinnausschüttung · Konsolidierungs-
lt. Wirtschaftsplan 2016 beitrag 

2016 50,0 
2017 50,0 0,0 
2018 0,0 -50,0 
2019 50,0 50,0 
2020 50,0 ' 0,0 

20 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2017 2018 2019 2020 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Persona/aufwandseinspa.rungen 2016 

Abweichung 
I> 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2016 

· Abweichung 

Ertragsveränderungen 0,0 -50,0 50,0 
bestätigte Ertragsveränderung 20.16 50,0 ·o,o 0,0 

Abweichung -50,0 -50,0 50,0 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 ., -50,0 50,0 
Abweichung ZU!J1 bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2016 -50,0 -50,0 50,0 

Voraussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss der Gesellschafterversammlung 

Aktuelle Ermittlung der Höhe der Ausschüttung anhand des aktuellen 
Wirtschaftsplanes 

Begründung der Abweichung zwischen dem bestätigten HaushaltskonsolidierungskonzeQt 2016 und dem vorliegenden 
HaushaltskorisolidierungskonzeQt 2017: 

Der Vorschlag war Bestan.dteil der Untersuchung der Eigengesellschaften/ Eigen betriebe. 
Gesellschafterbeschluss vom 28.04.2016: Ausschüttung von 50 TEUR aus dem Ergebnis 2015 zum 30.05.2016. 
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