Der

Betriebssatzung fiir das Stadtische Klinikum Dessau

Stadtrat der Stadt Dessau RoBlau hat auf Grund des § 8 Abs. 1 und 6 des

Kommunalverfassungsgesetzes flir das Land Sachsen Anhalt vom 17.06.2014 (GVBL. LSA 2014, S. 288)
in der derzeit glitigen Fassung sowie § 4 des Gesetzes Uiber Kommunale Eigenbetriebe im Land Sachsen
Anhalt (EigBG vom 24.03.1997 GVBL. S. 446) in der derzeit glltigen Fassung in seiner Sitzung am
10.12.2025 folgende Betriebssatzung fur das Stédtische Klinikum Dessau beschlossen:
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§ 1 Name, Stammkapital

Das Klinikum der Stadt Dessau-RoBlau - im Folgenden ,Klinikum" genannt — wird als
organisatorisch, verwaltungsmanig und finanzwirtschaftlich gesondertes wirtschaftlich gesondertes
wirtschaftliches Unternehmen ohne eigene Rechtspersdnlichkeit (Eigenbetrieb) nach dem
Kommunalverfassungsgesetz LSA, dem Eigenbetriebsgesetz flir das Land Sachsen-Anhalt, den
fur Krankenh3duser geitenden gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung
gefuhrt.

Es flihrt den Namen: ,Stadtisches Klinikum Dessau”.

Das Stammkapital betragt 3.078.000 EUR.
§ 2 Gegenstand, Zweck

Gegenstand und Zweck des Klinikums ist die Férderung des o6ffentlichen Gesundheitswesens,
insbesondere durch die Sicherstellung der stationdren und ambulanten &rztlichen Versorgung
sowie die Pflege und Unterbringung von Kranken mit dem Ziel, Krankheiten, Leiden oder
Kérperschédden festzustellen, zu heilen oder zu lindern. Dies betrifft innerhalb des
Versorgungsauftrages als Schwerpunktkrankenhaus auch medizinische Leistungen flr Patienten
anderer Einrichtungen in und auBerhalb von Dessau-RoBlau, z.B. im Rahmen von medizinischen
Kooperationen des Schwerpunktkrankenhauses.

Das Klinikum wirkt fur die sachdienliche Erbringung des Satzungszweckes planmaBig im Sinne
des § 57 Abs. 3 AO mit der MVZ SKD gGmbH und den gemeinnitzigen Einrichtungen, die am
Campus Gropiusallee angesiedelt sind, zusammen (Anhaltische Diakonissenanstalt Dessau,
Anhaltische Hospiz- und Palliativgesellschaft gemeinniitzige GmbH). Das Zusammenwirken betrifft
medizinische Leistungen und die in der Anlage dargesteliten nichtmedizinischen Dienstleistungen.

Weiterer Satzungszweck ist die Wohlfahrtspflege als planmé&Rige Sorge fur das gesundheitliche
Wohl der Allgemeinheit. Dieser Zweck wird in besonderem MaR durch die Erbringung
medizinischer Leistungen fiir Patienten (bedurftige Personen im Sinne der Abgabenordnung)
anderer medizinischer Einrichtungen, wie Krankenh&usern, in und aul3erhalb von Dessau-RoRlau
verwirklicht.

Zum Satzungszweck des Klinikums gehdren weiterhin die Aus- und Weiterbildung fur medizinische
und andere Krankenhausberufe sowie Wissenschaft und Forschung.

Des Weiteren wird auf dem Gelédnde des Stédtischen Klinikums eine betriebliche
Kindertageseinrichtung betrieben, die vorrangig fur die Kinder von Betriebsangehdrigen zur
Verfugung steht.

Weiterer Satzungszweck ist die Pflege und Betreuung alter sowie pflegebedurftiger Menschen.
Diese soll verwirklicht werden durch Kurzzeitpflege und durch das Betreiben von
Altenpflegeheimen in Dessau-RoRlau.

Die Wirtschaftsfilhrung und das Rechnungswesen des Klinikums erfolgen nach den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.
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§ 3 Gemeinniitzigkeit

Das Klinikum ist ein Betrieb gewerblicher Art der Stadt Dessau-RoBlau. Es verfolgt ausschlieflich
und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes
,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Es ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster
Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Klinikums durfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Stadt
Dessau-Roftlau erhalt keine Zuwendungen aus Mitteln des Klinikums.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Klinikums fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beglinstigt werden.

Die Stadt Dessau-Roftlau erhélt bei Auflésung des Klinikums oder bei Wegfall steuerbegtnstigter
Zwecke nicht mehr als ihre gezahiten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten
Sacheinlagen zurick, im Ubrigen f4lit das Verm&gen des Klinikums an die Stadt Dessau-RofRlau,
die es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinniitzige oder mildtédtige Zwecke zu verwenden
hat. Der Beschluss Uber die Verwendung des Vermdégens darf erst nach Einwilligung des
Finanzamtes ausgefiihrt werden.

§ 4 Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus
- dem Kaufménnischen Direktor,
- dem Arztlichen Direktor,
- dem Pflegedirektor.

Die Mitglieder der Betriebsleitung werden auf Vorschlag des Krankenhausausschusses im
Einvernehmen mit dem Oberblirgermeister vom Stadtrat bestellt und abberufen, wobei die
Bestellung des Arztlichen Direktors oder des Kaufm#nnischen Direktors zum ersten Betriebsleiter
erfolgt.

Die Betriebsleitung leitet das Klinikum nach dem Kommunalverfassungsgesetz LSA, dem
Eigenbetriebsgesetz, dieser Satzung und der Geschéftsordnung selbsténdig. Sie ist fur die
ordnungsgem&fe und wirtschaftliche Flhrung des Klinikums verantwortlich. Ihr obliegt
insbesondere die laufende Betriebsleitung. Hierzu gehtren alle MaRnahmen, die zur
Aufrechterhaltung eines geordneten Betriebs des Klinikums erforderlich sind. Die Betriebsleitung
bereitet in Angelegenheiten des Klinikkums die Beschllsse des Stadtrates und des
Krankenhausausschusses vor und vollzieht deren Beschllisse. Der Krankenhausausschuss soll
die Betriebsleitung in wesentlichen Angelegenheiten des Klinikums héren.

Zu den Aufgaben der laufenden Betriebsleitung zdhlen:

stdndig wiederkehrende Geschaéfte
e (z.B. Beschaffungen von Gebrauchs- und Verbrauchsgttern gemal der Verordnung Uber
die Abgrenzung der im Pflegesatz nicht zu berlicksichtigenden Investitionskosten von den
pflegesatzfdhigen Kosten der Krankenh&user (Abgrenzungsverordnung — AbgrV),
o Medien-, Versorgungs-, Werk- und Dienstvertrdge im (blichen Rahmen,
e Budget- und Entgeltvereinbarungen sowie sonstige Vereinbarungen mit den
Krankenkassen bzw. deren Verbénden,

die Entscheidung in Personalangelegenheiten, inshesondere die Begriindung und Beendigung von
Dienst- und Arbeitsvertragen, soweit hierfir nicht gem&R § 6 der Stadtrat oder nach § 5 der
Krankenhausausschuss zusténdig ist, sowie die Wahrnehmung der sonstigen personalrechtlichen
Befugnisse gegentiber den beim Klinikum beschaftigten Arbeitern und Angesteliten. Die
Betriebsleitung entscheidet Gber die Festsetzung der auRertariflichen Verglitung bis zu einer Hohe
von 200.000 EUR eigenstandig.

Die Entscheidung Uber notwendige Instandhaltungsarbeiten und -kosten im Rahmen des
genehmigten Wirtschaftsplanes und gemafn AbgrV.
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Die Entscheidung Uber die Durchfilhrung baulicher MaBnahmen und Investitionen bis héchstens
1.500.000 EUR im Einzelfall, soweit es sich nicht um Gebrauchs- und Verbrauchsgiter oder
Instandhaltungskosten gemaR AbgrV und nicht um Entscheidungen nach § 4 Abs. 4c) handelt,

der Erwerb, die VeraduRerung und die Belastung von Grundstlicken sowie Verfligungen Uber das
Vermégen des Klinikums bis hdchstens 75.000 EUR,

Vergaben nach VOB, VOL, VgV, UVgO und Architektenleistungen nach HOAI abschlieRend,

Die Entscheidung Uber auBerplanmé&Bige Auszahlungen und Verpflichtungsermachtigungen bis
héchstens 250.000 EUR im Einzelfall.

Der Abschluss von Mietvertrdgen und vergleichbaren Rechtsgeschéften (Z. B. Pachtvertrdge) mit
einem Jahresbetrag bis hdchstens 100.000 EUR,

Der Abschluss von Beratungs-, Kooperations- und sonstigen Vertragen mit einer Verpflichtung bis
héchstens 125.000 EUR je Einzelfall, soweit es sich nicht um Vergaben nach § 4 Abs. 4 f) handelt,

Die Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten bis zu einem Streitwert von héchstens 300.000 EUR,

Der Abschluss von gerichtlichen und aufergerichtlichen Vergleichen bis zu einer HShe von
héchstens 300.000 EUR z. B. mit Kostentrdgern und Patienten.

Abschluss von Kreditgeschiften im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes bis
2.250.000 EUR.

Die Betriebsleitung hat dem Krankenhausausschuss eine quartalsweise Ubersicht tber die von ihr
getatigten wesentlichen Vergaben vorzulegen.

Jedes Mitglied der Betriebsleitung trifft Entscheidungen innerhalb seines Aufgabenbereichs, sofern
es sich um Angelegenheiten der laufenden Betriebsleitung handelt, alleinverantwortlich.
Entscheidungen von wesentlicher Bedeutung und in tbergreifenden Angelegenheiten ftrifft die
Betriebsleitung als Gremium. Wird eine Entscheidung gegen die Stimme des ersten
Betriebsleiters getroffen, so entscheidet auf dessen Verlangen der OberbUrgermeister.

Einzelheiten der Aufgaben- und Geschéftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung bestimmt eine
Geschéftsordnung, die der Krankenhausausschuss in Abstimmung mit dem Oberburgermeister
erlasst. Im Ubrigen regelt die Betriebsleitung die Geschéftsverteilung innerhalb des Klinikums.

Der Oberbirgermeister kann der Betriebsleitung im Interesse der Einheitlichkeit der
Verwaltungsfiihrung Weisungen erteilen. Er entscheidet in Féllen duBerster Dringlichkeit, wenn die
Zustimmung des Krankenhausausschusses oder des Stadtrates nicht rechtzeitig eingeholt

werden kann.

Die Betriebsleitung hat den Oberbirgermeister und den Krankenhausausschuss (ber alle
wichtigen Angelegenheiten des Klinikums rechtzeitig zu unterrichten und diesen in allen Fragen
Auskunft zu erteilen.

Die Betriebsleitung hat dem Oberburgermeister und dem Krankenhausausschuss vierteljahrlich
Zwischenberichte zur Abwicklung des Wirtschaftsplanes vorzulegen. Sie hat ihnen Auskunft,
insbesondere Uber die wirtschaftliche Entwicklung des Klinikums, zu erteilen.

Der Stadtrat kann die Befreiung einzelner oder aller Mitglieder der Betriebsleitung von den
Beschrankungen des § 181 BGB erkldren. Fur Geschafte mit der MVZ SKD GmbH sind der
arztliche Direktor und der Kaufménnische Direktor stets von den Beschrénkungen des § 181 BGB
befreit.
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§ 5 Krankenhausausschuss

Der Krankenhausausschuss ist Betriebsausschuss im Sinne des Eigenbetriebsgesetzes. Er
besteht aus 10 stimmberechtigten Mitgliedern, und zwar
- dem Oberblrgermeister,
- acht Stadtraten, die von den Fraktionen nach Malgabe des § 47 KVG LSA benannt
werden,
- einem Beschéftigten des Klinikums, der aufgrund einer Vorschlagsliste des Personalrats
vom Stadtrat bestellt wird (§ 8 Abs. 3 EigBG).

Flr jedes von den Fraktionen benannte bzw. vom Stadtrat bestellte Mitglied soll ein Vertreter
bestimmt werden. § 47 Abs. 4 KVG LSA bleibt unberihrt.

Vorsitzender des Krankenhausausschusses ist der Oberblirgermeister oder ein von ihm
namentlich bestimmter Vertreter. Der Oberblrgermeister kann fur den Fall der Verhinderung des
Vertreters einen weiteren Vertreter namentlich benennen. Ist in der Sitzung kein Vorsitzender
anwesend, so Ubernimmt ein aus der Mitte des Krankenhausausschusses gewahiter Stadtrat den
Vorsitz.

Er entscheidet als beschlieRender Ausschuss insbesondere tber:

Eréffnung und SchlieBung von medizinischen Kliniken des Klinikums,
Festsetzung der auBertariflichen Verglitung von mehr als 200.000 EUR.

Die Entscheidung Uber auBerplanmé&fRige Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen von
mehr als 250.000 EUR bis 600.000 EUR im Einzelfall,

den Erwerb, die Verduerung und die Belastung von Grundstiicken sowie Verfligungen Uber das
Vermdgen des Klinikums im Wertumfang von mehr als 75.000 EUR bis héchstens 250.000 EUR,

den Abschluss von Mietvertrdgen und vergleichbaren Rechtsgeschéften (z.B. Pachtvertrage) mit
einem Jahresbetrag von mehr als 100.000 EUR,

den Abschluss von Beratungs-, Kooperations- und sonstigen Vertragen mit einer Verpflichtung von
mehr als 125.000 EUR je Einzelfall, soweit es sich nicht um Vergaben nach § 4 Abs. 4 f) handelt,

die Flhrung von Rechtsstreitigkeiten ab einem Streitwert von mehr als 300.000 EUR bis
héchstens 600.000 EUR,

der Abschluss von gerichtlichen und auRergerichtlichen Vergleichen von mehr als 300.000 EUR
bis hdchstens 600.000 EUR z.B. mit Kostentrédgern und Patienten,

Abschluss von Kreditgeschaften im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes von (ber
2.250.000 EUR bis 7.500.000 EUR,

Bei erfolgsgefdhrdenden Mehraufwendungen des Erfolgsplanes hat die Betriebsleitung die
Zustimmung des Krankenhausausschusses einzuholen. Im Falle der Eilbedtrftigkeit ist:

Anstelle der Zustimmung des Krankenhausausschusses die Zustimmung des Oberbirgermeisters
einzuholen. Sind erfolgsgeféhrdende Mehraufwendungen unabweisbar, bedarf es der
Zustimmung des Betriebsausschusses bzw. im Einzelfall des Oberbiirgermeisters nicht.
Betriebsausschuss und Oberbtirgermeister sind dann unverztglich zu unterrichten.

Bei Mehrausgaben des Vermdgensplanes, die fUr Einzelvorhaben erheblich sind, hat die
Betriebsleitung die Zustimmung des Krankenhausausschusses einzuholen. Als erhebliche
Mehrausgabe gilt bei Investitionen ein Betrag von mehr als 250.000 EUR. Im Falle der
EilbedUrftigkeit ist anstelle der Zustimmung des Krankenhausausschusses die Zustimmung des
Oberblrgermeisters einzuholen. Die Verpflichtung zur Einholung der Zustimmung des
Betriebsausschusses gilt nicht, wenn die Deckung der Mehrausgaben gewdhrleistet ist.
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Die Betriebsleitung ist berechtigt und auf Verlangen verpflichtet, an den Sitzungen des
Krankenhausausschusses teilzunehmen.

§ 6 Zustandigkeit des Stadtrates
Der Stadtrat beschlief3t Giber folgende Gegensténde:
die Anderung der Rechtsform,
den Erlass, die Anderung und die Aufhebung der Betriebssatzung,
die Zielsetzung des Klinikums,
Uiber wesentliche Erweiterungen oder Einschrénkungen des Klinikums,
die Schlieung, den Verkauf oder die Verpachtung des Klinikums, ganz oder teilweise,
die Bestellung, Abberufung, Entlastung sowie die Festsetzung wesentlicher Vertrags- und
Vergutungsinhalte von Mitgliedern der Betriebsleitung im Einvernehmen mit dem
Oberbirgermeister,
den Wirtschaftsplan und seine Anderungen,

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Behandlung des Jahresergebnisses,

die Entscheidung tber auferplanméRige Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen von
mehr als 600.000 EUR im Einzelfall,

den Erwerb, die VerduBerung und die Belastung von Grundsttcken im Wertumfang von mehr als
250.000 EUR sowie Verfligungen Uber das Vermdgen des Klinikums im Wertumfang von mehr als
250.000 EUR,

die Gewahrung von Darlehen und den Abschluss vergleichbarer Rechtsgeschéfte von mehr als
250.000 EUR,

die Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten ab einem Streitwert von mehr als 600.000 EUR,

den Abschluss von gerichtlichen und auRergerichtlichen Vergleichen von mehr als 600.000 EUR
z.B. mit Kostentrdgern und Patienten,

sonstige, ihm gesetzlich oder durch Hauptsatzung vorbehaltene Aufgaben,

die Befreiung einzelner oder aller Mitglieder der Betriebsleitung von den Beschrédnkungen des
§ 181 BGB,

Abschluss von Kreditgeschiften im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes von ber
7.500.000 EUR.

§ 7 Vertretung

Der erste Betriebsleiter und ein weiteres Mitglied der Befriebsleitung vertreten die Stadt Dessau-
RoRlau in Angelegenheiten des Klinikums gemeinschaftlich, vor allem im Rahmen der Vollziehung
der Beschliisse des Krankenhausausschusses und des Stadtrates.

Bei Geschiften der laufenden Betriebsleitung des Klinikums vertritt der

erste Betriebsleiter die Stadt.

Die Betriebsleitung kann ihre Vertretungsbefugnis fur bestimmte Sachgebiete oder fur einzelne
Angelegenheiten auf Bedienstete des Klinikums tbertragen. Die Bestellung sténdiger Vertreter ist
dem Oberblrgermeister mitzuteilen.

Verpflichtungserkldrungen bedlrfen der Schriftform. Sofern es sich nicht um Geschéfte der
laufenden Betriebsflihrung handelt, missen zwei Vertretungsberechtigte unterzeichnen.

Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen "Stadtisches Klinikum".
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§ 8 Wirtschaftsfilhrung, Rechnungswesen, Jahresabschluss

Hinsichtlich der Erhaltung des Sondervermégens, der Wirtschaftsflhrung, des Rechnungswesens
und des Jahresabschlusses gelten die Bestimmungen des Eigenbetriebsgesetzes in der jeweils
aktuellen Fassung.

Das Klinikum ist nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu fthren. Wirtschaftsjahr ist das
Kalenderjahr.

Die Betriebsleitung hat alljahrlich bis zum 30. September dem Oberblurgermeister flr das folgende
Wirtschaftsjahr einen Wirtschaftsplan (§ 16 EigBG) nebst Finanzplan (§ 17 EigBG) vorzulegen.
Der Oberbirgermeister bringt den Wirtschaftsplan nach Behandlung im Krankenhausausschuss
zur Bestétigung in den Stadtrat ein.

Fur die Anderung und Ausfithrung des Wirtschaftsplans sind die Vorschriften der §§ 16 ff. EigBG
mafgeblich.

Hinsichtlich Jahresabschluss und Lagebericht geiten die Bestimmungen des § 19 EigBG.

§ 9 Kassen-, Finanz- und Kreditwirtschaft

Das Klinikum bewirtschaftet die Geldmittel, insbesondere die Zuweisungen nach dem
Krankenhausgesetz und sonstige Férdermittel sowie Ertrdge nach der
Bundespflegesatzverordnung, selbst.

Die Gesamtbetrdge der im  Vermdgensplan vorgesehenen Verpflichtungs- und
Kreditermé&chtigungen sowie der Hochstbetrag der Kassenkredite werden vom Stadtrat
festgesetzt.

Vorhaben des Klinikums, deren Kosten aus Mitteln des Vermdgenshaushaltes der Stadt ganz oder
teilweise zu decken sind, durfen erst in Angriff genommen werden, wenn die hierfur vorgesehenen
Einnahmen bei der Stadt eingegangen sind oder wenn der rechtzeitige Eingang bei der Stadt
rechtlich und tats&chlich gesichert ist bzw. wenn die vorherige Zustimmung der Stadt vorliegt.

§ 10 Sprachliche Gleichstellung

Alle Personen- und Amtsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in weiblicher, ménnlicher
und diverser Form und flr Personen ohne Geschlechtsangabe.

§ 11 Inkrafttreten

Diese Betriebssatzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Zugleich tritt die
Betriebssatzung flir das Stédtische Klinikum Dessau vom 05.07.2022 (Amtsblatt der Stadt Dessau-
RoRlau, Nr. 9/2022 Seite 54-57) mit ihren spateren Anderungen auRer Kraft.

Dessau-RoRlau, den//( YA 5

Fopl g O
Dr. Rbbert Reck
Oberblrgermeister



Verwaltungsdienstleistungen
Akademie

Allgemeine Verwaltung

BGM

Logistik/TK

Biomedizintechnik

Anlage zu § 2 Abs, 2 der
Betriebssatzung des Stadtischen Klinikum Dessau

Fort- u. Weiterbildungs- u. Schulungsdienstleistungen
Untersttzung von Zertifizierungen, Zentrenbildung, Auditierungen,
Qualitatssicherung, Netzwerken, Tumordokumentationen,
Registertatigkeiten

Waéscheversorgung

Waschereidienstleistungen

Beschaffung von med. und nichtmed. Sachbedarf, Waren des tagl.
Gebrauchs, Blromaterial, AnlagegOtern, M&blierungen,
Elektrogeraten

sonstige Beschaffungsdienstleistungen
Archivierungsdienstleistungen

Bibliotheksdienstleistungen

Vergahedienstleistungen

Handwerkerleistungen Elektro, Maler, Mechanische Werkstatt,
Tischler, Spezialtechnik, Spezialanlagen, ELT/Fordertechnik,
HLS/ZBT

Schlosser

Baulelterdlenstleistungen

AbfalllEnergie/Umwelt

Bauleistungen

Winterdienst

Schitisseldienst

Wartungs-, Prfungs- und Instandhaltungsdienstleistungen inklusive
der Beschaffung und Lieferung des notwendigen Verbrauchsmaterials
Facllitymanagement

Sicherheitsprifungsdienstleistungen

Beschaffungsdienstleistungen

Einkauf von Elektrogeraten

Vergahedienstleistungen

Planungs- und Architektenleistungen und deren Vermittiung

Logistikdienstleistungen inklusive Lager- und Transport-
Dienstleistungen

Kurierdienstleistungen und deren Vermittiung
Telekommunikationsdienstleistungen

Infotainmentdienstleistungen

Postdlenstleistungen

Wartungs-, Profungs- und Instandhaltungsdienstleistungen inklusive
der Beschaffung und Lieferung des notwendigen Verbrauchsmaterials
Sicherheitsprifungsdlenstleistungen

Beschaffungsdienstleistungen von med. Geréten
Geratetechnische Einweisung

Wartungs-, Prifung- und Instandhaltungsdienstieistungen von
med. Geraten inklusive der Beschaffung und Lieferung des
notwendigen Verbrauchsmaterials
Sicherheitsprifungsdienstleistungen

sicherheitstechnische Kontrollen

Vergabedienstleistungen

Ambulante Abrechnung ambulante Abrechnungsdienstleistungen

Finanzbuchhaltung/Controlling

Buchhaltungsdienstleistungen
Abrechnungsdienstleistungen
Prufungsdienstleistungen




Interne Revision

Medizincontrolling/Okonomie

Patientenverwaltung

Anlage zu § 2 Abs, 2 der
Betriebssatzung des Stadtischen Klinikum Dessau

PrOfungsdienstleistungen
Vergabedienstleistungen
Kodier- und Abrechnungsdienstleistungen

Budgetdienstleistungen

Leistungsabrechnung
Standesamtliche Mitteilungen

Personalmanagement/Abrechnung Personalmanagementdienstleistungen

Informatik

Recht

Lohn- und Gehaltsabrechnungsdienstleistungen
Personalbeschaffungsdienstleistungen
Rechtsdienstleistungen in Personalfragen

Beschaffungsdienstleistungen von Hard-, Software , IT-
Dienstleistungen, Drucktechnik

Supportdienstleistungen

Wartungs-~, Prifungs- und Instandhaltungsdienstleistungen inklusive
der Beschaffung und Lieferung des notwendigen Verbrauchsmaterials
Anwenderdienstieistungen

Sicherheitspritfungsdienstleistungen

Vergabedienstleistungen

Rechtsberatung
Rechtsvertretung

Presse- u. OffentlichkeitMarketingdienstleistungen

Qualitdtsmanagement

Apotheke/Wirtschaftslager

Betriebsmedizin

Dienstleistungen im Bereich der Presse- u. Offentlichkeitsarbeit Print,
Social Media, Horfunk und TV usw.
Druckereidienstleistungen

Dienstleistungen im Zusammenhang mit Zertifizierungen,
Auditierungen, Qualitatssicherung, Netzwerken, Zentrenbildung,
Tumordokumentationen, Registertatigkeiten

Vergabedienstleistungen

Versargung mit Arzneimitteln

Einkauf, Prifung, die Lagerung und die Abgabe von Arzneimitteln
Arzneimittelherstellung

Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Arzneimittelsicherhelit,
der Arzneimittelauswahl nach pharmako&konomischen
Gesichtspunkten

Dienstleistungen im Zusammenhang mit einem Entlassmanagement
Dienstleistungen im Zusammenhang mit einem Medikamentenplan

Sekretariats- und Schreibdienstleistungen

Arbeitnehmertberlassung

Beauftragtenwesen

Erbringung der Aufgaben und Pflichten der jeweils gesetzlich
vorgeschriebenen Beauftragten der Bereiche Arbeitssicherheit,
Hyglene, Abfall/lEnergie, Brandschutz, Gefahrstoffe,
Medizinproduktesicherheit, Strahlenschutz, IT-Sicherheit, Datenschutz




Anlage zu § 2 Abs. 2 der
Betriebssatzung des Stadtischen Klinikum Dessau

weltere nichtmedizinische Dienstleistungen
Personaldienstleistungen inklusive Pflegedienstleistungen

Reinigungsleistungen
Sicherheitsdienstleistungen

Vermietung von Raumen,
Flachen,
med. und nichtmedizinischen Geraten und Einrichtungen, technischen
Anlagen,
Funktionshereichen
inklusive notwendiger Sachkosten

Speisen- und Gelrankeversorgung

Nutzung des im Krankenhaus vorhandenen Personals, der Gerétschaften, der Einrichtungen und der
notwendigen Materialien um Patienten diagnostisch und therapeutisch ambulant zu behandeln
und/oder radiologisch zu untersuchen

Sterilisationsdienstleistungen

Versorgung mit Energie und Trinkwasser

Entsorgung von Abfallen und Abwéssern

Medizinische Gase Lieferung med. Gase

Wartungs-, Profungs- und Instandhaltungsdienstleistungen inklusive
der Beschaffung und Lieferung des notwendigen Verbrauchsmaterials







