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Vorwort

STADT
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Das Planungsbiro Stadt + Handel wurde im Juli 2019 von der Stadt Dessau-Rof3lau mit dem Quartiersmanagement
Soziale Stadt — Dessauer Innenstadt mit Schwerpunkt auf das Quartier Am Leipziger Tor beauftragt. Insgesamt steht ein
Stundenvolumen von rd. 15 Wochenstunden fir folgende Tatigkeitsfelder zur Verfigung:

» Aufbau und Etablierung eines Quartiersmanagements
= Begleitung von Initiativen und Prozessen
= Unterstitzung und Umsetzung von MaBBnahmen

* Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die Aufgaben und Tatigkeiten des Quartiersmanagements werden wie folgt wahrgenommen:

Carolin Bernhardt ist Ansprechpartnerin fir alle Akteure vor Ort und zustdndig fUr alle genannten Tatigkeitsfelder. Weiterhin
unterstitzt Luisa Buschmann als studentische Hilfskraft Frau Bernhardt durch Zuarbeiten in allen genannten
Tatigkeitsfeldern. FUr weitere inhaltliche und strategische Impulse und das Controlling steht Ute Marks als Teamleiterin City-
und Quartiersmanagement zur Verfigung.

Im Folgenden werden die Tatigkeitsfelder des Quartiermanagements im Jahr 2019 aufgezeigt.
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Aufbau und Etablierung eines Quartiersmanagements
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* Quartiersrundgdnge und Fotodokumentation des Quartiers durch das Quartiersmanagement im August 2019

* intensive Recherche nach einem Quartiersbiro im August und September 2019 - schriftliche, telefonische und persdnliche
Ansprache von Akteuren

+ im Oktober 2019 Ubereinkunft mit der Grone Bildungszentrum Sachsens Anhalt GmbH und Stadt + Handel zur Nutzung
von Raumlichkeiten der Schule fUr das Quartiersbiro am Standort Heidstral3e 20 - nach Renovierungen der Schule wird
eine Verlagerung des QuartierbUros Anfang 2020 an den Standort Heidstral3e 23 erfolgen

* seit 05.11.2019 bietet das Quartiersmanagement Sprechzeiten jeden Dienstag (8.30 - 10.30 Uhr) und Donnerstag (13.30 -
15:30 Uhr) an (und nach individueller Abstimmung) :

- bisher vier Besucher in der Sprechstunde; sowohl Dienstags als auch Donnerstags; durchschnittlich bleiben Besucher
ca.1Stunde

- im ersten Quartal 2020 ResUmee zur Nachfrage der Sprechstunden und ggf. Anpassung in Abstimmung mit
Stadtverwaltung

* im August Einrichtung einer E-Mail Adresse fir das Quartiersmanagement durch die Stadt Dessau-Rof3lau; im Oktober
Design und Druck erster Visitenkarten; ab November Erarbeitung des Designs und Inhalts fir Flyer und Internetseite des
Quartiersmanagements
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Aufbau und Etablierung eines Quartiersmanagements
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Recherche- und Vorarbeit:

» aufsuchende Gesprdache und Abstimmungen mit vor Ort handelnden Akteuren im Oktober und November — bisher u.a. mit
Grone Bildungszentrum, Anhalt Immobilien, Jugendclub Thomas MiUntzer, Landmeisterinnen, AWO Familienwerkstatt,
Stadtteil AG, Apotheke am Leipziger Tor und weiteren privaten Akteuren

* seit August fortlaufendes Zusammentragen von aktiven Akteuren des Quartiers / Verbanden/ Vereinen/
Gewerbetreibenden/ Mitarbeitern der Stadtverwaltung etc. mit Ziel der Erstellung einer Netzwerkibersicht

» seit November Auslegen von Informationsmaterial zum Projekt ,Stddte wagen Wildnis” und zum ,Thomas Mintzer
Jugendclub Dessau” im Quartiersbiro

Teilnahme an Sitzungen/Einzelgesprachen:

* personliche Abstimmung mit dem Dezernat fir Gesundheit, Soziales und Bildung am 21.10.2019

* Teilnahme an der Sitzung des Stadtteilbezirksbeirats Innerstadtisch SUGd-Mitte am 21.10.2019 - Vorstellung als
Quartiersmanagerin und Abstimmung weitere Prdsenz des Quartiersmanagement bei kommenden Sitzungen - im Ergebnis
wird das Quartiersmanagement nach jeweils vorheriger Abstimmung und nach Bedarf an den kommenden Sitzungen des
Stadtbezirksbeirats teilnehmen - das Quartiersmanagement blockt sich alle kommenden Termine fir das Jahr 2020

* im Jahr 2019 bisher zwei Jour Fixe mit der Stadtverwaltung (7.10.2019 und 28.11.2019) - feste Teilnehmer sind das
Sachgebiet Stadtentwicklung; weitere Teilnehmer werden nach Bedarf durch die Stadtverwaltung eingeladen
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Begleitung von Initiativen und Prozessen
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Teilnahme an folgenden Veranstaltungen/Sitzungen/Einzelgesprdchen:

* Teilnahme am Quartiersgesprdch am 03.09.2019 zur Vorstellung des Quartiersmanagements und Kennenlernen von aktiven
Akteuren aus dem Quartier

* Teilnahme am Begegnungsrundgang am 16.10.2019

* Teilnahme am Kartoffelfest der Urbanen Farm am 16.10.2019

* Weiterleitung von Anliegen und Ideen privater Akteure an die zustdndigen Bearbeiter der Stadtverwaltung:
- Recycling von Bauabfall zur Befestigung von Wegen und Platzen im Quartier
- weiteres Vorgehen beziglich des Quartierskonzeptes Am Leipziger Tor

- Weiterentwicklung und stdrkere Vermarktung Rundweg Roter Faden, um Verstetigung und Nachhaltigkeit des Projektes zu
gewdhrleisten
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Unterstitzung und Umsetzung von Ma3nahmen
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Teilnahme an folgenden Veranstaltungen/Sitzungen/Einzelgesprdchen:

* Abstimmungsgesprdch mit Mitarbeitern*innen des Amt fUr Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste zur
Organisation der Aktionskasse sowie der Beteiligung des QM am Tag der Stadtebauférderung am 16.05.2020

* Teilnahme am Arbeitsgruppentreffen zum Leipziger Torhaus am 22.11.2019 und inkl. vorgeschalteter Abstimmung zum
Fordermittelantrag mit der Stadtverwaltung

* Teilnahme am Expertengesprdch zum Projekt ,Stadte Wagen Wildnis" am 22.11.2019
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit -
DESSAU

* Beantwortung von Presseanfragen zu Tatigkeiten des Quartiersmanagements

* Veroffentlichungen durch die Mitteldeutsche Zeitung Redaktion Dessau-Rof3lau
mit Vorstellung des Quartiersmanagements beim Quartiersgesprdch
am 05.09.2019 sowie am 23.10.2019 Hilfe fiir das Problemviertel
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zusammenzubringen
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit

* Erarbeitung Pressetext fir Amtsblatt Dessau-RoB3lau mit ersten Infos zum Quartiersmanagement

zum 25.10.2019 in Abstimmung mit Mitgliedern der Stadtverwaltung

Seite 12

: Aus dem Rathaus

Dessauer Innenstadt: Quartiersmanagerin ist vor Ort

Dessau-RoBlau hat im Pro-
grammgebiet ,Soziale Stadt
~ Dessauer Innenstadt” wie-
der ein Quartiersmanage-
ment. Die Finanzierung tber
die Stadtebauférderung ist
fir die nachsten zweieinhalb
Jahre gesichert.

Die neue Quartiersmanage-
rin, Frau Bernhardt, wird ab
November ihr Biiro im Gebiet
~Am Leipziger Tor* beziehen.
Ab dem 05.11.2019 wird sie
jeweils dienstags und don-
nerstags im Sekretariat des
Grone-Bildungszentrums

Sachsen-Anhalt GmbH
Sprechzeiten anbieten und fur
Fragen, Ideen und Anregun-
gen zur Quartiersentwicklung
zur Verfligung stehen.

Als Quartiersmanagerin
ubernimmt Frau Bernhardt
die Begleitung von Initi-
ativen und Prozessen im
Quartier und ist Ansprech-
partnerin und Unterstiitzerin
bei der Umsetzung konkre-
ter MaBnahmen. Auch die
Vernetzung der Akteure des
Quartiers und die Vermitt-
lung zwischen Bewohnerin-

nen und Bewohnern und der
Verwaltung ist ein zentrales
Anliegen des Quartiersma-
nagements. Bei Anregungen
oder Fragen kénnen Sie gern
mit Frau Bernhardt Kontakt
aufnehmen.

Quartiersmanagement:
Sekretariat des
Grone-Bildungszentrums,
HeidestraBe 20,
Sprechstunde (ab 05.11.2019)
jeden Dienstag von 8.30 -
10.30 Uhr und jeden Don-
nerstag von 13.30- 15.30 Uhr

Nummer 11, November 2019

und nach Vereinbarung.
Funk: 0151 576 969 72,
E-Mail: quartiersmanage-
ment@dessau-rosslau.de

Hinweis: Das Bildungszent-
rum Grone wird aktuell ver-
groBert. Nach Abschluss der
Umbauarbeiten wird sich die
Hausnummer des Quartier-
biiros im nachsten Jahr &én-
dern. Hierzu wird rechtzeitig
eine gesonderte Pressemit-
teilung erfolgen. Das Quar-
tiersmanagement bleibt aber
am Standort.
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit -
DESSAU

* Informationen zum Quartiersmanagement werden seit Herbst 2019 auf dem Birgerportal der Internetseite der Stadt

Dessau-RoBlau zur Verfigung gestellt )
"Soziale Stadt" Dessauer Innenstadt

Seit 2007 ist die Dessauer Innenstadt Férdergebiet im Bund-Lander-Programm ,Soziale Stadt".

= = - 3 z = (& stadtebauliche Sanierung
Das Fordergebiet erstreckt sich zwischen dem Hauptbahnhof im Norden und der WasserwerkstraBe im

Sliden bzw. zwischen der Bahnstrecke in Westen und der Mulde im Osten.
(@ Stadtumbau

Rund 20.000 Dessauer und Dessauerinnen wohnen im Férdergebiet.

e ¥, Aktive Stadt- rtsteilzent
Das Forderprogramm steht fir die Dessauer Innenstadt nur zeitbegrenzt zur Verfiigung. Uber die ® dve: stadf i Ortelellenntresn

Fortsetzung des Programms wird jahrlich neu befunden

[ Tagder Stadtebauférderung

Programm Soziale Stadt
Integriertes Handlungskonzept

Projekte

[ J+J+]+]

Quartiersmanagement

Im Férdergebiet ,Soziale Stadt - Dessauer Innenstadt” wird seit dem IlI. Quartal 2019 ein
Quartiersmanagement etabliert. Dieses Vorhaben wird durch das Férderprogramm ,Soziale Stadt”
unterstitzt. Ziel ist es, vor Ort insbesondere Biirgerinnen und Biirger im Rahmen der Stadtentwicklung
zuunterstltzen, integrative Prozesse und Angebote zu férdern sowie MaBnahmen der
Quartiersentwicklung umzusetzen.

Die Quartiersmanagerin, Frau Bernhardt, steht fiir Fragen, Ideen und Anregungen zur
Quartiersentwicklung gern zur Verfligung.

Sprechzeiten werden jeden Dienstag 8:30-10:30 und jeden Donnerstag 13:30-15:30 sowie nach
Vereinbarung im Sekretariat des Grone-Bildungszentrums, HeidestraBe 20 angeboten.

Das Quartiersmanagemnt ist zudem erreichbar unter\. 0151-576 96972 und

%8 quartiersmanagement@dessau-rosslau.de
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Schlusswort  or

DESSAU
* Das Quartiersmanagement konnte sich vor allem in den Tatigkeitsbereichen Aufbau und Etablierung eines
Quartiersmanagements und bei der Begleitung von Initiativen und Prozessen gute Grundlagen erarbeiten. Die Vernetzung
mit lokalen Akteuren verlief positiv, hier ist insbesondere die Zusammenarbeit mit dem Grone-Bildungszentrum
hervorzuheben, einem Hauptakteur der Integrationsarbeit im Quartier.

* Die Umsetzung von MaBnahmen durch die Aktionskasse ist von der Bewilligung der Foérdergelder fir 2020 und 2021
abhdngig. In 2020 erfolgt die Konzipierung der Vorlagen und Informationsmaterialen der Aktionskasse und die aktive
Vermittlung des Programms. Bei Bewilligung der Férdergelder sollen Ende 2020 erste Antrdge gestellt werden.

* Seit Projektstart standen vor allem die Konzepterstellung zum Handlungs- und DurchfUhrungskonzept; die Etablierung
eines Quartiersbiros inkl. regelmdaBiger Sprechstunden und der regelmdBige Austausch mit lokalen Akteuren im
Vordergrund.

* Das Quartiersmanagement konnte sich mit der Eréffnung des Quartiersbiros im Grone-Bildungszentrum erfolgreich in
bereits vorhandene Strukturen des Quartiers integrieren und ist zentral im Quartier erreichbar. Die Sprechstunden werden
bis jetzt gut angenommen.

* Die Arbeit des Quartiersmanagements wurde von der Presse positiv begleitet. Grundlegende Materialien wie Visitenkarten
des Quartiersmanagements konnten entwickelt werden. Im ersten Halbjahr 2020 sollen diese um Flyer zur Arbeit des
Quartiersmanagements, eine eigene Website und eine bessere AuBendarstellung des Quartiersbiros erweitert werden.
Auch das Tatigkeitsfeld Offentlichkeitsarbeit rickt 2020 noch starker in den Fokus.

* Mit der geplanten Teilnahme an bereits vorhandenen Veranstaltungsformaten und der Initiierung eigener Veranstaltungen
und Kampagnen wird 2020 die weitere Etablierung des Quartiersmanagements angestrebt.
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Impressum
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Quartiersmanagement Dessau-RoBlau
Carolin Bernhardt

Kontaktdaten:

Grone-Bildungszentrum Sachsen-Anhalt GmbH
HeidestraBe 20

06842 Dessau-Rof3lau

Mobil: 0151/57696972
Email: quartiersmanagement@dessau-rosslau.de

Stadtverwaltung Dessau-RoBlau
Zerbster Str. 4
06844 Dessau-RoBlau

Verantwortliches Amt:

Amt fUr Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste
Gustav-Bergt-StraBe 3

06862 Dessau-Rof3lau

Fon +49 340 204 - 2061

Email stadtplanung@dessau-roB3lau.de

STADTHANDEL

Jahresbericht Quartiersmanagement Soziale Stadt - Dessauer Innenstadt 2019 16



