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Erläuterungen zum Stellenplan 
 
 

Abkürzungsverzeichnis: 
 

A  = Abgang 
 

Z  = Zugang, Stellenerweiterung 
 

Uv.  = Umwandlung von Eingruppierungen oder 
    von Produkten 
 

NB  = Nachbesetzung 
 
Pr  = Produkt 

 
kw  = künftig wegfallend 

 
ku  = künftig umzuwandeln 

 
 hwT  = höherwertige Tätigkeit 
 
 

Sprachliche Gleichstellung: 
 

Alle Stellen- und Amtsbezeichnungen in diesem Stellenplan gelten jeweils in weiblicher und männlicher Form. 
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Vorbericht                 06.12.2022 
 
Der Stellenplan 2023 beinhaltet die Ergebnisse des laufenden Jahres 2022 und stellt die Entwicklung in den folgenden Jahren vor. Die 
Stellenentwicklung seit 1996 ist in einem Übersichtsblatt beigefügt. 
 
Gemäß KomHVO wird ein produktbezogener Stellenplan erstellt. Die Auswertungen des Stellenplanes werden aus dem Modul 
„Stellenbewirtschaftung“ der Firma P&I LOGA erzeugt. Erläuterungen zu Stellenumsetzungen, -verlagerungen, Änderungen der Sollvergütung 
bzw. Produkten sind an den geänderten Stellen angebracht. Erläuterungen an den bisherigen Stellen können softwaremäßig nicht ausgegeben 
werden. Abgänge und Zugänge sind gekennzeichnet. In den Stellenübersichten Teil A und Teil B sind nur kw- und ku-Vermerke enthalten. Die 
weitergehenden Erläuterungen mussten aus softwaretechnischen Gründen entfallen. Diese sind nur in den Teilstellenplänen ersichtlich.  
 
Die Stellen in der ATZ-Freizeitphase sind seit dem 01.01.2013 dem jeweiligen Fachamt bzw. Produkt zugeordnet. Die Funktionsbezeichnun-
gen wurden in  „MA in der Altersteilzeit/Freizeitphase“ geändert. Somit sind die Stellen der aktiven Beschäftigten und der Beschäftigten in der 
Freizeitphase auf einen Blick ersichtlich.  
 
Ab 01.01.2023 gilt für den TVöD eine tarifliche Vollzeit von 39 Std wöchentlich (ausgenommen Musikschullehrer). Bis 31.12.2022 lag diese noch 
bei 39,5 Std. wöchentlich. Entsprechend wurden die Teilzeitstellen im Stellenplan 2023 angepasst.  
 
Stellenbewegung 
 
Der Stellenplan 2023 weist gegenüber dem Stellenplan 2022 in seiner Gesamtbetrachtung eine Erhöhung um 38,725 Stellen aus. Er beinhaltet 
zudem 64,711 befristete Stellen, die teilweise durch den Bund bzw. das Land Sachsen-Anhalt gefördert werden  bzw. deren Förderung beantragt 
ist (Produkte  12280, 21100, 21600, 21900, 24300, 27110, 35170, 36301, 36310, 36500, 41401, 57110).  
 
Im Stellenplan 2023 sind 68,316 Stellenzugänge und 29,591 -abgänge zu verzeichnen.  
 
Die Zugänge resultieren aus folgenden Veränderungen: 
 
▪        22,050 neue befristete Stellen  
▪          9,000 Nachbesetzung während ATZ-Freizeitphase 
▪        36,136 sonstige erforderliche Zugänge 
▪          1,125 Anpassung Reduzierung Vollzeit im TVöD  

IV-3 



 

          

 
 
Die Abgänge resultieren aus folgenden Veränderungen: 
 
▪        4,937   Ausscheiden von MA (Ruhestand) aus der Freizeitphase der ATZ 
▪        8,812 sonstige Abgänge 
▪      15,837 Beendigung befr. Stellen 
 
 
Es sind 23 Umgruppierungen eingeflossen. Es werden nicht alle Stellen nach der neuen Entgeltordnung neu bewertet, nur die, für die Anträge 
nach §29b TVÜ-VKA vorlagen. Die Bearbeitung dieser Anträge ist nun vollständig abgeschlossen. Stellenbewertungen werden auf Antrag, bei 
Veränderung der Aufgabenzuordnung bzw. im Rahmen von Neubesetzungen freier Stellen durchgeführt.  
 
Die Ausweisung der tatsächlich besetzten Stellen zum 30.06.2022 lässt die Wirkung des krankheitsbedingten Ausfalles und der nicht besetzten 
Stellen erkennen. Die Altersteilzeitstellen sind sowohl in der Arbeits- als auch in der Freizeitphase als 1,0-Stellen ausgewiesen, ausgenommen 
bei Teilzeitstellen.  
 
 
Stellenentwicklung 
 
Der vorliegende Stellenplan weist eine Stellenzahl von 1.199,429 Stellen mit 64,711 befristeten Stellen sowie 12,540 kw (künftig wegfallend) – 
Stellen bis 01.01.2026 aus. 
 
Die kw-Setzung der Stellen ist durch Einzelmaßnahmen zur Haushaltskonsolidierung 2023 und Folgejahre untersetzt. Diese sind in ihrer 
Zielsetzung konsequent und schrittweise umzusetzen. 
 
Eine Zielgröße von 1.124,653 Stellen bis zum 01.01.2026 ist somit erreichbar.  Außerdem sind für 10,398 Stellen kw-Vermerke für die Jahre 
2026 bis 2028 sowie der Wegfall von 4,784 befristeten Stellen festgelegt (1.109,474). Weitere 11,565 kw-Vermerke sind für die Folgejahre 
vorgesehen (1.097,909). 
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Stellenplan der Stadt Dessau bzw. Dessau-Roßlau ab 1996 bis 2023 und Stellenentwicklung 2026

0

500

1.000

1.500

2.000

2.500

1996 1997 1999 2000 2002 2003 2005 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2026

1.848,270

1.743,740

1.645,520

1.613,170

1.511,460
1.473,740

1.391,211

1.307,400

1.453,157
1.455,831

1.433,434

1.190,160
1.152,029

1.127,997

1.109,584
1.116,884

1.122,535

1.101,297
1.087,784

1.082,109

1.098,359

1.139,709
1.160,704

1.199,429
1.124,653

S
te

ll
en

Haushaltsjahr

IV-5 



Stellenplan Datum: 01.01.2023

Teil A: Beamte
Seite: 1

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen Anzahl der tatsächlich Erläuterungen
Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres 2023 des Vorjahres 2022 besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

1 2 3 4 5 6

Beamte auf Zeit
Oberbürgermeister B6 1,000 1,000 1,000
Bürgermeister/in B4 1,000 1,000 1,000
Beigeordnete/r B3 2,000 2,000 2,000
Beigeordnete/r B2 1,000 1,000 0,000

höherer Dienst
Vermessungsrat/rätin A13hD 1,000 1,000 1,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13hD 1,000 0,000 1,000
Stadtverw.oberrat/rätin A14 4,000 5,000 4,000
Veterinäroberrat/rätin A14 0,000 1,000 1,875
Branddirektor/in A15 1,000 1,000 1,000

gehobener Dienst
Stadtinspektor/in A9 5,000 6,000 6,000
Stadtoberinspektor/in A10 10,000 10,000 7,875
Brandoberinspektor/in A10 0,000 1,000 1,000
Forstoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000
Stadtamtmann/frau A11 6,000 5,000 5,000
Brandamtmann/frau A11 7,000 7,000 6,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase A11 1,000 2,000 1,000 1,000* KW 30.04.2023 
Stadtamtsrat/rätin A12 0,000 1,000 0,500
Brandamtsrat/rätin A12 5,000 4,000 4,000
Vermessungsamtsrat/rätin A12 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase A12 1,000 0,000 0,000
Brandrat/rätin A13 1,000 1,000 1,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 3,000 3,000 2,000

mittlerer Dienst
Stadtobersekretär/in A7 2,000 2,000 2,000
Brandmeister/in A7 18,000 18,000 18,000
Stadthauptsekretär/in A8 8,000 8,000 7,625
Oberbrandmeister/in A8 21,000 21,000 21,000
Hauptbrandmeister/in A9mD 23,000 23,000 22,000
Stadtamtsinspektor/in A9mD 11,500 11,500 11,125

Summe 136,500 138,500 131,000

1,000* KU A7 01.05.2027 1,000* KW 31.12.2028

1,000* KW 31.12.2025
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Stellenplan Datum: 01.01.2023

Teil A: Beamte
Seite: 2

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen Anzahl der tatsächlich Erläuterungen
Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres 2023 des Vorjahres 2022 besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

1 2 3 4 5 6

insgesamt 136,500 138,500 131,000
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Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 1

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Beschäftigte TVöD

Stadtinspektor/in A9 1,000 0,000 0,000
AL Haupt- und Personalamt 15 1,000 1,000 1,000
AL Tiefbauamt 15 1,000 1,000 1,000
AL Rechtsamt/AROV 15 1,000 1,000 1,000
Arzt/Ärztin im Kinder- u. Jugendärztl. Dienst 15 1,000 1,000 0,506
Amtl. Tierarzt/LMÜ/Verbraucherschutz 15 1,000 0,000 0,000
Abl Veterinärw./LMÜ/Verbrauchersch./
Amtstiera

15 1,000 0,000 0,000

AL Wirtschaft und Stadtplanung 15 1,000 0,000 0,000
AL Jugendamt 15 1,000 1,000 1,000
Amtl. Tierarzt/-ärztin 15 0,000 1,000 0,962
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 15 1,000 0,000 0,000
Abl Humanmedizin/Amtsarzt/-ärztin 15 1,000 1,000 1,000
AL Stadtentw., Denkmalpflege und Geodienste 15 0,000 1,000 0,500
AL Kultur 14 1,000 1,000 1,000
AL Bauordnungsamt 14 1,000 1,000 1,000
Jurist/in 14 0,000 1,000 1,000
Direktor/in Anh. Gemäldegalerie 14 1,000 1,000 1,000
Ltr. Stadtarchiv 14 1,000 1,000 1,000
AL Wirtschaftsförderung 14 0,000 1,000 1,000
Kinder- und Jugendzahnarzt 14 0,770 0,760 0,759
Projektltr. Museumsentw./ Leitg. Museum 14 1,000 1,000 1,000
Führungsunterstützung 14 1,000 0,000 1,000
Referatsltr. IT/Digitalisierung 14 1,000 0,000 0,000
Stabsstelle 14 1,000 0,000 0,000
Abl Planung und Bau 14 1,000 1,000 1,000
AL Öffentl. Sicherheit und Ordnung 14 1,000 1,000 1,000
Abl Bürgeranliegen 14 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 13 01.06.2028 
Sgl Kinder-u. jugendärztl. Dienst 14 1,000 1,000 0,911
Jurist/in 13 1,000 1,000 1,000
wissenschaftl. MA 13 1,000 0,000 1,000
Projektltr. strategische Stadtentwicklung 13 1,000 1,000 1,000
Projektltr. Prozessorganisator/in IT 13 0,000 1,000 0,000
wissenschaftl. MA Gemälde, Grafik,
Skulpturen

13 1,000 1,000 1,000
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Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 2

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Informationssicherheitsbeauftragte/r 13 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 12 01.06.2031 
Jurist/in Vertragswesen 13 1,000 1,000 1,000
AL Gesundheitsamt, Vet.wesen,
Verbraucherschu

13 0,000 1,000 0,000

Referatsltr. IT/Digitalisierung 13 0,000 0,000 1,000
Jurist, SGL Vergabe 13 1,000 0,000 0,000
Provenienzforscher/in 13 1,000 0,000 0,000
Abl Wirtschaft und Stadtentwicklung 13 1,000 0,000 0,000
Sgl Wirtschafts- und Investitionsservice 13 1,000 0,000 0,000
Abl Bauaufsicht 13 1,000 1,000 1,000
Sgl Statik 13 1,000 1,000 1,000
Sb Prüf-, Planfeststellungsbehörde 13 1,000 1,000 1,000
Sgl Wifö/Bestandsentw. 13 0,000 1,000 0,000
Sektionsltr. Frühgeschichte 13 1,000 1,000 0,000
Sektionsltr. Zoologie II 13 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.03.2032 
Sektionsltr. Geologie 13 0,000 0,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 13 1,000 1,000 0,500
Sgl Sozialpsychiatr. Dienst 13 1,000 1,000 1,000
Abl Hochbau 13 1,000 1,000 0,500
Abl Stadtentwicklung und Förderung 13 0,000 1,000 0,000
Abl Städtebau und Planungsrecht 13 1,000 1,000 1,000
Abl Organisation/Zentrale Dienste 13 1,000 0,000 0,000
Jurist/in Beihilfestelle 13 1,000 1,000 1,000
AL Bildung und Schulentw. 13 1,000 0,000 0,000
Ltr. Tierpark 12 1,000 1,000 1,000
Ltr. Volkshochschule 12 1,000 1,000 1,000
Ltr. Referat des OB 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Ref.d.Beigeordn.f.Stadtentw.u.Umwelt 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Ref.d.Beigeordn.f.Gesund,Soz.u.Bildg 12 1,000 1,000 1,000
MA Stadtmarketinggesellschaft 12 1,000 1,000 1,000
Sgl IT-Programme und Anwendungen 12 0,000 1,000 0,000
Sgl Verkehrsplang/-technik/-org./ÖPNV/
Radverk

12 1,000 1,000 0,000

Sb Statische Prüfungen 12 1,000 1,000 1,000
Sgl IT-Infrastruktur/IT-Dienste 12 1,000 0,000 1,000
Sgl Digitalisierung 12 1,000 0,000 1,000
Sgl IT-Amtsservice/Fachanwendungen 12 1,000 0,000 1,000IV-9 



Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 3

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Projektleitung 12 1,000 0,000 0,000
Sgl Stadtplanung 12 1,000 0,000 0,000
Sb Stat. Prüfungen 12 1,000 1,000 1,000
Abl Straßenverw./Recht, Stadttechnik, Datenb 12 1,000 1,000 1,000
1. Sb Planung 12 1,000 1,000 0,949
1.Sb Planung, Ing.bauwerke 12 1,000 1,000 1,000
Sgl raumbez. Info-Systeme 12 1,000 1,000 0,886
Bereichsleiter 12 1,000 1,000 1,000
Jurist/in Haftpfl./Vers./sonst.Ra. 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Refer. des OB 12 1,000 1,000 1,000
Personalratsvorsitzende/r 12 1,000 1,000 0,937
Sgl IT-Systeme/Benutzerservice 12 0,000 1,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 12 0,000 1,000 0,500
Abl Finanzbuchhaltung 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Ref. der Bürgerm.u. Beigeordn.f.Fin. 12 1,000 1,000 1,000
Sgl techn. Gebäudeausrüstung 12 0,000 1,000 0,000
Sb Städtebau Stadtgebiet 1 12 0,898 0,887 0,886
Sb sonstige Städtebaufördergebiete 12 1,000 1,000 0,000
Sb Städtebau Stadtgebiet 2 12 1,000 1,000 0,886
Sgl Stadtentwicklung 12 0,000 1,000 0,886
Abl Organisation/Zentrale Dienste 12 0,000 1,000 0,886
Sb Projekte/Organisation 12 1,000 0,000 0,000
Persönl. Ref.d.Beigeordn. f. Wirtsch.u.Kultur 12 1,000 1,000 0,000
AL Bildung und Schulentw. 12 0,000 1,000 1,000
Ltr. Musikschule 11 0,000 1,000 1,000
Gleichstell.beauftr. 11 1,000 1,000 0,886
Integrationskoordinator/in 11 1,000 1,000 1,000
Projekt-MA Koord.stelle Integration/Migration 11 1,000 1,000 1,000
MA Stadtmarketinggesellschaft 11 1,000 1,000 0,886
Ltr. Koord. RÜMSA 11 0,000 1,000 1,000
Sb Brückenprüfung u. Unterhalt Ing.bauwerke 11 1,000 1,000 1,000
Sgl Anlagenbuchhaltung 11 1,000 1,000 1,000
Sgl Wasserbau, Forst 11 1,000 1,000 1,000
Stabsstelle Sozialcontr./ Führungsunterstützg 11 1,000 1,000 1,000
Fachl. Ltg. der Netzwerkstelle/ Koordination 11 0,000 1,000 1,000
Sgl uAbfall-,ImmS-,ChemS-,BodenSbehörde/
Umwpl

11 1,000 1,000 1,000
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Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 4

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Bauleitung Investitionen 11 1,000 1,000 1,000
Leiter/in Zensus 2021 11 1,000 1,000 1,000
IT-Organisator/in 11 2,000 0,000 2,000
Kommunales Bildungsbüro 11 1,000 1,000 1,000
Projektltr. Digitalisierung/ eAkte 11 0,000 1,000 0,000
Ltr. Stadtbibliothek Dessau-Roßlau 11 1,000 1,000 0,759
Ltr. Presse- und Öffentlktsarb/Pressesprecher 11 1,000 1,000 0,000
Sgl Tagesbetreuung/ staatl. Aufsicht KER 11 1,000 1,000 0,911
Sb ÖPNV Aufgabenträger/ Radverkehr 11 1,000 1,000 0,000
Sb Vermessung, Stadtkartenwerk 11 1,000 1,000 1,000
Bildungs- und Sozialmonitorer/in 11 0,000 1,000 0,000
Koord.stelle kulturelle Bildung/ BNE 11 0,000 1,000 0,000
Psychiatriekoordinator/in 11 1,000 0,000 0,000
ReferatsleiterIn Stadtgrün 11 1,000 0,000 0,000
Sgl Stadttechnik,Trassengenehm.,SN,OR,
Eingab.

11 1,000 1,000 0,886

Sgl Bauaufsicht, SN,Unterhalt 11 1,000 1,000 0,937
Sb Planung 11 1,000 1,000 1,000
Bauleiter Straßenbau 11 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.04.2023 
Bauleiter Ingenieurbauwerke 11 1,000 1,000 0,000
Sb Bauleitplanung 11 2,000 2,000 1,949
Sb Planungsrecht 11 1,000 1,000 0,759
Sb GIS/Planer 11 1,000 1,000 0,886
Sgl Untere Wasser- und Naturschutzbehörden 11 1,000 1,000 1,000
Sgl Grundstücksverkehr 11 1,000 1,000 1,000
Sgl Freiraum- und Grünplanung 11 0,000 1,000 1,000
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,Qual.manag.,Contr. 11 1,000 1,000 1,000
Abl Verwaltung/Finanzcontrolling 11 1,000 1,000 0,000
DV-Organisator/in 11 0,000 2,000 0,000
Abl Steuern/Gebühren 11 1,000 1,000 1,000
Sb Bürgeranliegen 11 1,000 1,000 0,000
Sgl Statistik u. Wahlen 11 1,000 1,000 0,000
Ltr. Abtlg. Benutzerdienste 11 1,000 1,000 0,810
Sgl Organisation 11 1,000 1,000 0,937
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 1,000 0,000 0,500
Abl Jugendförderung 11 1,000 1,000 0,962
Abl Org/Berichtswesen/Controlling 11 1,000 1,000 0,000IV-11 



Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 5

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Objektverwaltung 11 1,000 1,000 1,000
Sgl Bau/Projektsteuerung 11 1,000 1,000 1,000
Sb Bau-/Projektsteuerung 11 1,000 1,000 1,000
Sgl techn. Gebäudeausrüstung 11 1,000 0,000 1,000
Sb Stadtsanierungsgebiete 11 0,000 0,000 0,000
Sgl Untere Denkmalschutzbehörde 11 1,000 1,000 0,886
Sb Ingenieurvermessung 11 1,000 1,000 0,759
Sb Bodenrecht 11 1,000 1,000 1,000
Projektkoordinator/ IT-Controller/in 11 1,000 1,000 0,000
Koord. /Steuerg.region. Arb.markt/-kreis 11 1,000 1,000 0,810
Sgl Schulangelegenheiten 11 0,000 2,000 0,000
Ltr. Musikschule 10 1,000 0,000 0,000
Fachbereichsleiter/in 10 2,000 2,000 2,000
Teamleiter/in 10 1,000 1,000 0,000
Werkstattltr. Rest. 10 0,642 0,633 0,557 0,642* KW 30.09.2028 
Abl Grundsicherung, HLU, HzP, EGH 10 1,000 1,000 1,000
DV-Organisator/in Finanzwesen 10 0,000 1,000 0,000
MA Projektmanagement/ Öffentlichkeitsarbeit 10 0,000 1,000 1,000
Projektltr. Wifö/Bau 10 0,000 1,000 0,000
Sb immissionsschutzrechtl. Vollzug 10 2,000 2,000 2,000
Prüfer/in für betriebswirtsch. Prüfungen 10 1,000 1,000 1,000
Abl Wohngeld, Wohnhilfen, Elterngeld 10 1,000 1,000 0,937
Sb Lichtsignalanl. u. zentr. Steuertechnik 10 1,000 1,000 1,000
Sgl untere Straßenverkehrsbehörde 10 1,000 1,000 1,000
Sb chemikalienrechtlicher Vollzug 10 1,000 1,000 1,000
Sb Ingenieurbauwerke 10 1,000 1,000 0,000
Sb Infrastrukturvorhaben 10 1,000 1,000 1,000
Sb Straßen- und Tiefbau 10 1,000 1,000 1,000
Bauaufsicht Sondernutzung/ Unterhalt/ VMS 10 1,000 1,000 1,000
Sb Netzwerkstellenkoordination 10 0,898 0,887 0,000
Projektltr. Elektro- und Datennetze 10 1,000 1,000 1,000
Sb imm.schutzrechtl. Planungen u. Vollzug 10 0,513 0,507 0,506
Sb Baum- und Gehölzschutz 10 1,000 1,000 1,000
Registrar/in/Ausstellungs- u.
Sammlungsmanagem

10 1,000 1,000 1,000

IT-Organisator/in 10 8,770 5,000 4,759
Web-u. Software-Entw./Koord. Digitalisierung 10 1,000 1,000 1,000IV-12 



Datum: 01.01.2023

Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 6

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Fachplaner/in besonderes Städtebaurecht 10 2,898 2,887 1,886
Sb Natura2000 10 1,000 1,000 1,000
IT-Systemverwalter*in/Datenbankadmin. 10 0,000 1,000 0,000
Sb Radverkehr/ ÖPNV 10 1,000 1,000 1,000
Sgl Zentrale Geschäftsbuchhaltung 10 1,000 1,000 0,911
IT-Systemverwalter*in/Administrator*in 10 4,000 0,000 4,000 1,000* KW 31.12.2029 
IT-Systemverwalter/in 10 1,000 0,000 1,000
ProjektleiterIn Wirtschaftsförderung 10 1,000 0,000 0,000
Sb Stadtplanung 10 1,000 0,000 0,000
Prüfingenieur 10 8,949 8,824 8,658
Sb straßenrechtl.Genehm., Bauanträge 10 2,000 2,000 1,000
Sb Trassengenehmigung 10 1,000 1,000 0,937
Bauaufsicht,SN,Unterhalt 10 4,000 4,000 4,000
Sb Verkehrstechnik, -org. 10 1,000 1,000 1,000
Sb Planung 10 3,000 2,000 1,886
Sb Verkehrs-, Detailplanung 10 1,000 1,000 0,000
Bauleiter Straßenbau 10 1,000 0,000 0,000
Sb Wasserbau 10 2,000 2,000 1,000
Sb Gewässertechnik Pumpwerke 10 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.09.2025 
Sb Bauberatung 10 1,000 1,000 1,000
Sb FNP 10 1,000 1,000 1,000
Sb Untere Denkmalschutzbehörde 10 3,000 3,000 0,937
Sb Stadtentwicklung 10 0,000 1,000 1,000
Sb graf. DV/ Stadtplan 10 1,000 1,000 0,886
Sb Umweltberatung/-erziehung/-kontrolle 10 1,000 1,000 0,886
Sb Abfallüberwachung 10 1,000 1,000 1,000
Sb wasserrechtl. Genehmigungsverfahren 10 2,000 2,000 2,000
Sgl Hygieneaufsicht 10 1,000 1,000 0,937
Sb Handelsklassenüberwachung 10 0,300 0,300 0,000
Ltr. WB/Lektor Regionalliteratur 10 1,000 1,000 0,886
Sb Grundsatzang.,SGB II, Finanzen, EF-Contr. 10 1,000 1,000 1,000
Sb Controlling/QM 10 1,000 1,000 1,000
Sb Organisation 10 8,000 8,000 7,165 1,000* KW 29.02.2036 
Ltr. User Help Desk/Systemverw. 10 0,000 1,000 0,000
Systemverw./Datenbankadmin./Netzw.admin 10 0,000 1,000 0,000
Sb Hard- u. Software/IT-Sicherheit 10 0,000 1,000 0,000
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Anzahl der Stellen
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30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
DV-Organisator/in 10 0,000 3,760 0,000
Dv-Organisat./Projektbetr. 10 0,000 0,000 0,000
Sb besondere Personalangel. 10 1,000 1,000 1,000
Sb Beteiligungsverwaltung 10 2,000 2,000 1,886
Klimaschutzmanager/in 10 1,000 1,000 1,000
Sgl Kulturverwaltung,-förderung,Veranstalt. 10 1,000 1,000 1,000
MA Museum f. Stadtgeschichte 10 0,000 1,000 0,000
Sb Planung öffentl. Grün 10 1,847 1,836 1,595
Technische/r Prüfer/in 10 2,000 2,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 10 2,770 1,760 0,875 1,000* KW 31.08.2026 0,770* KW 31.03.2023 
Sgl Stadtkasse 10 1,000 1,000 1,000
Sb Grün/Baugenehmigungsverfahren 10 1,000 1,000 1,000
Ltr. Örtl. Betreuungsbehörde 10 0,000 1,000 0,000
Sb Sicherheitstechnik 10 1,000 1,000 0,000
Sb Grundwasser/Abwasser 10 1,000 1,000 1,000
Sb Versorgungs-/Energiemanagement 10 1,000 1,000 0,000
Sb Bau-/Projektsteuerung 10 10,000 10,000 9,519 1,000* KW 30.04.2036 
Sb Bau-/Projektsteuerung -Stark III 10 1,000 1,000 1,000
Sb TGA/Wartung/Instandhaltung 10 1,000 1,000 1,000
Sb TGA/techn. Energiemanagement 10 2,000 2,000 1,000
Sb Vermessung 10 1,000 1,000 1,000
Sb TGA 10 2,000 2,000 2,000
Koord./Sb Förder-u. Drittmittel Hochbauproj. 10 1,000 1,000 1,000
Projekt-Koordinator/in JUSTiQ 10 0,000 0,507 0,000
Koordinator/in ÖV Rodleben 10 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.10.2027 
Sgl IT- und Medienbetreuung 10 1,000 1,000 0,000
Referatsltr. Sportförderung 10 1,000 1,000 1,000
Abl Leistungen f. Asylbewerber u. Flüchtlinge 10 1,000 1,000 1,000
Digitalisierungskoordinator/in 09 2,000 0,000 2,000
Sb HH/Doppik, EF-Contr., Systembetreuung 09 1,000 1,000 1,000
Operator/User Help desk 09 0,000 2,000 0,000
Tiergesundheitskontrolleur/in 09 0,616 0,608 0,608
Sb HH/ Betreuung v. Einricht./ Bürgerbüro 09 0,770 0,760 0,759
Sachbearbeiter/in 09c 3,000 3,000 2,696
Ltr. Kinderbibl. 09c 1,000 1,000 0,759
Park-/Veranstaltungsmanager 09c 1,000 1,000 1,000
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Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres
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30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Umsatzsteuer, Haushalt 09c 1,000 1,000 1,000
Datenschutzbeauftragte 09c 1,000 1,000 0,937
Komm. Behind.beauftr./ Ltg. ehrenam. Beauftr. 09c 0,898 0,887 0,886
Sgl Eingliederungshilfe SGB IX 09c 1,000 1,000 0,000
Arbeitsvermittler/in 09c 1,000 2,000 1,886
Sb naturschutzrechtl. Verfahren 09c 1,000 1,000 1,000
Gesamtplaner/in Eingliederungshilfe 09c 6,540 6,000 5,386
Sb Naturschutz/Eingriffsregelung 09c 1,000 1,000 1,000
Futtermittelkontrolleur/in 09c 1,000 1,000 1,000
Ltr. JKS Krötenhof 09c 1,000 1,000 1,000
Sb gewerbl.u.industr. Abwasser/ wassergef. St 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Beistandschaft, Beurkundung, Unterhalt 09c 2,000 1,000 0,000
Sb Koordinierung Jugend.Berufs.Zentrum 09c 1,000 1,000 0,000
Lehrparkpädagoge 09c 1,000 1,000 0,000
Sb Social Media/ Kommunikation 09c 1,000 1,000 0,000
Sgl örtl. Betreuungsbehörde 09c 1,000 0,000 1,000
Stellv. d. GF Tourismusverband
WelterbeRegion

09c 1,000 0,000 0,000

Fachassistent/in Leistungsgewährung 09c 1,000 0,000 0,000
Sgl Straßenrecht,-bestandsverz.,-datenbank 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Abfallüberwachung 09c 1,000 1,000 0,759
Sb Futtermittelüberwachung 09c 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.05.2024 
Sb Verkehrsorg./Sondern. 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Verkehrsorg./-sicherheit/-technik 09c 1,000 1,000 1,000
Sgl Kfz-Zulassung/Führerscheinw. 09c 1,000 1,000 1,000
Sgl allg. Ordnung u. Gewerbe 09c 1,000 1,000 1,000
Sgl Standesamt 09c 1,000 1,000 1,000
Fallmanager/in 09c 1,000 2,000 0,900
Vermittler/in 09c 0,000 0,000 0,000
Sb Unterhaltsvorschuss 09c 1,000 0,000 0,000
Sb Amtsvormundschaft 09c 0,000 2,000 1,886
Verwaltungsprüfer/in 09c 2,000 2,000 1,620
Verwaltungsprüfer/in/Sekretariat 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Wahlen, Statistik, Zählung 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Statistik/ Wahlen 09c 2,000 2,000 2,000
Sb Öffentlichkeitsarb/Städtepartnersch. 09c 1,000 1,000 1,000
Leiter/in Wohnheim 09c 1,000 1,000 0,962IV-15 
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Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09c 1,000 0,000 0,000
Sb Bodenschutz, Altlasten, Landwi 09c 2,000 2,000 2,000
Sgl Unterhaltsvorschuss 09c 1,000 1,000 1,000
Sgl Amtsvormundschaft 09c 1,000 0,000 0,000
Sgl Lohn/Gehalt/Haushalt 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Finanzcontrolling 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Unterhaltsheranziehung/Anspruchsübergang 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Investitionshaushalt 09c 2,000 2,000 1,797
Sgl Schulangelegenheiten 09c 1,000 0,000 1,000
Sb Schulentwicklung 09c 1,000 1,000 0,886
Sachbearbeiter/in 09b 3,000 3,000 2,696
museumstechn. Assist. 09b 1,000 1,000 0,000
Ausleihbibliothekar/in 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Unterhalt 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Grundsatzang/ Widerspr. WG, BuT, EG 09b 1,000 1,000 0,000
MA Stadtarchiv 09b 4,000 4,000 4,519
Ltr. Ludwig-Lipmann-Bibl. RSL 09b 1,000 1,000 0,924
Sb ID/ dingl. Vollstreckung 09b 1,000 1,000 0,937
Sb Schulangelegenheiten u. IKT-Fömi 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Landwi, Kleingärt. Straßenrecht/Vertragsw. 09b 1,000 1,000 1,000
Planungsltr. HH/ Drittmittel 09b 1,000 1,000 1,000
Sb gewerbl. Güter- u. Pk-verkehr/ Veranstalt. 09b 1,000 1,000 1,000
Intensivbetreuer/in 09b 0,000 1,000 0,000
Sb Förderprogramme 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Gesundheitsmanagem./-berichterstattg, HH 09b 0,000 1,000 0,000
Sb Genehmigungen, imm.schutzrechtl. Vollzug 09b 0,513 0,507 0,506
Sb allg. Ordnung, Gewerbeuntersagung 09b 1,000 1,000 1,000
MA Stadtarchiv/Gedenkkultur, hist-polit.Bildg 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Grundsatzangel./Widerspr.bearb.SGB
IXuXII

09b 1,000 1,000 0,937

Sb Medizinalaufsicht, Gesundh.ber. u. AäD 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Grundstücksverkehr 09b 3,000 3,000 2,873
MA Museumspädagogik 09b 1,000 1,000 0,000
Bibliothekar/in Bestandsaufbau u. -erschließg 09b 2,000 2,000 1,759
Sb Ausbildung 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Ausbildung/ Ausbildungsltr. 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Personalangel./ Fort- und Weiterbildung 09b 1,000 1,000 1,000IV-16 
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1 2 3 4 5 6
Sb wirtschaftliche Sozialhilfe 09b 1,000 1,000 0,886
Intensivbetreuer/Projektassistenz 09b 0,000 0,000 1,000
Sb Gesundheitsmanagement/-berichterstattung 09b 1,000 0,000 1,000
MA für Bildung, Vermittlung u.
Kommunikation

09b 1,000 0,000 0,000

Sgl Städtebauförderung/Haushalt 09b 1,000 0,000 0,000
Sb Straßenreinigung, Winterdienst 09b 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.12.2031 
Sgl Haushalt 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Wirtschaftsförderung 09b 6,000 6,000 4,937
Sb Verkehrstechnik 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Pers.zul./Versag./Entz./Fahrschulwesen 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Ausländerangelegenheiten 09b 7,000 6,000 5,886 1,000* KW 30.04.2031 
Standesbeamtin Aufgebote/Heiraten 09b 1,000 1,000 1,000
Standesbeamtin Geburten 09b 1,000 1,000 1,000
Standesbeamtin Sterbefälle 09b 2,000 2,000 1,759
Musikschullehrer/in 09b 9,134 9,134 8,467
Verwaltungsleiter BSZ 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Museumspädagogik 09b 0,000 1,000 0,000
Sb Unterhaltsvorschuss 09b 6,000 7,000 5,797
Sb Personalangel. 09b 6,000 5,000 4,532
Sb Personalkostenplg./Haushalt 09b 0,000 1,000 0,500
Verwaltungsprüfer/in Verw. 2 09b 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.08.2026 
Sb Betreuungsbehörde 09b 4,000 4,000 1,848
Sb Tourismusverband 09b 0,000 1,000 1,000
Sb Ausländer- und Staatsangeh.angel. 09b 2,000 2,000 1,000
Sgl Zentrale Dienste 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Verfahrensverwaltung 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Artenschutz 09b 1,000 1,000 1,000
Sb HH, Beteiligungen (Eigenbetriebe) 09b 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09b 2,000 0,000 0,000 1,000* KW 31.12.2023 
Hauptgeschäftsbuchhalter/in 09b 3,000 3,000 2,962
Sb Haushaltsplanung/ -koordinierung 09b 0,000 1,000 0,000
Sb Entschädigungsfragen 09b 1,000 0,887 1,000 1,000* KW 31.03.2026 
Sb Wasser- und Naturschutzbehörden 09b 1,000 1,000 1,000
Objektteamltr. 1 (Stadtverwaltung) 09b 1,000 1,000 1,000
Sgl Allg. Verwaltung/Haushalt 09b 1,000 1,000 0,500
Sgl Vertragsmanagement 09b 1,000 1,000 1,000IV-17 
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1 2 3 4 5 6
Objektteamltr. 3 (Jugend, Kultur, Sonstges) 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Liegenschaften 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Innere Organisation/ Vertragswesen 09b 1,000 1,000 1,000
Objektteamltr. 5 (sonst.bebaute Grundstücke) 09b 2,000 2,000 1,000
Objektteamltr. 7 (sonst.unbebaute Grundst.) 09b 2,000 2,000 2,000
Sgl Städtebauförderung 09b 0,000 1,000 0,962
Sb Steuern und Gebühren 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Ergebnishaushalt 09b 1,000 1,000 1,000
Sb abfallrechtl. Vollzug 09b 1,000 1,000 0,000
Projektmitarbeiter/in Gründungsbegleitung 09b 1,000 1,000 0,759
Sachbearbeiter/in 09a 2,000 3,000 1,886
Techn. Leiter/in 09a 1,000 0,000 0,000
Sb HLU/Grundsicherung SGBXII 09a 7,000 6,000 5,000
Dispatcher 09a 2,000 2,000 2,000
Sb Kostenbeiträge/ Geschwisterermäßigung 09a 3,000 3,000 3,000
Büroleiter/in 09a 3,000 4,000 3,000
Sb Freie Wohlfahrtspflege 09a 1,000 1,000 1,000
Sb HLU/Grundsicherung u. HzP 09a 1,000 1,000 0,886
MA Stadtmarketingges./ Touristinfo 09a 0,000 0,000 0,000
Projektassistenz 09a 0,000 0,507 0,506
FA Eingangszone 09a 2,000 2,000 2,000
Sb Umweltplanung, imm.schutzrechtl. Vollzug 09a 1,000 1,000 1,000
Sb zentr. Koord. Leitungsverleg., Schadensf. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Rückkehrberatung/ Aufenthaltsbeendigung 09a 1,000 1,000 0,000
Sb Bundeselterngeld/ Elternzeitgesetz 09a 1,000 1,000 0,937
MA Verwaltung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Fachverwaltung IT 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Schulbauangelegenheiten 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 1,000 1,000 1,000
Sgl Bürgeramt 09a 1,000 1,000 1,000
Sb für Verwaltungsangelegenheiten JUSTiQ 09a 0,000 0,507 0,506
Straßenwärter/ Unterh. ungewidm. Verkehrsfl. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Förderprogramme 09a 0,898 0,887 0,886
Sb Ausnahmegenehm., Bewohnerparken, Sonst. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Förderprogramme/ Haushalt 09a 0,770 0,760 0,759
Sb Zentrale Vergabestelle 09a 4,000 4,000 3,405
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Disponent/in integrierte Leitstelle 09a 6,000 5,000 5,000
Sb Organisation/Org.pläne 09a 0,000 1,000 0,500
Sb Stundungen, Erlasse, Haftung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Jagd und Forstwirtschaft 09a 1,000 1,000 1,000
Spezialdienst SOD 09a 16,000 11,000 11,000
Sb Linienverkehr/ Marktwesen/ Spielrecht 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Intern. Arten-/ flächenbezog. Naturschutz 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Dienstleistungen/ Schulbauangel. 09a 1,000 1,000 1,000
stellv. Ltr. Zensus 2021 09a 1,000 1,000 1,000
Fachassistent/in Integrationsmaßnahmen 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Infektionsschutz, AM- u.
Hygieneüberwachung

09a 0,898 0,887 0,886

Sb Tierschutzüberwachung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Infektionsschutz 09a 3,000 3,000 2,000
Sb Infektionsschutz (Kontaktnachverfolgung) 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Öffentlichkeitsarbeit/Online-Redaktion 09a 1,000 1,000 1,000 0,051* KW 31.07.2046 
Fachassistent/in Außendienst 09a 2,000 2,000 1,506
Sb Verkehrssicherung/ Straßenausstattung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Stellenplan 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Eingliederungshilfe SGB IX 09a 0,667 0,659 0,658
MA Veranstaltungs-/Kulturmanagement 09a 1,000 0,000 0,000
MA Kulturmanagement 09a 1,000 0,000 0,000
Fachinformatiker/IT System Engineer 09a 2,000 0,000 0,000
Sb Werberecht 09a 0,513 0,000 0,500
Sb § 20 a IfSG 09a 1,000 0,000 0,000
SekretärIn/Haushalt 09a 1,000 0,000 0,000
Sb Fort- und Weiterbildung/Praktikanten 09a 1,000 0,000 0,000
MA Kulturmanagement/Marketing 09a 1,000 0,000 0,000
Sb Straßenreinigung, Winterdienst 09a 1,000 1,000 0,000
Sb Haushalt 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Beiträge 09a 2,642 2,633 1,000
Sb Grundbuch/Kataster 09a 0,000 0,000 0,000
Sb graf. DV/ SICAD open 09a 2,000 2,000 1,646
Gesundheitsaufseher/in Umweltmedizin 09a 1,949 1,937 1,772
Gesundheitsaufseher/in Infektionsschutz 09a 0,898 0,887 0,886
Lebensmittelkontrolleur 09a 1,000 0,000 0,000
Sb Verkehrsraumeinschränkung 09a 1,000 1,000 0,810IV-19 
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1 2 3 4 5 6
Sb Kfz-Zul./DV Betreuer 09a 1,000 1,000 1,000
Sb untere Jagd-u.Fischereibeh./gef.Hunde 09a 1,000 1,000 1,000
Sb erlaubnispfl.Gew,Schwarzarb.,Schornst.feg. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb mat. Recht/Koordinierung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb besondere Ordnungsw. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Ausländerangelegenheiten 09a 1,000 0,000 0,000
Sb BAföG/AFBG 09a 1,000 1,000 1,000
techn. MA 09a 0,000 1,000 1,000
Präparator 09a 1,000 1,000 1,000
MA Stadtarchiv/Fotograf 09a 1,000 1,000 1,000
Sb FFW/Zivilschutz 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Leitstelle 09a 0,000 0,000 0,000
Sb Infobüro Leben u. Wohn. im Alter u.bei Beh 09a 1,000 1,000 1,000
Sb AsylbLG 09a 4,000 3,000 3,000
Sb Wohnhilfe 09a 1,000 1,000 0,962
Sb Wohngeld 09a 0,000 0,000 0,000
Sb Zentrale Dienste/Controlling 09a 1,000 1,000 0,000
Sb Hilfe zur Pflege 09a 3,744 3,735 3,570 0,744* KW 31.05.2046 
Sb Eingliederungshilfe 09a 1,770 1,760 1,759
Fachassistent/in 09a 12,000 12,000 11,076
Sb Fördermittel/Zuschüsse 09a 1,000 1,000 1,000
Sb wirtsch. Jugendhilfe 09a 4,000 4,000 4,000
Sb Lohn/Gehalt 09a 5,000 5,000 5,000
Sb Vermögenserf./-bewertung 09a 2,000 2,000 2,000
Sb Gewerbesteuer 09a 1,000 1,000 0,886
1.Einnahmebuchh./stellv. Kassenltr. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Haftpflicht 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Fördermittel 09a 1,000 1,000 1,000
Ltr. OB-Büro 09a 1,000 1,000 1,000
Redakteur/in Amtsblatt 09a 1,000 1,000 0,759 0,051* KW 30.06.2028 
Fachinformatiker/in/Systemintegration 09a 7,000 9,000 5,987
Sb Kulturverwaltung,-förderung,Veranstalt. 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Sport 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Wohngeld, Bildung und Teilhabe 09a 12,770 9,507 9,468 1,000* KW 29.02.2028 1,000* KW 31.08.2023 
Qualitätsmanagementbeauftragte/r 09a 1,000 1,000 0,911
Sb Stadtteilkultur u. Jugendkulturarb. 09a 1,000 1,000 1,000
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MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 4,000 1,937 1,950 1,000* KW 31.01.2023 
Sb Anlagenbuchhaltung 09a 2,000 1,000 2,000
Fachinformatiker/in SG Rettungsdienst 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Haushaltsplanung/ -koordinierung 09a 1,000 0,000 0,000
Sb/Baultr. Verkehrstechnik/-organisation 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Innendienst Zentr. Forderungsmanagement 09a 14,000 13,000 12,203
Sb Bestandsdokumentation 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Vertragsmanagement 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Informations- und Datenverarbeitung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Schulbauangelegenheiten/DL 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Städtebauförderung/Haushalt 09a 3,000 3,000 2,772
Sb Vermessung/Arbeitsvorbereitung 09a 1,000 1,000 0,886
Sb BAföG/AFBG/Gastschulbeiträge 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Wohngeld/BuT/ WBS 09a 1,000 1,000 0,962
Sb Unterbringung/ Controlling 08 1,000 1,000 1,000
Betriebsleiter Bäder 08 1,000 1,000 1,000
Sb Grundbesitzabgaben/ Hundesteuer 08 1,000 1,000 1,000
Netzwerkstellenassistenz 08 1,000 1,000 0,937
Schwerbehindertenvertreter 08 1,000 1,000 1,000
Assistent/in Sb Umsatzsteuer/Haushalt 08 1,000 1,000 0,886
Straßenwärter/in 08 0,000 1,000 1,000
Sb Gewerbesteuer/Grundbesitzabgaben 08 1,000 1,000 0,886
MA Stadtarchiv/ Zwischenarchiv 08 1,000 1,000 1,000
Sb kommunaler Sitzungsdienst/ Fraktionsarbeit 08 1,000 1,000 1,000
Gepr. Meister/in f. Bäderb./HM/MA Bauhof
Rodl

08 1,000 0,000 0,000

Sb Bauaufsicht/Sondernutzung 08 1,000 0,000 0,000
Sb Straßenbestandsverzeichnis 08 1,000 2,000 2,000
Sb Haushalt 08 2,000 2,000 1,937
Sb Stadtmedienstelle 08 1,000 1,000 1,000
Sb Schulangelegenheiten 08 1,000 1,000 1,000
Techn. Ltr./Ltr. Garten 08 1,000 1,000 1,000
Sb Zivil- und Kat.schutz 08 1,000 1,000 1,000
Sb Telekomm./Schwachstromtechnik 08 1,000 1,000 0,886
Sb Grundbesitzabgaben 08 5,000 4,000 3,532
Sb Hunde-/Vergnügungssteuer 08 1,000 1,000 0,987
Einnahmebuchh. f. Gewerbesteuer 08 1,000 1,000 0,886IV-21 
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Teil B: Arbeitnehmer
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Haushalt Kultur 08 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 08 1,898 2,887 0,876 1,000* KW 30.06.2024 
Sb Anlagenbuchhaltung 08 1,000 2,000 0,886
Geprüfte/r Meister/in für Bäderbetriebe 08 3,000 3,000 3,000
Sb Innendienst Zentr. Forderungsmanagement 08 0,000 1,000 0,000
Objektteamltr. 6 (Garagen) 08 1,000 1,000 1,000
Sb Vermessung 08 1,000 1,000 1,000
Sb Ortschaften/ Stadtbezirke 08 5,000 5,000 4,937
Gepr. Meister/in f. Bäderbetr./MA Bauhof Rodl 08 0,000 0,887 0,000
Gerätewart-Fahrzeugführer 08 1,000 1,000 1,000
Sekr./ Sb Haushalt 07 1,000 1,000 1,000
Bibl.-ass. 07 6,795 7,459 5,278
Revierdienst SOD 07 8,470 9,120 8,316 0,770* KW 31.07.2025 
Sb BGM/BEM/Verwaltung 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ErgebnisHH 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ InvestHH 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ Inventur/ InvestHH 07 1,000 1,000 1,000
Umweltdetektiv SOD 07 2,000 2,000 2,000
Sb PEK/Stellenplan 07 1,000 0,000 0,000
MA Personalrat 07 1,000 1,000 0,886
Sb Vorprüfung 07 1,000 1,000 0,886
Sb Sondernutzungsgenehmigungen 07 1,000 1,000 0,937
Sb Haushalt 07 1,000 1,000 1,000
Sb Wasserbau 07 1,000 1,000 1,000
Sb Allg. Verwaltungsangelegenheiten 07 1,000 1,000 1,000
Sb Verwaltg. u. Grundstücksangel. 07 0,000 1,000 0,000
Sekretär/in 07 1,000 1,000 1,000
Büroltr./Sb Verwaltung u. Bürgereingaben 07 1,000 1,000 1,000
Sb Kfz-Zul./Vollzug 07 1,000 1,000 1,000
Sb Gewerbean-,-um- und -abmeldungen 07 0,924 0,912 0,911
Sb Ordnungswidrigkeiten 07 4,000 4,000 3,937
Sb Bürgeramt 07 11,000 9,000 8,437
Sb Ausstattung/Schulspeisung 07 1,000 1,000 1,000
Projektltr. Mehrgenerationenhaus 07 0,000 1,000 0,000
Sb Tierdokumentation/Verwaltung 07 0,000 1,000 1,000
Sb Beschaffung 07 0,770 1,760 1,759
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Teil B: Arbeitnehmer
Seite: 16

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb OB-Büro 07 2,000 2,000 2,000
Sb kommun. Sitzungsdienst 07 2,000 2,000 2,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 07 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 30.06.2023 
MA Stadtmarketingges./ Touristinfo 06 1,642 2,633 2,443
Hilfsrestaurator 06 0,705 0,697 0,696 0,705* KW 31.05.2028 
Straßenwärter/in 06 2,000 1,000 1,000
Museumstechniker 06 1,000 1,000 1,000
Sb KFZ- u. Pers.Zul. 06 8,000 8,000 7,000 1,000* KW 30.11.2029 
Springer Sb Kfz-/Perszul./Bü-Amt/RevierD
SOD

06 1,000 1,000 1,000

Sb IT-Haushalt/ IT-Vergabe u.
Büromanagement

06 1,000 1,000 1,000

Projektmitarbeiter/in Mehrgenerationenhaus 06 0,256 0,254 0,253
Haustechniker/in 06 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ErgebnisHH 06 1,000 0,000 0,000
Schulhausmeister 06 3,000 3,000 3,000
Sb Haushalt und Fördermittel 06 1,000 0,000 0,860
Sb Verwaltung und Haushalt 06 1,000 0,000 0,000
Sb Verwaltung Besonderes Städtebaurecht 06 1,000 0,000 0,000
Ausgabebuchhalter*in/Einnahmebuchhalter*in 06 1,000 0,000 0,000
Sb Verwaltung 06 3,770 3,760 3,259 0,770* KW 31.12.2046 
Sb Haushalt 06 4,438 2,887 3,405
Sekretär/in 06 1,000 1,000 1,000
CAD-Zeichnerin 06 1,000 1,000 1,000
Sb Untere Denkmalschutzbehörde 06 1,000 1,000 1,000
Sb/Sekretärin 06 0,000 1,000 1,000
Sb Kassenwesen/Betreuung v. Einr. 06 0,770 0,000 0,000
MA Feuerwehr/Gerätewart 06 1,000 1,000 1,000
Sb Tagesbetreuung 06 1,000 1,000 1,000
Einnahmebuchhalter/in 06 6,898 6,887 6,886
Ausgabe- und Einnahmebuchhalter/in 06 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 06 1,000 0,000 0,000
Sb Barkasse/Buchhaltung 06 1,000 1,000 0,696
CAD-Zeichner/in 06 2,000 1,000 1,000
Sb Kinder- und jugendärztl. Dienst 06 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 05 01.11.2025 
Sb Liegenschaften 06 3,000 1,000 0,861
Sb Aktenverwaltung 05 1,000 0,000 0,000IV-23 
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Mandatsverwaltung 05 1,000 1,000 1,000
MA Stadtarchiv 05 1,000 1,000 0,886
Sekr./ Sb Haushalt 05 1,000 1,000 1,000
MA Personalratsbüro 05 1,000 1,000 0,506
Bibl.-ass. 05 1,000 1,000 0,911
Messbeamte/Revierdienst 05 2,310 2,280 1,519
Sb Bürgerbüro RSL/ Haushalt 05 1,000 1,000 0,506
Platzwart Stadion/ Rettungsschwimmer 05 1,000 1,000 1,000
Sb Zensus 2021 05 1,000 1,000 1,000
Sb Verwaltung/ Haushalt 05 1,000 2,000 1,000
Schulhausm./Springer/Hausm. 05 1,026 1,014 0,506
Sb Sekretariat/Fachadministration 05 0,770 0,760 0,759
Sb Verwaltungsangelegenheiten ASD 05 1,000 1,000 1,000
Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 1,000 1,000 1,000
Schulsekretärin 05 9,620 10,183 10,316
Fachschwester für Zahn- und Mundhygiene 05 1,000 1,000 1,000
FA f. Bäderbetriebe/ MA Bauhof Rodleben 05 0,000 0,887 0,000
Sb Verwaltungsangelegenheiten
Jugendförderung

05 0,770 0,760 0,759

Schulhausmeister 05 20,513 20,507 20,000
FA f. Bäderbetriebe/HM/MA Bauhof Rodleben 05 0,898 0,000 0,000
Sb Wohnungsverwaltung 05 1,000 0,000 0,000
Zootierpfleger 05 10,000 10,000 9,000
Sb Datenpflege/CAD 05 1,000 0,000 0,000
Gärtner 05 2,000 2,000 2,000
Handwerker 05 2,000 2,000 1,886
FA f. Bäderbetriebe 05 10,000 9,000 8,000 1,000* KW 31.12.2027 
Sb Verwaltung 05 1,513 0,507 0,506
Sb Haushalt 05 3,770 6,280 3,759
Sb Allg. Verwaltungsangelegenheiten 05 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 10,000 10,000 9,886
Sb Wasserbuch 05 1,000 1,000 1,000
Sb Energiemanagement 05 1,000 1,000 1,000
Sb/Sekretärin 05 1,000 0,000 0,000
Sb mit Sekretariatsaufg. 05 1,000 1,000 1,000
Hallenwart Anhalt-Arena 05 2,000 2,000 2,000
Hallenwart Heidestr. 05 1,000 1,000 1,000IV-24 
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022

Anzahl der tatsächlich
besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Platzwart Stadion 05 3,000 3,000 3,000
Platzwart Einheit 05 2,000 2,000 2,000
Hallenwart Elbe-Rossel-Halle 05 0,000 1,000 0,000
1. Kassierer/in 05 1,000 1,000 1,000
Schulhausmeister/Springer 05 2,000 2,000 2,000
Schulsekretärin BBS 05 1,513 2,000 2,518
Schulsekretärin BBS 05 0,770 1,000 1,000
techn. MA 05 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 04 01.09.2026 
SB Verwaltung/Finanzen 05 1,000 1,000 1,000
Obertierpfleger 05 1,000 1,000 1,000
Sb äußere Medienbearb./Bibl.-ass. 05 0,705 0,697 0,696 0,697* KU 04 01.11.2024 
Fachassistent/in 05 1,000 1,000 1,000
Sekretärin/Eingangsmanagement 05 1,000 1,000 1,000
Sb Beschaffung 05 1,000 0,000 0,000
Sb Verwaltungsangelegenheiten 05 1,000 1,000 1,000
Sb Tagesbetreuung 05 1,000 1,000 1,000
Ausgabebuchhalter/in 05 1,000 2,000 1,734 1,000* KW 31.12.2039 
Sb Versicherungen 05 1,000 1,000 0,937
Sb Koordinierung 05 1,000 1,000 1,000
MA Technik Bäderwesen 05 2,000 2,000 2,000
Sb Haushalt/Sekr. SOD 05 0,000 0,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 05 0,000 1,000 0,000
Sb Kinder- und jugendärztl. Dienst 05 1,513 1,507 1,506
Sb Servicezentrale 05 2,000 2,000 2,000
Sb Datenerfassung 05 0,000 1,000 0,000
Sb Förder- und Drittmittel 05 1,000 1,000 1,000
Sb Stellenausschreibungsverfahren 05 1,000 2,000 0,886
Sb Standesamt 05 1,000 1,000 1,000
MA Zentrale Dienste 05 2,898 2,887 2,886
Schulsekr./Springer 05 1,924 1,394 1,392
MA Hausdienst/ Zentrale Dienste 05 2,000 3,000 2,000
MA dezentrale Unterbringung 04 2,000 1,000 1,000
MA Sekretariat 04 0,513 0,507 0,501
Hausmeister/ MA Bauhof Rodleben 04 1,796 2,661 1,772
Hallenwart Anhalt-Arena/ Rettungsschwimmer 04 1,000 1,000 0,000
Hallenwart Elbe-Rossel-Halle/ Rettungsschw. 04 1,000 1,000 1,000
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Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 04 6,669 6,337 6,481
Hausmeister/MA Bauhof Rodleben/
Rettungsschw.

04 1,796 0,887 0,886

Hausmeister 04 10,513 10,507 9,506
Vorarbeiter Bauhof/ HM/ MA Bauhof
Rodleben

04 0,898 0,887 0,886

Fahrer OB/ Hausmeister 04 1,000 1,000 1,000
Sb Datenerfassung im Rahmen Infektionsschutz 04 2,000 0,000 0,000
Handwerker 04 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 04 0,770 0,760 0,759
Sb Schulverwaltungsangelegenheiten 04 0,718 0,709 0,709
Hallenwart Elbe-Rossel-Halle 04 2,000 1,000 2,000
MA Kassierung/Reinigung 04 4,000 4,000 4,000
Sb Veranstaltungsservice 04 0,770 0,760 0,759
Kraftfahrer/Hausarbeiter 04 0,513 1,000 1,000
Sekretariat/Heimatpflege 04 0,705 0,697 0,696
MA Poststelle 04 2,000 2,000 1,759
Ortschaftsassistent/in 04 4,620 4,560 3,797
MA Stadtarchiv 03 1,000 1,000 0,000
MA Schulhausmeister 03 2,000 2,000 2,000
MA Kontaktnachverfolgung 03 2,000 3,000 2,000
Schulassistent/in 03 1,000 1,000 0,000
Zootierpfleger 03 1,000 1,000 1,000
Amtl. Fachassistent Trichinenuntersuchung 03 1,000 1,000 1,000
Platzwart Stadion 03 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2U 0,770 0,760 0,759
MA Hauswirtsch. Betr. 2U 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 02 31.03.2035 
Reinigungskraft/Seniorenbetreuung 2U 0,705 0,697 0,696
Hausmeister 02 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.06.2029 
Gartenarbeiter 02 1,000 1,000 1,000
technische Kraft 02 1,455 1,438 1,411
Abl Soziale D./Kindersch./Amtsvormundschaft S18 1,000 1,000 1,000
Sgl Erzhilfe, Proj.koord. Lok.Nw Kinderschutz S17 1,000 1,000 1,000
Verfahrenslotse S17 1,000 0,000 0,000
Koord. Jugendhilfeplg.,Controlling,QM S17 1,000 1,000 1,000
Sgl Spezialdienste, Adoption/Pflegekinderw. S15 1,000 1,000 0,937
Sb Pflegekinderdienst S14 2,000 2,000 2,000IV-26 
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe
Anzahl der Stellen
des Haushaltsjahres

2023

Anzahl der Stellen
des Vorjahres 2022
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besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Adoptionsvermittlung/ Pflegekinderdienst S14 1,000 1,000 1,000
Sb f. Erziehungshilfe Flüchtlinge S14 1,000 0,000 0,000
Sb Eingliederungshilfe S14 3,000 2,000 0,886
Sb f. Erziehungshilfe S14 12,000 12,000 10,291
Straßensozialarbeiter/in S12 2,000 2,000 2,000
Sb Jugendgerichtshilfe S12 1,668 1,647 1,646
Sb Amtsvormundschaft Flüchtlinge S12 1,000 0,000 0,000
Sb Sozialdienst S12 4,000 4,000 4,000
Sb Amtsvormundschaft S12 1,000 0,000 0,000
Sb Jugendgerichts- und Eingliederungshilfe S12 2,000 2,000 2,000
Fachberater/in für frühkindliche Bildung S11b 4,000 4,000 1,810
Familienintegrationscoach S11b 2,000 1,000 1,000
Sb Kitaberatung/Koordination Kitaplätze S11b 2,000 2,000 2,000 1,000* KW 28.02.2029 
Sb Jugendberufshilfe S11b 0,000 0,507 0,000
Jugendsozialberatung SGB VIII im JBZ S11b 2,000 2,000 1,810
Fachstelle Frühe Hilfen S11b 1,000 1,000 0,911
Sb Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz S11b 1,000 1,000 0,759
Soz. Betreuung v. Flüchtlingen i. d. dez. Unt S11b 4,000 0,000 0,000
Case-Manager/in Anlaufstelle 
Sb f. Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit S11b 2,000 0,000 0,000
Sb Jugendarbeit S11b 0,000 1,000 1,000
Sb Jugendarbeit/Sozialarb. S11b 0,000 1,000 0,000
Ltr. JK Zoberberg S11b 1,000 1,000 1,000
Schulsozialarbeiter/in S11b 9,390 7,647 5,722
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S11b 1,000 1,000 0,500
Case-Manager/in JUSTiQ S11b 0,000 0,861 0,861
Einstiegsberater/in/ Clearing JUSTiQ S11b 0,000 0,861 0,861
sozialpädagog. MA S08b 4,000 4,000 2,000
Sb Wohnungsverwaltung u. Betreuung S08b 0,000 1,000 0,000
sozialpäd. MA  Kinder- u. Jugendfreizeiteinr. S08b 1,000 1,000 1,000
MA Kulturpädagogik S08b 1,000 3,000 1,000 1,000* KW 30.11.2024 
Sb Infobüro Leben u. Wohn. im Alter u.bei Beh S08b 1,000 1,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S08b 2,000 2,000 1,000 1,000* KW 31.01.2024 1,000* KW 31.07.2026 
pädagog. MA S08a 1,796 1,774 1,772
Fachkraft Helfender
Willkommensbesuchsdienst

S08a 0,770 0,000 0,000

insgesamt Beschäftigte: 1062,929 1022,204 887,634

1,000* KW 31.07.2026
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besetzten Stellen am
30.6 des Vorjahres

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6

Teil (A + B) ohne A II 1199,429 1160,704 1018,634
Teil (A + B) mit A II 1199,429 1160,704 1018,634
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Druckdatum:  05.08.2022
Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im beschäftigt im E r l ä u t e r u n g e n

Haushaltsjahr Vorjahr zum
2023 01.10.2022

1 2 3 4 5 6

1 Auszubildende Ausbildungsvergütung 29 18 9 Azubi beenden die Ausbildung im Juli/Sept. 2023
Verwaltungsfachangestellte/r 11 Azubi geplant (Neueinstellungen ab 01.08.2023)

2 Auszubildende Ausbildungsvergütung 0 0
Fachinformatiker/in, FR 
Systemintegration

3 Auszubildende Ausbildungsvergütung 3 3 1 Azubi beendet die Ausbildung im Juli 2023
Fachangestellte/r 
für Bäderbetriebe

4 Notfallsanitäter/in Ausbildungsvergütung 2 1 1 Azubi beendet die Ausbildung im August 2023
1 Azubi geplant (Neueinstellung ab 01.09.2023)

5 Brandmeisteranwärter/in Besoldung 15 11 6 Übernahmen ab 01.04.2023 (Beamtenverh. auf Probe)
(Anwärterbezüge) 4 Neuernennungen ab 01.04.2023 (Beamtenverh. auf Widerruf)

6 Brandoberinspektor- Besoldung 1 1 1 Übernahme ab 01.04.2023 (Beamtenverh. auf Probe)
anwärter/in (Anwärterbezüge)

7 Duales Studium Verwaltungs- Studienentgelt 1 0 1 Student geplant (ab Wintersemester 2023)
wissenschaften - öffentliche 
Verwaltung

8 Duales Studium Verwaltungs- Studienentgelt 1 0 1 Student geplant (ab Wintersemester 2023) 
wissenschaften - Verwaltungs-
ökonomie

Anlage zum Stellenplan

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte
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kw-Übersicht in Jahresscheiben Stand 01.01.2023

SPL.Nr. Funktionsbezeichnung Produkt Bes/ EG 2023 2024 2025

07 Referat des Oberbürgermeisters
III) 07.0.3.000.02                  
(101.000.2.02)

Redakteur Amtsblatt0,051 (alt 0,063 bzw. 0,075)-kw 30.06.2028 (RAG) 11110 9a

III) 07.0.3.000.03                  
(101.000.2.04)

Sb Öffentlichkeitsarbeit/Online-Redaktion 0,051 (alt 0,063 bzw. 0,075-) kw 31.07.2046 (RAG) 11110 9a

09 Referat Örtliche Verwaltung Rodleben
III) 09.0.0.000.02 Koordinator/in ÖV Rodleben (verl. v. 07.0.4.000.05) 1,0-kw 31.10.27 11117 10

10 Haupt- und Personalamt

III) 10.1.1.000.05 Sb Organisation 1,0-kw 31.8.26 (Ist: 30 Std) ATZ 1.12.18-31.8.26; ATZ-FP ab 16.10.22 11140 10
III) 10.2.2.000.09 Sb Personalkostenplanung/Haushalt ATZ 01.01.21-31.12.23; FP ab 1.7.22 kw 31.12.23 11130 9b 1,000
III) 10.1.1.000.04 Sb Organisation, 1,0-kw 29.02.2036 11140 10

11 Referat IT/Digitalisierung
III) 11.0.1.000.05 IT-Systemverwalter*in/ Datenbankadmin./Netzwerkadmin.1,0-kw 31.12.2029 11160 10

14 Rechnungsprüfungsamt
III) 14.0.0.000.07 Verwaltungsprüfer/in Verw.bereich 2, 1,0-kw 30.4.23 ATZ 1.3.15-30.4.23; ATZ-FZ ab 1.4.19 11128 A11 1,000

III) 14.0.0.000.08 Verwaltungsprüfer/in Verw. bereich 2 1,0-kw 31.08.2026 11128 09b

20 Amt für Stadtfinanzen
III) 20.1.2.000.04                 
(20.1.0.000.05)

Sb Vermögenserf./-bewertung 11124 9a

III) 20.1.2.000.05                
(20.1.0.000.06)

Sb Vermögenserf./-bewertung 11124 9a

III) 20.3.1.000.06 Ausgabebuchhalter/in kw mit Ausscheiden, spätestens 31.12.39 11123 5

30 Rechtsamt/ARoV
III) 30.0.0.000.08 Sb Entschädigungsfragen 0,875-kw 31.12.20; 0,887-(alt 0,875-) kw 31.12.22; 1,0 kw 31.03.26 11146 9b                 

(Ist 9a)

32 Amt für Öffentl. Sicherheit und Ordnung
III) 32.1.2.000.10 Sb KfZ- und Personenzulassung 1,0-kw 30.11.29 12260 6
III) 32.2.1.003.08 Revierdienst SOD 0,77) (alt 0,760; 0,75-) kw 31.7.25 12202 7 0,770
III) 32.3.1.000.12 MA ATZ-FZ (Sb Bürgeramt) 01.07.21-30.06.22; ATZ-FZ ab 01.07.22; 1,0-kw 30.06.23 12271 7 1,000
III) 32.3.1.000.02 Sb Bürgeramt kw mit Ausscheiden - spätestens 31.12.2028 12271 A 8      

(Ist: 
A9gD)

III) 32.3.3.000.09 Sb Ausländerangelegenheiten, 1,0kw-30.04.2031 12202 9b

41 Amt für Kultur 
Museum für Naturkunde und Vorgeschichte
I) 41.0.0.501.06                      
(41.0.0.200.08; 141.912.0.10)

Sektionsltr. Zoologie II  1,0-kw 31.03.2032 (RAG) 25211 13

Stadtarchiv
I) 41.0.0.401.03                                 
(verl. v. 41.0.0.302.04, 41.0.0.602.04; 

141.941.3.06)

Werkstattleiter/Restaurator  0,642 (alt 0,625 bzw- 0,633) kw 30.09.2028 (RAG) 25221       
(27210)

10 (9b)

I) 41.0.0.401.04                                  
(verl. v. 41.0.0.302.05, 41.0.0.602.05; 

141.941.3.07)

Hilfsrestaurator 0,705 (alt 0,688 bzw. 0,697) kw 31.05.2028 25221       
(27210)

6

III) 41.0.0.400.09                               
(41.0.0.700.09; 141.942.0.11)

Sb Bauaktenarchiv kw alt:666.000.0.04 25220 5

Jugend-, Kultur- und Seniorenfreizeitzentrum Krötenhof
I) 41.0.0.100.06                                                            
(alt: 41.0.0.100.11) 

MA Kulturpädagogik 1,0-kw 30.11.24 (alt: MA Hauswirtschaft/Betreuung  0,713-kw ) 28133 S8b          
(Ist 9b)

1,000

50 Amt für Soziales und Integration
III) 50.2.1.000.12                            
(verl.v. 50.1.0.000.22)

Sb Hilfe zur Pflege (alt: Sb Wohngeld) 0,744 (alt 0,725 bzw- 0,735) kw mit Ausscheiden 31.05.2046 31120 
(34610)

9a

III) 50.1.0.000.05 Sb Wohngeld, BuT, 1-kw 31.08.23 34510    
34610

9a 1,000

III) 50.1.0.000.07 Sb Wohngeld, BuT, 1-kw 29.02.28 34510    
34610

9a

51 Jugendamt
III) 51.3.0.001.06 sozialpäd. MA ATZ 1.12.16-31.7.26; ATZ-FZ ab 1.10.21 1,0-kw 31.7.26 36610                  

(36310, 36611)

S11b

III) 51.3.0.001.11 kulturpädag. MA ATZ 1.12.16-31.1.24; ATZ-FZ ab 1.7.20; 1,0-kw 31.01.24 36610                  
(36310, 36611)

S08b 1,000

III) 51.3.0.004.02 sozialpädag. MA ; ATZ 1.12.16-31.7.26; ATZ-FZ ab 1.10.21; 1,0-kw 31.7.26 36610 S08b
III) 51.1.1.000.10 Sb wirtschaftliche Jugendhilfe ATZ 1.12.20-31.01.23, ATZ-FZ ab 1.1.22 1,0-kw 31.01.23 36301                  

36302
9a 1,000

III) 51.0.2.000.06 Sb Kitaberatung/Koordination Kitaplätze 1,0 kw 28.2.29 36500 S11b

52 Referat für Sportförderung
III) 52.0.1.000.03 FA für Bäderbetriebe, 1,0-kw 31.12.2027 42422 5

53 Gesundheitsamt, Veterinärwesen und Verbraucherschutz
III) 53.2.0.000.07 Sb Futtermittelüberwachung kw 31.05.24 12240 9c (9b) 1,000
III) 53.2.0.000.03 Lebensmittelkontrolleur/in kw 31.12.25 12240 A9gD 

(A9mD)

61 Amt f. Stadtentw., Denkmalpflege und Geodienste
I) 61.2.3.000.05                                  
(alt: 61.2.3.000.03)

Sb Haushalt/Verträge ATZ 1.1.19-30.6.24; ATZ-FZ ab 27.10.21 1,0-kw neu 30.6.24 Ist 0,875; (alt 

Sb Verwendungsnachweise  Verlagerung 1,0-kw auf …03 und RAG 30.6.25; kw neu 31.12.19)
51110        (alt 

51120)
8 1,000

Anlage B
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kw-Übersicht in Jahresscheiben Stand 01.01.2023

SPL.Nr. Funktionsbezeichnung Produkt Bes/ EG 2023 2024 2025

III) 61.2.2.000.08                           
(61.2.1.000.03, 61.2.3.000.01)

kw-Verlagerung von 61.2.3.000.01 Sb Stadtsanierung ATZ 1.8.15-31.3.23; ATZ-FZ ab 1.6.19; 

0,770 (alt 0,75 bzw. 0,76) kw 31.3.23
51120 10 0,770

63 Bauordnungsamt
III) 63.0.0.000.02 Sb Verwaltung 0,77 (alt 0,76 bzw. 0,75-) kw mit Ausscheiden 31.12.2046 52100 6 (5)

65 Amt für zentrales Gebäudemanagement
III) 65.1.0.000.06 Koord./Sb Förder- und Drittmittel Hochbauproj. 11170 10
III) 65.3.1.000.08 Sb Bau/Projektsteuerung 1,0-kw 30.4.36 (RAG) 11172 10
III) 65.2.0.001.06 Hausmeister 1,0-kw 30.11.22, neu 30.06.29 11170 2

66 Tiefbauamt
III) 66.0.1.000.02                                
(verl. v. 66.3.0.000.02, verl. v. 66.3.1.000.01 

(666.400.0.03)

Sb Gewässertechnik Pumpwerke (verl. v. 1. Sb Wasserbau Unterh. Landw. Kleingärten 0,5-kw 

verschieben auf 31.12.18) neu 1,0-kw 30.09.25
55210 10 1,000

III) 66.1.3.000.02 Sb Straßenreinigung, Winterdienst kw mit Ausscheiden aus dem Amt bzw. RAG 31.12.31 54001 9b

III) 66.2.6.000.02 Bauleiter Straßenbau 1,0-kw 31.08.26, vorzeitige Realisierung 30.04.23 54001 11 1,000

Summe in Jahresscheiben: 6,770 4,000 1,770
Summe kw 12,540

2,770 Ausscheiden nach ATZ ohne NB
4,000 Ausscheiden nach ATZ mit NB zum Beginn der Freizeitphase
4,770 Ausscheiden wegen vorauss. Inanspruchnahme von Altersrente
0,000 Sonstige

11,540

I KW im Rahmen PEK (ehemaliger Vorschlag 0031)
II KW aus der Rödl & Partner Studie
III neue kw ab II-III/2010

aufgabenbezogener kw-

Vermerk

Anlage B
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11110 Verwaltungssteuerung Datum: 01.01.2023

Seite: 1

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit

Oberbürgermeister B6 1,000 1,000 1,000
Bürgermeister/in B4 1,000 1,000 1,000
Beigeordnete/r B3 2,000 2,000 2,000 2. Vertreter des OB

3. Vertreter des OB 
Beigeordnete/r B2 1,000 1,000 0,000

höherer Dienst
Stadtverw.oberrat/rätin A14 0,000 1,000 0,000

Insgesamt 5,000 6,000 4,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Führungsunterstützung 14 1,000 0,000 1,000 Uv. A14 
Projektltr. strategische
Stadtentwicklung

13 1,000 1,000 1,000

Ltr. Referat des OB 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Ref.d.Beigeordn.f.
Stadtentw.u.Umwelt

12 1,000 1,000 1,000

Persönl. Ref.d.Beigeordn.f.
Gesund,Soz.u.Bildg

12 1,000 1,000 1,000

Projektleitung 12 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Persönl. Refer. des OB 12 1,000 1,000 1,000
Persönl. Ref. der Bürgerm.u.
Beigeordn.f.Fin.

12 1,000 1,000 1,000

Persönl. Ref.d.Beigeordn. f.
Wirtsch.u.Kultur

12 1,000 1,000 0,000

Stabsstelle Sozialcontr./
Führungsunterstützg

11 1,000 1,000 1,000

Ltr. Presse- und Öffentlktsarb/
Pressesprecher

11 1,000 1,000 0,000

Sb Bürgeranliegen 11 1,000 1,000 0,000
Sb Social Media/
Kommunikation

09c 1,000 1,000 0,000

Sb Öffentlichkeitsarb/
Städtepartnersch.

09c 1,000 1,000 1,000

Sb Finanzcontrolling 09c 1,000 1,000 1,000
Büroleiter/in 09a 3,000 4,000 3,000
Sb Öffentlichkeitsarbeit/Online-
Redaktion

09a 1,000 1,000 1,000 0,051* KW 31.07.2046 

SekretärIn/Haushalt 09a 1,000 0,000 0,000
Ltr. OB-Büro 09a 1,000 1,000 1,000
Redakteur/in Amtsblatt 09a 1,000 1,000 0,759 0,051* KW 30.06.2028 
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11110 Verwaltungssteuerung Datum: 01.01.2023

Seite: 2

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 1,000 0,937 0,969 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 01.02.22-31.03.25

(AP 1.12.18-31.01.22) 
Sb kommunaler Sitzungsdienst/
Fraktionsarbeit

08 1,000 1,000 1,000

Sb OB-Büro 07 2,000 2,000 2,000
Sb kommun. Sitzungsdienst 07 2,000 2,000 2,000 1xATZ-AP 01.10.22-30.09.24, FZ

01.10.24-30.09.26 
Sb Koordinierung 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 29,000 26,937 22,728
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11111 Gleichstellungsaufgaben,

Beschäftigtenvertretung, Beauftragte
Datum: 01.01.2023

Seite: 3

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Personalratsvorsitzende/r 12 1,000 1,000 0,937
Gleichstell.beauftr. 11 1,000 1,000 0,886
Integrationskoordinator/in 11 1,000 1,000 1,000 Förderung durch das Land Sachsen-

Anhalt gem. Richtlinie über die
Gewährung von Zuwendungen zur
Stärkung der kommunalen
Integrationsarbeit 

Projekt-MA Koord.stelle
Integration/Migration

11 1,000 1,000 1,000 Förderung durch LSA 

Datenschutzbeauftragte 09c 1,000 1,000 0,937
Komm. Behind.beauftr./ Ltg.
ehrenam. Beauftr.

09c 0,898 0,887 0,886

Schwerbehindertenvertreter 08 1,000 1,000 1,000
MA Personalrat 07 1,000 1,000 0,886
MA Personalratsbüro 05 1,000 1,000 0,506 1xATZ AP 01.03.22-31.07.23 FP

01.08.23-31.12.24 

Insgesamt 8,898 8,887 8,038
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11112 Gebietsangelegenheiten Datum: 01.01.2023

Seite: 4

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtamtmann/frau A11 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase A11 0,000 1,000 0,500

Insgesamt 1,000 2,000 1,500

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Ortschaften/ Stadtbezirke 08 5,000 5,000 4,937
Sb Bürgerbüro RSL/ Haushalt 05 1,000 1,000 0,506
Ortschaftsassistent/in 04 4,620 4,560 3,797

Insgesamt 10,620 10,560 9,240
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11117 Ortschaftsverwaltung

Rodleben
Datum: 01.01.2023

Seite: 5

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koordinator/in ÖV Rodleben 10 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.10.2027 
Sb HH/ Betreuung v. Einricht./
Bürgerbüro

09 0,770 0,760 0,759 1x9b 

Sb Kassenwesen/Betreuung v.
Einr.

06 0,770 0,000 0,000 Z:0,77 

Sekretariat/Heimatpflege 04 0,705 0,697 0,696

Insgesamt 3,245 2,457 2,455
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11123 Zahlungsverkehr,Verwaltung

von Kassenmitteln und Buchführung
Datum: 01.01.2023

Seite: 6

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Finanzbuchhaltung 12 1,000 1,000 1,000
Sgl Zentrale
Geschäftsbuchhaltung

10 1,000 1,000 0,911

Sgl Stadtkasse 10 1,000 1,000 1,000
Hauptgeschäftsbuchhalter/in 09b 3,000 3,000 2,962
1.Einnahmebuchh./stellv.
Kassenltr.

09a 1,000 1,000 1,000

Einnahmebuchh. f.
Gewerbesteuer

08 1,000 1,000 0,886

Ausgabebuchhalter*in/
Einnahmebuchhalter*in

06 1,000 0,000 0,000

Einnahmebuchhalter/in 06 6,898 6,887 6,886
Ausgabe- und
Einnahmebuchhalter/in

06 1,000 1,000 1,000

Sb Barkasse/Buchhaltung 06 1,000 1,000 0,696
Sb Mandatsverwaltung 05 1,000 1,000 1,000
Ausgabebuchhalter/in 05 1,000 2,000 1,734 1,000* KW 31.12.2039 

Insgesamt 19,898 19,887 19,075
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11124 Finanz- und

Beteiligungsmanagement
Datum: 01.01.2023

Seite: 7

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Stadtverw.oberrat/rätin A14 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst

Stadtamtmann/frau A11 2,000 2,000 2,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 4,000 4,000 4,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Anlagenbuchhaltung 11 1,000 1,000 1,000
Sb Beteiligungsverwaltung 10 2,000 2,000 1,886
Sb Umsatzsteuer, Haushalt 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Investitionshaushalt 09c 2,000 2,000 1,797
Sb HH, Beteiligungen
(Eigenbetriebe)

09b 1,000 1,000 1,000

Sb Ergebnishaushalt 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Vermögenserf./-bewertung 09a 2,000 2,000 2,000
Sb Anlagenbuchhaltung 09a 2,000 1,000 2,000 Uv. 8 
Assistent/in Sb Umsatzsteuer/
Haushalt

08 1,000 1,000 0,886

Sb Anlagenbuchhaltung 08 1,000 2,000 0,886
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 15,000 15,000 14,455
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11125 Forderungsmanagement Datum: 01.01.2023

Seite: 8

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtamtmann/frau A11 1,000 1,000 1,000
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 2,000 2,000 1,775
Stadtamtsinspektor/in A9mD 4,000 4,000 3,875

Insgesamt 7,000 7,000 6,650

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb ID/ dingl. Vollstreckung 09b 1,000 1,000 0,937
Sb Innendienst Zentr.
Forderungsmanagement

09a 14,000 13,000 12,203 Uv. 8 

Sb Innendienst Zentr.
Forderungsmanagement

08 0,000 1,000 0,000

Insgesamt 15,000 15,000 13,140

IV-40 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11126 Erhebung von Steuern, Abfall-

und Straßenreinigungsgebühren
Datum: 01.01.2023

Seite: 9

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Steuern/Gebühren 11 1,000 1,000 1,000 1xATZ AP 01.11.22-30.11.24, FZ

01.12.24-31.12.26 
Sb Steuern und Gebühren 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Stundungen, Erlasse,
Haftung

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Gewerbesteuer 09a 1,000 1,000 0,886
Sb Grundbesitzabgaben/
Hundesteuer

08 1,000 1,000 1,000

Sb Gewerbesteuer/
Grundbesitzabgaben

08 1,000 1,000 0,886

Sb Grundbesitzabgaben 08 5,000 4,000 3,532 Z:1 
Sb Hunde-/Vergnügungssteuer 08 1,000 1,000 0,987
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 08 0,898 0,887 0,438  befr. NB ATZ-FZ 9.12.20-30.11.24 

Insgesamt 12,898 11,887 10,615
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11128 Rechnungsprüfung Datum: 01.01.2023

Seite: 10

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Stadtverw.oberrat/rätin A14 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 1,000 1,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase A11 1,000 1,000 0,500 1,000* KW 30.04.2023

1xATZ AP 1.3.15-31.3.19 FP
1.4.19-30.4.23 

Insgesamt 3,000 3,000 1,500

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Prüfer/in für betriebswirtsch.
Prüfungen

10 1,000 1,000 1,000

Technische/r Prüfer/in 10 2,000 2,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 10 1,000 1,000 0,500 1x befr. wg NB ATZ-FZ

01.01.22-31.12.24 (AP
01.01.19-31.12.21) 

Verwaltungsprüfer/in 09c 2,000 2,000 1,620
Verwaltungsprüfer/in/
Sekretariat

09c 1,000 1,000 1,000

Verwaltungsprüfer/in Verw. 2 09b 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.08.2026 

Insgesamt 8,000 8,000 6,120
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11130 Zentrale Dienste Datum: 01.01.2023

Seite: 11

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadtobersekretär/in A7 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Haupt- und Personalamt 15 1,000 1,000 1,000
Abl Organisation/Zentrale
Dienste

13 1,000 0,000 0,000 Uv. 12 

Abl Organisation/Zentrale
Dienste

12 0,000 1,000 0,886

Sb Personalkostenplg./Haushalt 09b 0,000 1,000 0,500
Sgl Zentrale Dienste 09b 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09b 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 31.12.2023

1xATZ-AP 01.01.21-30.06.22 FP
01.07.22-31.12.23 

Sachbearbeiter/in 09a 0,000 1,000 0,000
Sb Zentrale Vergabestelle 09a 4,000 4,000 3,405
Sb BGM/BEM/Verwaltung 07 1,000 1,000 1,000
Sb Beschaffung 07 0,770 1,760 1,759
Sb Haushalt 05 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000 1xEG 6 
Sb Beschaffung 05 1,000 0,000 0,000 Uv. 7 
MA Zentrale Dienste 05 2,898 2,887 2,886
MA Hausdienst/ Zentrale
Dienste

05 2,000 3,000 2,000 A:1 

Insgesamt 17,668 19,647 16,436

IV-43 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11137 Zentrale Dienste, Bauhof

Rodleben
Datum: 01.01.2023

Seite: 12

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Gepr. Meister/in f. Bäderb./HM/
MA Bauhof Rodl

08 0,300 0,000 0,000

Gepr. Meister/in f. Bäderbetr./
MA Bauhof Rodl

08 0,000 0,266 0,000

FA f. Bäderbetriebe/ MA
Bauhof Rodleben

05 0,000 0,266 0,000

FA f. Bäderbetriebe/HM/MA
Bauhof Rodleben

05 0,269 0,000 0,000

Hausmeister/ MA Bauhof
Rodleben

04 1,796 2,661 1,772

Hausmeister/MA Bauhof
Rodleben/ Rettungsschw.

04 1,167 0,266 0,266

Vorarbeiter Bauhof/ HM/ MA
Bauhof Rodleben

04 0,898 0,887 0,886

Insgesamt 4,430 4,346 2,924

IV-44 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11140 Personalmanagement,

Organisationsangelegenheiten
Datum: 01.01.2023

Seite: 13

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtamtmann/frau A11 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Stadtamtsrat/rätin A12 0,000 1,000 0,500
MA Altersteilzeit/Freizeitphase A12 1,000 0,000 0,000 Z:1, befr. für ATZ FP 1.11.22-31.7.30 
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 1,000 1,000 0,000 1xA11 

Insgesamt 3,000 2,000 0,500

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Projekte/Organisation 12 1,000 0,000 0,000 Uv. A12gD 
Sgl Organisation 11 1,000 1,000 0,937
Sb Organisation 10 8,000 8,000 7,165 1,000* KW 29.02.2036

Z:1 
Sb besondere Personalangel. 10 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 10 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 31.08.2026

0,76xATZ AP 1.12.18-15.10.22 FP
16.10.22-31.8.26 

Sgl Lohn/Gehalt/Haushalt 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Ausbildung 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Ausbildung/ Ausbildungsltr. 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Personalangel./ Fort- und
Weiterbildung

09b 1,000 1,000 1,000

Sb Personalangel. 09b 6,000 5,000 4,532 Uv.5 
Sb Haushaltsplanung/ -
koordinierung

09b 0,000 1,000 0,000

Sb Organisation/Org.pläne 09a 0,000 1,000 0,500
Sb Stellenplan 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Fort- und Weiterbildung/
Praktikanten

09a 1,000 0,000 0,000 Z:1 

Sb Lohn/Gehalt 09a 5,000 5,000 5,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 1,000 0,000 0,000 1xATZ.AP 31.12.20-30.6.22 FP

1.7.22-31.12.23 
Sb Haushaltsplanung/ -
koordinierung

09a 1,000 0,000 0,000 Uv.9b 

Sb PEK/Stellenplan 07 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sb Haushalt und Fördermittel 06 1,000 0,000 0,860 Uv. 9a 
Sb
Stellenausschreibungsverfahren

05 1,000 2,000 0,886 1x befr. bis 31.12.22 

Insgesamt 34,000 29,000 25,880

IV-45 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11146 Beratung, Vertretung in

Rechtsangelegenheiten,Versicherung
Datum: 01.01.2023

Seite: 14

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Rechtsamt/AROV 15 1,000 1,000 1,000
Jurist/in 14 0,000 1,000 1,000
Jurist/in 13 1,000 1,000 1,000
Jurist/in Vertragswesen 13 1,000 1,000 1,000
Jurist, SGL Vergabe 13 1,000 0,000 0,000 Uv. 14 
Jurist/in Beihilfestelle 13 1,000 1,000 1,000
Jurist/in Haftpfl./Vers./sonst.Ra. 12 1,000 1,000 1,000
Sb Entschädigungsfragen 09b 1,000 0,887 1,000 1,000* KW 31.03.2026

Z:0,113, 1xATZ.AP 01.12.22-31.07.24
FP 01.08.24-31.03.26 

Sb Haftpflicht 09a 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 07 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 06 1,000 1,000 1,000
Sb Versicherungen 05 1,000 1,000 0,937

Insgesamt 11,000 10,887 10,937

IV-46 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11160 Betreuung von Software,

Hardware u.
Telekommunikationsanlagen

Datum: 01.01.2023

Seite: 15

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Referatsltr. IT/Digitalisierung 14 1,000 0,000 0,000 Uv.13 
Projektltr. Prozessorganisator/in
IT

13 0,000 1,000 0,000

Informationssicherheitsbeauftragte/
r

13 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 12 01.06.2031 

Referatsltr. IT/Digitalisierung 13 0,000 0,000 1,000
Sgl IT-Programme und
Anwendungen

12 0,000 1,000 0,000

Sgl IT-Infrastruktur/IT-Dienste 12 1,000 0,000 1,000
Sgl Digitalisierung 12 1,000 0,000 1,000 Uv.11 
Sgl IT-Amtsservice/
Fachanwendungen

12 1,000 0,000 1,000

Sgl IT-Systeme/Benutzerservice 12 0,000 1,000 0,000
IT-Organisator/in 11 2,000 0,000 2,000
Projektltr. Digitalisierung/
eAkte

11 0,000 1,000 0,000

DV-Organisator/in 11 0,000 2,000 0,000
Projektkoordinator/ IT-
Controller/in

11 1,000 1,000 0,000

DV-Organisator/in Finanzwesen 10 0,000 1,000 0,000
IT-Organisator/in 10 8,770 5,000 4,759
Web-u. Software-Entw./Koord.
Digitalisierung

10 1,000 1,000 1,000

IT-Systemverwalter*in/
Datenbankadmin.

10 0,000 1,000 0,000

IT-Systemverwalter*in/
Administrator*in

10 4,000 0,000 4,000 1,000* KW 31.12.2029 

IT-Systemverwalter/in 10 1,000 0,000 1,000
Ltr. User Help Desk/
Systemverw.

10 0,000 1,000 0,000

Systemverw./Datenbankadmin./
Netzw.admin

10 0,000 1,000 0,000

Sb Hard- u. Software/IT-
Sicherheit

10 0,000 1,000 0,000

DV-Organisator/in 10 0,000 3,760 0,000
Dv-Organisat./Projektbetr. 10 0,000 0,000 0,000

IV-47 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11160 Betreuung von Software,

Hardware u.
Telekommunikationsanlagen

Datum: 01.01.2023

Seite: 16

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Digitalisierungskoordinator/in 09 2,000 0,000 2,000 1x9a

1x9a 
Operator/User Help desk 09 0,000 2,000 0,000
Fachinformatiker/IT System
Engineer

09a 2,000 0,000 0,000

Fachinformatiker/in/
Systemintegration

09a 2,000 4,000 1,987

Sb Telekomm./
Schwachstromtechnik

08 1,000 1,000 0,886

Sb IT-Haushalt/ IT-Vergabe u.
Büromanagement

06 1,000 1,000 1,000 1x ATZ-AP 01.10.22-31.01.25, FZ
01.02.25-31.05.27 

Insgesamt 30,770 30,760 23,632

IV-48 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11170 Verwaltung von städtischen

Liegenschaften
Datum: 01.01.2023

Seite: 17

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Org/Berichtswesen/
Controlling

11 1,000 1,000 0,000

Abl Objektverwaltung 11 1,000 1,000 1,000
Sb Sicherheitstechnik 10 1,000 1,000 0,000
Koord./Sb Förder-u. Drittmittel
Hochbauproj.

10 1,000 1,000 1,000

Objektteamltr. 1
(Stadtverwaltung)

09b 1,000 1,000 1,000

Objektteamltr. 3 (Jugend,
Kultur, Sonstges)

09b 1,000 1,000 0,886

Sb Liegenschaften 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Innere Organisation/
Vertragswesen

09b 1,000 1,000 1,000

Objektteamltr. 5 (sonst.bebaute
Grundstücke)

09b 2,000 2,000 1,000

Objektteamltr. 7 (sonst.
unbebaute Grundst.)

09b 2,000 2,000 2,000

Sb Bestandsdokumentation 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Informations- und
Datenverarbeitung

09a 1,000 1,000 1,000

Objektteamltr. 6 (Garagen) 08 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ErgebnisHH 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ InvestHH 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ Inventur/
InvestHH

07 1,000 1,000 1,000

Haustechniker/in 06 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt/ErgebnisHH 06 1,000 0,000 0,000
Sb Haushalt 06 0,000 1,000 0,000
Sb Liegenschaften 06 3,000 1,000 0,861 Z:1, befr. bis 31.12.24

Z:1, befr. bis 31.12.24 
Sb Datenpflege/CAD 05 1,000 0,000 0,000
techn. MA 05 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 04 01.09.2026 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 05 0,000 1,000 0,000
Sb Servicezentrale 05 2,000 2,000 2,000
Sb Datenerfassung 05 0,000 1,000 0,000
Sb Förder- und Drittmittel 05 1,000 1,000 1,000
Hausmeister 04 10,000 10,000 9,000

IV-49 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11170 Verwaltung von städtischen

Liegenschaften
Datum: 01.01.2023

Seite: 18

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Fahrer OB/ Hausmeister 04 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2U 0,770 0,760 0,759
Hausmeister 02 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.06.2029 

Insgesamt 40,770 39,760 32,506

IV-50 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11171 Grundstücksverkehr Datum: 01.01.2023

Seite: 19

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Grundstücksverkehr 11 1,000 1,000 1,000
Sb Grundstücksverkehr 09b 3,000 3,000 2,873

Insgesamt 4,000 4,000 3,873

IV-51 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 11172 Technisches

Gebäudemanagement
Datum: 01.01.2023

Seite: 20

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Stadtverw.oberrat/rätin A14 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Hochbau 13 1,000 1,000 0,500 1xATZ-AP 01.05.22-31.10.23 FP

01.11.23-30.04.25 
Sgl techn. Gebäudeausrüstung 12 0,000 1,000 0,000
Sgl Bau/Projektsteuerung 11 1,000 1,000 1,000
Sb Bau-/Projektsteuerung 11 1,000 1,000 1,000
Sgl techn. Gebäudeausrüstung 11 1,000 0,000 1,000 Uv. 12 
Projektltr. Elektro- und
Datennetze

10 1,000 1,000 1,000 befr. bis 31.12.24 

Sb Versorgungs-/
Energiemanagement

10 1,000 1,000 0,000

Sb Bau-/Projektsteuerung 10 10,000 10,000 9,519
1,000* KW 30.04.2036 1x25 Std wöch
bis 31.12.24
Z: 1 befr. bis 31.12.23 

Sb Bau-/Projektsteuerung -Stark
III

10 1,000 1,000 1,000 1xbefr. bis 31.12.23 

Sb TGA/Wartung/
Instandhaltung

10 1,000 1,000 1,000

Sb TGA/techn.
Energiemanagement

10 2,000 2,000 1,000

Sb TGA 10 2,000 2,000 2,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000
Sb Energiemanagement 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 24,000 24,000 21,019

IV-52 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12100 Statistik und Wahlen Datum: 01.01.2023

Seite: 21

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Statistik u. Wahlen 11 1,000 1,000 0,000
Sb Wahlen, Statistik, Zählung 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Statistik/ Wahlen 09c 2,000 2,000 2,000

Insgesamt 4,000 4,000 3,000

IV-53 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12110 Volks-, Gebäude- und

Wohnraumzählung Zensus 2021
Datum: 01.01.2023

Seite: 22

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Leiter/in Zensus 2021 11 1,000 1,000 1,000 befr. vorauss.  bis 30.06.23 
stellv. Ltr. Zensus 2021 09a 1,000 1,000 1,000 befr. vorauss. bis 30.06.23 
Sb Zensus 2021 05 1,000 1,000 1,000 befr. vorauss. bis 30.06.23  

Insgesamt 3,000 3,000 3,000

IV-54 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12201 Ordnungsbehördliche und

gewerberechtliche Verfahren
Datum: 01.01.2023

Seite: 23

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 1,000 1,000 1,000
Stadtoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000

mittlerer Dienst
Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 3,000 3,000 3,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Öffentl. Sicherheit und
Ordnung

14 1,000 1,000 1,000

Sgl allg. Ordnung u. Gewerbe 09c 1,000 1,000 1,000
Sb gewerbl. Güter- u. Pk-
verkehr/ Veranstalt.

09b 1,000 1,000 1,000

Sb allg. Ordnung,
Gewerbeuntersagung

09b 1,000 1,000 1,000

Sb Linienverkehr/ Marktwesen/
Spielrecht

09a 1,000 1,000 1,000

Sb untere Jagd-u.Fischereibeh./
gef.Hunde

09a 1,000 1,000 1,000

Sb erlaubnispfl.Gew,
Schwarzarb.,Schornst.feg.

09a 1,000 1,000 1,000

Büroltr./Sb Verwaltung u.
Bürgereingaben

07 1,000 1,000 1,000

Sb Gewerbean-,-um- und -
abmeldungen

07 0,924 0,912 0,911

Sb Haushalt 06 0,898 0,887 0,886
Sb Haushalt 05 0,770 0,760 0,759
Sb Haushalt/Sekr. SOD 05 0,000 0,000 0,000
Sekretär/in 04 0,770 0,760 0,759

Insgesamt 11,362 11,319 11,315

IV-55 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12202 Feststellung und Ahndung von

Ordnungswidrigkeiten
Datum: 01.01.2023

Seite: 24

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 1,000 1,000 1,000
Stadtoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000
Stadtamtmann/frau A11 1,000 1,000 1,000

mittlerer Dienst
Stadtobersekretär/in A7 1,000 1,000 1,000 1xA8 
Stadtamtsinspektor/in A9mD 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 5,000 5,000 5,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Dispatcher 09a 2,000 2,000 2,000
Spezialdienst SOD 09a 16,000 11,000 11,000 Z:1

Z:1
Z:1 befristet für 2 Jahre ab Besetzung
Z:1
Z:1 befristet für 2 Jahre ab Besetzung 

Sb mat. Recht/Koordinierung 09a 1,000 1,000 1,000
Sb besondere Ordnungsw. 09a 1,000 1,000 1,000
Revierdienst SOD 07 8,470 9,120 8,316 0,770* KW 31.07.2025

A:0,76 
Umweltdetektiv SOD 07 2,000 2,000 2,000
Sb Ordnungswidrigkeiten 07 4,000 4,000 3,937
Springer Sb Kfz-/Perszul./Bü-
Amt/RevierD SOD

06 0,250 0,250 0,250

Messbeamte/Revierdienst 05 2,310 2,280 1,519

Insgesamt 37,030 32,650 31,022

IV-56 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12240 Veterinäraufsicht,

Überwachung von Lebens- und
Futtermitteln

Datum: 01.01.2023

Seite: 25

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Veterinäroberrat/rätin A14 0,000 1,000 1,875
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 1,000 1,000 1,000 1,000* KU A9mD 01.01.2026 
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 2,875 2,875 2,750

Insgesamt 3,875 4,875 5,625

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Amtl. Tierarzt/LMÜ/
Verbraucherschutz

15 1,000 0,000 0,000

Abl Veterinärw./LMÜ/
Verbrauchersch./Amtstiera

15 1,000 0,000 0,000 Uv.A14 

Amtl. Tierarzt/-ärztin 15 0,000 1,000 0,962
Sb Handelsklassenüberwachung 10 0,300 0,300 0,000 Zweckvereinbarung mit LK Wittenberg 
Tiergesundheitskontrolleur/in 09 0,616 0,608 0,608 1x9a 
Futtermittelkontrolleur/in 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Futtermittelüberwachung 09c 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.05.2024 
Sb Tierschutzüberwachung 09a 1,000 1,000 1,000
Lebensmittelkontrolleur 09a 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Qualitätsmanagementbeauftragte/
r

09a 1,000 1,000 0,911

Amtl. Fachassistent
Trichinenuntersuchung

03 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 8,916 6,908 6,481

IV-57 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12250 Verkehrslenkung, -regelung

und -erziehung
Datum: 01.01.2023

Seite: 26

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl untere
Straßenverkehrsbehörde

10 1,000 1,000 1,000

Sb Verkehrsorg./Sondern. 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Verkehrsorg./-sicherheit/-
technik

09c 1,000 1,000 1,000

Sb Verkehrstechnik 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Ausnahmegenehm.,
Bewohnerparken, Sonst.

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Verkehrsraumeinschränkung 09a 1,000 1,000 0,810

Insgesamt 6,000 6,000 5,810

IV-58 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12260 Fahr- u. Beförderungswesen,

Führerscheinwesen, KFZ-Zulassung
Datum: 01.01.2023

Seite: 27

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Kfz-Zulassung/
Führerscheinw.

09c 1,000 1,000 1,000

Sb Pers.zul./Versag./Entz./
Fahrschulwesen

09b 1,000 1,000 1,000

Sb Kfz-Zul./DV Betreuer 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Kfz-Zul./Vollzug 07 1,000 1,000 1,000
Sb KFZ- u. Pers.Zul. 06 8,000 8,000 7,000 1,000* KW 30.11.2029 
Springer Sb Kfz-/Perszul./Bü-
Amt/RevierD SOD

06 0,500 0,500 0,500

Insgesamt 12,500 12,500 11,500

IV-59 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12271 Bürgerservice, Einwohner-,

Pass- u. Meldewesen
Datum: 01.01.2023

Seite: 28

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 1,000 1,000* KU A7 01.05.2027 

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Bürgeranliegen 14 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 13 01.06.2028 
Sgl Bürgeramt 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Bürgeramt 07 11,000 9,000 8,437 Z:1

Z:1 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 07 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 30.06.2023

Z:1 für NB ATZ FZ 01.07.22-30.06.23
(AP 01.07.21-30.06.22) 

Springer Sb Kfz-/Perszul./Bü-
Amt/RevierD SOD

06 0,250 0,250 0,250

Sb mit Sekretariatsaufg. 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 15,250 12,250 11,687

IV-60 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12275 Personenstandswesen Datum: 01.01.2023

Seite: 29

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Standesamt 09c 1,000 1,000 1,000
Standesbeamtin Aufgebote/
Heiraten

09b 1,000 1,000 1,000

Standesbeamtin Geburten 09b 1,000 1,000 1,000
Standesbeamtin Sterbefälle 09b 2,000 2,000 1,759
Sb Standesamt 05 1,000 1,000 1,000 1x befr. bis 30.7.2026 

Insgesamt 6,000 6,000 5,759

IV-61 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12280 Regelung des Aufenthalts von

Ausländern (Ausländerbehörde)
Datum: 01.01.2023

Seite: 30

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Ausländerangelegenheiten 09b 7,000 6,000 5,886 1,000* KW 30.04.2031

Z:1 
Sb Ausländer- und Staatsangeh.
angel.

09b 2,000 2,000 1,000

Sb Rückkehrberatung/
Aufenthaltsbeendigung

09a 1,000 1,000 0,000

Sb Ausländerangelegenheiten 09a 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sb Aktenverwaltung 05 1,000 0,000 0,000 Z:1 befr. für 3 Jahre 

Insgesamt 12,000 9,000 6,886

IV-62 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12610 Brandschutz, Gefahrenabwehr,

technische Hilfeleistung
Datum: 01.01.2023

Seite: 31

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Branddirektor/in A15 0,880 0,880 0,880
gehobener Dienst

Brandoberinspektor/in A10 0,000 1,000 1,000
Brandamtmann/frau A11 6,760 5,760 5,760
Brandamtsrat/rätin A12 2,800 2,800 2,400 1x befr. bis 28.02.23, Besetzung ab

1.3.22 vorgesehen 
Brandrat/rätin A13 0,920 0,920 0,920

mittlerer Dienst
Brandmeister/in A7 18,000 17,000 18,000
Oberbrandmeister/in A8 21,000 21,000 21,000
Hauptbrandmeister/in A9mD 8,870 8,870 8,460 1xZulage nach §40, Anlage 8 LBesG

LSA
1xZulage gem. §40, Anlage 8 LBesG
LSA
1xZulage gem. §40, Anlage 8 LBesG
LSA 

Insgesamt 59,230 58,230 58,420

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Disponent/in integrierte
Leitstelle

09a 2,460 2,050 2,050 Z:1 

Sb FFW/Zivilschutz 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Leitstelle 09a 0,000 0,000 0,000
Fachinformatiker/in SG
Rettungsdienst

09a 0,150 0,150 0,150

Gerätewart-Fahrzeugführer 08 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt 07 0,920 0,920 0,920
MA Feuerwehr/Gerätewart 06 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 0,880 0,880 0,780

Insgesamt 7,410 7,000 6,900

IV-63 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12700 Rettungsdienst Datum: 01.01.2023

Seite: 32

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Branddirektor/in A15 0,120 0,120 0,120
gehobener Dienst

Brandamtmann/frau A11 0,240 0,240 0,240
Brandamtsrat/rätin A12 1,200 1,200 0,600 1x befr. bis 28.02.23, Besetzung ab

1.3.22 vorgesehen 
Brandrat/rätin A13 0,080 0,080 0,080

mittlerer Dienst
Brandmeister/in A7 0,000 1,000 0,000
Hauptbrandmeister/in A9mD 14,130 14,130 13,540 1xZulage gem. §40 Anlage 8 LBesG

LSA 

Insgesamt 15,770 16,770 14,580

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Disponent/in integrierte
Leitstelle

09a 3,540 2,950 2,950 Z:1 

Sb Leitstelle 09a 0,000 0,000 0,000
Fachinformatiker/in SG
Rettungsdienst

09a 0,500 0,500 0,500

Sb Haushalt 07 0,080 0,080 0,080
Sekretär/in 05 0,120 0,120 0,106

Insgesamt 4,240 3,650 3,636

IV-64 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 12800 Katastrophenschutz Datum: 01.01.2023

Seite: 33

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Brandamtmann/frau A11 0,000 1,000 0,000
Brandamtsrat/rätin A12 1,000 0,000 1,000 Uv.A11 

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Fachinformatiker/in SG
Rettungsdienst

09a 0,350 0,350 0,350

Sb Zivil- und Kat.schutz 08 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,350 1,350 1,350

IV-65 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 21100 Grundschulen Datum: 01.01.2023

Seite: 34

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 05 0,513 1,130 0,506
Schulhausmeister 05 8,513 8,507 9,000 1xVZ 
Schulsekretärin 04 5,643 5,323 5,468 22 Std. wöch. bis 31.07.22

1x22 Std. wöch. bis 31.7.22
1x24 Std wöch. bis 31.7.22
1x21 Std wöch. bis 31.07.22, Uv. 5 

Schulassistent/in 03 1,000 1,000 0,000 1x befr. für 3 Jahre ab Besetzg Föpro -
Teilhabe-Chancengesetz- 

Insgesamt 15,669 15,960 14,974

IV-66 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 21107 Grundschule Rodleben Datum: 01.01.2023

Seite: 35

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 04 0,513 0,507 0,506

Insgesamt 0,513 0,507 0,506

IV-67 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 21600 Sekundarschulen Datum: 01.01.2023

Seite: 36

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 05 3,155 3,140 3,696 1x35 Std. wöch. bis 31.7.22

1x32 Std. bis 31.7.22 
Schulhausmeister 05 4,000 4,000 4,000
Schulhausmeister/Springer 05 1,000 1,000 1,000
Schulsekr./Springer 05 0,513 0,000 0,000 Z:0,507 
MA Schulhausmeister 03 1,000 1,000 1,000 1x befr. für 3 Jahre ab Besetzung -

Förderung über Teilhabe-Chancengesetz 

Insgesamt 9,668 9,140 9,696

IV-68 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 21700 Gymnasien Datum: 01.01.2023

Seite: 37

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 05 2,642 2,633 2,633
Schulhausmeister 05 2,000 2,000 2,000
Schulsekr./Springer 05 0,898 0,887 0,886

Insgesamt 5,540 5,520 5,519

IV-69 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 21900 Gemeinschaftsschulen Datum: 01.01.2023

Seite: 38

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulsekretärin 05 1,000 1,000 1,000
Schulhausmeister 05 1,000 1,000 1,000
Schulhausmeister/Springer 05 1,000 1,000 1,000
Schulsekr./Springer 05 0,513 0,507 0,506
MA Schulhausmeister 03 1,000 1,000 1,000 befr. für 3 Jahre- Föpro Teilhabe am

Arb.markt für Langzeitarbeitslose- 

Insgesamt 4,513 4,507 4,506

IV-70 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 22100 Förderschulen Datum: 01.01.2023

Seite: 39

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Schulhausmeister 06 3,000 3,000 3,000 1xEG 4 
Schulsekretärin 05 2,310 2,280 2,481 1x befr. 36 Std bis 31.7.22

1x31 Std bis 31.7.22
1x31 Std bis 31.7.22 

technische Kraft 02 1,455 1,438 1,411

Insgesamt 6,765 6,718 6,892

IV-71 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 23110 Anhaltisches

Berufsschulzentrum
Datum: 01.01.2023

Seite: 40

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Verwaltungsleiter BSZ 09b 1,000 1,000 1,000
Techn. Leiter/in 09a 1,000 0,000 0,000
techn. MA 09a 0,000 1,000 1,000
Schulhausmeister 05 5,000 5,000 4,000
Schulsekretärin BBS 05 1,513 2,000 2,518 1x30 Std wöch. bis 31.07.2022 
Schulsekretärin BBS 05 0,770 1,000 1,000 Z:0,76 

Insgesamt 9,283 10,000 9,518

IV-72 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 24300 Sonstige schulische Aufgaben Datum: 01.01.2023

Seite: 41

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Bildung und Schulentw. 13 1,000 0,000 0,000 Uv. 12 
AL Bildung und Schulentw. 12 0,000 1,000 1,000
Kommunales Bildungsbüro 11 1,000 1,000 1,000
Bildungs- und Sozialmonitorer/
in

11 0,000 1,000 0,000 A:1 

Koord.stelle kulturelle Bildung/
BNE

11 0,000 1,000 0,000 A:1 

Sgl Schulangelegenheiten 11 0,000 2,000 0,000 A: 1 
Sgl IT- und Medienbetreuung 10 1,000 1,000 0,000
Sgl Schulangelegenheiten 09c 1,000 0,000 1,000 Uv11, 1x11 (LZK) 
Sb Schulentwicklung 09c 1,000 1,000 0,886
Sb Schulangelegenheiten u.
IKT-Fömi

09b 1,000 1,000 0,886

Sb Schulbauangelegenheiten 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Dienstleistungen/
Schulbauangel.

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Haushalt 09a 1,000 1,000 1,000
Sb BAföG/AFBG 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Fördermittel 09a 1,000 1,000 1,000 1xbefr. bis 31.12.24  
Fachinformatiker/in/
Systemintegration

09a 5,000 5,000 4,000

Sb Schulbauangelegenheiten/DL 09a 1,000 1,000 1,000
Sb BAföG/AFBG/
Gastschulbeiträge

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Stadtmedienstelle 08 1,000 1,000 1,000
Sb Schulangelegenheiten 08 1,000 1,000 1,000
Sb Ausstattung/Schulspeisung 07 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt 06 1,000 1,000 0,000
Sb Haushalt 05 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000
Sb
Schulverwaltungsangelegenheiten

04 0,718 0,709 0,709

Insgesamt 24,718 27,709 21,481

IV-73 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25211 Museum für Naturkunde und

Vorgeschichte
Datum: 01.01.2023

Seite: 42

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Projektltr. Museumsentw./
Leitg. Museum

14 0,500 0,500 0,500

Sektionsltr. Frühgeschichte 13 1,000 1,000 0,000
Sektionsltr. Zoologie II 13 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.03.2032 
Sektionsltr. Geologie 13 0,000 0,000 0,000
museumstechn. Assist. 09b 1,000 1,000 0,000
Präparator 09a 1,000 1,000 1,000
SB Verwaltung/Finanzen 05 0,500 0,500 0,500

Insgesamt 5,000 5,000 3,000

IV-74 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25212 Museum für Stadtgeschichte Datum: 01.01.2023

Seite: 43

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Projektltr. Museumsentw./
Leitg. Museum

14 0,500 0,500 0,500

wissenschaftl. MA 13 1,000 0,000 1,000 Uv. 10 
MA Museum f. Stadtgeschichte 10 0,000 1,000 0,000
MA für Bildung, Vermittlung u.
Kommunikation

09b 1,000 0,000 0,000

Sb Museumspädagogik 09b 0,000 1,000 0,000
SB Verwaltung/Finanzen 05 0,500 0,500 0,500

Insgesamt 3,000 3,000 2,000

IV-75 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25213 Anhaltische Gemäldegalerie Datum: 01.01.2023

Seite: 44

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Direktor/in Anh.
Gemäldegalerie

14 1,000 1,000 1,000

wissenschaftl. MA Gemälde,
Grafik, Skulpturen

13 1,000 1,000 1,000

Provenienzforscher/in 13 1,000 0,000 0,000 Z:1 befr. für 2 Jahre ab Besetzung 
Registrar/in/Ausstellungs- u.
Sammlungsmanagem

10 1,000 1,000 1,000

MA Museumspädagogik 09b 1,000 1,000 0,000
Museumstechniker 06 1,000 1,000 1,000
Sb Verwaltung/ Haushalt 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 7,000 6,000 5,000

IV-76 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25220 Stadtarchiv Datum: 01.01.2023

Seite: 45

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Stadtarchiv 14 1,000 1,000 1,000
MA Stadtarchiv 09b 4,000 4,000 4,519
MA Stadtarchiv/Gedenkkultur,
hist-polit.Bildg

09b 1,000 1,000 1,000

MA Stadtarchiv/Fotograf 09a 1,000 1,000 1,000
MA Stadtarchiv/
Zwischenarchiv

08 1,000 1,000 1,000

MA Stadtarchiv 05 1,000 1,000 0,886
MA Stadtarchiv 03 1,000 1,000 0,000

Insgesamt 10,000 10,000 9,405

IV-77 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25221 Wissenschaftliche Bibliothek Datum: 01.01.2023

Seite: 46

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Werkstattltr. Rest. 10 0,642 0,633 0,557 0,642* KW 30.09.2028 
Ltr. WB/Lektor
Regionalliteratur

10 1,000 1,000 0,886

Bibl.-ass. 07 0,872 0,861 0,000
Hilfsrestaurator 06 0,705 0,697 0,696 0,705* KW 31.05.2028 

Insgesamt 3,219 3,191 2,139

IV-78 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 25310 Tierpark Datum: 01.01.2023

Seite: 47

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Tierpark 12 1,000 1,000 1,000
Lehrparkpädagoge 09c 1,000 1,000 0,000
MA Kulturmanagement/
Marketing

09a 1,000 0,000 0,000 Z:1 

Techn. Ltr./Ltr. Garten 08 1,000 1,000 1,000
Sb Tierdokumentation/
Verwaltung

07 0,000 1,000 1,000

Zootierpfleger 05 10,000 10,000 9,000
Gärtner 05 2,000 2,000 2,000
Handwerker 05 2,000 2,000 1,886
Sb Verwaltung 05 1,000 0,000 0,000 Uv. 7 
Obertierpfleger 05 1,000 1,000 1,000
Sb Verwaltungsangelegenheiten 05 1,000 1,000 1,000 VZ befr. bis 31.12.22 
Handwerker 04 1,000 1,000 1,000
Zootierpfleger 03 1,000 1,000 1,000
Gartenarbeiter 02 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 24,000 23,000 20,886

IV-79 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 26310 Musikschule Datum: 01.01.2023

Seite: 48

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Musikschule 11 0,000 1,000 1,000
Ltr. Musikschule 10 1,000 0,000 0,000 Uv. 11 
Musikschullehrer/in 09b 9,134 9,134 8,467 22 Std. wöch. bis 31.7.22

1xATZ-AP 31.12.20-30.6.22 FP
1.7.22-31.12.23
1x26 Std. wöch. bis 31.1.24 

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09b 1,000 0,000 0,000 Z:1 für NB ATZ FZ 01.07.22-31.12.23
(AP 31.12.20-30.06.22) 

Sb Verwaltung 06 1,000 1,000 0,500
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 06 1,000 0,000 0,000 Z:1, 1xATZ-FP 1.1.23-31.12.24 
Schulhausm./Springer/Hausm. 05 0,287 0,284 0,142

Insgesamt 13,421 11,418 10,109

IV-80 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 27110 Volkshochschule Datum: 01.01.2023

Seite: 49

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Volkshochschule 12 1,000 1,000 1,000
Fachbereichsleiter/in 10 2,000 2,000 2,000
Projektltr.
Mehrgenerationenhaus

07 0,000 1,000 0,000

Projektmitarbeiter/in
Mehrgenerationenhaus

06 0,256 0,254 0,253 befr bis 31.12.22 vorbehaltlich der
Bewilligung von Fördermitteln 

Sb Verwaltung 06 1,000 1,000 1,000
Schulhausm./Springer/Hausm. 05 0,739 0,730 0,365
Schulsekretärin 04 0,513 0,507 0,506

Insgesamt 5,508 6,491 5,124

IV-81 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 27210 Anhaltische Landesbücherei Datum: 01.01.2023

Seite: 50

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Stadtbibliothek Dessau-
Roßlau

11 1,000 1,000 0,759 befr. höherwertige Tätigkeit EG 12 für 3
Jahre ab Besetzung 

Ltr. Abtlg. Benutzerdienste 11 1,000 1,000 0,810
Ltr. Kinderbibl. 09c 1,000 1,000 0,759
Ausleihbibliothekar/in 09b 1,000 1,000 1,000
Ltr. Ludwig-Lipmann-Bibl.
RSL

09b 1,000 1,000 0,924

Bibliothekar/in Bestandsaufbau
u. -erschließg

09b 2,000 2,000 1,759

Bibl.-ass. 07 5,923 6,598 5,278
Bibl.-ass. 05 1,000 1,000 0,911
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000
Sb äußere Medienbearb./Bibl.-
ass.

05 0,705 0,697 0,696 0,697* KU 04 01.11.2024 

Insgesamt 15,628 16,295 13,896

IV-82 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 28110 Heimat- und sonstige

Kulturpflege
Datum: 01.01.2023

Seite: 51

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Kultur 14 1,000 1,000 1,000
Sgl Kulturverwaltung,-
förderung,Veranstalt.

10 1,000 1,000 1,000

Park-/Veranstaltungsmanager 09c 1,000 1,000 1,000
Sgl Haushalt 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Kulturverwaltung,-
förderung,Veranstalt.

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Stadtteilkultur u.
Jugendkulturarb.

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Haushalt Kultur 08 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 8,000 8,000 8,000

IV-83 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 28131 Marienkirche Datum: 01.01.2023

Seite: 52

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Veranstaltungsservice 04 0,770 0,760 0,759

Insgesamt 0,770 0,760 0,759

IV-84 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 28133 Jugend-, Kutur- und

Seniorenfreizeitzentrum Krötenhof
Datum: 01.01.2023

Seite: 53

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. JKS Krötenhof 09c 1,000 1,000 1,000
MA Verwaltung 09a 1,000 1,000 1,000
MA Veranstaltungs-/
Kulturmanagement

09a 1,000 0,000 0,000 Uv. S08b 

MA Kulturmanagement 09a 1,000 0,000 0,000 Uv. S08b 
MA Hauswirtsch. Betr. 2U 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 02 31.03.2035 
MA Kulturpädagogik S08b 1,000 3,000 1,000 1,000* KW 30.11.2024

1x EG 9b 

Insgesamt 6,000 6,000 4,000

IV-85 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31110 Hilfe zum Lebensunterhalt Datum: 01.01.2023

Seite: 54

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,500 0,500 0,500

Insgesamt 0,500 0,500 0,500

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,
Qual.manag.,Contr.

11 0,500 0,500 0,500

Abl Grundsicherung, HLU,
HzP, EGH

10 1,000 1,000 1,000

Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,400 0,400 0,400

Sb HH/Doppik, EF-Contr.,
Systembetreuung

09 0,800 0,800 0,800 1x9a 

Sb Grundsatzangel./Widerspr.
bearb.SGB IXuXII

09b 0,500 0,500 0,468

Sb Zentrale Dienste/Controlling 09a 0,500 0,500 0,000
Sb Haushalt 05 0,050 0,050 0,050
Sb Allg.
Verwaltungsangelegenheiten

05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 4,750 4,750 4,218

IV-86 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31120 Hilfe zur Pflege Datum: 01.01.2023

Seite: 55

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Unterhalt 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Hilfe zur Pflege 09a 3,744 3,735 3,570 0,744* KW 31.05.2046 

Insgesamt 4,744 4,735 4,456

IV-87 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31150 Hilfen zur Überwindung

besonderer sozialer Schwierigkeiten  
Datum: 01.01.2023

Seite: 56

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Wohngeld, Wohnhilfen,
Elterngeld

10 0,100 0,100 0,094

Sb wirtschaftliche Sozialhilfe 09b 1,000 1,000 0,886
Sb Wohnhilfe 09a 1,000 1,000 0,962

Insgesamt 2,100 2,100 1,942

IV-88 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31160 Grundsicherung im Alter und

bei Erwerbsminderung
Datum: 01.01.2023

Seite: 57

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Grundsatzangel./Widerspr.
bearb.SGB IXuXII

09b 0,500 0,500 0,468

Sb HLU/Grundsicherung
SGBXII

09a 7,000 6,000 5,000 1xATZ-AP 1.12.20-31.5.22 FP
1.6.22-30.11.23
Z:1 befr. für 2 Jahre 

Sb HLU/Grundsicherung u. HzP 09a 1,000 1,000 0,886
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 1,000 0,000 0,481 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 1.6.22 bis

30.11.23 (AP v. 1.12.20 bis 31.5.22) 

Insgesamt 9,500 7,500 6,835

IV-89 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31170 Leistungen der Sozialhilfe Datum: 01.01.2023

Seite: 58

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 1,300 1,300 0,263

Insgesamt 1,300 1,300 0,263

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Infobüro Leben u. Wohn. im
Alter u.bei Beh

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Infobüro Leben u. Wohn. im
Alter u.bei Beh

S08b 1,000 1,000 0,000

Insgesamt 2,000 2,000 1,000

IV-90 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31210 Grundsicherungsleistungen für

Arbeitssuchende
Datum: 01.01.2023

Seite: 59

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtinspektor/in A9 0,000 1,000 1,000
Stadtoberinspektor/in A10 0,700 0,700 0,613
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,100 0,100 0,100

Insgesamt 0,800 1,800 1,713

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Stadtinspektor/in A9 1,000 0,000 0,000 1xA9mD 
Bereichsleiter 12 1,000 1,000 1,000
Teamleiter/in 10 1,000 1,000 0,000
Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,300 0,300 0,300

Sb HH/Doppik, EF-Contr.,
Systembetreuung

09 0,100 0,100 0,100 1x9a 

Sachbearbeiter/in 09c 3,000 3,000 2,696
Arbeitsvermittler/in 09c 1,000 2,000 1,886
Fachassistent/in
Leistungsgewährung

09c 1,000 0,000 0,000

Fallmanager/in 09c 1,000 2,000 0,900 A:1
1x10 

Vermittler/in 09c 0,000 0,000 0,000
Sb Unterhaltsheranziehung/
Anspruchsübergang

09c 1,000 1,000 1,000

Sachbearbeiter/in 09b 3,000 3,000 2,696
Intensivbetreuer/in 09b 0,000 1,000 0,000
Intensivbetreuer/
Projektassistenz

09b 0,000 0,000 1,000

Sachbearbeiter/in 09a 2,000 2,000 1,886
FA Eingangszone 09a 2,000 2,000 2,000
Fachassistent/in
Integrationsmaßnahmen

09a 1,000 1,000 1,000

Fachassistent/in Außendienst 09a 2,000 2,000 1,506 1xATZ AP 1.3.22 bis 29.2.24, FP 1.3.24
bis 28.2.26 

Fachassistent/in 09a 12,000 12,000 11,076 1xATZ AP 1.3.22 bis 29.2.24, FP 1.3.24
bis 28.2.26 

Fachassistent/in 05 1,000 1,000 1,000
Kraftfahrer/Hausarbeiter 04 0,513 1,000 1,000 A:0,487 
MA Poststelle 04 2,000 2,000 1,759

Insgesamt 35,913 37,400 32,805

IV-91 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31300 Hilfen für Asylbewerber Datum: 01.01.2023

Seite: 60

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 0,000 1,000 1,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,000 0,050 0,050

Insgesamt 0,000 1,050 1,050

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,
Qual.manag.,Contr.

11 0,000 0,050 0,050

Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,000 0,050 0,050

Abl Leistungen f. Asylbewerber
u. Flüchtlinge

10 0,000 0,500 0,500

Sb HH/Doppik, EF-Contr.,
Systembetreuung

09 0,000 0,050 0,050

Sb AsylbLG 09a 0,000 3,000 3,000

Insgesamt 0,000 3,650 3,650

IV-92 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31320 Hilfe für Leistungsberechtigte

nach AsylblG
Datum: 01.01.2023

Seite: 61

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 1,000 0,000 0,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,050 0,000 0,000

Insgesamt 1,050 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,
Qual.manag.,Contr.

11 0,050 0,000 0,000

Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,050 0,000 0,000

Abl Leistungen f. Asylbewerber
u. Flüchtlinge

10 0,500 0,000 0,000

Sb HH/Doppik, EF-Contr.,
Systembetreuung

09 0,050 0,000 0,000 1x9a 

Sb AsylbLG 09a 4,000 0,000 0,000 Z:1 befr. für 1 Jahr 

Insgesamt 4,650 0,000 0,000

IV-93 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31410 Eingliederungshilfen nach SGB

IX
Datum: 01.01.2023

Seite: 62

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Eingliederungshilfe SGB IX 09c 1,000 1,000 0,000
Gesamtplaner/in
Eingliederungshilfe

09c 6,540 6,000 5,386 1xATZ-AP 1.11.20-31.8.22, FP
1.9.22-30.6.24
1x9b
Z:0,76 

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09c 1,000 0,000 0,000 Z:1, 1xATZ-AP 1.11.20-31.8.22, FP
1.9.22-30.6.24 

Sb Eingliederungshilfe SGB IX 09a 0,667 0,659 0,658 1xbefr. bis 31.3.23 
Sb Eingliederungshilfe 09a 1,770 1,760 1,759 1xATZ-AP 01.12.22-31.05.24, FZ

01.06.24-30.11.25 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 0,000 0,000 0,000

Insgesamt 10,977 9,419 7,803

IV-94 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31551 soziale Einrichtungen für

Asylbewerber (Flüchtlinge)
Datum: 01.01.2023

Seite: 63

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000
Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,050 0,050 0,050

Insgesamt 1,050 1,050 1,050

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,
Qual.manag.,Contr.

11 0,050 0,050 0,050

Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,050 0,050 0,050

Abl Leistungen f. Asylbewerber
u. Flüchtlinge

10 0,500 0,500 0,500

Sb HH/Doppik, EF-Contr.,
Systembetreuung

09 0,050 0,050 0,050 1x9a 

Sb Unterbringung/ Controlling 08  FZ
01.04.24-30.09.25

1,000 1,000 ATZ-AP 01.10.22-31.03.24

Sb Wohnungsverwaltung 05 1,000 0,000 0,000 Uv. S8b 
MA dezentrale Unterbringung 04 2,000 1,000 1,000 Z:1 befr. für 2 Jahre 
Soz. Betreuung v. Flüchtlingen
i. d. dez. Unt

S11b 4,000 0,000 0,000 Z:1
Z:1
Z:1
Z:1 

Sb Wohnungsverwaltung u.
Betreuung

S08b 0,000 1,000 0,000

Insgesamt 8,650 3,650 2,650

IV-95 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 31560 Soziale Beratungsstellen und

sonstige Hilfsangebote
Datum: 01.01.2023

Seite: 64

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Freie Wohlfahrtspflege 09a 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

IV-96 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 34110 Unterhaltsvorschussleistungen Datum: 01.01.2023

Seite: 65

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Jugendamt 15 0,100 0,100 0,100
Abl Verwaltung/
Finanzcontrolling

11 0,200 0,200 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 0,200 0,000 0,100 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 15.2.22-30.11.23
(AP 01.04.20-14.02.22) 

Sb Controlling/QM 10 0,200 0,200 0,200
Sb Unterhaltsvorschuss 09c 1,000 0,000 0,000
Sgl Unterhaltsvorschuss 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Unterhaltsvorschuss 09b 6,000 7,000 5,797
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09b 0,000 0,000 0,000
Sb Fachverwaltung IT 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 0,200 0,200 0,200
Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 0,200 0,200 0,200
Sekretärin/
Eingangsmanagement

05 0,200 0,200 0,200

Koord. Jugendhilfeplg.,
Controlling,QM

S17 0,200 0,200 0,200

Insgesamt 9,700 9,500 8,197

IV-97 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 34310 Betreuungsleistungen Datum: 01.01.2023

Seite: 66

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Örtl. Betreuungsbehörde 10 0,000 1,000 0,000
Sgl örtl. Betreuungsbehörde 09c 1,000 0,000 1,000 Uv. 10 
Sb Betreuungsbehörde 09b 4,000 4,000 1,848 1x9a+Z9b 

Insgesamt 5,000 5,000 2,848

IV-98 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 34410 Sonstige soziale Hilfen und

Leistungen
Datum: 01.01.2023

Seite: 67

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 1,000 1,000 0,875

Insgesamt 1,000 1,000 0,875

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Wohngeld, Wohnhilfen,
Elterngeld

10 0,100 0,100 0,094

Sb Grundsatzang/ Widerspr.
WG, BuT, EG

09b 0,200 0,200 0,000

Sb Bundeselterngeld/
Elternzeitgesetz

09a 1,000 1,000 0,937

Insgesamt 1,300 1,300 1,031

IV-99 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 34510 Hilfe zum Lebensunterhalt,

Leistungen für Bildung u. Teilhabe
Datum: 01.01.2023

Seite: 68

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Wohngeld, Wohnhilfen,
Elterngeld

10 0,200 0,200 0,187

Sb Grundsatzang/ Widerspr.
WG, BuT, EG

09b 0,100 0,100 0,000

Sb Wohngeld, Bildung und
Teilhabe

09a 2,504 1,851 1,847 1,000* KW 31.08.2023
1,000* KW 29.02.2028
Z:0,263 befr. Stundenerhöhung bis
31.12.23
Z:1
Z:1
Z:1 für 1 Jahr ab Besetzung 

Sb Wohngeld/BuT/ WBS 09a 0,200 0,200 0,192
Sb Haushalt 05 0,550 0,550 0,550

Insgesamt 3,554 2,901 2,776

IV-100 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 34610 Wohngeld Datum: 01.01.2023

Seite: 69

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtverwaltungsrat/rätin A13 0,300 0,300 0,300

Insgesamt 0,300 0,300 0,300

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. Fachplg.,Berichtsw.,
Qual.manag.,Contr.

11 0,400 0,400 0,400

Abl Wohngeld, Wohnhilfen,
Elterngeld

10 0,600 0,600 0,562

Sb Grundsatzang.,SGB II,
Finanzen, EF-Contr.

10 0,200 0,200 0,200

Sb Grundsatzang/ Widerspr.
WG, BuT, EG

09b 0,700 0,700 0,000

Sb Wohngeld 09a 0,000 0,000 0,000
Sb Zentrale Dienste/Controlling 09a 0,500 0,500 0,000
Sb Wohngeld, Bildung und
Teilhabe

09a 10,266 7,656 7,622 1,000* KW 31.08.2023
1,000* KW 29.02.2028
Z:0,263 befr. Stundenerhöhung bis
31.12.23
Z:1
Z:1
Z:1 für 1 Jahr ab Besetzung 

Sb Wohngeld/BuT/ WBS 09a 0,800 0,800 0,770
Sb Haushalt 05 0,400 0,400 0,400

Insgesamt 13,866 11,256 9,954

IV-101 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 35170 Sonstige soziale

Angelegenheiten örtlicher Träger
Datum: 01.01.2023

Seite: 70

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Koord. /Steuerg.region. Arb.
markt/-kreis

11 1,000 1,000 0,810 befr. bis 30.06.28 - Förderung LSA -
Regionale Koord.- 

Sb Förderprogramme 09b 1,000 1,000 1,000
Projektassistenz 09a 0,000 0,507 0,506
Sb Förderprogramme 09a 0,898 0,887 0,886
Sb Förderprogramme/ Haushalt 09a 0,770 0,760 0,759
Familienintegrationscoach S11b 2,000 1,000 1,000 befr. bis 30.09.25 vorbehaltlich der

Bewilligung der Fömi
befr. bis 30.09.25 vorbehaltlich der
Bewilligung der Fömi 

Insgesamt 5,668 5,154 4,961

IV-102 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36250 sonstige Jugendarbeit Datum: 01.01.2023

Seite: 71

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. Koord. RÜMSA 11 0,000 1,000 1,000
MA Projektmanagement/
Öffentlichkeitsarbeit

10 0,000 1,000 1,000

Sb Koordinierung Jugend.
Berufs.Zentrum

09c 1,000 1,000 0,000 Finanzierung über 3 Rechtskreise
(Jugendamt Stadt Dessau-Roßlau SGB
VIII, Jobcenter Dessau-Roßlau SGB II,
Agentur für Arbeit Dessau-Roßlau-
Wittenberg SGB III) 

Insgesamt 1,000 3,000 2,000

IV-103 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36301 Familienunterstützende

Maßnahmen der Jugendhilfe
Datum: 01.01.2023

Seite: 72

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 2,000 1,840 2,000 Uv.9c
1xA9 

mittlerer Dienst
Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,167 0,167 0,167

Insgesamt 2,167 2,007 2,167

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Jugendamt 15 0,200 0,200 0,200
Abl Verwaltung/
Finanzcontrolling

11 0,200 0,200 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 0,200 0,000 0,100 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 15.2.22-30.11.23
(AP 01.04.20-14.02.22) 

Sb Controlling/QM 10 0,200 0,200 0,200
Sb Beistandschaft,
Beurkundung, Unterhalt

09c 2,000 1,000 0,000

Sb Amtsvormundschaft 09c 0,000 2,000 1,886
Sgl Amtsvormundschaft 09c 1,000 0,000 0,000 Uv. A10 
Sgl Allg. Verwaltung/Haushalt 09b 0,250 0,250 0,125 0,25xATZ-AP 31.12.20-31.1.23 FP

1.2.23-28.2.25 
Sgl Vertragsmanagement 09b 0,167 0,167 0,167
Sb Fachverwaltung IT 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Fördermittel/Zuschüsse 09a 0,167 0,167 0,167
Sb wirtsch. Jugendhilfe 09a 2,000 2,000 2,000 NB ATZ-FZ 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 0,500 0,500 0,250 1,000* KW 31.01.2023

1xATZ-AP 1.12.20-31.12.21, FP
1.1.22-31.1.23 

Sb Vertragsmanagement 09a 0,167 0,167 0,167
Sb Verwaltungsangelegenheiten
ASD

05 0,700 0,700 0,700

Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 0,200 0,200 0,200
Sekretärin/
Eingangsmanagement

05 0,200 0,200 0,200

Abl Soziale D./Kindersch./
Amtsvormundschaft

S18 0,500 0,500 0,500

Sgl Erzhilfe, Proj.koord. Lok.
Nw Kinderschutz

S17 0,700 0,700 0,700

Verfahrenslotse S17 0,400 0,000 0,000 Z:1 befr. bis 31.12.27 
Koord. Jugendhilfeplg.,
Controlling,QM

S17 0,200 0,200 0,200

IV-104 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36301 Familienunterstützende

Maßnahmen der Jugendhilfe
Datum: 01.01.2023

Seite: 73

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Spezialdienste, Adoption/
Pflegekinderw.

S15 0,150 0,150 0,141

Sb f. Erziehungshilfe
Flüchtlinge

S14 0,700 0,000 0,000 Z:1 befr. für 2 Jahre ab Besetzung 

Sb Eingliederungshilfe S14 2,100 1,400 0,620 Z:1 
Sb f. Erziehungshilfe S14 8,400 8,400 7,204
Sb Jugendgerichtshilfe S12 1,668 1,647 1,646 0,127 befr. bis 31.12.24 
Sb Amtsvormundschaft
Flüchtlinge

S12 0,250 0,000 0,000 Z:1 

Sb Amtsvormundschaft S12 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sb Jugendgerichts- und
Eingliederungshilfe

S12 2,000 2,000 2,000

Fachstelle Frühe Hilfen S11b 1,000 1,000 0,911  0,5 VbE Bundesförderung 
Fachkraft Helfender
Willkommensbesuchsdienst

S08a 0,770 0,000 0,000 Befr. bis 31.12.22 Förderprogramm
Bund -Aufholen nach Corona- 

Insgesamt 28,389 24,348 20,684

IV-105 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36302 Familienersetzende

Maßnahmen der Jugendhilfe
Datum: 01.01.2023

Seite: 74

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,166 0,166 0,166

Insgesamt 0,166 0,166 0,166

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Jugendamt 15 0,200 0,200 0,200
Abl Verwaltung/
Finanzcontrolling

11 0,200 0,200 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 0,200 0,000 0,100 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 15.2.22-30.11.23
(AP 01.04.20-14.02.22) 

Sb Controlling/QM 10 0,200 0,200 0,200
Sgl Allg. Verwaltung/Haushalt 09b 0,250 0,250 0,125 0,25xATZ-AP 31.12.20-31.1.23 FP

1.2.23-28.2.25 
Sgl Vertragsmanagement 09b 0,166 0,166 0,166
Sb Fachverwaltung IT 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Fördermittel/Zuschüsse 09a 0,166 0,166 0,166
Sb wirtsch. Jugendhilfe 09a 2,000 2,000 2,000 NB ATZ-FZ 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 09a 0,500 0,500 0,250 1,000* KW 31.01.2023

1xATZ-AP 1.12.20-31.12.21, FP
1.1.22-31.1.23 

Sb Vertragsmanagement 09a 0,166 0,166 0,166
Sb Verwaltungsangelegenheiten
ASD

05 0,300 0,300 0,300

Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 0,200 0,200 0,200
Sekretärin/
Eingangsmanagement

05 0,200 0,200 0,200

Abl Soziale D./Kindersch./
Amtsvormundschaft

S18 0,500 0,500 0,500

Sgl Erzhilfe, Proj.koord. Lok.
Nw Kinderschutz

S17 0,300 0,300 0,300

Verfahrenslotse S17 0,600 0,000 0,000 Z:1 befr. bis 31.12.27 
Koord. Jugendhilfeplg.,
Controlling,QM

S17 0,200 0,200 0,200

Sgl Spezialdienste, Adoption/
Pflegekinderw.

S15 0,850 0,850 0,796

Sb Pflegekinderdienst S14 2,000 2,000 2,000
Sb Adoptionsvermittlung/
Pflegekinderdienst

S14 1,000 1,000 1,000

Sb f. Erziehungshilfe
Flüchtlinge

S14 0,300 0,000 0,000 Z:1 befr. für 2 Jahre ab Besetzung 

IV-106 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36302 Familienersetzende

Maßnahmen der Jugendhilfe
Datum: 01.01.2023

Seite: 75

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Eingliederungshilfe S14 0,900 0,600 0,266 Z:1 
Sb f. Erziehungshilfe S14 3,600 3,600 3,087

Insgesamt 15,398 13,998 12,622

IV-107 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36310 Jugendsozialarbeit,

erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz

Datum: 01.01.2023

Seite: 76

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,167 0,167 0,167

Insgesamt 0,167 0,167 0,167

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Jugendamt 15 0,200 0,200 0,200
Fachl. Ltg. der Netzwerkstelle/
Koordination

11 0,000 1,000 1,000

Abl Verwaltung/
Finanzcontrolling

11 0,200 0,200 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 0,200 0,000 0,100 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 15.2.22-30.11.23
(AP 01.04.20-14.02.22) 

Abl Jugendförderung 11 1,000 1,000 0,962
Sb Netzwerkstellenkoordination 10 0,898 0,887 0,000 befr. bis 31.7.22 ESF-Programm (LSA) -

Schulerfolg sichern 
Sb Controlling/QM 10 0,200 0,200 0,200
Projekt-Koordinator/in JUSTiQ 10 0,000 0,507 0,000
Sgl Allg. Verwaltung/Haushalt 09b 0,250 0,250 0,125 0,25xATZ-AP 31.12.20-31.1.23 FP

1.2.23-28.2.25 
Sgl Vertragsmanagement 09b 0,167 0,167 0,167
Sb Fachverwaltung IT 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 0,200 0,200 0,200
Sb für
Verwaltungsangelegenheiten
JUSTiQ

09a 0,000 0,507 0,506

Sb Fördermittel/Zuschüsse 09a 0,167 0,167 0,167
Sb Vertragsmanagement 09a 0,167 0,167 0,167
Netzwerkstellenassistenz 08 1,000 1,000 0,937 befr. bis 31.7.24 ESF-Programm (LSA) -

Schulerfolg sichern- 
Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 0,200 0,200 0,200
Sb Verwaltungsangelegenheiten
Jugendförderung

05 0,770 0,760 0,759

Sekretärin/
Eingangsmanagement

05 0,200 0,200 0,200

Koord. Jugendhilfeplg.,
Controlling,QM

S17 0,200 0,200 0,200

Straßensozialarbeiter/in S12 2,000 2,000 2,000
Sb Jugendberufshilfe S11b 0,000 0,507 0,000
Jugendsozialberatung SGB VIII
im JBZ

S11b 2,000 2,000 1,810 1x befr. bis 31.12.23 

IV-108 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36310 Jugendsozialarbeit,

erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz

Datum: 01.01.2023

Seite: 77

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz

S11b 1,000 1,000 0,759

Case-Manager/in Anlaufstelle 
Sb f. Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit

S11b 2,000 0,000 0,000

Sb Jugendarbeit S11b 0,000 1,000 1,000
Sb Jugendarbeit/Sozialarb. S11b 0,000 1,000 0,000
Schulsozialarbeiter/in S11b 9,390 7,647 5,722 A:0,24, befr. bis 31.07.24

A:0,127, befr. bis 31.07.24
befr. bis 31.07.24
befr. Stelle bis 31.7.24
befr. bis 31.07.24
befr. Stelle bis 31.07.24
Z: 0,76 befr. bis 31.07.24
Z:0,76 bef. bis 31.07.24
Z:1 befr. bis 31.07.24 

Case-Manager/in JUSTiQ S11b 0,000 0,861 0,861
Einstiegsberater/in/ Clearing
JUSTiQ

S11b 0,000 0,861 0,861

Insgesamt 23,609 24,888 19,303

IV-109 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36351 Amtspflegschaft Flüchtlinge Datum: 01.01.2023

Seite: 78

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Stadtoberinspektor/in A10 0,000 0,160 0,000

Insgesamt 0,000 0,160 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Amtsvormundschaft
Flüchtlinge

S12 0,750 0,000 0,000 Z:1 

Insgesamt 0,750 0,000 0,000

IV-110 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36500 Kindertageseinrichtungen Datum: 01.01.2023

Seite: 79

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 0,850
Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,500 0,500 0,500

Insgesamt 1,500 1,500 1,350

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Jugendamt 15 0,300 0,300 0,300
Sgl Tagesbetreuung/ staatl.
Aufsicht KER

11 1,000 1,000 0,911

Abl Verwaltung/
Finanzcontrolling

11 0,200 0,200 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 11 0,200 0,000 0,100 Z:1 befr. NB ATZ-FZ 15.2.22-30.11.23
(AP 01.04.20-14.02.22) 

Sb Controlling/QM 10 0,200 0,200 0,200
Sgl Allg. Verwaltung/Haushalt 09b 0,250 0,250 0,125 0,25xATZ-AP 31.12.20-31.1.23 FP

1.2.23-28.2.25 
Sgl Vertragsmanagement 09b 0,500 0,500 0,500
Sb Kostenbeiträge/
Geschwisterermäßigung

09a 3,000 3,000 3,000

Sb Fachverwaltung IT 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Projekte Jugendhilfe 09a 0,200 0,200 0,200
Sb Fördermittel/Zuschüsse 09a 0,500 0,500 0,500
Sb Vertragsmanagement 09a 0,500 0,500 0,500
Sb Tagesbetreuung 06 1,000 1,000 1,000
Sb JHA/ Jugendhilfeplanung 05 0,200 0,200 0,200
Sekretärin/
Eingangsmanagement

05 0,200 0,200 0,200

Sb Tagesbetreuung 05 1,000 1,000 1,000
Koord. Jugendhilfeplg.,
Controlling,QM

S17 0,200 0,200 0,200

Fachberater/in für frühkindliche
Bildung

S11b 4,000 4,000 1,810 befr. bis 31.12.23 Förderung -Gute-
KiTa-Gesetz-
befr. Stelle bis 31.12.23 

Sb Kitaberatung/Koordination
Kitaplätze

S11b 2,000 2,000 2,000 1,000* KW 28.02.2029 

Insgesamt 15,650 15,450 12,946

IV-111 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36610 Jugendclubs Ortsteile Datum: 01.01.2023

Seite: 80

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Ltr. JK Zoberberg S11b 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S11b 1,000 1,000 0,500 1xATZ AP 01.12.16-30.09.21 FP

01.10.21-31.07.26 kw 31.07.26 
sozialpädagog. MA S08b 4,000 4,000 2,000
sozialpäd. MA  Kinder- u.
Jugendfreizeiteinr.

S08b 1,000 1,000 1,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S08b 2,000 2,000 1,000 1,000* KW 31.01.2024
1,000* KW 31.07.2026
1xATZ AP 01.12.16-30.06.20 FP
01.07.20-31.01.24
1xATZ AP 1.12.16-30.9.21 FP
1.10.21-31.07.26 

Insgesamt 9,000 9,000 5,500

IV-112 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 36710 Wohnheim für Auszubildende Datum: 01.01.2023

Seite: 81

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Leiter/in Wohnheim 09c 1,000 1,000 0,962
Sb Verwaltung 05 0,513 0,507 0,506
Hausmeister 04 0,513 0,507 0,506
pädagog. MA S08a 1,796 1,774 1,772

Insgesamt 3,822 3,788 3,746

IV-113 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 41401 Aufgaben des örtlichen

Gesundheitsdienstes
Datum: 01.01.2023

Seite: 82

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Stadtverwaltungsrat/rätin A13hD 1,000 0,000 1,000 Uv EG13, 1xA14 
mittlerer Dienst

Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,625 0,625 0,625

Insgesamt 1,625 0,625 1,625

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Arzt/Ärztin im Kinder- u.
Jugendärztl. Dienst

15 1,000 1,000 0,506

Abl Humanmedizin/Amtsarzt/-
ärztin

15 1,000 1,000 1,000

Kinder- und Jugendzahnarzt 14 0,770 0,760 0,759
Sgl Kinder-u. jugendärztl.
Dienst

14 1,000 1,000 0,911

AL Gesundheitsamt, Vet.wesen,
Verbraucherschu

13 0,000 1,000 0,000

Sgl Sozialpsychiatr. Dienst 13 1,000 1,000 1,000
Psychiatriekoordinator/in 11 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sgl Hygieneaufsicht 10 1,000 1,000 0,937
Sb Gesundheitsmanagem./-
berichterstattg, HH

09b 0,000 1,000 0,000

Sb Medizinalaufsicht, Gesundh.
ber. u. AäD

09b 1,000 1,000 1,000

Sb Gesundheitsmanagement/-
berichterstattung

09b 1,000 0,000 1,000

Sb Infektionsschutz, AM- u.
Hygieneüberwachung

09a 0,898 0,887 0,886

Sb Infektionsschutz 09a 3,000 3,000 2,000 1xEG 8, Entfristung Pakt für den ÖGD
1xEG 8, Entfristung Pakt für den ÖGD 

Sb Infektionsschutz
(Kontaktnachverfolgung)

09a 1,000 1,000 1,000 Entfristung Pakt für den ÖGD 

Sb § 20 a IfSG 09a 1,000 0,000 0,000 Z:1 befr. bis 30.06.23 
Gesundheitsaufseher/in
Umweltmedizin

09a 1,949 1,937 1,772

Gesundheitsaufseher/in
Infektionsschutz

09a 0,898 0,887 0,886

Sb Verwaltung und Haushalt 06 1,000 0,000 0,000 Uv.5 
Sb/Sekretärin 06 0,000 1,000 1,000
Sb Kinder- und jugendärztl.
Dienst

06 1,000 1,000 1,000 1,000* KU 05 01.11.2025 

IV-114 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 41401 Aufgaben des örtlichen

Gesundheitsdienstes
Datum: 01.01.2023

Seite: 83

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Verwaltung/ Haushalt 05 0,000 1,000 0,000
Sb Sekretariat/
Fachadministration

05 0,770 0,760 0,759

Fachschwester für Zahn- und
Mundhygiene

05 1,000 1,000 1,000

Sb/Sekretärin 05 1,000 0,000 0,000 Uv. 6 
Sb Kinder- und jugendärztl.
Dienst

05 1,513 1,507 1,506

Sb Datenerfassung im Rahmen
Infektionsschutz

04 2,000 0,000 0,000 Uv. 3
Uv. 3 

MA Kontaktnachverfolgung 03 2,000 3,000 2,000 befr. bis 31.12.22
befr. bis 07.04.23 

Sb Sozialdienst S12 4,000 4,000 4,000

Insgesamt 31,798 29,738 24,922

IV-115 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42110 Sportförderung,

Sportveranstaltungen
Datum: 01.01.2023

Seite: 84

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Referatsltr. Sportförderung 10 1,000 1,000 1,000
Sb Sport 09a 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt 08 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt 06 0,770 0,000 0,759
Sekr./ Sb Haushalt 05 1,000 1,000 1,000
Sb Haushalt 05 0,000 0,760 0,000

Insgesamt 4,770 4,760 4,759

IV-116 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42411 Anhalt-Arena, Robert-Bosch-

Straße 54
Datum: 01.01.2023

Seite: 85

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Hallenwart Anhalt-Arena 05 2,000 2,000 2,000
Hallenwart Anhalt-Arena/
Rettungsschwimmer

04 0,580 0,580 0,000

Insgesamt 2,580 2,580 2,000

IV-117 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42412 Paul-Greifzu-Stadion, Helmut-

Kohl-Straße 69
Datum: 01.01.2023

Seite: 86

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Platzwart Stadion/
Rettungsschwimmer

05 0,580 0,580 0,580

Platzwart Stadion 05 3,000 3,000 3,000
Platzwart Stadion 03 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 4,580 4,580 4,580

IV-118 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42413 Turnhalle Heidestraße Datum: 01.01.2023

Seite: 87

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Hallenwart Heidestr. 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

IV-119 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42414 Elbe-Rossel-Halle Datum: 01.01.2023

Seite: 88

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Hallenwart Elbe-Rossel-Halle 05 0,000 1,000 0,000
Hallenwart Elbe-Rossel-Halle/
Rettungsschw.

04 0,580 0,580 0,580

Hallenwart Elbe-Rossel-Halle 04 2,000 1,000 2,000 1x Uv.5 

Insgesamt 2,580 2,580 2,580

IV-120 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42415 Sportzentrum Friederikenplatz Datum: 01.01.2023

Seite: 89

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Platzwart Einheit 05 2,000 2,000 2,000

Insgesamt 2,000 2,000 2,000

IV-121 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42420 Stadtschwimmhalle,

Askanische Straße 50a
Datum: 01.01.2023

Seite: 90

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
FA f. Bäderbetriebe 05 5,000 4,000 3,000 1,000* KW 31.12.2027

Z:1 
MA Technik Bäderwesen 05 1,000 1,000 1,000
MA Kassierung/Reinigung 04 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 7,000 6,000 5,000

IV-122 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42422 Erlebnisbad Roßlau, Am

Finkenherd 2
Datum: 01.01.2023

Seite: 91

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Geprüfte/r Meister/in für
Bäderbetriebe

08 1,420 1,420 1,420

Platzwart Stadion/
Rettungsschwimmer

05 0,420 0,420 0,420

FA f. Bäderbetriebe 05 1,000 1,000 1,000
MA Technik Bäderwesen 05 0,420 0,420 0,420
Hallenwart Anhalt-Arena/
Rettungsschwimmer

04 0,420 0,420 0,000

Hallenwart Elbe-Rossel-Halle/
Rettungsschw.

04 0,420 0,420 0,420

MA Kassierung/Reinigung 04 0,420 0,420 0,420

Insgesamt 4,520 4,520 4,100

IV-123 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42423 Sportbad Dessau Helmut-Kohl-

Straße
Datum: 01.01.2023

Seite: 92

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Betriebsleiter Bäder 08 1,000 1,000 1,000 1x9a 
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 08 0,000 1,000 0,000
Geprüfte/r Meister/in für
Bäderbetriebe

08 1,580 1,580 1,580

FA f. Bäderbetriebe 05 4,000 4,000 4,000
1. Kassierer/in 05 1,000 1,000 1,000
MA Technik Bäderwesen 05 0,580 0,580 0,580
MA Kassierung/Reinigung 04 2,580 2,580 2,580

Insgesamt 10,740 11,740 10,740

IV-124 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 42427 Freizeitbad Rodleben Datum: 01.01.2023

Seite: 93

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Gepr. Meister/in f. Bäderb./HM/
MA Bauhof Rodl

08 0,700 0,000 0,000

Gepr. Meister/in f. Bäderbetr./
MA Bauhof Rodl

08 0,000 0,621 0,000

FA f. Bäderbetriebe/ MA
Bauhof Rodleben

05 0,000 0,621 0,000

FA f. Bäderbetriebe/HM/MA
Bauhof Rodleben

05 0,629 0,000 0,000

Hausmeister/MA Bauhof
Rodleben/ Rettungsschw.

04 0,629 0,621 0,620

Insgesamt 1,958 1,863 0,620

IV-125 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 51110 Bauleitplanung sowie

Maßnahmen der Stadtentwicklung
Datum: 01.01.2023

Seite: 94

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Wirtschaft und Stadtplanung 15 1,000 0,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 15 1,000 0,000 0,000 Z:1 befr. NB ATZ-AP

01.11.20-31.10.22, FP 1.11.22-31.10.24 
AL Stadtentw., Denkmalpflege
und Geodienste

15 0,000 1,000 0,500

Abl Städtebau und
Planungsrecht

13 1,000 1,000 1,000

Sgl Stadtplanung 12 1,000 0,000 0,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 12 0,000 1,000 0,500
Sb Städtebau Stadtgebiet 1 12 0,898 0,887 0,886
Sb sonstige
Städtebaufördergebiete

12 1,000 1,000 0,000

Sb Städtebau Stadtgebiet 2 12 1,000 1,000 0,886
Sgl Stadtentwicklung 12 0,000 1,000 0,886
Sb Bauleitplanung 11 2,000 2,000 1,949
Sb Planungsrecht 11 1,000 1,000 0,759
Sb GIS/Planer 11 1,000 1,000 0,886
Sb Stadtplanung 10 1,000 0,000 0,000
Sb Bauberatung 10 1,000 1,000 1,000
Sb FNP 10 1,000 1,000 1,000
Sb Stadtentwicklung 10 0,000 1,000 1,000
Sb Verfahrensverwaltung 09b 1,000 1,000 1,000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase 08 1,000 1,000 0,438 1,000* KW 30.06.2024

ATZ AP 1.1.19-26.10.21 FP
27.10.21-30.6.24 

CAD-Zeichnerin 06 1,000 1,000 1,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 17,898 17,887 14,690

IV-126 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 51120 Städtebaul. Sanierung u.

Entwicklung,Städtebaul. Sonderprogr
Datum: 01.01.2023

Seite: 95

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Abl Wirtschaft und
Stadtentwicklung

13 1,000 0,000 0,000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 13 1,000 1,000 0,500 1xbefr. für NB ATZ-FZ
16.08.21-31.01.23  

Abl Stadtentwicklung und
Förderung

13 0,000 1,000 0,000

Sb Stadtsanierungsgebiete 11 0,000 0,000 0,000
Fachplaner/in besonderes
Städtebaurecht

10 2,898 2,887 1,886 befr. bis 31.12.24
befr. bis 31.12.24 

MA Altersteilzeit/Freizeitphase 10 0,770 0,760 0,375 0,770* KW 31.03.2023
ATZ AP 01.08.15-31.05.19 FP
01.06.19-31.3.23 

Sgl Städtebauförderung/
Haushalt

09b 1,000 0,000 0,000

Sgl Städtebauförderung 09b 0,000 1,000 0,962
Sb Städtebauförderung/Haushalt 09a 3,000 3,000 2,772
Sb Allg.
Verwaltungsangelegenheiten

07 1,000 1,000 1,000

Sb Verwaltg. u.
Grundstücksangel.

07 0,000 1,000 0,000

Sb Verwaltung Besonderes
Städtebaurecht

06 1,000 0,000 0,000 Uv. 7 

Insgesamt 11,668 11,647 7,495

IV-127 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 51130 Vermessung (Geodaten,

Bodenordnung, Service)
Datum: 01.01.2023

Seite: 96

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Vermessungsrat/rätin A13hD 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst

Vermessungsamtsrat/rätin A12 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 2,000 2,000 2,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl raumbez. Info-Systeme 12 1,000 1,000 0,886
Sb Vermessung,
Stadtkartenwerk

11 1,000 1,000 1,000

Sb Ingenieurvermessung 11 1,000 1,000 0,759
Sb Bodenrecht 11 1,000 1,000 1,000
Sb graf. DV/ Stadtplan 10 1,000 1,000 0,886
Sb Vermessung 10 1,000 1,000 1,000
Sb Grundbuch/Kataster 09a 0,000 0,000 0,000
Sb graf. DV/ SICAD open 09a 2,000 2,000 1,646
Sb Vermessung/
Arbeitsvorbereitung

09a 1,000 1,000 0,886

Sb Vermessung 08 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 10,000 10,000 9,063

IV-128 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 52100 Maßnahmen der Bauaufsicht Datum: 01.01.2023

Seite: 97

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Bauordnungsamt 14 1,000 1,000 1,000
Abl Bauaufsicht 13 1,000 1,000 1,000
Sgl Statik 13 1,000 1,000 1,000
Sb Statische Prüfungen 12 1,000 1,000 1,000
Sb Stat. Prüfungen 12 1,000 1,000 1,000
Prüfingenieur 10 8,949 8,824 8,658 Z: 0,113 
Sb Vorprüfung 07 1,000 1,000 0,886
Sb Verwaltung 06 1,770 1,760 1,759 0,770* KW 31.12.2046 

Insgesamt 16,719 16,584 16,303

IV-129 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 52310 Denkmalpflege Datum: 01.01.2023

Seite: 98

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Untere
Denkmalschutzbehörde

11 1,000 1,000 0,886

Sb Untere
Denkmalschutzbehörde

10 3,000 3,000 0,937

Sb Untere
Denkmalschutzbehörde

06 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 5,000 5,000 2,823

IV-130 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 54001 Tiefbauamt Datum: 01.01.2023

Seite: 99

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Tiefbauamt 15 1,000 1,000 1,000
Abl Planung und Bau 14 1,000 1,000 1,000
Sb Prüf-,
Planfeststellungsbehörde

13  FZ
01.01.25-31.01.27

1,000 1,000 ATZ-AP01.12.22-31.12.24

Sgl Verkehrsplang/-technik/-
org./ÖPNV/Radverk

12 1,000 1,000 0,000

Abl Straßenverw./Recht,
Stadttechnik, Datenb

12 1,000 1,000 1,000

1. Sb Planung 12 1,000 1,000 0,949
1.Sb Planung, Ing.bauwerke 12 1,000 1,000 1,000
Sb Brückenprüfung u. Unterhalt
Ing.bauwerke

11 1,000 1,000 1,000

Sgl Bauleitung Investitionen 11 1,000 1,000 1,000
Sb ÖPNV Aufgabenträger/
Radverkehr

11 1,000 1,000 0,000

Sgl Stadttechnik,
Trassengenehm.,SN,OR,Eingab.

11 1,000 1,000 0,886

Sgl Bauaufsicht, SN,Unterhalt 11 1,000 1,000 0,937
Sb Planung 11 1,000 1,000 1,000
Bauleiter Straßenbau 11 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.04.2023 
Bauleiter Ingenieurbauwerke 11 1,000 1,000 0,000
Sb Lichtsignalanl. u. zentr.
Steuertechnik

10 1,000 1,000 1,000

Sb Ingenieurbauwerke 10 1,000 1,000 0,000
Sb Infrastrukturvorhaben 10 1,000 1,000 1,000
Sb Straßen- und Tiefbau 10 1,000 1,000 1,000
Bauaufsicht Sondernutzung/
Unterhalt/ VMS

10 1,000 1,000 1,000

Sb Radverkehr/ ÖPNV 10 1,000 1,000 1,000
Sb straßenrechtl.Genehm.,
Bauanträge

10 2,000 2,000 1,000 befr. für 2 Jahre ab Besetzung 

Sb Trassengenehmigung 10 1,000 1,000 0,937
Bauaufsicht,SN,Unterhalt 10 4,000 4,000 4,000
Sb Verkehrstechnik, -org. 10 1,000 1,000 1,000
Sb Planung 10 3,000 2,000 1,886 Z:1 
Sb Verkehrs-, Detailplanung 10 1,000 1,000 0,000
Bauleiter Straßenbau 10 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sb Grundwasser/Abwasser 10 1,000 1,000 1,000

IV-131 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 54001 Tiefbauamt Datum: 01.01.2023

Seite: 100

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Straßenrecht,-
bestandsverz.,-datenbank

09c 1,000 1,000 1,000

Sb Landwi, Kleingärt.
Straßenrecht/Vertragsw.

09b 0,550 0,550 0,550

Planungsltr. HH/ Drittmittel 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Straßenreinigung,
Winterdienst

09b 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 31.12.2031 

Sb zentr. Koord.
Leitungsverleg., Schadensf.

09a 1,000 1,000 1,000

Straßenwärter/ Unterh.
ungewidm. Verkehrsfl.

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Verkehrssicherung/
Straßenausstattung

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Werberecht 09a 0,513 0,000 0,500 Z:0,507 
Sb Straßenreinigung,
Winterdienst

09a 1,000 1,000 0,000

Sb Beiträge 09a 2,642 2,633 1,000 1xBesetzungssperre 
Sb/Baultr. Verkehrstechnik/-
organisation

09a 1,000 1,000 1,000

Straßenwärter/in 08 0,000 1,000 1,000
Sb Bauaufsicht/Sondernutzung 08 1,000 0,000 0,000 Z:1 
Sb Straßenbestandsverzeichnis 08 1,000 2,000 2,000 1,000* KW 31.07.2022 
Sb
Sondernutzungsgenehmigungen

07 1,000 1,000 0,937

Straßenwärter/in 06 2,000 1,000 1,000 Uv.8 
Sb Haushalt 06 1,770 0,000 1,759 Uv. 5

Uv. 5 
CAD-Zeichner/in 06 2,000 1,000 1,000 Z:1 befr. f. 2 Jahre ab Besetzung 
Sb Haushalt 05 0,000 1,760 0,000
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000
MA Sekretariat 04 0,513 0,507 0,501

Insgesamt 56,988 53,450 44,842

IV-132 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 55110 Herstellung und Pflege des

öffentlichen Grüns
Datum: 01.01.2023

Seite: 101

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
ReferatsleiterIn Stadtgrün 11 1,000 0,000 0,000
Sgl Freiraum- und Grünplanung 11 0,000 1,000 1,000
Sb Planung öffentl. Grün 10 1,847 1,836 1,595
Sb Grün/
Baugenehmigungsverfahren

10 1,000 1,000 1,000

Sb Landwi, Kleingärt.
Straßenrecht/Vertragsw.

09b 0,150 0,150 0,150

Insgesamt 3,997 3,986 3,745

IV-133 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 55210 Öffentliche Gewässer,

Wasserbaul. Anlagen,
Hochwasserschutz

Datum: 01.01.2023

Seite: 102

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl Wasserbau, Forst 11 1,000 1,000 1,000
Sb Wasserbau 10 2,000 2,000 1,000
Sb Gewässertechnik
Pumpwerke

10 1,000 1,000 1,000 1,000* KW 30.09.2025 

Sb Wasserbau 07 1,000 1,000 1,000 befr. Zulage zur 9a bis 31.10.23 (befr.
Änderung der übertragenen Aufgaben) 

Insgesamt 5,000 5,000 4,000

IV-134 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 55510 Land- und Forstwirtschaft Datum: 01.01.2023

Seite: 103

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
gehobener Dienst

Forstoberinspektor/in A10 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sb Landwi, Kleingärt.
Straßenrecht/Vertragsw.

09b 0,300 0,300 0,300

Sb Jagd und Forstwirtschaft 09a 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,300 1,300 1,300

IV-135 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 56100 Umweltschutzmaßnahmen Datum: 01.01.2023

Seite: 104

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6
höherer Dienst

Stadtverw.oberrat/rätin A14 1,000 1,000 1,000
mittlerer Dienst

Stadthauptsekretär/in A8 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 2,000 2,000 2,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sgl uAbfall-,ImmS-,ChemS-,
BodenSbehörde/Umwpl

11 1,000 1,000 1,000

Sgl Untere Wasser- und
Naturschutzbehörden 

11 1,000 1,000 1,000

Sb immissionsschutzrechtl.
Vollzug

10 2,000 2,000 2,000 1x befr. 1.7.21-30.6.26 zum Ausgleich
von Teilzeiten 

Sb chemikalienrechtlicher
Vollzug

10 1,000 1,000 1,000

Sb imm.schutzrechtl. Planungen
u. Vollzug

10 0,513 0,507 0,506 befr. Umfang 20 Std 1.7.21-30.6.26 

Sb Baum- und Gehölzschutz 10 1,000 1,000 1,000
Sb Natura2000 10 1,000 1,000 1,000
Sb Umweltberatung/-
erziehung/-kontrolle

10 1,000 1,000 0,886

Sb Abfallüberwachung 10 1,000 1,000 1,000
Sb wasserrechtl.
Genehmigungsverfahren

10 2,000 2,000 2,000

Klimaschutzmanager/in 10 1,000 1,000 1,000
Sb naturschutzrechtl. Verfahren 09c 1,000 1,000 1,000
Sb Naturschutz/
Eingriffsregelung

09c 1,000 1,000 1,000

Sb gewerbl.u.industr. Abwasser/
wassergef. St

09c 1,000 1,000 1,000

Sb Abfallüberwachung 09c 1,000 1,000 0,759
Sb Bodenschutz, Altlasten,
Landwi

09c 2,000 2,000 2,000

Sb Genehmigungen, imm.
schutzrechtl. Vollzug

09b 0,513 0,507 0,506 befr. Umfang 20 Std 1.7.21-30.6.26 

Sb Artenschutz 09b 1,000 1,000 1,000
Sb Wasser- und
Naturschutzbehörden

09b 1,000 1,000 1,000

Sb abfallrechtl. Vollzug 09b 1,000 1,000 0,000
Sb Umweltplanung, imm.
schutzrechtl. Vollzug

09a 1,000 1,000 1,000

Sb Intern. Arten-/ flächenbezog.
Naturschutz

09a 1,000 1,000 1,000
IV-136 



100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 56100 Umweltschutzmaßnahmen Datum: 01.01.2023

Seite: 105

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Sekr./ Sb Haushalt 07 1,000 1,000 1,000
Sb Wasserbuch 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 26,026 26,014 24,657
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 57110 Wirtschaftsförderung Datum: 01.01.2023

Seite: 106

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
AL Wirtschaftsförderung 14 0,000 1,000 1,000
Stabsstelle 14 1,000 0,000 0,000
Sgl Wirtschafts- und
Investitionsservice

13 1,000 0,000 0,000

Sgl Wifö/Bestandsentw. 13 0,000 1,000 0,000
Projektltr. Wifö/Bau 10 0,000 1,000 0,000
ProjektleiterIn
Wirtschaftsförderung

10 1,000 0,000 0,000

Sb Wirtschaftsförderung 09b 6,000 6,000 4,937
Projektmitarbeiter/in
Gründungsbegleitung

09b 1,000 1,000 0,759 befr. bis 31.12.2022
Landesförderprogramm ego.-WISSEN-  

Sb Haushalt 08 1,000 1,000 0,937
Sekretär/in 05 1,000 1,000 1,000

Insgesamt 12,000 12,000 8,633
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 57310 sonstige allgemeine

Einrichtungen,
Dorfgemeinschaftshäuser

Datum: 01.01.2023

Seite: 107

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Reinigungskraft/
Seniorenbetreuung

2U 0,705 0,697 0,696

Insgesamt 0,705 0,697 0,696
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 57330 Stadtmarketinggesellschaft Datum: 01.01.2023

Seite: 108

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
MA Stadtmarketinggesellschaft 12 1,000 1,000 1,000
MA Stadtmarketinggesellschaft 11 1,000 1,000 0,886
MA Stadtmarketingges./
Touristinfo

09a 0,000 0,000 0,000

MA Stadtmarketingges./
Touristinfo

06 1,642 2,633 2,443 A:1
1x32 Std. wöch. bis 31.08.22 

Insgesamt 3,642 4,633 4,329
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100 Stadt Dessau-Roßlau
Anlage zum Teilplan 57510 Stadtinformation und

Tourismusmarketing
Datum: 01.01.2023

Seite: 109

A. Beamte

Wahlbeamte/ Besoldungs-
Anzahl der
Stellen des

Anzahl der
Stellen

Anzahl der
tatsächlich Erläuterungen

Laufbahngruppe/
Amtsbezeichnung

gruppe Haushaltsjahres
2023

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

besetzten
Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

1 2 3 4 5 6

Insgesamt 0,000 0,000 0,000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2023

Anzahl der
Stellen

des laufenden
Haushaltsjahres

2022

Anzahl der
tatsächlich
besetzten

Stellen am 30.6
 des laufenden

Haushaltsjahres
2022

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Stellv. d. GF Tourismusverband
WelterbeRegion

09c 1,000 0,000 0,000 Uv. 9a 

Sb Tourismusverband 09b 0,000 1,000 1,000

Insgesamt 1,000 1,000 1,000
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Übersicht Stellen "MA Altersteilzeit/Freizeitphase"  Stichtag: 01.01.2023
Stand: 25.11.2022

Start Ende Start Ende

00.0.1.000.02 MA ATZ/FP 1,000 5 01.03.2022 31.07.2023 01.08.2023 31.12.2024
03.0.0.000.04 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.12.2018 31.01.2022 01.02.2022 31.03.2025
10.1.0.000.03 MA ATZ/FP 1,000 A12 01.02.2015 31.10.2022 01.11.2022 31.07.2030
10.1.1.000.05 MA ATZ/FP 0,625 10 01.12.2018 15.10.2022 16.10.2022 31.08.2026
10.1.1.000.08 MA ATZ/FP 1,000 09a 31.12.2020 30.06.2022 01.07.2022 31.12.2023
10.2.2.000.09 MA ATZ/FP 1,000 09b 01.01.2021 30.06.2022 01.07.2022 31.12.2023
11.0.0.000.05 MA ATZ/FP 1,000 06 01.10.2022 31.01.2025 01.02.2025 31.05.2027
14.0.0.000.07 MA ATZ/FP 1,000 A11 01.03.2015 31.03.2019 01.04.2019 30.04.2023
14.0.0.000.10 MA ATZ/FP 1,000 10 01.01.2019 31.12.2021 01.01.2022 31.12.2024
20.2.0.000.01 MA ATZ/FP 1,000 11 01.11.2022 30.11.2024 01.12.2024 31.12.2026
20.2.0.000.15 MA ATZ/FP 0,898 08 01.12.2016 08.12.2020 09.12.2020 30.11.2024
30.0.0.000.08 MA ATZ/FP 0,949 09b 01.12.2022 31.07.2024 01.08.2024 31.03.2026
32.3.1.000.12 MA ATZ/FP 1,000 07 01.07.2021 30.06.2022 01.07.2022 30.06.2023
40.1.0.001.17 MA ATZ/FP 1,000 09b 31.12.2020 30.06.2022 01.07.2022 31.12.2023
40.1.0.001.18 MA ATZ/FP 1,000 06 31.12.2020 31.12.2022 01.01.2023 31.12.2024
50.2.1.000.15 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.12.2020 31.05.2022 01.06.2022 30.11.2023
50.2.2.000.03 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.12.2022 31.05.2024 01.06.2024 30.11.2025
50.2.2.000.05 MA ATZ/FP 1,000 09b 01.11.2020 31.08.2022 01.09.2022 30.06.2024
50.3.2.000.03 MA ATZ/FP 1,000 08 01.10.2022 31.03.2024 01.04.2024 30.09.2025
51.1.0.000.02 MA ATZ/FP 1,000 11 01.04.2020 14.02.0222 15.02.2022 30.11.2023
51.1.1.000.01 MA ATZ/FP 1,000 09b 31.12.2020 30.06.2022 01.07.2022 31.01.2023
51.1.1.000.10 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.12.2020 31.12.2021 01.01.2022 31.01.2023
51.3.0.001.06 MA ATZ/FP 1,000 S11b 01.12.2016 30.09.2021 01.10.2021 31.07.2026
51.3.0.001.11 MA ATZ/FP 1,000 S08b 01.12.2016 30.06.2020 01.07.2020 31.01.2024
51.3.0.004.02 MA ATZ/FP 1,000 S08b 01.12.2016 30.09.2021 01.10.2021 31.07.2026
56.2.3.000.03 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.03.2022 29.02.2024 01.03.2024 28.02.2026
56.2.3.000.08 MA ATZ/FP 1,000 09a 01.03.2022 29.02.2024 01.03.2024 28.02.2026
61.0.0.000.03 MA ATZ/FP 1,000 15 01.11.2020 31.10.2022 01.11.2022 31.10.2024
61.2.0.000.03 MA ATZ/FP 1,000 13 01.03.2020 15.08.2021 16.08.2021 31.01.2023
61.2.2.000.08 MA ATZ/FP 0,770 10 01.08.2015 31.05.2019 01.06.2019 31.03.2023
61.2.3.000.05 MA ATZ/FP 1,000 08 01.01.2019 26.10.2021 27.10.2021 30.06.2024
65.3.0.000.01 MA ATZ/FP 1,000 13 (Ist:14) 01.05.2022 31.10.2023 01.11.2023 30.04.2025
66.0.0.000.09 MA ATZ/FP 1,000 13 01.12.2022 31.12.2024 01.01.2025 31.01.2027

Summe ATZ/FP-Stellen: 32,242

Arbeitsphase Freizeitphase
Stellennr. 

Tätigkeits- 
Bezeichnung

Umfang
Entgelt-/ 

Besoldungs- 
gruppe

Anlage D
Seite 1 von 1IV-143 


	Stellenplan Teil 1 - aktualisiert
	Vorbericht für Anlage C
	Diagramm für Anlage C
	Beamte
	Arbeitnehmer
	Nachwuchskräfte

	Anlage B zur BV Stellenplan_Aktualisierung
	Deckblatt kw-Übersicht
	Anlage B zur BV Stellenplan_Aktualisierung

	Teilhaushalte
	Anlage D zur BV Stellenplan_Aktualisierung
	Deckblatt ATZ-Übersicht
	ATZ


