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Stadt Dessau-Roßlau· Dessau 
..., R.oßlau 02.12.2019 

' 

Vorl~ge 

Drucksachen~Nr.: BV /364/2019/U-20 

Einreicher: Der·oberbi.irgermeister 

Verantwortlich für die Umsetzung: Amt für Stadtfinanzen 

Beratungsfolge Termin Abstimmungsergebnis 

Dienstberatung des 
22.10.2019 Oberbürgermeisters 

Ausschuss fÜr Finanzen_ 24.10.2019 . 
Haupt- .und 

24.10.2019 Personalausschuss 
Ausschuss fur Gesundhei~ 

05:11.2019 Ja 8 Nein 0 Enthaltung 1 und soziales I 

Ausschuss für Kultur, 05.11.2019 Ja 8 Nein 0 Enthaltung o. -Bildung und.Sport 
Ausschuss für Wirtschaft; 
Stadtentwicklung und 07.11.2019 Ja 8 Nein 0 Enthaltung 0 
Tourismus 

-
Jugendhilfeausschuss 12.11.2019 

Ausschuss für Bauwesen, 13.11.2019 Ja 6 N~in 0 Enthaltung 3 Verk$t)r und Umwelt 

Aussctiuss. für Finanzen 14.11.2019 

Haupt- und · 
"14.11.2019 Personalauss~huss 

Ausschuss für Finanzen 19.11.2019 

Haupt- und 19.11.2019 Personalausschuss 

Ausschuss für Finanzen 26.11.2019 Ja 8 Nein o Enthaltung 1 

Haupt- und 
26.'11.2019 Ja 9 Nein 0 Enthaltung 1 Personalausschuss 

Stadtrat 04.12:2019 /°'- 2 t- //Vn o &nlhat1vrrr A?-

, . . 

BV /364{7451111·20 
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Titel: 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2020 und Folgejahre einschließlich Änderungen · 

Beschlussvorschlag: 
Das Haushaltskonsolidierungskonzept 2020 und Folgejahre, einschließlich der in den 
Haushaltsberatungen abgestimmten Änderungen, wird beschlossen. 

Gesetzliche Grundlagen: . KVG LSA; KomHVO 
Bereits gefasste und/oder zu ändernde Beschlü$Se: BV/215/2010/11-20 vom 27.10.2010 

BV/504/2010/11-20 vom 15.12.2010 
BV/381/2011111-20. vom 20.10.2011 
BV/061/2013/.11-20 vom 18.Q4.2013 
BV/052/2014/11-20 vom 29.04.2014 
BV/059/2015/11-20 vom 29.04,2015 
BV/382/2015/11-20 vom 04.12.2015 
BV/060/2017/11-20 vom 22.11.2016 
BV/064/2018/11-20 vom 07 .11.2017 
BV/44212018/11-20 vom 05.12.2018 

Vorliegende Gutachten und/oder Stellunonahmen: 
Hinweise zur Veröffentlichung: 

Relevanz mit Leitbild 

Handlungsfeld ·Ziel-Nummer 
Wirtschaft, Tourismus Bildung und Wissenschaft [ 1 
Kultur. Freizeit und Sport [ 1 
Stadtentwickh,Jna. Wohnen und Verkehr r l 
Handel und Versorouno r 1 
Lan.dschaft und Umwelt r l 
soziales Mi1einander r 1 

1 Vorlage nicht leitbildrelevant 1 ( X 1 

e·egründung: siehe Anlage 1 

Für cien OberbQrgermeister: 

J : 
Saörin Nußbeck 
Bürger eisterin Lind Beigeordnete für Finanzen 

beschlossen im Stadtrat am: 

/j}/ 
Frank~;'- · . 
Vorsitzender des Stadtrates 

Büro 
~V dss1fadtrat~s 
BV/?t::A 1'>019/11-20 
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Haushaltskonsolidierungskonzept 2020 und Folgejahre 

1. Allgemeine Vorbemerkungen 

Gemäß § 98 (3) des Kommunalverfassungsgesetzes LSA ist der Haushalt in jedem 
Haushaltsjahr in Planung und Rechnung der Erträge und Aufwendungen (Ergebnishaushalt) 
auszugleichen. Er ist ausgeglichen, wenn die Erträge die Höhe der Aufwendungen 
mindestens erreichen. 

Kann der Haushaltsausgleich entgegen d~.m Grundsätzen des § 98 (3) nicht erreicht werden, 
ist nach § 1'00 '(3) des Kommunalverfassungsgesetzes LSA ein Haushaltskonsolidierungs
konzept aufzustellen. Das Haushaltskonsolidierungskonzept ·dient dem Ziel, die künftige, 
dauernde Leistungsfähigkeit der Gemeinde zu erreichen. Der Haushaltsausgleich ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt wiederherzustellen, spätestens jedoch im fünften Jahr, welches 
auf die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung folgt. Im Haushaltskonsolidierungskonzept 
ist der Zeitraum festzuleger), innerhalb dessen der Haushaltsausgleich wieder erreicht 
werden kann. Dabei sind die Maßnahmen darzustellen, durch . die die in der 
Vermögensrechnung und im Ergebnisplan ausgewiesenen Fehlbeträge abgebaut und das 
Entstehen eines neuen Fehlbetrages in künftigen Jahren vermieden werden sollen. 

Die dargestellten Maßnahmen „sind für die Kommune grundsätzlich verbindlich. 
Abweichungen von diesen bindenden Festlegungen und die jährlichen Fortschreibungen des 
Haushaltskonsolidierungskonzeptes sind nur zulässig, wenn das 
Haushaltskonsolidierungsziel auf andere Weise erreicht wird oder sich die 
Planungsgrundlagen rechtlich oder tatsächlich ändern. · 

Das Haushaltskonsolidierungskonzept ist spätestens mit der Haushaltssatzung vom Stadtrat 
zu beschließen und der Kommunalaufsichtsbehörde mit der Haushaltssatzung vorzulegen. 

Die Stadt Dessau-Roßlau legt im Jahr 2020 keinen ausgeglichenen Haushalt vor.· Die 
Erträge reichen nicht aus, um die Aufwendungen zu kompensieren. 

Die geplanten Konsolidierungsmaßnahmen sind im Haushaltskonsolidierungskonzept 
detailliert mit entsprechenden Terminstellungen und haushaltsmäßigen Auswirkungen 
darzustellen. Sie sind zu erläutern und Verantwortlichkeiten sind festzuschreiben. 

Die Stadt Dessau-Roßlau ist nach § 100 (3) KVG LSA sowie im Rahmen der 
Konsolidierungspartnerschaft verpflichtet, den vollständigen Haus haltsausg !eich zum 
nächstmöglichen ·Zeitpunkt, spätestens ·im fünften Jahr, das auf die mittelfristige Ergebnis
und Fina:nzplan~ng folgt, also bis zum Jahr 2028, nachzuweisen. 

Das Haushaltskonsolidierungskonzept zum Haushalt 2019 wies für den- Zeitraum 2019 bis 
2023 Konsolidierungsmaßnahmen in Höhe von 5.851,6 TEUR aus. 

Das vorliegende Konsolidierungskonzept weist für den Zeitraum 2020 bis 2024 
Konsolidierungsmaßnahmen in Höhe von 3.578,0 TEUR aus, das sind 2.273,6 TEUR 
weniger als.im Vorjahr. 

Alle Konsolidierungsbemühungen der Stadt Dessau:.Roßlau sind darauf gerichtet. den 
strukturellen Haushaltsausgleich insgesamt zu erreichen. Die mittelfristige Planung zeigt auf, 
dass dies ·bis 2023 nicht gelingt, auch nicht unter Berücksichtigung der positiven 
Rechnungsergebnisse der Vorjahre. 
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Alle Konsolid ierungsmaßnahmen, welche die Haushaltsjahre 2020 bis 2024 betreffen, sind 
produktkontenkonkret in den Haushaltsplan 2020 eingearbeitet worden. 

2. Struktur der Haushaltskonsolidierungsmaßnahmen 

Das Konsolidierungskonzept des Vorjahres ist ~ortgeschrieben worden. Dazu wurden die 
einzelnen KonsoHdierungsmaßnahmen ·äuf ihre Umsetzbarkeit überprüft und bei Bedarf 
geändert. Neue Vorschläge wurden aufgenommen. 

Im Bereich der Aufwendungen bringen die Haushaltskonsolidierungsvorschläge 
Entlastungen in Höhe von 2.498,4 TEUR. Davon entfallen 1.462,6 TEUR auf Einsparungen 
bei den Personalkosten: Eine Aufwandseinsparung von . 1.035,8 TEUR ist bei den 
Sachkosten zu verzeichnen. Die im Rahmen des Haushaltskonsolidierungskonzeptes 
vorgeschlagenen Maßnahmen führen weiterhin zu Mehrerträgen von insgesamt 1.079,6 
.TEUR. . 

Die Einsparungen gliedern sich nach Jahren und Arten folgendermaßen: . 

Jahr Personalkosten- Sachkosten~ Ertragserhöhung Summe 
Einsparung . Einsparu_ng . 
(TEUR) (TEUR) (TEUR) (TEUR) 

2020 249,6 238,5 751;6 1.239,7 
2021 309,8 309,4 168,0 787,2 
2022 649,7 487,9 145,4 1.283,0 
2023 218,0 0,0 14,6 232,6 
2024 35·,5 0,0 o.o 35,5 
Summe 1,462,6 1·.035,8 1.079,6 3.578,0 

Einsparungen bei den Personalaufwendungen bis 2024 von 1.462.6 TEUR 

Die · Stellenreduzierungen laut Stellenplan wurden im fortgeschriebenen 
Haushaltskonsolidierungskonzept in jedem Produkt stellengenau nachgewiesen. Gegenüber 
dem Konzept des Vorjahres sind die Einsparungen bei den Personalaufwendungen um 
395,6 TEUR geringer. 
Hauptursachen dafür sind die Aufhebung bzw. Verschiebung von kw:-Vermerken . Der 
überwiegende Teil der fortgeschriebenen Konsolidierungsvorschläge sind umgesetzt. 
Stellenveränderungen nach dem Jahr 2024 werden als Konsolidierungsvorschlag nicht mehr 
gezeigt, da sie im Konsolidierungszeitraum nicht wirksam werden. 

Aufwandseinsparungen bei den Sachkosten bis 2024 von 1.035.8 TEUR 

Die Aufwan.dseinspan.~ngen sind ·gegenüber dem Vorjahr um 129,0 TEUR niedriger. 
Dies resultiert hauptsächlich aus der früheren Realisierung des Vorschlages 31551 zur 
bedarfsgerechten Anpassung des Wohnungsbestandes zur dezentralen Unterbringung von 
Flüchtlingen bereits ab 2018 

Mehrerträge bis 2024 von 1.079.6 TEUR 

Die Reduzierung der Mehrerträge zum Vorjahr in Höhe von 1. 7 49,0 TEUR resultiert vor 
allem: 
• aus dem Konsolidierungsvorschlag zum Anhaltischen Theater. 
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Die Stadt Dessau-Roßlau hatte hier im Vorvorjahr ihre Erwartungshaltung gegenüber 
dem· Land aus dem künftigen Theatervertrag doku.mentiert. Im Dezember 2018 wurde 
zwischen dem Land Sachsen-Anhalt und der Stadt Dessau-Roßlau ·ein neuer 
Zuwendungsvertrag unterzeichnet, welcher bis 2023 läuft. Damit ist hier bis zu diesem 
Zeitpunkt· keine weitere Konsolidierung möglich. 

• Der Konsolidierungsvorschlag .zur Landesbeteiligung bei der künftigen Betreibung der 
Anhaltischen Gemäldegalerie wird beibehalten. Andererseits ist der Vorschlag der 
zusätzlichen Unterstützung des Landes Sachsen-Anhalt bei der Finanzierung der 
Meisterhäuser auf Grund der Ablehnung durch das Land nicht umsetzbar. 

• Für die Weiterführung der Schulsozialarbeit über den 31.07.2021 hinaus soll eine 
Landesförderung erreicht werden (Vorschlag 36310-2). Damit ist eine Konsolidierung 
durch eine· Ertragserhöhung von 600,2 TEUR verbunden. Das sind 33,5 TEUR weniger 
als im Vorjahr. · 

Die vollständige Umsetzung der im Rahmen des Haushaltskonsolidierungskonzeptes 
vorgeschlagenen Maßnahmen führt bis zum Jahr 2024 insgesamt zu einer 
Haushaltsentlastung von ca. 3.578,0 TEUR. 

Dabei muss allerdings festgestellt werden, dass die Konsolidierungsvorschläge: 
• 25213 Anhaltische Gemäldegalerie mit der Erwartung an zusätzliche 

Landeszuweisungen von 900 TEUR ab 2020 (Mehrerträge im Planungszeitraum von 
3.609 TEUR) 

• 36310-2 Sohulsozialar:beit Weiterführung nur mit einer Landesförderung ab 2021 
(Mehrerträge im Planungszeitraum von 1.422,2 TEUR) 

finanziell risikobehaftet sind, da deren Umsetzung nicht durch die Stadt allein möglich ist. 
Das betrifft im Planungszeitraum einen Gesamtumfang von 4.122,2 TEUR. 

Die .in den Vorschlägen 42420 und 42421 vorgesehene Privatisierung des 
Gesundheitsbades sowie die Veräußerung des Objektes Südschwimmhalle wurden um ein 
Jahr verschoben, um den notwendigen Umsetzungszeitraum zu gewährleisten und sollen ab 
2022 zu einer vollständigen Entlastung in Höhe von 585,9 TEUR · führen. Im 
Planungszeitraum insgesamt wirkt sich dies mit einem Betrag von 1.171,8 TEUR aus. 
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Übersicht der helushaltskonsolidierungsbeiträge 20~o und Folgejahre 

A B c D E F G H 

Vor5chlag 1 Produkt Bezeichnung · 2020 _ i 2021 ' 2022 2023 2024 

11112 - 11112 Reduzierung von 2 Stellen Referat 07 Gebietsangelegenheiten L-
11123 l 11123 !Reduzierung von 1,450 Stellen Amt 20 Stadtkasse 

11126 1 11126 !Reduzierung von 0,750 Stellen Erhebung von steuern 

11128 1 11128 Reduzierung von einer Stelle Rechnungsprüfungsamt 

06000 ~. 11130 1 Reduzierung von einer Stelle Amt 10 Zentrale Dienste 
- ----4.- ··• · - - - - ·-

11140-3 11140 Reduzierung von 1,750 Stellen Personalmanagement 

11146-1 1 11146 1 Reduzierung von 0,875 Stellen Amt 30 Abteilung zur R-eg- e-lu_n_g _off- enerr -

·'Vermögensfragen _ -+1 __ 

5 33,2 46,5 2,5 ~ 
···~---~- f 
-o.W- · 22,0 15.7.,.. - - ~--j ~ 

10,2 
0 ,0 
1,2 

53,1 

o.oL 
93,51=-- -__:-21,3 

136,ä] 
38,0 
10 ,2 

0,0 
__ 1.~ 
114,8 

53,1 

10 
11 

11170 11170 Reduzierung von 4 Stellen Amt 65 Gebäudemanagament 46,4 5,61 5,0 42,6 • 1 99,6 
11172 11172 Reduzierung von einer Stelle Technisches Gebäudemanagement 72,2 
11182 11182 Prüfung der künftigen Verwendung für das Objekt Waldstraße 15 / 

12 Veräußerung des Objektes .1.5, 1 -,r---

13 12100 1 12100 Reduzierung einer Stelle Statistik/Wahlen 18,1 54,1 ---------
14 122021 12202 Reduzierung von 0,1 ~5 Stellen SOD/Bußgeldstelle --+ __ 1,7 

""""15 12610 r 12610 Reduzierung von 0,41 Stellen Brandschutz -· ·---- ~ ____ __J ___ i 0,0 
~ 16 12700 . 12700 Reduzierung von 0,59 Stellen Rettungsdienst I ! 0,01 

O,Of 
0,0 
8 ,4 , __ _ l!l 11 21114 ' 21100 Redu~erung von 0,5Srelen GrundschuleWaldslraße _ - . ~- --~~- _ . 16,8. _ 

18 32110 25211 Reduzierung yon 2 Stellen Museum für Naturkunde _ 38,61 54,1 

19 25212-1 25212 Reduzierung von einer Stelle Museumspädagogik __ __ __,. O.Or - -- ___ __ . 
25213 : 25213 Landesbeteiligung bei künftiger Betreibung der Anhaltischen t 

20 
21 
22 
23 
24 
25 

Gemäldegalerie , _ 900,0 ~I i __ 
25220 25220 Reduzierung von 1. 7 Stellen Stadtarchiv --~· _ 30, 7 __ + 
26110 26110 Anhaltisches Theater 1 0,0 0 ,0- 0,01 ==1 

33300-2 26310 Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Musikschule J -~ 3,6 , 6,41
!; 0,0 

35000-2 2711 O Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Volkshochschule 1 . . 
" ' 28110 28110 Reduzierung von 1, 750 Stellen Kulturamt _____ _ 119,0 

28121 

~ 
28121 Zus~tzliche Zuschusse für die anteilige Finanzierung der Meisterhäuser 

26 _ durch das Land 
27 ·31110 31110 - ReciüZierung von 0,4 Stellen Hilfe zum Lebensunterhalt :r-
28 31120 · 31120 ReduzierungvoneinerStelleHilfezurPflege - - ·--

29 31410 1 31410 Reduzierung von 2 St~llen Eingliederungshilfe für behinderte Menschen _ 

30 
31 

32 

31551 1 31551 Bedarfsgerechte Anpassung des Wohnungsbestandes zur dezentralen 1 

-+------U"'"'n"'"'te"'""rb;;..;..ri~ngung von Flüchtling_en _ _ __ _ 
34110 34110 Reduzierun von einer Steife im Jugendamt 

36310-2 36310 Weiterführung Schulsozialarbeit nur mit Landsförderung ab 2021 

0,2 
0,6 

0,7 
-~--

' 0,0 0,0 
15,7 

236,4 

1,1 

1,9 
349,2 14.6 

_ L .. ....... _J2,2, 

1 
~ 

'i 

..... 

15,1 

72,2 
_ 1,7 

0,0 
o,o' 

25,2 
9_2,7 

0,0 

900,0 
30,7 

0,0 
10,0 

0,0 
_ 1_19,0 

0,0 
0,2 
0,0 

1;8 

0,0 
- 1 

. 17 61 
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Übersicht der Haushaltskonsolidierungsbeiträge 2020 und Folgejahre 

1 

A B C . 

Vorschlag Produkt 
~=1==- -- --;-

36510 36510 

33 
34 3661~36610 
35 46100=1 .j_36710 

36 57200 . 42420 Vorbereitung Privatisierung Gesundheitsbad 
~- -- ---

D 

1 

E 1 F 
1 

G 1 H 

2020 2021 1 2022 2023 2024 
- -·- ~ „ --

1 lli:= l= : 32:1 47,4 -- 46,0 ------::-:::-::1 ,- 1,8 

0,0 -

Bezeichnung 
-- ---

Reduzierung von Personalausgaben auf Grund der Gründung des·EB 

DeKiTa - - ~- -
Reduzierung von 2 Stellen Jugendclubs Ortsteile 

Erhöhung der Einnahmen aus Mieten Wohnheim f. Auszubildende 

r-464.z: 1 
- +.-

0,1 
127,3 

0 ,0 
464,7 

37 
38 
39 
40 

41 

42421~2 

Schwimmhalle und Veräußerung des Objektes 
42421 Schließung der Südschwimmhalle mit Inbetriebnahme der neuen 4=__ 

121.2 
:~t==-L_ .L; .. ,L;_ 1 1 121 ,2 

1 t ~o 51110--.- 51110 -rR"eduzierung einer Stelle Stadtplanungsamt - O 

51120 • 51120 1 Reduzierung von 0, 750 Stellen Stadtsanierung und EntwiCi<iUi1Q _ + · 2 1,2' 0,4 23,3 -
51120~ 1 _. _ 51120 Reduzierung von einer Stelle Städtebauliche Sanierung .__ __ 

. -
48,7 

51130 t 511'30 ~uzierung von 1,925 Stellen Vermessungsamt 

S3510-1 53510 t ~~e .... Überschüsse der DVV sollten möglichst ohne steuerliche Belastung-

1

· - -

:t=2,2l - ~.5 1- 10,1 10,1 

j__ __ L 1s.o 
1 42 I _ _ ~n Gesellschafter ab~führt werden. __ . 75 - l 

53510-2 53510 

43 
~ 441 60200 „ 55110-1 

45 

46 
47 

57320 

Gesamt 

1 
54001 
55110 

57320 

Aufzeigen von Möglichkeiten zur finanziellen Entlastung des städischen 

Haushalts durch die OVV außerhalb Gewinnausschüttung und 
1 ' 

_En_ts_ch_eidungs_fin_d_ung zu dies_en_ V_arianten . __ t t 37,4 ___ ~ _ +-

Reduzierung von 3 Stellen Tiefbauamt 34, 7 F 23,21 
Entwicklung von Konzepten für die langfristige Reduzierung der - - ~ ; -+- -

Aufwendungen für öffentliches Grün auf Friedhöfen 
-- -- -·- ___ ] 

1 WBD Industriepark Dessau GmbH: Abführung des jährlichen Gewinns 1 1 
T 

der IPG an den Gesellschafter. _ 1 __(__ __ 
,7 787,2 1 1.283,0 232,6 35,5 

_ 237,4_ 
57,9 --

3.578,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Autwandsreduz~erungen 

Einsp~rvorschlag Nr. 11112 
Produkt: 11112 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Gebietsangelegenheiten zuständiges Amt: 

, 
l;iD§l21l!!YQ[§Chlag: Reduzierung von 2 Stellen 

(Beschreibung der Ziele) 

08/10 

111: Sb Gebietsangelegenheiten/O rtschaftsrechtanpassung/Städtepartnerschaft 
III: Sb Ortschaften/Stadtbezirke/Haushalt 
III: Sb Bürgerbüro RSL/Ortschaften/Stadtbezirke (Aufhebung kw.Vermerk) 

Wii:.fs.1.1ag d~!i 
Ein~12~rv2~blßges: Auflösung des Amtes und Zuordnung der Arbeitsaufgaben zu vorhandenen 

Organisationseinheiten 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das VorJahr 
Flnan.,;l~lle Auswlrkyngen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandsein~parungen 54,6 33,2 46,5 2,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 106,3 33,2 46,5 2,5 
Abweichung ·51,7 0,0 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachsufwandseinspsrung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolldlerungsbeitrag 54,6 33,2 46,5 2,5 
Abweiehung zum bestätigten 

-51,7 0,0 o.o 0,0 Haushaltskonsolidierungskonzept2019 

Voraussetzungen: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

6~9CÜDQ!.!ng ~er At!~iQhung IWi!!Ql:len Q~l!l b~§tätig~n HaushaltskQD!!Qlidierungskonz~l21: 201~ yod dem 
~cli~g~m!~n l::liiY~bgll§~onsQliQi~ruooizko1mm12Q2Q: 
Die Abweichung resultlert aus der Aufhebung des kw-Vermerks der Stelle Sb Bürgerbüro 
RSUOrtschaften!StadtbezirlCe 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11112 

(UA 00110) 

Produkt: 111.12 Gebietsangelegenheiten 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/E 2019 2020 
antell G 

1: Vorschläae gemäß ehemallaem Vorschlaa 0031 

Summe 1 0,000 0,0 -0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie ; 

Summe II 0,000 00 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
07 .0.2.000.06 1,000 MA Ref 07 (Sb Gebletsänd.angel./ A 11 54;6 

(08.0.1.000.06, OrtS<:haftsrechtaripassg./Städtepart 

08.0.0.000.11,. nerschaft kw verschoben auf 

12.0.0.000.06; 30.04.22 ATZ 31.12.16-30.04.22; 

112.000.0.08) ATZ-FZ ab 1.9.HI; ATZ neu bis 
31.12.22; ATZ.FZneu ab 1.1.20 

07. 0.2.000.02 1,000 Sb Ortschaften/Stadtbezirke/ 11 
(08.0.1.000.01) Haushalt (alt 

Ortschaftsangelegenhelten) 
kw 31.07..21 

Sb Bürgerbilro RSU Ortschaften/ 

07.0.2.000.07 Stadtbezirke (Sb Fördermittel) (alt: 

(08.0.2.000.01 ;61.2.2 kw 31.1 .23) kw 30.6.19; kw neu 7 
.000.03) 31.12.19 (Ist 6) 

Summe III 2,000 138,8 0,0 54,6 

Gesamt 2,000 136,8 0,0 54,6 

2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 00 0,0 0,0 

2,5 

33,2 46,5 

Aufhebun 1 kw·Vermerk in Bearb. 

33.2 465 2,5 0,0 

33,2 46,5 2,5 0,0 
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H~ushaftskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 11123 ' 
Produkt: 11123 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Zahlungsverk~hr, Verwaltung von zuständiges Amt: 

Kassenmitteln und Buchführung 

Ein§12arvors~hlß9; Re.duzierung von 1,450 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Einnahmebuchhalter 0,7 Stellen 
Hi: Sb Buchhaltung/Amtshilfeersuchen 0,75 Stellen 

Wirkung de~ 
EiDSQaJVQ~~hl~ges: Aufgabenumverteilung 

20/10 

1 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkunaen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,3 0,0 22,0 15,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0,3 0,0 21,2 15, 1 
Abweichung 0,0 0,0 0,8 0,6 

Sachaufwandseinsparung 
l.bestätigte Sachaufwandseinsparung 20-19 
Abwe;chung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertrag~veränderung 2019 
AbweichutlQ 

Konsolldlerungsbeitrag 0,3 0,0 22,0 15,7 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 o.o 0,8 0,6 Hausha/tskonsolidierungsl<onzept 2019 

~Qraus~~tzu09en: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

e~gründung d~r Abwei~b!.!!l9 iwigs.h!iln Q!il!ll b~~ljg~n l:!S1!.H~baltskQD§Q1idl~r1.1ngl!kon~!ill2t 201~ und di!:TI 
Y.Qrli~gend!iln l:!lU.l§Dillt2koosolidi!il[!,m:9!i!kQ!J~l 2Q2Q; 
Die Reduzierung der 0,7 Stell~ Einnahmebuchhalter ist umgesetzt. 

1757 



,... ...., 
u. 
~ 

Anlage zum Einsparvorschlag 11123 
(UA 03010) 

Produkt: 11123 Zahlungsverkehr, Verwaltung von Kassenmitteln und Buchführung 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes 2019 2020 2021 
an teil EG 

1: Vorschläae aemäßehemaliqem Vorschlaq 0031 

Summe! ·oooo 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläae aus der Rödt & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 o.o 0,0 o.o 

III: neue Vorschläge 

Elnnahmebuehhalter kw 2017; 
Verlagerung kwvon .. :12 auf .„10; 
ATZ 01.01 .2016-30.04.19; ATZ·FZ 

20.3.1.000.10 ab 1.9.17 (Ist 92,5%); kW neu 

(alt.20.3.1.000.12) 0,700 30.04.19 . 6 0,7 0,3 

20.3.1.000.16 
Sb Buchhaltung/ Amtshilfeersuchen 
(MA Vollstreckung Innendienst) kw · 

1(20.3.2.000.11} 0,750 31.05.22 5 
Summe III 1,450 38,7 0,7 0,3 0,0 

Gesamt 1,450 38,7 0,7 0,3 0,0 

2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 

„ 

0,0 0,0 0,0· 

' 

_, 

22,0 15,7 
22,0 16,7 0,0 

22,0 15,7 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 1 

Bezeichnung: 

!iio~aivorru;;l::!l~g; 

(Beschreitiung der Ziele) 

Wirkung g~s 
Einsparvorschlages: 

„ 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und AufWandsreduzierungen 

11126 
11126 

für die Umsetzung 
Erh$bung von Steuern, Abfall· und zuständiges Amt 

Straßenreinigungsgebühren 

Reduzierung von 0, 750 Stellen 

III: Sb Gewerbesteuer 

. 

20/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Flrianzlelle Au1wirkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 10,2 0,0 0,0 0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 40,8 0,0 0,0 0,0 
Abweichung -30,6 0,0 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 10,2 0,0 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 

-30,6 0,0 0,0 0,0 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019· 

~QCS!!Ui!~~tzuog~a ; i 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 
, 

~~gründung der Abweichung ~wi~l:l~a dem be~tätig:ieo tlii!.!.!~haltskonsolldierung§~QnZ!ält 2019 un~ dem 
;tQrliegend~n Hay~hßll~kQnsQligi~ßlD9~1$onz!mt ~02Q: 
Die Abweichung resultiert aus der vorzeitigen Realisierung des kw·Vermerks vom 31.12.2019 auf den 01.04.2019. 
Der Vorschlag Ist umgesetzt. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11126 
. (UA 03400) 

Produkt: 11126 Erhebung von Steuern·, Abfall• und Straßeoreinlgungsgebühren 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

· SPL.Nr. Stellen~ Funktionsbezeichnung Bes 2019 2020 2021 
an teil EG 

1: Vorschläqe aemäß ehemaliqem Vorschlaa 0031 

Summe t 0,000 0,0 0,0 o.o o.o 

II : Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 o.o o.o 

III: neue Vorschläge 

Sb Gewerbesteuer kw 31 .03.201 '9: 

20.2.0.000.10 0,750 kw neu 3~ .12.19; realls. ab 1.4.19 8 28,2 10,2 

Summe III 0,750 38,4 28,2 10.2 0,0 

Gesamt 0,750 38.4 28,2 10.2 0.0 

2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 

o.o 0,0 0,0 
. 

o.o 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

fiin§QS!rYQ~hlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

11128 
11128 

für die Umsetzung 
Rechnungsprüfung zuständiges Amt 

Reduzierung einer Stelle 

14/10 

III: Verwaltungsprüfer/in Verw. Bereich (kw-Vermerk zum 31.05.2026) 

Wir~ung de~ 
l;iD:ilM\Q!OT§.<1hl51g~§; 

Veranden.mgen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Ayswlrkuagea In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 0,0 
besiatigte Personalaufwandseinsparungen 2019 13,6 2,5 
Abweichung -13,6 -2,5 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachau/wandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestlJt;gte Ert;agsveliinderung 2019 
Abweichung 

Kof"!SOlidierungsbeltrag 0,0 o,o 
Abweichung zum bestätigten 

-13,6 ·2,5 Haushilltskonsolld/erungskonzept 2019 

V2rays§~tz;1.1ag~m; 
(z. B. BeschlOsse, begleitende Maßnahmen) 

Begrün!;!yog d~r Abweichuog ~~ischen Q~!!l !2estä1jgten Hi:!!.!~ball!ikonsolir;!i~!llllQSkonz~12t ~Qi 9 unQ dem 
vortr~~oden H§y~halt~kQ[}~QljQierunru\kQn1:e12t 2020: 
Die Abweich~ng resultiert aus der Verschiebung des kw-Vermer'ks auf den 31.05.2026. 
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Anlage zum Elnsparvorschlag 11128 

Produkt: 11128 Rechnungsprüfung . 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der· Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung t\es/ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

-·anteil EG 
1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summet -0,000 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 o.o 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 
; 

Summen 0,000 o,o 0,0 0.0 0.0 0,0 o.o 0,0 

III: neue Vorschläae 

Verwaltungsprüfer/in Verw.bereich kein KONSO-Beltrag, da Neuschaffung Stelle 14.0.0.000.04 mit 

2 kw 30.4.23 ATZ 1 .3.15-30.4.23; Übergang ATZ-FZ; dafür ein netier kw-Verrryerk s. unten 

14.0.0.000.07 ATZ·FZ a b 1.4.19 Al1 
Verwaltungsprüfer/in Verw. 2 kw 

14.0.0.000.08 1,000 31.05.2026 09b 

Summe III 1.000 0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

G~amt 1,000 o,o o.o o.o o.o 0,0 0,0 o.o 

\ 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 06000 Maßnah.mekatalog Aödl & Partner Nr. 4 Produkt: 11130 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Zentrale Dienste zuständiges Amt: 

Ei11marv2r~hlag: 

(Beschreibung der Ziele} Reduzierung einer Stelle 

III: MA Zentrale Dienste 

10 

Wj[fsung: ~tl§ Auflösung der Verwaltungsbücherei und Aufgabenverlagerung an die Fachämter 
EiosoarvorsChlages: 

Aufgabenumverteilung 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Fin@nziell~ Auswirkuogen lo: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 1t2 
bestlitigte PersonalsufWandseinsparungen 201 f1 1,2 
Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung. 

Ertragsveränderungen 
bestätigte ErtragsvBf~nderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 1,2 
Abweichung zum bestätigten o.o Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

V!;mn1ssetzung~a; 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

B~gründung Qer Abw~iQtl!.!ng zwf~chen Qtl!I! bestätiQ!§O Ha!.!§hß!tskQ!l§Qlidi~r!.!OQ§kQ!l;teot 2Ql9 !.!nd d~m 
VQrJiegenQ~D Haushi!ltslionsQ!igi~[ung§~Q[lzeQt 202Q: 
Der Vorschlag ist umgesetzt. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11130· 

(UA 06000) 

Produkt: 11130 Zentrale Dienste 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUA 

SPL.Nr. · Stellen- Funktionsbezeichnung Bes 2019 2020 
antell EG 

1: Vorschläge aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summe 1 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0000 o,o 0,0 o.o 

III: neue Vorschläge 
10.1.2.000.09 MA zentrale Dienste ATZ-FZ ab 

(10.0.2.000.15) 1,000 1.1.16 -31.10.19 5 0,2 1,2 

Summe III 1 coo 1,4 0.2 1,2 

Gesamt 1,000 1,4 02 1,2 

2021 2022 2023 2024 

,0,0 0,0 o.o 0,0 

00 00 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Ei[!sgarvQr§~hlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkyng g~§ 
Ein~!QS!rvQr~blages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

11140-3 
11140 

für die Umsetzung 
Personalmanagement zuständiges Amt: 

Reduzierung von 1, 750 Stellen 

III: Sb Projekte/Organisation 

III: Sb Organisation (kw 31.01.2028, neu: 31.01.2026) 

' 

Einsparung von Personalaufwend.ungen 
Aufgabenreduzierung 

10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen ln: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 21°,3 93,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 10, 1 5o;s 
Abweichung .. 

11,2 43,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

' 
Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 21,3 93,5 
Abwe«:hung zum bestätigten 

11,2 43,0 Haushaltskonsolidierungskonzepl 2019 

~Qrftu§~uungen: 
(z. B . Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

e~grOndung ger Abweich1,mg zwischen d~[!] bestäli91~1l Haush~ll§kO[l~Qlidi!;lr!,:!ng~konz~t ~Q 19 und d~m vorli~g~nd!iln 
l:laushaltskonsolidieru!!Ql!konzeQt 202Q: 
Die Abweichung resultiert aus dem zusätzlichen kw-Vermerkfür eine Stelle. 
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Anlage zum Einsparvorsqhlag 11140 
(UA 02100) 

Produkt: 11140 Personalmanagement, Organlsalfonsangelegenheiten 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten In TEUA 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 2020 
antefl EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summet 0,000 0,0 o.o 0,0 

II: Vorschläge aus der R6dl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
Sb Projekte/Organisation ATZ 
1.2.15-31.1 0.28; ATZ-FZ ab 
17.12.21; ATZ neu bis 31.07.30; 

10.1 .0.000.02 1,000 ATZ-FZ neu ab 1.11.22 A1 2 

Sb Organisation kw 31-01.2028; 

neu ATZ 1.12.18-31.8.26; FP ab 

10.1 .1.000.05 0,750 16.10.22 kw neu 31.08.26 10 

Summe III 1,750 114,8 0,0 0,0 

Gesamt 1;1so 114,8 O;O 0,0 

2021 2022 2023. 2024 

0,0 0,0 0,0 0;0 

0,0 0,0 o.o o.o 

10.4 52,1 

10,9 41,4 
0,0 21,3 93,5 0,0 

0,0 21 3 93,5 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Elnsparvorschlag Nr. 11146-1 
Produkt: 11146 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Beratung un~ .Vertretung in zuständiges Amt: 30/10 

Rechtsangelegenheiten sowie 
Versicherungen 

EillSQ§rvQr~Qblii9: .. 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,875 Stellen 

1: Sb Entschädigungsfragen 

Wi[k!.l!l9 Q~§ Die Aufgaben im Bereich Kommunalverm./Amt zur Regelung offener 
EiO§QßrvQr§Qbliimes: Vermögensfragen sind erledigt/abgeschlossen. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanztellt Auswirkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 53,1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 51,2 
Abweichung 1,9 

Sachaufwaridseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

ErtragsveränderungeJl 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 

' Abweichuno 

Konsolidierungsbeitrag 53,1 
Abweichung zum bestätigten 

1,9 Haushaltskonsolidierungskon2ept 2019 

V2rgy!ii~etzuog~n: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

6!i!gründung der Abw~i!.<hung zwi§S1Mn d~lD best&i9~D Haush§!l~lsonsolidi~!l!ng~~onz~m1201~ un!;! Q~!I! 
~Qcliegendea Hi!!.!!2blill1§~onsoliQi~!3.109~konzegt 2Q2Q; 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11146 '· 
(UA 03600) 

Produkt: 11146 Beratung und Vertretung in Recht&angelegenhelten sowie Versicherung 

Differenzierung der'Veränderungen Im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktlonsbazelch·nung Bes 2019 .2020 2021 2022 
antell EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorachlaa 0031 

neu 30.0.0.000,08 Sb 
Entschädigungsfragen kw 31 .12.20 (alt 

Sb Vennögensfragen!Ent-schädig. ATZ 

30.0.0.000.08 01.11.09-31.10,16; ATZ·FZ ab 

(bisher 30.0.0.000.06 01.05.13; Schaffung befr. Stelle 9b 

(130.200.2.13t) 0,875 30.0.0.000.08.bls 30.04.16; 30.09.18;) (Ist 9a) 531 

Summel. 0,875 531 0,0 0,0 53.1 o.o 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0000 0,0 0.0 0,0 00 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III o·,ooo o,o 0,0 0,0 o.o 0,0 

Gesamt 0,875 53,1 0,0 o,o· 53.1 0,0 

•) Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere per.sonalwirtschaftllchen Maßnahmen möglich 

2023 2024 

o.o 0.0 

0,0 0 ,0 

0,0 0,0 

o,o. 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 11170 
Produkt: 11170 

fOr die Umsetzung 

Bezeichnung: Verwaltung von städtischen zuständiges Amt 65/10 
Liegenschaften 

f;iti§gaß'.Q[~!l!E!9: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 4 Stellen 

III: Sb Datenerfassung (autgabenbezogener kw-Vermerk, 
zeitlich nicht bestimmbar) 

III: Sb Servicezentrale (kw-Vermerk 31.01.2021) 
III: .Hausmeister (kw-Vermerk 30. 11.2022) 

III: SB Datenerfassung (realisiert in 2018) 

Wirkun!;I des 
finscißrvo~chlages: Aufgabenumverteilung 

Veränderun~en In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandselnsparungen 46,4 5,6 5,0 42,6 
bestätigte Personata.ufwandseinsparungen 2019 0,0 0,0 4,5 51,8 
Abweichung 46,4 5,6 0,5 -9,2 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichuna 

Konsof ldierungsbeltrag 46,4 5,6 5,0 42,6 
Abweichung zum bestätigten 

46,4 5,6 0,5 -9,2 Haushaltskonsofldierungskonzept2019 

VQrSl!.!§~~~ng~n: -
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

6~g[QCQ!.!09 Q§r Abweichung zwischen d~m be~l~D t:lS)!.!:Zb~l1§~Q[)§21idl~[ld09§1s2D~~mt 2019 und d!i!m 
YQdi~!i!ng~m Hi!!.!!ihol!§kon§olidierungskQnZ!i!~t 2Q2Q; 
Die Abweichung resultiert aus der Verlagerung des kw-Vermerks der Stelle Sb Servicezentrale vom 30.09.2023 auf 
den 31.01.2021. 
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Anlage zum Einsparvorschl~g 11170 
(UA 03500) 

Produkt: 11170 Verwaltung von städtischen Liegenschaften 

Differenzierung der Veränderungen im Bereict:i der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktlonsbm:elchnung Bes 2019 2020 2021 2022 

antell EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summe! 0,000 o,o 0,0 0,0 0,0 0,0 

U: Vorschläc:ie aus der Röd.1 & Partner Studie 

Summe II · G,000 0,0 0,0 O,OJ 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

65.1.0.000.09 
(65.3.1.000.06, verl. 

V. 65.0.0.000.05) 1,000· Sb Datenerfassung 5 aufgabenbezoaener kw· Vermerk 

65.2.0;000.03 
(65.1.0.000.21, 
65.2.0.008.05, 

20.3.1.000.11 ,20.3.1. Sb Servicezentrale (aH MA ZGM) kw 30.09.23; neu 7 

000.05) 1,000 ATZ 1.2.19·31.1.21; FZ ab 1.2.20 kw neu 31.1.21 (Ist 6) 46,4 5,6 0,1 

65.2.0.001 .06 1,000 Hausmeister kw 30.11.22 2 3,8 

Sb Oatenertassung kw 30.4.22; Einsp. im Zusammen· 

h~ng mit ATZ auf 65.2.0.000.04 ATZ.FZ ab 1.5.18; : 

Stelle ( ..• 10) kw realis. ab.1.5.18; Umsetzung 

65.1.0.000.10 1,000 Stelleninhaber auf ... 03 5 14,8 1,1 

Summe III 4,000 114.4 14,8" 46,4 5,6 5,0 

Gesamt 4,000 114,4 14,8 46,4 5,6 5,0 

2023 2024 

0,0 0,0 

o;o 0,0 

42,0 

0,6 
42,6 0,0 

42,6 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhu11gen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 11172 
Produkt: 11172 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Technisches Gebäudemanagement zuständiges Amt 

Ein~iUYQrscb!i.'IQ; 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung vor) einer Stelle 

" 

65/10 

1: Sb lnvestbau (bsfristet6 Nachbesetzung bis 31. 12.21) 

Wl~ung des Aufgabenreduzierung im Stadtumbau 
' 

!;ia§~ill'.YQ!:§Qhlages: 
Aufgabenumverteilung 

' 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Fini)nzlell~ ALi1wirk!,!ngen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 72,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 72,2 
Abweichung 0,0 

SachaufwandseinJJparung 
bestatfgte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertrsgsverände.rung 2019 
Abweichuna 

Konsolidierungsbeitrag 72,2 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 Haushalts_konsolidierungskonzept 2019 

V2rau~t~uamm ; 
(z. B. BeschlOsse, begleitende Maßnahmen} 

e~9ß!!M.~!,!ng !;1~r 8!2w~i~!:U.m9 zwi~Qb~n !;l~m b!i!fil~tigten Haushaltskon~ligi~[l.![!Qskonz~ml 2019 ung Q~ffi 
vooiegeaden Haysha!tsl<onsolidjeru®skonzept 2020: 

. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 11172 
(UA 60100) 

Produkt: 11172 Technisches Gebäudemanagement . 

Differenzierung der Veränderungen im Be;elch der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 

. antell EG 

1: Vorschläae aemä·B ehemallaem Vorschlag 0031 

65.3.1.000.11 
Sb lnvestbau ATZ oi.12.09·31.0S.16; ATZ·FZ , 

ab 16.03.13; befr. Nachbesetzung 

(65.1.1.000.02, 65.3.1.0.00.09 (65.1.1.000.09) bis 31 .12.17; 

665.100.1.03) 1,000 Befristung verlängert auf 31.12.21 10 

Summel 1.000 722 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 

III: neue Vorschläae 
65.3.1.000.08 1,000 Sb. Bau/Projektsteuerung kw 30.04.2036 10 

Summe III 1,000 o,o 0,0 

Gesamt 2 000 72,2 o.o 

2020 2021 2022 2023 2024 

72,2 
0,0 00 72,2 00 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 72,2 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsQarvorschlag: 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 

EinsQarvorschl~g~s: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
t;rtragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

11182 
11182 

Soziale Einrichtungen für für die Umsetzung 
Asylbewerber (Flüchtlinge) zuständiges Am 

Prüfung der künftigen Verwendung für das Objekt Waldstraße 15 
Der Besitzübergang des Grundstückes Waldstr. 15 im Stadtteil Roßlau 
erfolgte zum 01 .. 04.2019. Somit fallen keine Erträge und 
Aufwendungen für qas ~ahr 2020 und Folgejahre an. 

Zuschussbedarf für das gesamte Objekt Waldstraße 
i~· 

Plan 2019 71.500 EUR 
vorraus. RE 2019 15.100 EUR 

Weitere mögliche Reduzierung der Bewirtschaftungskosten 

50/65 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirk~ngen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 18,5 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 88,9 
Abweichung -70,4 

Ertragsveränderungen -3,4 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 -17,4 

Abweichung 14,0 

Konsolidierungsbeitrag 15,1 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonso/Jdferungskonzept 2019 -56,4 

VQr1:.uisset~!,!ngen: 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) BV/371/2017/111-.65 Richtungsbeschluss des Stadtrates erfolgt 

~~gründung df! r ~bweichung zwi~h~a g~m bestätigte[! !jaushaltl2kQnl2QliQi~CYOQskonze12t 2019 !.!IJQ dem vorliemmg~o 
!::jßushaltskons21idi!i!ryngskonzel;!t 2Q~Q; 
Das Grundstück Waldstraße 15 in Roßlau wurde mit Notarvertrag Nr. 367 der Urkundenrolle Jahrgang 2019 
zum 01.04.2019 verkauft. Damit konnte bereits 2019 eine Zuschusseinsparung erzielt werden. Der Vorschlag 
ist umgesetzt. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 12100 
Produkt: 12100 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Statistik und Wahlen zuständiges Amt 

Eins12$1\ß'.2!'.§Qtl!iä9; ·Reduzierung einer Stelle 

(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Statistik/Wahlen 

Wi!Js!.109 g~~ 
Einsg§rvQr§Qhl§Q!i!§: 

07110 

Veränderungen In TE.UR bezogen auf das Vorjahr 
FiD!HJZi!:!lll Auswirkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 18,1 54,1 
bestätigte Personalaufwandseinsparurigen 2019 0,0 0,0 
Abweichung 18,1 54, 1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sp.chaufwandsefnsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichunq 

Konsolldierungsbeitrag 18,1 54,1 
Abtveichung zum bestiitigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 18, 1 54,r 
V2raussetzungen: 
(z. B. Beschlusse, begleitende Maßnahmen) 

6~grünQl,!ng ~~r A!;1weich1.1ag nYi~b~n Q!i!m !;!!;lfilätigten Haushaltskoasolidierung§kQn~~Q1 2019 und d~!D 
~Qtli~g~od~n l:!a!.!~tu~ft§k2o~lidi~wng~kQnz!;l~t 2020: 
Neuer Vorschlag. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 12100 
(UA 05100) 

Produkt: 12100 Statistik und Wahlen. 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- F.unktionsbezelchnung Bes EG 2019 2020 

antell 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summe! o.ooo o,o 0,0 0,0 

II: Vorschläge ·aus der Rödl & Partner Studie 
-

Summe II o.ooo 0,0 e,o ·0,0 

III: neue Vorschläge 
07.0.4.000.04 1,000 Sb Statistik/Wahlen kw 9b 

30.09.22 ~I st 10) 

Summe 111 · 1,000 72,2 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 72,2 0,0 0,0 

2021 2022 2023 2024 

o.o 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

18, 1 54,1 

o.o 18.1 54,1 0,0 

o.o 181 54;1 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 12202 
Produkt: 12202 

für die Vmsetzung 

Bezeichnung: Feststellung und Ahndung von zuständiges Amt 

Ordnunaswidrigkeiten 

Ein~~[YQr§!;;hlag : 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0, 125 Stellen 

1: Dispatcher 0,075 Stellen 

III: Dispatcher 0,05 Stellen . 

III: Dispatcher 0, 125 Stellen (Aufhebung kw-Vermerk mit BV 
Neustrukturierung SOD) 

Wirk!.!!')9 ~~!! 
Ei!l~ii!IYQ!:§!;;hlages: Aufgabenumverteilung 

längere Wartezeiten und schlechterer Service für die Bürger 
verzögert~ Bearbeitung von Verfahren 
fehlende Uberwachung 

32/10 

längere Bearbeitungszeiten mit Überschreitung ggf. der Verjährungsfristen im 
Verwarn· und Bußgeldbereich· 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Flnanzlelle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 1,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 1,7 

Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränäerungen 
bestätigte Er1fagsveranderung 2019 
Abweichuna 

Konsolidierungsbeitrag 1,7 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Voraussetzungen; 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begri!Q!jung der Abw~ichuog ~isQhen dem b~§t~tigten Hausbaltsk2nso!i!ii~r!.!ngskonzeQt 2019 !,!nd !j~m 
v2rlieg~m:l1::1n Haushaltskonsolidi~r!.!ngskonzeQt 2Q20: 

Der Vorschlag ist umgesetzt. 
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Anlage zum EinsParvorsch!ag 12202 
(UA 11130) 

Produkt: 12202 Feststellung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/EG 2019 2020 2021 2022 2023 

antell 

1: Vorschläae aemäß ehemallaem Vorschlaa 0031 

32.2.1.000.05 Dispatcher ATZ 01.12.09-30.11 .19; A lZ-FZ 

(232.200.1.06) 0,075 ab01 .12.14 9a 0,1 1,1 

Summet 0,075 1,2 0,1 1,1 0.0 0.0 0.0 

II: Vorschläae aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0.000 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 

III: neue Vorschläge 
32.2.1.000.05 Dispatcher ATZ 01 .12.09-30.11 .19; ATZ-FZ 

(232.200.1.06) 0 ,050 ab 01.12.14 9a 0,6 

32.2.1.000.04 Dispatcher o, 12s·kw verschieben auf Aufhebung kw-Vermerk mit BV 

(232.200.1.-05)*) 31.03.2036 9a Neustrukturieruna SOD (05/2019) 

Summem 0,050 0,8 0,0 0,6 0,0 0,0 o.o 

Gesamt 0,125 1,8 0,1 1,7 0,0 0.0 0.0 

") Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftllche Maßnahmen möglich 

2024 

0,0 

0,0 

0,0 

0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 12610 
Produkt: 12610 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Brandschutzr Gefahrenabwehr, zuständiges Amt 

technische Hilfeleistung 

Eio~m:1002rschl51g: 

{Beschreibung der Ziele) ReduzienJng von 0.41 Stellen 

III: Sb Leitstelle 

Wirk~ng des 
Eins12arvors~blag§~; 

37/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 
. 

0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 8,6 12, 1 

Abweichung -8,6 ·12,1 

Sachaufwandseinsparung · 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 

Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichuno 

Konsolldlerungsbeitrag 0,0 0,0 
Abweichung zum best~tfgten 

-8,6 ·12, 1 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Voral,!~setzungen: 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

B!i!grü!'.lQ!.!!lQ der Abweichung ~ilZQh!i!n dem bestätigt~n !:j§ll.!§hi!ll§konsQli!;!i~rung§konzeQt 2Q19 und dem 
~rliem~O!;i!im Haushaltskon§oligi~r1,mg§k2nze12t 2Q2Q; 
Der Vorschlag, kw 31.07 .2022, ist realisiert. Es erfolgt allerdings keine Konsolidierung aufgrund der Schaffung und 
Besetzung einer neuen Stelle. 
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Anlage zum.Einsparvorschlag 12610 

Produkt: 12610 Abwehrender und vorbeugender Brandschutz 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes/EG 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

antell / 

1: Vorschläge aemäß ehemallaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 c,o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0;0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie , 

Summe II 0,000 o,o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II!: neue Vorschlä.ge 
·- . 

Sb Leitstelle kw 31 .07.22; Realis. KONSO~Beitrag entfällt aufgrund Schaffung und 

37 .1.2.000.12 ab 1.9.1 9 9a Besetzung der Stelle 37.1.2.000.1 7 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,000 o,o 0,0 0,0 0,0 0,0 o.o o.o 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 12700 
Produkt: 12700 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Rettungsdienst ~uständiges Amt 

< 

Eins12arvorschl§Q: 
(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 0,59 Stellen 

.. 

III: Sb Leitstelle 

Wir!nmg ~~s 
Eins12arvorschlages: 

37/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzrelle Auswirkungen rn: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 12,4 17,3 
Abweichung -12,4 -17,3 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 

Abweichuna 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 

-12,4 ·17,3 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

VQrauss~tzungen; 

(2. B. BeschlU:sse, begleitende Maßnahmen) 
;· 

BegrQndung der AbW§i!<hung zwisch~n g~m bestätigten HaUli!hßlt2kQnsoliQi!ilrUQQ§konzi!i;!t 2019 und dem 
v2rli~g~nden Hau2b5llt2kQnsolldierungl!~Qnz~12t 2020: 
Oer Vorschlag, kw 31.07.2022, Ist realisiert. Es erfolgt allerdings keine Konsolidierung aufgrund der Schaffung und 
Besetzung einer neuen Stelle. 
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Anlage zum Einspaivorschlag 12700 

-Produk_t: .12700 Rettungsdienst . 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/EG ·2019 2020 2021 2022 2023 2024 

antell 

1: Vor8chläae ciemäß ehemaliaem Vorschlag 0031 

Summ~I o.ooo 0,0 .0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 o.o o.o o.o 

III: neue Vorschläge 
Sb Leitstelle kw 31 .07.22; Realis. ab KONSO-Beitrag entfällt aufgrund Schaffung und 

37.1.2.000.1 2 1.9.19 9a BesetzunQ der Stelle 37 .1.2.000.1· 7 

Summe III 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und AufWandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 21.114 Maßnahmekatalog Rödl & Partner Nr. 16 
Produkt: 21100 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Grundschulen 

zuständiges Amt: 40/10 
„ 

Ein§l2§1YQrschl~g: Grundschule Waldstraße, Waldstraße 38 

(Beschreibung der Ziele) 
Reduzierung von 0,5 Stellen 

II: Schulhausmeister (Verschiebung kw auf den 
30.04.2022) 

Wirkung !;!e§ 
fi!l~12~rvorschlages: Aufgabenumverteilung 

Aufgabenübertragung an Dritte 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

finanzielle Auswirkungen in: 
, 

2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 16,8 8,4 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 16,2 8,1 
Abweichung 0,6 0,3 

Sachaufwandseinsparung 
beStätlgte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsv~ränderung 2019 
Abweichuna 

Konsolid.ierungsbeitrag 16,8 8,4 
Abweichung zum bestätigten 

0,3 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 0,6 

Vor~uss~tl:!,!ng~n: 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begr!,lndung d~r ~12w~i!<!l!.!1:!9 zwi§!;;han dem b~:?truiQ:t~n Haushaltskon~olidi~nmgskQnz~gt 2Q19 und dem 
vorli~g~nden H~!.!~hs!tl?k2ns2li!:!i~n.1ngskonz~12l 202Q: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 21100 
(UA21114) 

Produkt: 21100 Grundschulen 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung -Bes/ 2019 2020 

anteil EG 
- . 

1: Vorschläcae Qemäß ehemaUQem Vorschlag 0031 

Summel 0,000 o,o o,o 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

40.1.0 .1 13.02 
(GS.2.0.002.12, Schulhausmeister kw 30.11.14; kw 

540.423.0.02) 0,500 verschieben auf 30.04.2022 5 

Summen 0,500 25,2 0,0 o.o 

III: neue VorschläC1e 

Sumrne III 0,000 o,o O;O 0,0 

Gesamt 0,500 25,2 0,0 0,0 

2021 2022 2023 2024 

. 
0,0 0,0 0,0 o.o 

16,8 6,4 
0,.0 16,8 8,4. o,o 

o.o 0,0 0,0 0,0 

0,0 16;8 8,4 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 32110 
Produkt: 25211 

' für die Umsetzung 

Bezeichnung: Museum für Naturkunde und Vorgeschichte zuständiges Amt: 41/10 

Ein:iQß!YQrsQhl5!Q; Reduzierung von 2 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

1: Sektionsltr. Zoologie II (kW-Vermerk zum 31.03.2032) 
1: Sektionsttr. Geologie (kW-Vermerk zum 31.07.2021) 

Teilabschluss Plan 2018: - 628.900 EUR 
Teilabschluss Plan 2019: - 639.600 EUR 
Teilabschluss Plan 2020: • 658 •. 000 EUR ' 

Wirlsuna des 
!;imil2l:l!YQ[SQbli&Q~§: R~duzierung der musealen Arbeit 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkunaen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 3.8,6 54,1 
bestätigte Per'Sonalaufwandseinsparungen 2019 37,6 52,6 
Abweichung 1,0 1,5 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
i 

bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 38,6 54,1 
lbweichung zum bestätigten 

1,5 ·Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 1,0 

;tQra!.!~~~tzungen: 
(z.B. Besch!Osse und begleitende Maßnahmen) 

B~ründ!,Jng g~u Abwei1<tumg m:ischen Q~m Q~~t!ltigten Haushalt~kQn~2li~füm.1ngskonze12t 2Q19 1.1nd dem VQrti~~ng~n 
l:!i!.!.!~h~ltskQnsolidierungskonze12t 2Q2Q; 
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Anlage zum Einsparvorschlag 25211 
(UA 32110) 

Produkt: 25211 Museum für Naturkunde und Vorgeschichte 
Differenzierung der Veränderungen Im Bereich der Personalkosten in TEUR 

. SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 2020 2021 
anteil EG 

1: Vorschläae gemäß ehemeliaem Vorschlaa 0031 
41.0.0.501.06 Sek11onsltr. Zoologie II kw 
(41.0.0.200.08; verschiebfin auf 31.03.2032 
141.912.0.10) 1,000 (Regelaltersgrenze) 13 
41.0.0.501.05 Sektionsltr. Geolog!e kw 
(41.0.0.200.07; verschieben auf 31.07.2021 
141.912.0.12) 1,000 (Regelaltersgrenze) 13 38,6 
Summel 2,000 92,7 0,0 0,0 38,6 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner .Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summem o.ooo 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 2,000 92,7 0,0 o.o 38,6 

Stellenreduzierung nur durch Umsetzung oder andere personalwirtschaftlichen Maßnahmen mögfich. 

•.. 

2022 2023 2024. 

54,1 
54,1 0,0 0,0 

0,0 0,0 o~o 

0,0 0,0 0,0 

54,1 0,0 0,0 



Elnsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

25212-1 
25212 

für die Umsetzung 

Museum .für Stadtgeschichte zuständiges Amt: 41/10 

Schließung der Einrichtung Museumspädagogischer Dienst ab dem Jahi 2012 und 
!;insQarvorschl51g; Aufgabenverlagerung an die Museen. 
(Beschreibung der Ziele) Die Heranführung von Kindern und Jugendlichen _an die Museen ist orginäre Aufgabe 

der Eltern bzw. der Schule. Die Stadt Dessau-Roßlau kann diese freiwillige Leistung 
nicht mehr finanzieren. 

Reduzierung einer Stelle 

III. Sb Museumspädagogik 
, 

(kW-Vermerk zum 
31.12.2020) 

Wirkung des 
Eins~rvorschlages: · keine Betreuung der Ausstellungen mit museumspädagogischen Veranstaltungen 

nach unterschiedlichen Zielgruppen _orientiert. 
keine konzeptionelle wissenschaftliche Arbeit zu den Ausstellungen 
keine Lehrerfortbildung 

' keine.Materialerstellung für. d ie Veranstaltung 
k~i.ne Öffentlichkeitsarbeit für die Museen 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswlr!nrngen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 60,1 
Abweichung ·60,1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigl8 Ertragsverfin~r.ung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 -60, 1 

V2rnus~tzuog~m; Beschluss des Stadtrate~ 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Die Personalkosteneinsparungen werden durch Umsetzung der 

Mitarbeiter erreicht. 

B~rürn;l!,!ng d~r Abw~i~b!.!D9 zwischen dem bestätigten Haushaltskonsolidierungs!sonzeQt 2Q19 und s;!~m vor1iegenden 
Haushi!l~!siln§Qli~ieruags!sonzeQt 2020: 
Die Abweichung resultiert aus der Streichung des kw-Vermerks gemäß Beschluss des Ausschusses für Kultur, 
Bildung und Sport 
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Anlage zum Einsparvorschlag 25212 
. (UA 31000) 

Produkt: 25212 Museum für Stadtgeschichte 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- · Funktionsbezeichnung Bes/EG 2019 2020 
antell 

1: Vorschläge aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläg e aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 
41 .0.0.502.03 
(41 .1.0.000.08; Sb Museumspädagogik kw . 9b {Ist 
141 .100.0.05) 1,000 Ver5chieben auf 31 .12.2020 (RAG) 9a} 

Summe Hf 1,000 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 0,0 0,0 0,0 

2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 
~ 

0,0 
o;o 0,0 o,o· 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 



Einsparvor~chlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnuno: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

25213 
25213 

für die Umsetzung 
Anhaltische Gemäldegalerie I Georgium zuständiges Amt: 41 

EinsQarvorschlag: Die Verwaltung wird beauftragt mit dem Land Verhandlungen mit dem Ziel aufzunehmen, 
eine dauerhafte Landesbeteiligung bei der künftigen Betreibung der Anhaltischen 
Gemäldegalerie und des Georgiums zu sichern. Dabei sind Formen der Zusammenarbeit 
bis hin zu einer Zusammenführung mit der Kulturstiftung Dessau-Wörlitz zu prüfen, um das 
Dessau-Wörlitzer Gartenreich zukünftig einheitlich zu verwalten. 

(Beschreibung der Ziele) 
Nach der Sanierung des Schlosses Georgium erfolgt die Wiedereröffnung der Anhaltischen 
Gemäldegalerie. Dabei plant die Stadt die Präsentation der größten Sammlung Alter 
Meister im Land Sachsen Anhalt ihrer Bedeutung entsprechend in einem größeren Umfang 
als bisher. Dafür wurden zusätzliche Aufwendungen geplant Die Umsetzung dieses 
Schrittes Ist aber nur mit finanzieller Beteiligung durch das Land möglich. 

Wirkung des 
' Eiasgarvorschlages; · Entlastung von Aufwendungen 

Zuschussbedart· 2019 776.000 EUR 
Zuschussbedarf 2020 1.084.900 EUR (ohne Konsolidierungsbeitrag) . 

Flnanzlelle Auswirkungen in: 2020 
Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweictwng 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 900,0 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 900,0 

Abweichuno . 0,0 

Konsolidierungsbeitrag 900,0 
Abweichung :zum bestätigten 

0,0 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Voraus~etzungen: 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmeo} Stadtratsbeschluss 

B~rOnQ!,lng g~r At!w~iQhyng zwi~h~!J d~m b!ilstätigten Hau§baltskonsolidierungskonz!il[1t 201~ und Q~m vQrliegenden 
H~ush!i!ll~kQD~Qlii;li~nJng~kQni~t ~Q2Q; 
An der Umsetzung dieses Konsolidierungsvorschlages wird gemeinsam mit dem Land Sachsen-Anhalt gearbeitet. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produ/.d: 

Bezeichnung: 

EinsQ~rvorschraa: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 
Ein§Q§lrvorschlage§: 

i 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzienmgen 

32140 
25220 

für die Umsetzung 

Stadtarchiv zuständiges Amt: 

Reduzieru.ng vori 1, 7 SteUen 

III: Mitarbeiter Stadtarchiv - 1 Stelle (in 2019 umgesetzt) 
III: Mitarbeiter Stadtarchiv - 0,7 Stellen (in 2019 umgesetzt) 

Teilabschluss Plan 2018: - 784.900EUR 
Teilabschluss Plan 2019: - 789.100EUR 
Teilabschluss Plan 2020: -1.100.200 EUR 

Reduzierung der Öffnungszeiten von 34 a'-lf ·~0-25 Wochenstunden 
Aufgabe der Tätigkeit im Bereich Historische Bildung~arbeit 
interne Aufgabenumverteilung (u.a. HaushaltssachbearQeitung) 
Wegfall Ausstellungsaktivitäten 
Wegfall Dienstleistungsaufgab_en für andere Fachämter 
Verlängerung der Bearbeitungszeiten ·fOr Anfragen 
Einstellung der Betreuung Praktikanten und Auszubildende 

' 

41/10· 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Au1wlrku!!91n in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 30,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 47,7 
Abweichung -17,0 

Sachaufwandseinsparung 
b9sfätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidlerungsbeltrag 30,7 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 ·17;0 

VQra!,,!SS!i!~l.!D9~n: Beschluss des Stadtrates 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

~!i!Oßladuaa i;t~r Ab~ichun.g zwiseh~a d~m t!~stätigt~D HS!!.!~l!S!ltlz!sQ!liQligi~[!.!"9~1s2D~Q1 ~012 uas;t gem vQrli~~nden 
HS!!.!~bsiltskoa~ligj~r!,!Og§kQOZ§Pl 2QZQ: 
Oie Abweichung resultiert aus der vorzeitigen Realisierung kw ( O, 7 Mitarbeiter Stadtarchiv) vom 31.12.2019 auf den 
01.07.2019 
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Anlage zum Einsparvorschlag 25220 
(UA 32140) 

Produkt: 25220 Stadtarchiv 
Differenz•erung der Veränderungen Im Bereich der Personalke>Sten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbez.elc;:hnung Bes/ 2019 
antell . EG 

1: Vorschläae aemäß ehemali 1em Vorschtaa 0031 

Summe t 0,000 0,0 0,0 

H: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 o.o 0,0 

III: neue Vorschläge 

41 .0.0.400.08 (41.0.0.100.os: 141.942.0.09) 
. MA Stadtal'Chiv kw 31.12.2012; kw vefiagert 

41.0.0.400.07 1,000 auf ... 07und 31.12.19: vorz. Realis. 30:04.19 A7 27,4 
MA Stadtarchiv kw 31.12.19; realis. ab 

41 .0.0.400.05 0,700 1.7.19 5 17,0 
Summe HI 1,700 75,1 44,4 

Gesamt 1,7()0 75,1 44,4 

2020 2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

-

13,7 

17,0 . 
30,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

30,7 0,0 0,0 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

26110 
für die Umsetzung 

Bezeichnung: Anhaltisches Theater zuständiges Amt: IV/EB ATD 

Einsi;iarvorschl11g: Am 19.12.201 B wurde zwischen dem Land Sachsen-Anhalt und der Stadt 
(Beschreibung der Ziele) Dessau-Roßlau ein neuer Zuwendungsvertrag unterzeichnet. Der Vertrag läuft 

von 2019 bis 2023. 
Die Grundfinanzierung wurde gegenüber dem vorherigen Vertrag um 5% 
erhöht. Paus~al erhöhte das Land den Grundbetrag um 500 TEUR. Weiterhin 
wurde eine Dynamisierung vereinbart, um Personal- und 
S~chkostensteigerungen zu berücksichtigen. Zusätzlich gewährt die Stadt 
außerhalb des Theatervertrages Zuschüsse zur Bedarisdeckung. 
Im Zuwendungszeitraum führt das Verhandlungsergebnis mit dem Land zu 
.zusätzlichen städtischen Aufwendunoen von 7.239.4 TEUR. 

2019 2020 2021 2022 2023 
Gesamtzuschussbedarf 16.750.300 17.377.100 18.022.800 18.687.800 19.372.800 
alt: Zu~huss Land 7.450.300 8.077.100 8.722.800 9.348.000 9.973.200 
Zuschuss Stadt 9.300.000 9.300.000 9.300.000 9.300.000 9.300.000 
neu: Zuschuss Land 6.785.500 7.041.500 7.305.800 7.578.400 7.859.700 
Zuschuss Stadt 9.964.800 10.335.600 10.717.000 11.109.400 11.513.100 
Differenz Zuschuss Stadt -664.800 -1 .035.600 -1.417.000 -1.809.400 -2.213.100 

Wirkung des 
Eins12arvorschlages: Anhebung der Landesbeteiligung 

Finanzielle Auswirkungen in: 
Veränderungen in TEUR bezogen auf .das Vorjahr 

2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwanclseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 0,0 0,0 0,0 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 256,0 264,3 272,6 
Abweichung -256,0 -264,3 ·272,6 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 {J,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 

-256,0 -264,3 -272,6 J-faushaftskonso/kflerungskonzept2019 

VQraussetzungi;ia; · 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Änderung des Fördervertrages durch das Land 

Bearündung d~r Ab~i~hung zwisch~n Q~!!l bestätig:t~n !::lilldl2tlaltskQ!l~QJigi~ryngs~QtlleQt 201~ l.lad d~m 
v2rli~enden H!i!.!.!!Zhi!lt§konsolidierungskonz~t 2Q20: 

Der Vorschlag ist umgesetzt und .innerhalb der Vertragslaufzeit bis 2023 nicht veränderbar. 
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Haushaltskonsolidien,mg Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 33300- 2 Maßnahmenkatalog· Rödl & Partner: Nr. 19 
Produkt: 26310 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Musikschule zuständiges Amt 

Einsoaryorschlaq: Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Musikschule 
(Beschreibung der Ziele) und Angleichung an den Landesdurchschnitt Sachsen-Anhalt 

-

Wirkung des Erhöhung der Teilnehmergebühren 
f;ln§Q~ß'.Qrschlages: Produktkonto: 26310.4321000 

Veränderungen In TEUR bezogeA auf das Vorjahr 
Ein!nZi§!lle Au§wirk!.!ng1n io: 2020 2021 2022 

Perso1'alaufwandsejnsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparun.g 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen ·3,6 6,4 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 3,6 6,4 
Abweichung 0,0 0,0 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Haushallsk0nsolklierungskonzept2019 

40 

2023 

0,0 
0,0 
0,0 

Voraussetzungen: Beschluss i:ur Anderung der Kostensatzung der Musikschule durch 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen). den Stadtrat 

B~gründung ~!i!r Abw!i!ichung zwl~h!i!D'Q!i!!Il bestätiat!i!D l:l~u§b5!!tskonsolidierungskonz!i!12t 2Q1!;1 ynd d!i;!m vorli~genden 
Hßushaltskon§Qli!:ti!i!r!.!na2kQ!Jl:!i!l21 2Q20; 
Die Erhöhung der Teilnehmergebühren ist ab dem Schuljahr 2021 / 2022 geplant. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 35000- 2 Maßnahmenkatalog Rödl & Partner: Nr. 20 
Produkt: 27110 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Volkshochschule zuständiges Amt: 40 

Einsparvorschfag: Erhöhung der Unterrichtsentgelte der Volkshochschule 
(Beschreibung der Ziele} 

Teilabschluss Plan 2018: • 270.000 EUR 
Teilabschluss Plan 2019: • 287.900 EUR 
Teilabschluss Plan 2020: • 297.000 EUR 

Wirkung des Erhöhung der Teilnehmergebühren 
EiQ~Sl!YQß2~hli!,g~s; Produktkonto: 27110.4321000 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Eimmzielle Auswirkungea io: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsp~rungen 

bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2o19 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Eriragsveränderung·2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Yorayssetzungen: Beschluss zur Anderung der Kostensatzung der Volks-
(z.B. BeschlOsse, begleitende Maßnahmen) hochschule durch den Stadtrat. 

B~gri,indu!]g !:!~r A!;!w~iQh!.!!J9 ~~i§ktl~n gern bestätigten l:l!i!!.!§tlsltskonsolidierung§kQn~!ä!t !:!Q 19 und gern vQrliegeng~n 
l::lii!ushsltskQDi:!QI ii:'li!ilri.ingi:;kQn~~Ql ~Q20; 
Die letzte Gebührenerhöhung erfolgte ab Mai 2018. Für den Planungszeitraum 2020 bis 2023 ist keine 
Erhöh1,mg geplant. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt:· 
Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

28110 
28110 

Heimat- und sonstige für die Umsetzung 

Kulturpflege zuständiges Amf 41/10 

Einsparvorschlag: Reduzierung von 1, 750 Stellen 
(Beschreibung der Ziele} 

III: Projektkoordinator Bauhausjubiläum 
111: Projektassistent/-in Masterplan Bauhausstadt 

Wirkung des 

Eimm51rvorschlgg~s; 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen ·in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 119,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen ·2019 116, 1 
Abweichung 2,9 

1 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertrsgsver/Jnderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 119,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 2,9 

Voraussetzunaeo; 
(z. B . Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Anpassun~ Stellenplan 

BegrQ!J!~L!ll9 t!er Abweichung zwischen t!em bestätigten Haushalts!s2!l~Qlidl~1Yngs!s2nzrui1 2019 un!;! gern 
VQrji~~Dd~D Haushaltskon~Qlidierurigsk2nze12t 2020: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 2811 O 

· . (UA 30000) 

Produkt: 2811 o Heimat· und sonstige Kulturpflege 

Differenzierung de_r Veränderungen im Bereich der P_ersonalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen~ F~nktl9nsbezelchnung BesJE 2019 2020 

anteil G 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summet 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 00 o.o 

III: neue Vorschläge 
ProjektKoord. Bauhausjubiläum ' 
2019 {Projektkoord. Masterplan 

'41.0.2.000.06 1,000 Bauhausstadt Dessau) kw 31 .12.20 11 

Projektassistent/in Masterplan 

41.0.2.000.07 0,750 Bauhausstadt kw 31.12.20 5 

Summe III 1,750 119,0 0,0 o:o 

Gesamt 1,750 119,0 0,0 0,0 

2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 o.o o.o 

81,3 

37,7 
11'9,0 0,0 0,0 .0,0 

119,0 o.o 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

BezeichnunQ: 

E!mmarvor~hlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wids!.1!:19 ~~~ 
Einsoarvorschlages: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

28121 
28121 

für die Umsetzung 
Bauhaus I Meisterhäuser zuständiges Amt: 

Die Verwaltung wird beauftragt, Verhandlungen mit dem Land 
Sachsen·Anhalt aufzunehmen, um. die Übernahme der 
Zuschüsse für die anteilige Finanzierung der Meiserhäuser durch 
das Land zu erreichen. 

Die Stadt Dessau-Roßlau hat im Rahmen des 
Übertragungsvertrages mit der Stiftung Bauhaus jährlich 200,0 
TEUR Zuweisungen für den Betrieb der Meisterhäus.er zu leisten. 

Entlasfung durch zusätzliche Landeszuweisungen für diese Zuschüsse 

Produktkkonto: 28110.5318040 

41 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finfnzielle Auswirkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte .Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte t=rtragsveränderung 2019 

Abweichung 

Konsolldlerungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Hsushattskonso/ldlerungskonzept 2019 

Vorßld§§~t~i.ina~n: 

Stadtratsbeschluss, Änderung des Vertrages. mit 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) der Stiftung Bauhaus 

eggn;jng1,mg der Abweichyng ~Wi§~h!iln d!i!m bestätial~m l:li!.ld§b~ll!i!s2D§Qlidierungskonz!i!Q1 2Q12 und d~m 
vorliegenden Haushaltskonsolidierungskonzept 202Q: · 

Dieser Konsolidierungsvorschlag in Höhe von 200 TEUA ist auf Grund der Ablehnung durch das Land ab 2019 
nicht umsetzbar. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Ein§QSj[YOr§~blig: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31110 -
31110 

für die Umsetzung 
Hilfe zum Lebensunterhalt zuständiges Amt 

Reduzierung von 0,4 Stellen 
(Beschreibung der Ziele) 

111:. Schriftgutverwalter 

Wirkung des 
Einimarv2rschlag~!2; Aufgabenumverteilung 

50/10 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Fingazlelle Ayswirkyagen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0,2 
Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinspai'ung 2019 
Abweichung 

Ertragsverän~erungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
AbweichunfJ 

Konsolidierungsbeitrag 0,2 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 ., Haushaltskonsolidferungskonzept 2019 

VoraU§§§~YDQ§n: 
(z.B. BeschlOsse, begleitende Maßnahmen) 

.. 
B~ri:!adung der Abweichung ~ischen Qem Q~~ätig!~n !:lliushaltsk2osolidie!J.mgskonz~121 zo19 und d~m 
vQ[Ji~~nden !:l!il!.!~baltskonsQlidieruog§konzeQt 202Q: 
Der Vorschlag ist umgesetzt. Wegen der Nichtrückstellungsfähigkelt der Kosten für die Zusatzversorgungskasse tritt 
ein Teil der Erspa(nis erst am Ende der Altersteilzeit ein. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31110 
{UA 40000) 

Produkt: 3111 O Hilfe zum LebensunterhaH 
Differenzierung der Veränderungen Im Bereich der Personalkosten In TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 
antell EG 

1: Vorschläge aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel · 0,000 .. o,o 0,0 

II: Vorschläge aus der-Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 o,o 0,0 

III: neue Vorschläae 
Schriftgutverwalter ATZ·01.02.12-28.02.19; A TZ-FZ 

50.0.0.000.03 0,400 ab 17.08.15 5 0,4 

Summe III ·o.4oo 0,6 0,4 

Gesamt 0,400 0,6 0,4 

2020 2021 2022 2023 2024 

o.o 0,0 0,0 o.o 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

.0.2 
0;2 0,0 o.o 00 o.o 

0.2 0,0 0,0 0,0 0,0 



Einspa~orschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnuna: 

Einl212S!.CYQrscl:lli9; 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragse.rhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31120 
31120 

fOr die Umsetzung 
Hilfe zur Pfleae zuständiges Amt: 

R&dlJzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Hilfe zur Pflege 

Wirkyng Q~~ 

f ins12~rvQ[J2!:iblS!.9~!i; Aufgabenumverteilung 

50/ 10 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
FialDl;ielle AuswirkyngS!n in; 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 60,1 
Abweichung -60,1 

Sachaufwandseinsparung 
bestiltigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweic,hung 

......... 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 
Abweichung zum bestätigten 

-60, 1 Haushsltskonsolid/erungskonzept 2019 

VQ!l\!.IJ2~etz!,!ng~n: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

~!jlng!,!ng d~r 8t2:6!~ichu!J9 zwisct!~n Q~m b~Slätigten Hi!!.!shsilJ~~asolidierung§~onzeot 201 ~ !,!ng g~m 
~rli~g~r:H!!im Hi.\!.!Shi.\l1§konsolidierung~kQ!JZ~'112Q2D: 
Die Stelle war unbesetzt und wurde gestrichen. Der Vorschlag ist umgesetzt. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31120 
(UA 40000) 

Produkt: 31120 Hilfe zur Pf.lege 
Differenzierung der Veränderungen Im Bereich der Persqnalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 2020 
antell EG 

f: Vorschläae aemiß ehemallaem Vorschfaa 0031 

Summel o.ooo 0,0 00 00 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 o.o o.o 

HI: neue Vorschläge 
31.12.18; kwneu 31.12.19; Stelle ab 

50.2.1.000.04 1;000 1.5.19 gestrichen; unbesetzt 9a 60,1 

Summem 1,000 60,1 60.1 o.o 

Gesamt 1,000 60,1 60,1 o.o 

2021 2022 2023 2024 

00 0,0 0,0 0,0 

o.o o,o 0,0 0,0 

o.o 0,0 0,0 0,0 

o:o .0,0 0,0 0,0 



Elnsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

BezeichnunQ: 

t;imm~i:Y2G!chtoo : 

Haushaltskonsolidier·ung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Autwandsreduzierungen 

31410 
31410 

für die Umsetzung 

Eingliederungshilfe für behinderte zuständiges Amt 

Menschen 

Reduzierung vori 2 Stellen 
(Beschreibung der.Ziele) 

III: Sb Eingliederungshilfe 

50/ 10 

III: Sb Grundsatzangelegenheltepl (kw-Vermerk zum 30.04.2027) 
Widerspruchsbearbeitung SGB XII 

Wirkyna des 
Elns1:1grvQ[§~hl~g~&: Aufgabenumverteilung 

Veränderungen lri TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandselnsparungen 0,7 1;1 
bestätigte P9rsona/sufwandseinsparungen 2019 0,7 1,0 
Abweichung 0,0 0, 1 

Sachaufwandseinsparun9 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abwelcf:Jung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichuna 

Konsolidierungsbeitrag 0,7 1,1 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 0, 1 Haushaltsk.onsolldiftrvngskon~pt 2019 

Voan.1~etz!.!tl9!m ; 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahll\eri) 

~~ründu!'.l9 !;!~[ 8bweii<h!.!n9 ~ischen dem bestätigten Haushaltskom~oligjerungskQnzeQt 2019 und dem vQrli~~Dd~!J 
Haushaltstsonsolid jerungskonzeQt 2020: 

·' 
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Anlage zum Einsparvorschlag 31410 

Produkt: 31410 Eingliederungshilfen nach SGB IX 

(bis 31 .12.19 Pr. 31130 Eingliederungshilfe .für behinderte Menschen) 

Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stelleri- · Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 2020 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß eheinaliaem Vorschlag 0031 

Summet 0,000 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

50.2.2.000.07 
Sb Eingliederungshilfe (alt: Sozia lhilfe) ATZ 01.1 0.12-

31 .07.21; Verlängerung der Laufzeit der ATZ. ATZ·FZ 

(50.2.0.000.16) 1,000 ab1 .3.17 9a 
Sb Grundsatzangel./ Widerspruehsbearb SGB XII l<w 

50.2.0.000.02 1,000 30.4.27 9a 

Summe III 2t000 1,a 0,0 0,0 

Gesamt 2.000 1,8 o;o OtO 

2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

0,7 1,1 

0,7 1,1 0,0 0,0 

0,7 1,1 o.o 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

-

Bezeichnung: 

EinsQarvor~Qhlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

31551 
31551 

für die Umsetzung 

Soziale Einrichtungen für Asylbewerber zuständiges Amt: 

(FI Ochtl inge) 

Bedarfsgerechte Anpassung des Wohnungsbestandes zur dezentralen 
(Beschreibung der Ziele) Unterbringung von Flüchtlingen 

2018: 68 Wohnungen 
2019: 70 Wohnungen 

2020: 30 Wohnungen 

Wirkung d~§ 

50 

EinsQarvo(schlages: Senkung der Aufwendungen für Mieten durch Kündigung von Wohnungen und 
Rückgabe an den Vermieter. 

Veränderungen In TEVR be:a:ogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 220,0 72,0 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 220,00 o,po 
Abweichung 

Ertragsveränderungen -220,0 ~72,0 
bestätigte ~rtragsveränderung 2019 -220,0 0,0 
Abweichung \ 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolldlerungskonzept 2019 0,0 o.o 
Voray§§etz1.mmm; 
(z. B. Beschlusse, begleitende Maßnahmen) BV/366/201 ?N-50 

Beorünn1 rna n"'r AhwPichuna 7wischen dem bestätint.c.n H::iushl'll m;. ierunnskonz<>nt ?01 Q und rlom vorlieaenrten 
HaushS111§kQn§Qli!;li~rungslsQD~~Q12020: 

Die geplanten Einsparungen wurden früher realisiert. Sie sind im Jahr 2018 in Höhe von 233 TEUR ersichtlich. Für das 
Jahr 2019 sollen nochmals 70 Wohnungen an den Vermieter zurückgegeben werden. Im Jahr 2020 ist vorgesehen, 
den Wohnungsbestand fm Jahresverlauf nochmals um 30 Wohnungen zu verringern. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnuno: 

1ii:in~arv2r~blS!.Q: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

34110 
34110 

für die· Um$etzung 
Unterhaltsvorschussleistungen ·zuständiges Amt: 

Reduzierung einer Stelle 
(Beschreibung der Ziele) 

III: Sb Unterhaltsvorschusskasse 

Wirkung de~ 
!;immarvorschl§Q~§; Aufgabenumverteilung 

51/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswlrkunaen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 15,7 1,9 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 15,7 1,9 
Abweichung 0,0 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ert.ragsveriinderung 2019 
Abwek;hung 

Konsolldierungsbe~trag 15,7 1,9 
Abweichung ~m bestätigten 

0,0 0,0 HaushaltskonsoUdierungskonzept2019 

Voraussegyngen: 
(z.. B. Beschlüsse, ~gleitende Maßnahmen) 

j2egrnn!;!~ng Q~C ~b~liobung _zwi~b~D dem b~§tätiQ!!i!n Hß!.!!2biiltskonsQliQi~r!.!ngskQDZ§ID 2Q1 ~ !.!!'.U:.! dem v2rlif!9!il!3Qan 
!jay~b~lt§~Q!3!2Qlidi~illagskonz!i!ru 2Q2Q; 
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Anlage zum Einsparvorschlag 3411 O 
(UA 40700) 

Produkt: 34110 U nterhaltsvor&chusslelstungen 
Differ~nzierung der Veränderungen Im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funkti()ftsbezelcttnung Bes/EG 2019· 
anteil 

1: Vorschläae aemäß ehemallaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 0,0 0.0 .. 

II: Vorschläae aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 
1 

III: neue Vorschläge 

51.1.3.000.02 Sb Unterhaltsvorschuss. ATZ 1.7.16· 
(551.200.1.01 ) 1,000 31.12.21; ATZ·FZ ab 1.4.19; kw31.12.21 9b 47;3 
Summe III 1,000 64,9 47,3 

Gesamt 1,000 64,9 47,3 

2020 2021 2022 2023 .2024 
, 

o.o .o.o o.o 0,0 0,0 

o.o 0.0 0,0 0,0. 0,0 

15,7 1,9 
15.7· o;o 1,9 O;O 0,0 

15,7 o.o 1,9 0,0 0,0 



Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

EinsE;?arvors!:(hlag: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen· und Aufwandsreduzierungen 

36310-2 
36310 

für die Umsetzung 

J ugendsozialarbelt zus1änd. Amt: 51/10 

(Beschreibung der Ziele) Für die Weiterführung der Schulsozialarbeit über den 31.07.2021 hinaus soll 
eine Landesförderung erreicht werden. 

Es ergeht der Auftrag an die Politik und die Verwaltung, dass die 
Finanzierung der Schulsozialarbeit über das Jahr 2021 hinaus durch das 
Land Sachsen-Anhalt gesichert wird. Oie Autwendungen für die 
Schulsozialarbeit werden in voller Höhe bis 31.12.2023 geplant. Ab 
01.08.2021 sind zur Sicherung der Finanzierung zusätzliche Landesmittel 
von 1.422,2 TEUR erforderlich. 

Wirkung des . 
Eins[!§!!YQr~l:JIS!a~2; Zusätzliche Erträge aus Landeszuweisungen 

Verä"<ferungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Flnanzi1ll!!! Ay1wirk!!ngen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 0,0 236,4 349,2 14,6 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 271,2 338,5 24,0 0,0 
Abweichung ·271,2 ·102,1 325,2 14,6 

Konsolidlerung~beitrag 0,0 236,4 349,2 14,6 
Abweichung zum bestätigte_n 

-271,2 ·102,1 325,2 14,6 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Vor§l!,!ssetzuo~um; 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Beg!:Qnd1.1ng de[ AQri~ichung zwischen dem !2~stätigten Hau~haltskon§olii:ji~!l!na§lsQQ~~t 'Q 19 ung dem 
VQrli~g~ng~n Haushaltskonsolidierung§kQnz~12t 2Q20: 
Die Schulsozialarbeit wird ohne Förderung vom Land nicht weitergeführt. Die jährlichen Zuweisungen vom 
Land sind ab .01.0B.2021 in Höhe von 236,4 TEUR, 2022 in Höhe von 585,6 TEUR und 2023 in Höhe von 
600,2 TEUA erforderlich. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Ein~~(Yorschlag: 

(Beschreibung der Ziele) 

Wirkung des 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

36510 
36510 

für die Umsetzung 
Eigenbetrieb DeKiTa zuständiges Amt 

Überführung aller kommunalen Kindertagesstätten in einen ·Eigenbetrieb 
Reduzierung von Personalausgaben auf Grund der Gründung des EB DeKiTa 

Reduzierung um Q,3 Stellen 

III: Einnahmebuchhalter 

10 

Ein~§tvQ!§2hl§Q!i!§; Verbesserung der Wirtschaftlichkeit bei der Bereitstellung der Kindertagesstätten und 
Horte durch optimierte Prozessabläufe. Reauzierung von Personalausgaben. 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
fjnenzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0, 1 
Abweichung 0,0 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,1 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 .#Jushaltskonsofidierungskonzept 2019 

Vorau~se~ungf!n : Gründung des Eigenbetriebes kommunale Kindertagesstätten 
(z. 8. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) zum 01.06.2010 

BegrüQd!,!ng di![ Abweich!,,!ng zwi~h~n Qi!!!l b~~Wi91i!D tlß!.1~1lall~~QD!ZQl!d!~rungskonze12t 2Q1 ~ und Q~IIl ~Qi:!legengi!n 
t1aushaltskon~ll~ierungskonze12t ·2020: -
Der Vorschlag ist umgesetzt. 
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Anlage zum Einsparvorschlag 3651 O 

SPL:Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung 

antell 
III. neue Vorschläge 
00 Dezernent, Büros , PR, GSB 

1 
20 Amt für Stadtfinanzen 

Einnahmebuchhalter 

c) 20.3.1.000.1 O 
220.300.1.03 kw verlagert auf 
... 1 O; ATZ 01.01.16-30.04 .. 19; 

(20.3.1.000. 12) 0,3 ATZ·FZ ab 01.09.17 (Ist 92,5%} 

kw neu 30.4.2019 

0,30 Gesamt 
0,30 · davon Abba'u 
0,00 davon Ubemahme· 

UA Bes/EG 2019 2020 2021 2022 2023· 2024 

03010 
(11123) EGG 0,2 0,1 

0,2 0,1 00 0,0 0,0 0,0 
0,2 0,1 o;o 0,0 0,0 0,0 
0,0 00 0,0 0,0 1,0 2,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 36610 
Produkt:· 36610 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Jugendclubs Ortsteile zuständ. Amt:. 51/10 

Ein~ii)IYQriz~l:llag; 

(Beschreibung der Ziele) 

Reduzierung von 2 Stellen 

III: kulturpädagogische MA 
III: sozialpädagogische MA 

Wir~!.109 ~~~ 

Ein~IM!,rvo~~bliil9~~; Umverteilung der Arbeitsaufgaben 
1 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Fin@nziell1 Au§wfrkungen in: 2020 2021 2022 2()23 

Personalaufwandseinsparungen 32,1 47,4 46,0 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 32,1 46,9 44,5 
Abweichung 0,0 0,5 1,5 

., 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwaiidseinsparung 2019 
Abweichung· 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsoli.dierungsbeltrag 32,1 47,4 46,0 
Abweichung zum bestätigten 

0,5 1,5 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 0,0 

VO[iU.!§§~ti!.!tJQ~!l: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

Begründung d~r Abw~~t!!i.!D9 ~i~~n dem bestäti91~ H~!.!§h~ll§kQn~oliQi~r!.!f]QskQOi:&l2t 2019 und 
dem vortiegeod~ll l::liil!.!§hiilll§~QDSQ!is;tierung~konze~ 2Q~Q; 

1817 
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Anlage zum Einsparvorschlag 3661 o 

Produkt: 36610 Jugendclubs.Ortsteile 
Differenzierung der Veränderungen' im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Steifen- Funktlonsbe%elchnung Bes/E 2019 2020 
antell G 

1: Vorschläae Qemäß ehemaliaem Vorschlag 0031 

Summe·! 0,000 o,o 0,0 o.o 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II. 0,000 o,o 0,0 o.o 

III: neue Vorschläge 

51 .3.0.001 .11 1;000 
kulturpäd. MA ATZ 1.1.2.16-
31.1.24; ATZ-FZ ab 1.7.20 SSb 32,1 
sozialpäd. MA ATZ 1.12.16-

S11ti 51 .3.0.001 .06 1,000 31.7.26; ATZ-FZ ab 1.10.21 

Summe III 2,000 127,3 0,0 32 ·1 

Gesamt 2,000 127,3 0,0 32,1 

2021 2022 2023 2024 

0,0 0,0 0,0 0;0 

0,0 0,0 0,0 0,0 

32,1 1,8 

15,3 46,0 
47.4 46,0 0,0 1 8 

47,4 46,0 0,0 1,8 



Hausliattskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 46100-1 
Produkt: 36710 

für die Umsetzung 
Bezeichnüng: Wohnheim für Auszubildende zuständiges Amt: 

Ein~;ärvorschlag: Erhöhung der Einnahmen aus Mieten 
(Beschreibung der Ziele) 

Wirfsung des 
Eil'.l§QS'!!YQG!Qhl~g~§; Erhöhung der Mieteinnahmen und Anpassung aller 3 Jahre 

Produktkonto: 3671 0.4411000 
' 

Veränderungen.in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
FinanzielJe Auswirkungen in: 2020 2021 2022 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung · 

Ertragsveränderungen 0,0 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 6,4 
Abwelchuna ·6,4 

Konsolidierungsbeitrag o,o 
~ 

Abweichung zum· bestätigten 
-6,4 <,Jaushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Voraussetzungen: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschlussfassung OB-Beratung 

40 

2023 

B~ründ!.!OQ d~r Abweichuna zwi:?Qh~n &!~!!l ~~tätigten H~ushaltskonsolidierungskonzeQt 2019 !.!nd dem ~Qrliegenden 
Haushalh!kQn~QliQierungskonzegt ~02Q; 

Ab dem Schuljahr 2019 / 2020 ist eine Mieterhöhung geplant. Für das Haushaltsjahr 2019 wurde die Erhöhung anteilig ab 
September 2019 in der Planung berücksichtigt. Eine weitere Erhöhung im Planjahr 2020 bei gleichbleibender 
Kapazitätsauslastung wäre unrealistisch. Eine zu hohe Mieterhöhung würde möglicherweise Ertragsverluste verursachen. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Eini?QarvQr~iltlli.lQ: 
(Beschreibung der Ziele) 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

57200 
42420 

für die Umsetzung 
Stadtschwimmhalle zuständiges Arnt: Ref. 52/10/80· 

Die Privatisierung des Gesundheitsbades in der Stadtschwimmhalle ist 
vorzubereiten. Für die Stadt Dessau-Roßlau ist perspektivisch das Vorhalten einer 
Schwimmhalle ausreichend. 

Ergebnis 2018: - 451.800 EUR 
Plan 2019: - 347.200 EUR 
P lan 2020: - 482.600 EUR 
Plan 2021: - 464.700 EUR 

Wi~ung ges 
!;;iQ~QS!rvQraillJlßges; Einsparung von Personal- und Sachkosten 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 0,0 308,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 249,8 0,0 
Abweichung -249,8 308,2 

Sachaufwandseinsparung 0,0 350,5 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 233,4 0,0 
Abweichung -233,4 350,5 

Ertragsveränderungen 0,0 -194,0 
bestätigte Ertragsveränderurig 2019 -130,3 0,0 
Abweichunq 130,3 -194,0 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 464,7 
Abweichung zum bestätigten 

-352,9 464,7 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Vor§U~füi:!~!.!ngen : 

(z. B. Beschlusse. begleitende Maßnahmen) Ablauf der Fördermittelbindung zum 31.12.2016 

aigründung s;l~C fib~eichung zwischen d~m b~~tä.ti91~D t:li!U§haltskon~Qligi~C!.IDQ~konz~12t 2Q 1 e !,md ~em vorli~g~!)den 
!::iS!.u~haltskoa:iQli!:füm.LngskQnzegt 2Q20: 
Mit der ßV/06012019/IV-80 soll über die Privatisierung/M~rl<tabfrage des Gesundheitsbades abgestimmt werden. Da es 
sich um ein öffentliches Schwimmbad handelt, welches noch in Betrieb ist, wird die Beschlussvorlage im Stadtrat am 
16. 10.2019 eingereicht. Sofern alle Gremien der BV zustimmen, wfrd die Marktabfrage ab November bzw. Dezember 
2019 beginnen und das entsprechende Expose online gestellt. Um den notwendigen Umsetzungszeitraum zu 
gewährleisten, muss deshalb der Vorschlag um 1 Jahr verschoben werden. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

42421-2 
42421 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Südschwimmhalle zuständiges Amt: Ref.52165/80 

EiD!2Q~rv2rschlag: Schließung der Südschwimmhalle m it Inbetriebnahme der neuen Schwimmhalle 
(Beschreibung der Ziele) Die Umsetzung ist im Jahr 2018 erfolgt 

Die Stadt Dessau-Roßlau plant die Veräußerung des O~jektes. 

Teilabschluss Produkt 42421 Plan 2020: - 121.300 EUR 
Teilabschluss Produkt 42421 Plan 2020: - 121.200 EUR 
Notwendige Aufwendungen für Heizung, 
Winterdienst, Reparaturen von Vandalismus-
schäden und Energie von 30.000 EUR. 

Wir~!,!ng Q~!i? 

EinsQarvQrschlages: Abbau Zuschussbedarf 

Finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestiltigle Personalaufwandseinsparungen 20~9 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 0,0 137,4 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 10, 1 o.o 
Abweichung -10,1 137,4 

Ertragsveränderungen 16,2 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 0,0 
Abweichung 16,2 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 121,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2q19 -10, 1 121,2 

VQr~!.!§2~1;i:ungen: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Stadtratsbeschluss 

1 RAnrünrlunn der A ~ · · 1ma .t.wischen dem bestätioten Haushaltsknnsolidierrn zeot 201 Q und dem vorli " 
ljß!.!2h~lt:zkonsolii;füiruog§~QDZeQt 2020: 
Das Objekt wurde von Juli bis Oktober 2018 im Internet bzw. im Amtsblatt zum Kauf angeboten. Der Verkaufspreis 
wurde auf 350.000 EUR festgesetzt. Es gab nur einen Interessenten mit einem Angebot unter dem Mindestgebot.. 
Durch die Lage im Wohngebiet wurde die gewünschte Nutzung planungsrechtlich als kritisch eingestuft. Seitens der 
Verwaltung wird über eine Gesamtbeplanung des B.ereiches nachgedacht. 

... -.. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Elnsparvorschlag Nr. 51110 
Produkt: 51110 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Bauleitplanung sowie Leistungen der zuständiges Amt 

Stadtentwickluna 

flmmarv2~blii!Q: 
(Beschrebung der Zlele) Reduzierung einer Stelle 

61/10 

. 

lll: Sb .Flächennutzungsplan (kw-Vermerk zum 31.08.2022) 

Wir!suoo des Streckung der Bearbeitungszeiten 
Einsoarvorschlages: 

-

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Fi!Y!nzielle Auswirkyngen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandsetnsparungen 0,0 0,0 0,0 O;O 
bestlitlgte Persona/aufwsndseinspa.rungen 2019 57,8 0,0 0,7 1,5 
Abweichung -57,8 0,0 -0,7 ·1,5 

Sachaufwandseinsparung . 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen -·· 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 

-57,8 0,0 -0,7 ·1,5 Haushaltskonsofldierungskonzept 2019 

Voraul!segu!lQ~n: 
(z.B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

BegrunQ!J!l9 ~er Abwefch!J!'.19 ~~isch~n ~~m bestätigt!il!l t:1aushaltskQ!l§21idierungskQ[lze12120l 9 !.!!ld dem 
v2rli~!ilns;!~O Haush~l1li!!SQnsolidieryng!;l~Qnze12t 202Q: 
Die Abweichung·resultlert aus der Neuschaffung der Stelle ab 01.09.2019-
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Anlage zum Einsparvorschlag 51 11 O 
(UA 61000) 

Produkt: 5111 O Bauleitplanung sowie Maßn. der Stadtennvicklung 

Differen:zlerung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten In TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionabeieichnung Bes/E 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

.an teil G 
1: Vorschliae aemäß ehemallaem Vorschlaa·0031 

Summel 0,000 0,0 0.0 o.o 0.0 0,0 0,0 o.o 

II: Vorschläae aus der Rödl & Partner Studie 

SummeU 0000 0,0 0.0 0.0 o,o. 0,0 o.o· 0,0 

III: neue Vorschläge 
61.1.0.000.03 
{61 '.2 .0.000.04, Sb FNP ATZ 1.11 .16-31.8.22; ,ATZ-FZ kein KONSO-Beitrag; Neusctiatfung Stelle 61.1 .0.000.06 Sb 

661.200.0 .03) ab 1.10.19; 1,0·KW31.8.22 11 FNP ab 1.9.19 

Summe III 0,000 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Gesamt 0,000 0,0 00 00 0.0 o,o 0,0 o.o 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 51120 
Produkt: 51120 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Städtebauliche Sanierung und zuständiges Amt 

Entwicklung, Stä~bauliche 
Sonderprogramme 

J;;irnmarvorscb!ag: 
(Beschreibung der Ziele) · Reduzierung von o, 750 Stellen 

III: Sb Stadtsanierung 

WirkyQg de§ Aufgabenumverteilung 
EinsQ~rvQrschlli\Q~§: 

61/10 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Flnanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 21,7 ~ .2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 21,7 1,7 
Abweichung 0,0 ..(),5 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichun.Q 

Konsolidlerungsbeltrag 21,7 1,2 
Abwe/Chung zum bestäligten 

0,0 Hsush8ftskonso/idierungskonaJpt 2019 -05 
~2mu~etzyag~n; 
(z.B. Beschlüsse. begleitende Maßnahmen} 

B!i!Q[Qnd!.!!:!Q d§r 8!;2w~iCb!.!09 ~isch!iln i;!!;lm be~tätisten tlii!!.!SbaltskQn§Qli!:li~ß!ng~konz!mt 2Ql9 ynd dem 
VQC!i~g~nd~D !::liUl!llJalt§~QllSOlidierung§kQnz~12t ~Q.20: 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierun~en 

Einsparvorschlag Nr. 51120 
Produkt: 51120 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Städtebauliche Sanierung und zuständiges Amt 

Entwicklung, Städtbaullche 
Sonderprogramme 

f;in§Qarvorscb!~g; 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierun·g von 0,750 Stellen 
.. 

III: Sb Stadtsanierung 

Wir~!,!ng g~s · Aufgabenumverteilung 
Ejnsparvorschlages: 

j 

61/10 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorfahr 

Flnanzielle AusWirkunqen in: 2024 2025 2026 2027 

Personalaufwandselnsparuilgen 0,4 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0,0 
Abweichung 0,4 

SachaufWandseinsparung. 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichuno 

Konsolidierungsbeitrag 0,4 
Abweichung zum bestätigten 

0,4 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Voraussetzuag~n: 

(z. B. ~eschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

~[{indung der 8bwe~hung zwischen dem bestätigtea l:i~U§bsltskonsoligiewngskoa~!mt ZQl~ !.!!lQ g~m 
vorfi~engen Haushalt§kOD§Qfis:li!~rungskoni.eOl ~Q2Q: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51120 

(UA 61500) 
Produkt: 51120 Städteb~ullche Sanierung und Entwicklung, Sonderprogramme 
Dlfferenzierun·g der Veränderungen im Bereich der Personalkosten In TEUR 

SPL.Nr. Stellen· Funktionsbezeichnung Bes/EG 2019 2020 2021 
anteil 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 

Summel 0,000 o,o 0,0 0,0 0,0 

II: Vorschläae aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II o.ooo 0,0 0,0 0,0 0.0 

III: neue Vorschläge 
kw verlagert von 61.~.3.000.01; Sb 

61.2.1.000.03 (alt: Stadtsanierung ATZ 1.8.15-
61.2.3.000.01) 0,750 31.3.23; AtZ-FZ ab 1.6.19 10 30,5 21,7 
Summe III 0,750 53,8 30,5 21,7 0,0 

Gesamt 0,750 53,8 30,5 21,7 0,0 

2022 2023 2024 

o.o 0,0 0,0 

o.o 0,0 o.o 

1,2 0,4 
00 1.2 0,4 

o.o 1.2 0,4 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 51120-1 
Produkt: 51120 

für die Umsetzung 

Bezeichnung: Städtebauliche Sanierung und zuständiges Amt 

Entwicklung, Städtbauliche 
Sonderprogramme 

fiD~iiUYQG?Chl§!g: 

(Beschret~ung der Ziele) Reduzierung von einer Stelle 

III: Sb Verwendungsnachweise 

Wirkung de§ Aufgabenumverteilung 
Ein§R§rvorschlag~li : 

61/10 

VerAnderungeri in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Fin1a~ielle Au1wlrkungen In: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandselnsparungen 0,0 12,2 36,5 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 58,6 0,0 0,0 
Abweichung -58,6 12,2 36,5 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachsufwandselnsparu'!g 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 0,0 12,2 36,5 
Abweichung zum bestätigten 

·58,6 12,2 Haushaltskonsolldlerungskonzept 2019 36,5 
VQ[ß!.!§S!i!~!.!!lQ~n: 
(z. B. Beschltisse, begleitende Maßnahmen) 

B!i!Qrüadung d§r Abweichung zwischen dem bestätigten l::lau~ba!ls~ogsolidier1Jngsk2a~!i!E!l ~019 ynd dem 
v2rli!i!Q!mdea l::!au~hal!§konsolidierungskonzegt ~o;::o; 

Oie Abweichung resultiert aus der kw-Verschiebung auf eine andere Stelle und auf den 01 .10.2021 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51120 
(UA 62000) 

Produkt: 51120. Städtebaullche Sanierung und Entwleklung,. Sonderprogramme 

Differenzierung der Veränderungen Im Bereich der Personalkosten ~n TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung . Bes/E 2019 2020 2021 
antell G 

1: Vorschläge gemäß ehemallaem Vorschlaa 0031 

Sb Städtebauförderung 
(Wohnungsbauförderung) kw 

kw- Verschiebung auf 
30.06.17: Verlagerung kw auf „.03 
Sb Verwendungs-nachweise und andere Stelle mit ATZ 

61.2.3.000.03 (alt: 30.06.25 (Regelaltersgrenze): kw FZ ab 1.10.21 in 

61.2.3.000.04) 1,000 neu 31.12.19 9a Bearb. (EG 8) 12,2 

Summet 1.000 48,7 0,0 o.o 12,2 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 0,0 0,0 

III: neue Vorschläge 

Summe III o.ooo 0,0 ,0,0 0,0 0,0 

Gesamt 1,000 48,7 00 0,0 12,2 

2022 2023 2024 

' -

36,5 
36,5 ·o,o 0,0 

0,0 o.o 0,0 

0,0 0,0 o.o 

36,5 0,0 0,0 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschtag ·Nr. 61200-1 
Produkt: 51130 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Vermessung (Geodaten, Bodenordnung, zuständiges Amt 

Service) 

fin§Qarvo~hl~g; 

(Beschreibung der Z iele) Reduzierung einer Stelle 

1: Sb Grundbuch/Kataster (kw 31.10.24) 

-

Wirkun·g ges Verlagerung von Arbeits auf gaben 
EinsgarvQr~hl~g~~; Zusammenlegung mit anderem Fachamt 

Aufgabenreduzierung 

62110 

. Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Flnanzlelle Auswirkungen in: 2024 2025 2026 2027 

Personalaufwandseinsparungen. 10, 1 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0,0 
Abwe;chung 10, 1 

Sachaufwandseinsparung -
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestfftigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichuna 

Konsolldierungsbeltrag 10,1 
Abweichung zum bestiitigten 

10, 1 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Vor~ussetzungen: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) 

R""'ründ11na ~r Ahw<>ichuno 7Wischen dem bestätint'Ar'l Haushaltskonsotirtierur z<>nt ?n19· und dem vorl iP.nP.nden 
tj~U§t!~!tSk2!1§21iW~!'.Ull9§1sQ!ll~gt 2020: 
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Anlage zum Einsparvorschlag 51130 
(UA 61200) 

Produkt: 51130 Ver-messung 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten In TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbezeichnung Bes/ 2019 
anteil EG 

1: Vorschläae aemäß ehemaliaem Vorschlaa 0031 
61 .3.2.000.03 Sb Grundbuch/Kataster (kw.nicht stellenbezegen kw 

(61 .3.?.???.??) 1,000 31.12.18) kw neu 31.10.2~ 9a 

61.3.3.000.05 
(62·.0:3.000.02, HSb Systemadmin./graf.DV ATZ 01.03.09-31.08.18; 

662.300.0.02) ATZ-FZ ab 01.12.13 11 1,2 

Summel 1,000 11,3 1,2 

II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II 0,000 0,0 0,0 

HI: neue Vorschläge 

Summe III o.ooo 0,0 o.o 

Gesamt 1,000 11~3 12 

2020 202.1 2022 2023 2024 

10,1 

0,0 0,0 0,0 0,0 10,1 

0,0 0,0 0,0 0,0 o.o 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

0,0 o.o 0,0 ·o,o 10;1 



Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
~ Ertragserhöhungen und Aufwandsredu2ierungen 

Einsparvorschlag Nr. 53510-1 
Produkt: 53510 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Kombinierte Versorgung, DVV zuständiges 20 

Amt: 

Eins12arv2rschlag; Oie Überschüsse der DVV sollten möglichst ohne steuerliche Belastung an den 
(Beschreibung der Gesellschafter abgeführt werden. 
Ziele) 

Ertrag in 2016: 1.500.000 EUR .(aus Ergebnis 2015) 
Ertrag in 2017: 1.500.000 EUR (aus Ergebnis 2016) 
Ertrag in 2018: 1.000.000 EUR (aus Ergebnis 2017) 
Ertrag in 2019; . 1.350.000 EUR (aus Ergebnis 2018) 

Gewinnabführung DVV in TEUR (Konsolidierungsbeitrag) 
2020 2021 2022 2023 

1.425,0 1.425,0 1.425,0 1.425,0 

{' 

Wirkung des Einnahmeverbesserung im städtischen Haushalt durch die Gewinnabführung von 

Eins12arvorschlag!i!~: 
derDW. 

Veränden,mgen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sac.h~ufwandseinsparung 
bestätigtt;t Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 75,0 0,0 0,0 0,0 
bestätigte Ertragsverändenmg 2019 0,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung 75,0 0,0 O:O 0,0 

Konsolidierungsbeitrag 75,0 0,0 0,0 0,0 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 75,0 0,0 0,0 0,0 

Vor~ussetzungen: Eintreten der prognosJizierten Gewinn~ 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss der Gesellschafterversammlung 

J;iegründung d~[ ~t!weichung zwischen dem b~§tätigt~n tl~!.!~h51ltskonsolidjerungskonz~t 2019 !,!nd dem 
VQrliegenden !:lii!!.1!2bii!ll§konsolidierurJ9skonzeQt 2Q20: 

Gewinnabführung von 1.350 TEUR aus dem Ergebnis 2018, Auszahlung zum 30.06.2020; 
Gesellschafterbeschluss steht noch aus. 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

53510-2 
53510 

für die Umsetzung 
Kombinierte Versorgung, DVV z.uständiges 

Amt 
20 

!;ia:m~rvQ!li1~!JIB9; Es sollen Möglichkeiten einer finanziellen Entlastung des städtischen Haushaltes 
durch die DW außerhalb Gewinnaussehüttung aufgezeiQt und in Folge zur 
Entscheidung gebracht werden. 

Wirkung des Aufwandsreduzierung für den städtischen Haushalt durch die 
Einsgarv2rschl~ges; Reduzierung der abzuführenden Kapitalertragssteuer 

Umsetzung de~·damit verbundenen Aufgabenverlagerung . ' 

Veränderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Finanziell~ A!.!!l:'!!irkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen 
bestäUgte Personalaufwandselnsparuogen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 237,4 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 237,4 
Abww.hunn n" 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung . 
Konsolidierungsbeltrag 237,4 
Abweichung zum bestätigten 

0,0 Haushaltskonsolidierongskonzept 2019 

VQrauss~1z1.1ng~n: 
(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Siehe BV /32.2/2018/ll-20BTM! 

Dafür sollen. durch eine externe Untersuchung Möglichkeiten 
aufgezeigt werden. 

e~gründung d~H Abl:Y~ichung zwischen Q~m be~ätigt~n tliU!§h~ltS~QtlSOli!:fü~rungskQn~eQt 2Q19 !.l!lQ dem 
:i!Qrliegenden l::i~1.1~b!i!ltskonsolidierunmz~Qnz1:mt 2Q2Q; 

Eine Untersuchung findet derzeit statt, die Umsetzung erscheint möglich. Zur Zeit liegen noch keine abschließenden 
Ergebnisse vor. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhung~n und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 60200 
Produkt: 54001 

ffir die Umsetzung 

Bezeichnung: Tiefbauamt zuständiges Amt 

Eins12arvo~bl~g; 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3 Stellen 

1: 1. Sb Verkehrsplanung 1,0 VbE 

66/10 

III: Sb Bauaufsicht, Unterhalt (Neuschaffung der Stelle) 

III: Sb Straßenaufsicht (kw· Vermerk 31.03.2025) 
. III: Sb Straßenbestandsverzeichnis (kw-Vermerk 31.07.2024) 

Wirkung des Aufgabenumverteilung 
Eins12arvor~chlage!2: Aufgabe des Facharchivs und Übergabe an das Stadtarchiv 

längere Bearbeitungszeiten für Bürgereingaben und Zuarbeiten an Ortschaftsräte 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Auswirkungen ln: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinspar'1ngen 34,7 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 98,9 
Abweichung ·64,2 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbe)trag 34,7 
Abweichung zum bestätigten 

·64,2 Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

~mussetZYD9li!D : 
(z. B. BesChlüsse, begleitende Maßnahmen) 

BegrOnd!,!ng der Abw~ichuog zwi~hen !jem bestätigten !jau~!lj;\l~k~nsQlidierungskonzeQt 2Q1 ~ un!j dem 
vorli~g~!ld!iln Haushaltskonsolidi~nmg~kQnzeQt 202Q: 

Die Abweichung resultiert aus der Neuschaffung einer Stelle und 2 neuen kw-Vermerken 2024 und 2025 

h 
•! . 
.. . · .. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 

Ertragserhöhungen und. Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 60200 
Produkt: 54001 

. für die Umsetzung 

B~eichnung: Tiefbauamt zuständiges Amt 

Eia~Qgrvorschl;ag: 

(Beschreibung der Ziele) Reduzierung von 3 Stellen 

1: · 1. Sb Verkehrsplanung 1,0 VbE 

66/10 

III:· Sb Bauaufsicht, Unterha,lt (Neuschaffung der Stelle) 

III: Sb Straßenaufsicht (kw-Vermerk 31.03.2025) 

III: Sb Straßenbestandsverzeichnis (kw·Verme;k 31.07.2024) 

Wirkung des Aufgabenumverteilung 

EinSQS!.J:YQrschli!,g~~: Aufgabe des Facharchivs und Übergabe an das·stadtarchiv 

längere Bearbeitungszeiten für Bürgereingaben und Zuarbeiten an Ortschaftsräte 

Verinderungen In TEUR bezogen auf das Vorjahr 

Finanzielle Ay!wlrkungen in: 2024 2025 2026 2027 

Personalaufwandseinsparungen 23,2 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 0,0 j 

Abweichung 23,2 

Sachaufwandseinsparung· 
bestätigte Sachaufwandseinspa.rung 2019 

AbWeichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 

Abweichung 

Konsolldierungsbettrag 23,2 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidier.ungskonzept 2019 

23,2 

V0[81.!~~l.!OQ9[]; 

(z. B. BeschlOsse, begleitende Maßnahmen) 

Begrüad!.11:!9 der At;iweictn.!ng zwi~hen d!ilm b~stä,tigt~n Haus!J~ ltskQn§olidieruD:QlikO!l~t!t 2019 uad dem 

vorli~g~nd~n t!2ushal~k2nsolidieryaglikonzmrt 202Q; 

Die Abweichung resultiert aus der Neuschaffung einer Stelle und 2 neuen kw·Vermerken 2024 und 2025 
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·Anlage zum Einsparvorschlag 54001 
(UA 60200) 

Produkt: 54001 Tiefbauamt 
Differenzierung der Veränderungen im Bereich der Personalkosten in TEUR 

SPL.Nr. Stellen- Funktionsbueichnung Bes/EG 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
anteil 

1: Vorschläae aemiß ehemaliaem Vorsc:hlaa 0031 
66.2.1.000.01 1. Sb Verkehrsplanung ATZ-TZ 01.11 .09-
(666.200.0.02) 1,000 31.10.19 12 6,9 34,7 

Summe! 1,000 41,6 6,9 34,7 0,0 0,0 0,0 o.o 
II: Vorschläge aus der Rödl & Partner Studie 

Summe II o.ooo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 o.o 
1 

III: neue Vorschläne 
Sb Prüf- und Planteststellungsbehörde kw 
31.1.18 ATZ-Teilzeit bis 31.01.18; NB auf 

66.0.0.000.04 .. 09 ab 1.12.16; realis. A13hD 2,6 

kein KONSO-Beitrag aufgrund der Neuschaffung Stellen 
. 66.1.2.000.13 und 66.1.3.000.05; dafür 2 spätere kw-Vennerke 

66.1.2.000.05 1 000 Bauaufsicht SN, Unterhalt kw 30.11.19 10 (s. unten) 
66.1.2.000.13 1,000 Straßenaufsicht kw 31.03.25 8 

66.1.3.000.03 1,000 Sb Sraßenbestandsverzeichnis kw 31.07 .24 8 23,2 
Summe III 3,000 25,8 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 23,2 

Gesamt 4,000 67,4 9,5 34,7 0,0 0,0 0,0 23,2 
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Einsparvorschlag Nr. 
Produkt: 

Bezeichnung: 

Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

55110-1 
55110 

für die Umsetzung 

Herstellung und .,,lege des zuständiges Amt: 

··~~ -·ich~n G ·ü •~ •H·~•••ll r n 

1 

EB 
Stadtpflege 

Eins12arvorschlag: Entwicklung von Konzepten für die langfristige Reduzierung der Aufwendungen für 
öffentliches Grün auf Friedhöfen 

(Beschreibung der Ziele) . 
Die Aufwendungen für_ die Pflege öffentlicher Grünflächen auf 
Friedhöfen betragen seit 2017 372,2 TEUR. Gegenüber 2016 war 
ein Anstieg um 73,4 TEUR zu verzeichnen. Ab dem Jahr 2020 wird 
eine weitere Erhöhung um 22,7 TEUR prognostiziert. Die 
Sc~werpunktbereiche für diese Aufwendungen stellen unter 
anderem die Friedhöfe Zentralfriedhof, Friedhof III und Friedhof II 
Roßlau dar. Für diese Schwerpunktbereiche soll durch eine 
veränderte Friedhofsgestaltung eine langfristige Reduzierung dieser 
Aufwendungen geprüft werden. 

Wirkung g~s Reduzierung der Aufwendungen für die Pflege öffentlicher Grünflächen auf Friedhöfe 
!;;iOS(2S1,NQ~~bl~Q~lj; 

V~ränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
finanzielle Auswirkungen in: 2020 2021 2022 2023 

Personalaufwandseinsparungen . 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 ' 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 

Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestätigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

Vor§!J~S!il~!,!ngen ; 

(z. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Stadtratsbeschluss 

ßlilgr:Yndung d~t Abw!i!i~h uog ~~i§Cb!iln dem bestitigtea l:jaushaltskonsolidi!i!!l!D9§k!;mzeot 2Q19 l,!ng dem vorlieg~atl!il!l 
H!iiU§h~lt§kOC§QliQi!il!l!09~~QOZ:!il!21 202Q; 

Die denkmalrechtliche Genehmigung liegt vor, so dass schrittweise mit der Umgestaltung auf dem Friedhof III begonnen 
werden kann. Auf dem Kleutscher Friedhof ist das Eichengrabfeld bereits fertiggestellt. Die Kostenwirkung auf die 
Pflegekosten des öffentlichen Grüns kann zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht abgeschätzt werden. 
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Haushaltskonsolidierung Haushalt 2020 
Ertragserhöhungen und Aufwandsreduzierungen 

Einsparvorschlag Nr. 57320 
Produkt: 57320 

für die Umsetzung 
Bezeichnung: Sonstige wirtschaftliche Unternehmen zuständiges Amt: 

EinsgarvQrschlag: WBD-lndustriepark Dessau GmbH (IPG) 

(Beschreibung der Ziele) 
Abführung des jährlich,en Gewinns der IPG an den Gesellschafter. 

Wirkung des 
Einsgarvorsch lages: Verbesserung der Ertragssituation des Ergebnisplar:is 

(Produktkonto 57320.4651002) 

Gewinnausschüttung Konsolidierungs-
lt. Wirtschaftsplan beitrag 

2018 0,0 -50,0 
2019 50,0 50,0 
2020 50,0 0,0 
2021 50,0 o.o 
2022 50,0 0,0 
2023 50,0 0,0 

Veränderungen in TEUR bezogen auf das Vorjahr 
Einanzitll~ Au1wirkurigen In: 2020 2021 2022 

Personalaufwandseinsparungen 
bestätigte Personalaufwandseinsparungen 2019 
Abweichung 

Sachaufwandseinsparung 
bestätigte Sachaufwandseinsparung 2019 
Abweichung 

Ertragsveränderungen 
bestätigte Ertragsveränderung 2019 
Abweichung 

Konsolidierungsbeitrag 
Abweichung zum bestiitigten 
Haushaltskonsolidierungskonzept 2019 

VQr~usset~!.!ng~n: 
fz. B. Beschlüsse, begleitende Maßnahmen) Beschluss der Gesellschafterversammlung 

20 

2023 

Aktuelle Ermittlung der Höhe der Ausschütt!Jng anhand des aktuellen 
Wirtschaftsolanes 

B~gr:.Yoduag Q!ilr A!2weiQhl.![)9 zwi§CMD Qem bestätigten HaushaltskonsoliQi!ilrung§kQO~t 2019 uns;! Q!ilm VQrliegenQ!ilO 
H~!.!~M.lt§kQ0!2QliQi!ilrung§~onzel:!l 2Q2Q; 
Der Vorschlag war Bestandteil der Untersuchung der Eigengesellschaften / Eigenbetriebe. Gemäß 
Gesellschafterbeschluss 02/2019/WBD vom 20.05.2019 soll ein Betrag in Höhe von 50.000 EUR zum 30.08.2orn 
an den Gesellschafter ausQeschüttet werden .. 
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